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1. Общие сведения о МБОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва, краткая характеристика нормативной и учебно-методической базы.
 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» г.Нытва открыто в 1969 году, располагается по адресу г.Нытва, ул. Оборина 1 а. в нетиповом двухэтажном здании,принадлежащем администрации Нытвенского муниципального района и используется учреждением на правах оперативного управления.
 ДЮСШ осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, Законами РФ «Об образовании», ФЗ «О физической культуре и спорте», Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, утвержденной Постановлением Правительства РФ от 07.03.95 г. № 233, Уставом МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва, утвержденным распоряжением главы администрации Нытвенского муниципального района Пермского края № 1875 от 14.11.2011 г., лицензией на право ведения образовательной деятельности, выданной 06 апреля 2011, программой деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва на 2011-2013 учебный год и другими нормативными документами.
 В 2009 году ДЮСШ прошла процедуру аккредитации, установлен статус образовательного учреждения дополнительного образования детей - школа 1 категории. Свидетельство о государственной аккредитации ГА 027213 № 46 от 14 апреля 2009 г.
 Основной целью ДЮСШ является развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация образовательной программы дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности, а также оказание услуг в области физической культуры и спорта в интересах личности, общества, государства.
 инновационной деятельности тренеров-преподавателей.
 2. Анализ образовательной ситуации, результаты работы МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва за 2011-2012 учебный год. Педагогический коллектив МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва в 2011-2012 учебном году
 работал над реализацией образовательной программы по лыжным гонкам:Вид спорта Название
 программыГод издания
 Срок обучения
 Количество часов
 Где утверждена Рецензия
 Лыжные гонки
 Примерная программа спортивной подготовки для ДЮСШ, СДЮШОР П.В.Квашук, ДПН, Н.Н.Кленин, КПН.
 2004 По году обучения
 По году обучения
 Допущена Государственным комитетом РФ по физической культуре и порту.
 В.С.Мартынов, ДПН, профессорИ.И.Столов, КПН, заслуженный тренер России.
 По типу - программа модифицированная, базируется на нормативно-правовых документах, принятых в законодательном порядке государственным комитетом по ФК и спорту. Программа ориентирована на возраст обучающихся от 9 до 18 лет, в группах спортивного совершенствования до 21 года. Программа является основным документом при организации и проведении учебно-тренировочного процесса.
 Организация образовательного процесса в МБОУ ДОД«ДЮСШ» г.Нытва регламентировалась:1. Учебными планами в соответствии с образовательной программой по виду спорта «Лыжные
 гонки».2. Календарем спортивно-массовых мероприятий.3. Расписанием учебно-тренировочных занятий, определяющим ежедневную продолжительность и количество занятий с учётом требований педагогической целесообразности, возрастных особенностей обучающихся, возможностей материальной базы, санитарных норм и правил.
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Основными формами учебно-тренировочного процесса являлись:- групповые учебно-тренировочные и теоретические занятия;- тренировочные занятия по индивидуальным планам;- медико - восстановительные, профилактические и оздоровительные мероприятия;- участие во внутришкольных, городских, краевых, зональных, всероссийских соревнованиях, культурно-массовых мероприятиях и спортивных праздниках;- проведение экскурсий, бесед и лекций;
 Условия организации образовательной деятельности.Необходимым условием успешной реализации учебных программ, планов спортивной
 подготовки является наличие соответствующей материально-технической базы. В распоряжении ДЮСШ находятся:- основное здание ДЮСШ – 430,5 кв.м.,(приспособленное 2-х этажное кирпичное здание, имеется центральное отопление, холодное водоснабжение, раздевалки, учебные комнаты, административные помещения, склад, бухгалтерия)- спортивный зал – 8м х 19 м;- здание лыжной базы – 361 кв.м., (1-о этажное кирпичное здание, имеется центральной отопление, холодное водоснабжение, раздевалки, подсобные помещения, лыжехранилище на 150 пар лыж, );- лыжный стадион, лыжные трассы протяженностью 1,3,5 км.- согласно договорам о совместной деятельности с образовательными учреждениями Нытвенского района МБОУ СОШ №1,7,3, Чайковской, Григорьевской, Чекменевской, Шерьинской для создания условий по организации образовательного процесса «ДЮСШ» используются помещения, спортивные залы, площадки, учебные комнаты, лыжные трассы данных учреждений;- наличие лыжного инвентаря, оборудования и т.д.:№ Наименование инвентаря 2010-2011 учебный год 2011-2012 учебный год
 ДЮСШ и отделения
 Лыжная база
 Итого ДЮСШ и отделения
 Лыжная база
 Итого
 1 Лыжи: 469 138 607 532 149 681Из них качественные 153 - 153 107 - 107
 2 Ботинки: 387 159 546 448 174 622Из них качественные. 83 - 83 107 - 107
 3 Палки 466 83 549 480 88 568Из них качественные. 67 - 67 79 - 79
 4 Снегоходы «Буран» 2 2 4 - - -5 Тренажеры силовые 2 - 2 24 - 246 Теннисные столы 2 1 3 1 - 17 Мячи футбольные,
 волейбольные, баскетбольные
 - - - 20 - 20
 8 Лыжероллеры - - - 15 - 15
 Для качественной организации образовательной деятельности в МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва имеется библиотека, фонд которой по состоянию на 01.01.2012 составил 393 тома. Тренерами-преподавателями используются следующие аудиовизуальные средства обучения: мультимедийная установка – 1 шт..видеокамера – 1 шт., , видеодвойки – 2 шт., музыкальные центры -3 шт., компьютеры – 3 шт., сканер -1 шт., принтеры – 3 шт.
 Режим работы МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва в 2011-2012 учебном году.- Начало работы школы с 9.00. (В соревновательный период с 6.00);- Окончание работы школы в 20.30;- Начало занятий согласно утвержденному расписанию (приложение №1) учебно-тренировочных занятий;
 2.1. Анализ кадрового потенциала.Образовательный процесс в ДЮСШ в 2011-2012 учебно году обеспечивали:
 4
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Должность Кол-во Основной сотрудник Совместитель2010-2011
 уч. год2011-2012
 уч. год2010-2011
 уч. год2011-2012
 уч. год2010-2011
 уч. год2011-2012
 уч .годДиректор 1 1 1 1 - -Заместитель директора по УВР
 1 1 1 1 - -
 Методисты 2 1 2 1 - -Психолог 1 1 1 1 - -Врач 1 1 - 1 1 -Тренеры-преподаватели: 16 16 7 10 9 6
 Всего: 22 21 12 15 10 6
 Возрастной состав педагогов, методистов, врача, психолога:Учебный год Всего До 25 лет 25-35 лет Старше 35 лет Свыше 55 лет
 2010-2011 21 3 4 11 32011-2012 22 2 4 13 3
 Образовательный уровень педагогических кадров, врача и психолога:Учебн
 ый год
 Всего Образование Среднее Среднее специальное Высшее
 непедагогическое
 педагогическое непедагогическое
 педагогическое
 Кол-во
 % Кол-во
 % Кол-во % Кол-во
 % Кол-во %
 20102011
 21 - - 1 4,8 9 42,8 1 4,8 10 47,6
 20112012
 22 - - 1 4,6 7 31,8 1 4,6 13 59
 Квалификация по категорийности:Учебный
 годВсего
 педагогов2-я категория 1-я категория Высшая категория
 количество % количество % количество %2010 2011 21 2 9,5 12 57,1 2 9,52011-2012 22 4 18,2 13 59,1 2 9,1
 Стаж работы в ДЮСШ.Учебный
 годВсего
 педагогов До 2-х лет 2-5 лет 5-10 лет 10-20 лет Больше 20 лет2011-2012 22 5 5 7 3 2
 В ДЮСШ работает сплоченный профессионально компетентный коллектив педагогов, в котором каждый несет ответственность за решение поставленных перед коллективом задач. Педагоги ДЮСШ опытные специалисты, почти все они – выпускники ДЮСШ, имеют высокий профессиональный уровень подготовки в спорте, что говорит о подготовленности и профессионализме кадров. Подавляющее большинство педагогических кадров обладают необходимым педагогическим опытом и стажем работы.
 2.2. Общая характеристика итогов образовательной деятельности в 2011-2012 учебном году.
 Контингент обучающихся.
 Отделения ДЮСШ2009-2010учебный
 год /чел./2010-2011 учебный
 год2011-2012
 учебный годГородские поселения
 Нытва 130 114 109Уральский 68 84 86Новоильинский 90 58 33
 5
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Итого обучающихся ДЮСШ в городских поселения: 273 256 228
 Сельские поселенияс. Григорьевское 23 30 31с. Шерья 30 33 30с. Сергино - 11 -ст. Чайковская 51 57 64с. Чекмени 15 - 15с. Постаноги - 15 54Итого обучающихся ДЮСШ в сельских поселения: 134 156 194 Итого обучающихся ДЮСШ: 407 412 422
 Из представленной таблицы видно, что спортивная школа является учреждением районного значения, ведет физкультурно-спортивное образование с детьми городских и сельских поселений Нытвенского муниципального района. Сокращение числа обучающихся в Новоильинском отделении произошло из-за ухода тренера- в декретный отпуск.
 Общая характеристика контингента обучающихся по этапам обучения.Этапы обучения 2010-2011учебный год 2011-2012 учебный год
 Спортивно-оздоровительный этап 72 57Этап начальной подготовки 164 179Учебно-тренировочный этап до 2-х лет 97 109Учебно-тренировочный этап свыше 2-х лет 79 77Этап спортивного совершенствования - -
 Итого: 412 422
 Социальная характеристика обучающихся МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва
 Все
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 рис
 каГород: - 6 1 11 31 42 3 2 13Село: 2 2 8 13 19 32
 Итого 2 8 9 24 50 74 18
 Результаты спортивного сезона 2011-2012 уч. г.
 № Соревнования Уровень Дата, место
 проведения
 Источник
 финансирован
 ия,сумма.
 Результаты (количество мест)
 1 место 2 место 3 место Участие
 Первенство ДЮСШ1 Первенство МОУ ДОД
 «ДЮСШ» г. Нытва по ОФП лыжника-гонщика
 МОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва
 21 августа 2011 г.о/л Тимуровец
 8 10 7 62
 2 Первенство Нытвенского района среди обучающихся
 МОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва
 8 октября 2011 г.г. Нытва
 8 8 7 40
 6

Page 7
						

МОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва по ОФП
 3 Первенство Нытвенского района среди обучающихся МБОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва «Приз первой лыжни»
 МБОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва
 11 декабря 2011 г.Лыжная базаг. Нытва
 6 4 5 104
 4 Открытое Первенство Нытвенского района по лыжным гонкам на приз памяти Мастера спорта чемпиона СССР К.Б. Заморина.
 МОУ ДОД «ДЮСШ» г. НытваМУ «Центр ФКСРДМ»
 25 декабря 2011 г.Лыжная база г. Нытва
 5 7 4 165
 5 Открытое Первенство Нытвенского района среди обучающихся МБОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва на приз летчика-героя А.В. Оборина
 МБОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва
 8 января 2012 г.Лыжная база г. Нытва
 7 7 7 93
 6 Первенство МБОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва «Лыжня надежд»
 МБОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва
 3 марта 2012г. Нытва
 6 6 6 89
 Первенство МОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва «Гонка мужества», посвященное памяти первого директора, МС СССР А.И. Аликина
 МОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва
 25 марта 2012 г.Лыжная база г. Нытва
 8 8 7 114
 Первенство Нытвенского района1 Открытое первенство п.
 Уральского Легкоатлетический пробег, посвященный Дню леса
 НП «ЦРС Уральский»
 п. Уральский
 2 Первенство Нытвенского района среди учащихся ОУ «Открытие зимнего спортивного сезона»
 РУО Нытвенского района
 21 января 2012 г.Лыжная базаг. Нытва
 6 6 6 197
 3 Первенство Нытвенского района среди учащихся ОУ «Быстрая лыжня»
 РУО Нытвенского района
 11 февраля 2012 гг. Нытва
 8 8 8 126
 4 Соревнования по лыжным гонкам в рамках Спартакиады Нытвенского муниципального района среди городских и сельских поселений.
 КФКСТ и МП Нытвенского района
 12 февраля 2012 г.Лыжная база г. Нытва
 1 1 - 2
 5 Первенство Нытвенского района среди учащихся ОУ «Спринтерские эстафеты»
 РУО администрации Нытвенского района
 25 февраля 2012 г.г. Нытва
 5 5 5 108
 6 Первенство Нытвенского района среди учащихся ОУ «Закрытие зимнего спортивного сезона»
 РУО администрации Нытвенского района
 17 марта 2012 г.Лыжная база г. Нытва
 6 7 5 156
 Краевые соревнования, Первенство Пермского края
 7
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1 Первенство Пермского края по ОФП среди лыжников-гонщиков
 Министерство по ФК и спорту, АЛГ
 26 августа 2011 г.г. Пермь
 - 1 1 24
 2 Соревнования по ОФП лыжников-гонщиков Первенство МО Пермского края
 МО Пермского края
 30 августа 2011 г.г. Очер
 РУО - 1Настя Х,
 1Инна
 13
 3 Открытые соревнования по лыжным гонкам Карагайского района «Открытие спортивного сезона»
 МОУ ДОД «ДЮСШ» с. Карагай
 10 декабря 2011г.с. Карагай
 родители 2 2 3 10
 4 Открытие лыжного сезона 2011-2012 гг. г. Перми
 ФЛГ ПК 18 декабря 2011 г.г. Пермь
 родители - - - 5
 5 Первенство МО ПК по лыжным гонкам среди обучающихся «Лыжня юных 2011»
 МО ПК, ФЛГ ПК
 21-22 декабря 2011 г.г. Кунгур
 РУОродители
 - - - 18
 6 Открытые соревнования Карагайского района по лыжным гонкам «Новогодний спринт»
 МОУ ДОД «ДЮСШ» с. Карагай
 29 декабря 2011 г.Карагайский районд. Савино
 3 1 2 7
 7 Открытые краевые соревнования по лыжным гонкам на призы Героя Советского Союза В.Г.Злыднева.
 30 декабря 2011 гс.Черновское
 - - - 11
 8 Открытые соревнования Карагайского района по лыжным гонкам «Рождественский спринт»
 МОУ ДОД «ДЮСШ» с. Карагай
 9 января 2012 г.с. Карагай
 1 1 2 15
 9 Отборочные соревнования на детскую Зимнюю Спартакиаду ОАО «Газпром» по лыжным гонкам
 ФЛГР, ФЛГПК
 21-22 января 2012 г.г.Чайковский
 родители 2 - - 6
 10 Чемпионат и Первенство Пермского края по лыжным гонкам . 2 тур
 АЛГПК27-29 января 2012 г.г. Пермь
 КФСТиМП - - - 10
 11 Краевые сельские игры 11 февраля 2012 г.г. Пермь
 - - - 5
 12 Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России»
 Агентство 12 февраля 2012 г. Пермь
 Родители - - - 6
 13 Первенство образования Пермского края по лыжным гонкам среди обучающихся «Быстрая лыжня 2012»
 МО ПК, ФЛГПК
 14-15 февраля 2012 г.г. Пермь
 РУО2 - - 26
 14 Открытое первенство Пермского края по лыжным гонкам на приз
 ФЛГПКМОУ ДОД «ДЮСШ»
 19 февраля 2012 г.
 2 3 2 214
 8
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Заслуженного тренера РСФСР В.М. Мирошина.
 г. Нытва п. Новоильинский
 15 Открытые краевые соревнования по лыжным гонкам «Кубок вызова»
 ФЛГПК23 февраля 2012 г.с. Карагай
 - 6 4 4
 16 Чемпионат и первенство Пермского края (3 тур) по лыжным гонкам
 Ассоциация лыжных гонок ПК
 25-26 февраля 2012 г.г. Лысьва
 - 1 - 2
 17 Вторые краевые детско-юношеские лыжные гонки на приз спортивной династии Мориловых
 Агентство ФК и спорта ПК
 8 марта 2012 г.г. Пермь
 1 - - 26
 18 XV открытые краевые соревнования по лыжным гонкам на призы Олимпийской чемпионки Алевтины Колчиной и призера Олимпийских игр Александра Носова
 Агентство по спорту и физической культуре Пермского края
 10 марта 2012 г.п. Павловский Очерского района
 3 1 2 27
 19 Открытое краевое первенство по лыжным гонкам на призы участника олимпийских игр в Ногано Г. Меньшенина
 АЛГ ПК17 марта 2012 г.г. Очер
 - - 1 7
 20 Открытое первенство Пермского края "ОМК-спринт", отборочный этап
 Агентство ПК
 24 марта 2012 г.г. Чусовой
 1 - - 22
 21 Открытые краевые соревнования «Кубок Весны» памяти С.Г. Складнева.
 31 марта 2012 г.С. Черновское
 1 2 1 26
 22 4 этап Чемпионата и первенства Пермского края по лыжным гонкам
 1 апреля 2012 г.г. Кунгур
 - - - 5
 23 Открытые соревнования Карагайского района по лыжным гонкам «Гонка мужества»
 7апреля 2012 г.с. Карагай
 - 2 1 10
 24 XXIIОткрытые краевые соревнования по лыжным гонкам «Гонка мужества»
 21 апреля 2012 г. Частые
 1 - - 13
 25 «ОМК – Спринт» (Финал)
 ФЛГР, АФКиС
 г. Чусовой
 1 - - 1
 Зона России1 Первенство
 Приволжского федерального округа по лыжным гонкам среди юношей и девушек 1994-1995 гг.р.
 ФЛГР 2-4 февраля 2012 г.г. Заинск Татарстан
 - - - 1
 Первенство России1 Всероссийские
 соревнования среди лыжников-гонщиков на
 Агентство ФК и ПК
 г. Пермь 3-4 декабря 2011
 - - - 18
 9
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приз почетных граждан г. Перми космонавтов П. Беляева и А. Леонова
 г.г. Пермь
 Сравнительная таблица результатов выступлений на соревнованиях по лыжным гонкам Статус соревнований
 2009-2010 уч.г. 2010-2011 2011-2012
 Кол
 -во
 стар
 тов
 Кол
 -во
 учас
 тник
 ов К
 ол-в
 о пр
 изер
 ов
 Кол
 -во
 стар
 тов
 Кол
 -во
 учас
 тник
 ов К
 ол-в
 о пр
 изер
 ов
 Кол
 -во
 стар
 тов
 Кол
 -во
 учас
 тник
 ов К
 ол-в
 о пр
 изер
 ов
 Внутришкольные 7 592 158 5 535 104 6 667 141
 Районные 2 230 46 6 503 89 5 589 77
 Краевые 21 256 72 23 378 35 25 523 61
 Окружные (зона ПФО)
 1 2 4 - - - 1 1 -
 Российские 6 25 8 1 - 13 1 18 -
 Итого: 37 1105 288 35 1429 228 38 1798 279
 Сравнительный анализ результатов выполнения обучающимися ДЮСШ разрядных нормативов и участия в конкурсах.
 Одним из показателей результативности освоения образовательной программы является выполнение обучающимися разрядных нормативов:
 Разряд2009-2010 2010-2011 2011-2012
 Выполнили Подтвердили
 Выполнили Подтвердили
 Выполнили Подтвердили
 1 разряд 5 16 3 13 7 112 разряд 9 11 7 9 17 93 разряд 16 11 13 22 21 16
 1 юн. разряд 40 8 16 12 34 72 юн. разряд 31 27 34 14 47 93 юн. разряд 30 14 63 19 50 10
 Всего: 131 89 136 89 176 66Итого разрядников: 220 225 242
 Стипендиаты «Одаренные учащиеся ПК»
 Ощепкова ЕвгенияСанников Илья Скакун Илья -
 Стипендиаты «Юные дарования Нытвенского р-на»
 Стипендиаты:Ерохин АлексейФугутов Кирилл
 Стипендиаты:Ощепков Артем
 Безматерных ЗахарОщепкова Екатерина
 Выпускники ДЮСШ 4 12 12
 Выполнение учебного плана по итогам 2011-2012 учебного годаДля реализации учебно-тренировочного процесса на начало года имелась нормативно-
 правовая база, соответствующие локальные акты, положения и приказы. Учебный план школы на 2010-2011 учебный год был составлен на основании учебного плана
 образовательной программы для ДЮСШ и СДЮШОР «Лыжные гонки». При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между группами начальной подготовки и учебно-тренировочными 1 года обучения, УТГ 2, 3 года обучения и УТГ 4, 5 годов обучения. Уровень недельной нагрузки не превышал предельно допустимую и соответствовал санитарным требованиям. Распределение времени в учебном плане на основные разделы подготовки по годам обучения осуществляются в соответствии с конкретными задачами многолетней подготовки.
 Образовательная программа ДЮСШ и учебный план предусматривали выполнение основной функции школы – обеспечение дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности. Главным условием для достижения этих целей являлось включение каждого
 10
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обучающегося на каждом учебно-тренировочном занятии в активную деятельность с учетом его возможностей и способностей.
 ФИО тренера-преподавателя
 СО НП 1 г.об.
 НП 2 г.об.
 Утг 1 г.об
 УТГ 2 г.об
 УТГ 3 г.об.
 УТГ 4 г.об.
 УТГ 5 г.об.
 СС 1 г.об.
 Выполнение пргра
 ммКол-во час. 312 312 468 624 624 728 832 936 1248 100%Красных О.В. - - - 625 - 728 - 928 - 99,8%Старков В.Л. - - 457 - - - 809 - - 97,5%Болотов Г.А. - 312 - - - - - - - 100Ощепков С.Г. - 322 - 627 - - - 948 - 101 %Сенникова О.В. - - 432 632 - - - 942 - 96,7%Снигирев И.Г. - - - 600 600 715 - - - 96,2%Чудинова С.В. - 264 - - - - - - - 85%Максимов Л.П. - - 468 - - - - - - 100%Максимова Л.Л. - - - 624 624 732 - - - 100%Беккер С.В. - 264 392 - - - - - - 85%Двоеглазов К.А. 264 - - - -- - - - - 85%Симонов К.А. 312 312 468 - - - - - - 100%Акбашева Т.А. 272 272 - - - - - - - 87%
 94,9%
 Результаты выполнения контрольно-переводных нормативов по группам.№ ФИО тренера Группа
 Кол-во человек
 Результаты контрольно-переводных нормативов
 Высокий Средний Низкий 1 Красных О.В. УТГ 1 15 5 6 4
 УТГ 3 10 2 4 4УТГ 5 8 2 5 1
 2 Ощепков В.В. НП 1 15 5 1 -УТГ 2 9 7 2 -УТГ 4 7 5 2 -
 3 Болотов Г.А. НП 1 15 5 7 34 Двоеглазов К.А. СО 15 10 5 -5 Чудинова С.В. НП2 15 5 10 -6 Снигирев И.Г. УТГ1 12 - 9 3
 УТГ 2 11 - 8 3УТГ 4 10 1 6 3
 Максимова Л.Л. УТГ 1 16 1 15 -УТГ 2 13 6 7 -УТГ 3 11 5 6 -
 Максимов Л.П. НП 1 15 - 13 2Акбашева Т.А. СО 15 5 8 2
 НП 1 17 8 4 5Миезитис Т.А. УТГ 1 15 - 6 9Ощепков С.Г. НП 1 15 10 5 -
 УТГ 2 10 - 8 2УТГ 5 7 - 7 -
 Сенникова О.В. НП 2 16 6 9 9УТГ 1 9 3 3 3УТГ 5 8 6 2 -
 Старков В.Л. НП 1 17 4 11 2УТГ 4 15 6 9 -
 Беккер С.В. НП1 15 7 3 5НП 2 15 6 6 3
 Симонов К.А. СО 15 5 5 6СО 12 6 4 2
 НП1 12 6 6 1НП2 15 7 7 1
 Итого: 422 144 208 70100 34,1 49,3 16,6
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2.3. Анализ информационно-методического обеспечения образовательного процесса, методическая и дидактическая обеспеченность.
 Педагог -  центральное звено в образовательном процессе любого образовательного учреждения: от его квалификации, личностных качеств и профессионализма зависит качество образовательного процесса. Поэтому главная задача состоит в создании таких условий, в которых педагоги могли бы реализовать свой потенциал. Реальными возможностями для решения этой задачи в системе образования обладает методическая служба.
 Организация методической работы в МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва в 2011-2012 учебном году осуществлялась в следующих направлениях:
 - Совершенствование педагогической деятельности (оказание организационно-методической и технической помощи тренеру-преподавателю в обучении и воспитании детей).- Обновление программного обеспечения образовательного процесса (изменение содержания дополнительного образования).- Внедрение в практику ДЮСШ научных исследований и достижений передового педагогического опыта, пристальное внимание к научной и теоретической компетентности тренера-преподавателя. Ознакомление педагогических работников с достижениями педагогической науки и практики.- Изучение уровня профессиональной подготовки педагогов, их профессиональных потребностей и проблем. Организация работы по повышению квалификации педагогических работников ДЮСШ. Участие в аттестационных, экспертных комиссиях.- Проведение различных семинаров, совещаний, конкурсов.- Работа методического совета.
 Особенности методической работы в ДЮСШ: проводится непрерывно, не требует значительных затрат материальных ресурсов; в содержании и формах методической работы школы учитываются задачи и результаты
 учебно-тренировочного процесса; оперативно реагирует на изменения в требованиях физической культуры и спорта, его научно-
 методическом обеспечении; включает в коллективную деятельность интеллектуальный потенциал и опыт большинства
 тренеров-преподавателей, методистов; стимулирует сплочение педагогического коллектива; способствует развитию ДЮСШ.
 Повышение квалификации в 2011-2012 учебном году.Курсы повышения квалификации за 2011-2012 учебный год педагоги прошли по следующим направлениям:
 Фамилия, имя, отчество
 Должность Дата прохождения Название курсов Количество часов
 Ощепкова С.Г. Завуч 24-25 ноября 2011 г.ГБОУ ДПО «Центр развития образования Пермского края»
 «Мониторинг качества педагогической деятельности. Профессиональная компетентность педагога дополнительного образования детей».
 16 часов.
 Аничкова Е.Ю. Методист 24-25 ноября 2011 г.ГБОУ ДПО «Центр развития образования Пермского края»
 «Мониторинг качества педагогической деятельности. Профессиональная компетентность педагога дополнительного образования детей».
 16 часов.
 Сенникова О.В. Тренеры- 04 мая 2012 2 ч.
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Ощепков С.Г.Красных О.В.Ощепков В.В.
 преподаватели
 Г. Чусовой
 Красных Л.Г. Директор 29 марта – 5 апреля 2012 г.НОУ Учебно-консультационный центр «Охрана труда»
 «Охрана труда» 40 часов
 21-30 мая 2012 г.АНО учебный центр «Магистраль»
 «Обработка Персональных данных»
 72 часа
 Продолжают обучение в ВУЗах тренеры-преподаватели:Фамилия, имя, отчество ВУЗ Факультет Курс
 Костарев Е.Ю. ФГБОУ ВПО «Чайковский государственный институт физической культуры»
 «Теория и методика лыжного спорта»
 3 курс
 Максимова Л.Л. ФГБОУ ВПО «Чайковский государственный институт физической культуры»
 «Теория и методика лыжного спорта»
 3 курс
 Акбашева Т.А. ФГБОУ ВПО «Чайковский государственный институт физической культуры»
 «Теория и методика лыжного спорта»
 3 курс
 Сенникова О.В. ФГБОУ ВПО «Пермский Государственный педагогический университет»
 «Психология» 1 курс
 Организация работы по формированию, изучению, обобщению и распространению педагогического опыта.
 Все тренеры-преподаватели принимали участие в заседаниях методического совета ДЮСШ, на которых рассмотрены вопросы: утверждение плана методической работы на 2011-2012 уч.год, подведение итогов работы тренеров-преподавателей над темами самообразования в 2010-2011 уч. году, «Использование информационных технологий с учетом современных требований в дополнительном образовании детей», «Модернизация системы диагностики и мониторинга для определения стартового уровня и дальнейшего отслеживания развития обучающихся в ДЮСШ», «Методика подготовки сборной команды в подготовительный период годичного цикла лыжников-гонщиков», анализ деятельности МО по итогам года, планирование методической работы на 2012-2013 уч.год. - в октябре 2011 г. методистами информационно-методического отдела управления образования Нытвенского муниципального района для тренеров-преподавателей ДЮСШ была организована консультации по аттестации и тестированию, работе на сайтах http//portfolio-edu.ru и http//att.perm.ru. - 2 ноября 2011 г. тренеры-преподаватели Костарев Е.Ю. и Максимова Л.Л. принимали участие в межтерриториальном Фестивале образовательных программ методического округа «Запад». Тема докладов и презентаций: «Лыжные гонки для обучающихся ДЮСШ», «Воспитательный аспект в образовательной программе «Лыжные гонки».- 9 февраля 2012 г.Завуч Ощепкова С.Г. и методист Аничкова Е.Ю. участвовали в выездном семинаре «Информирование НКО о проведении ежегодного конкурса гражданских и общественных инициатив в 2012 году».- 16 февраля 2012 г. завуч Ощепкова С.Г. приняла участие в региональной научно-методической конференции «Реализация проекта Спортивный клуб + спортивный сертификат: теория и практика».- 24 февраля 2012 г. тренер-преподаватель Сенникова О.В. выступила на совещании директоров УДОД с докладом «Особенности воспитательной работы с юными спортсменами».Участие в конкурсах педагогического мастерства.
 Педагог, с точки зрения науки, – это специалист, владеющий на высоком уровне приемами и способами педагогической деятельности, сознательно изменяющий и развивающий себя в ходе её осуществления, вносящий свой индивидуальный творческий вклад в развитие педагогической
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науки и практики, стимулирующий в обществе интерес к результатам своего труда. Он стремится заявить о себе широкой общественности, публично создать свой профессиональный имидж, который позволит ему претендовать на продвижение по службе и быть успешным. В решении этой проблемы положительную роль играют конкурсы педагогического мастерства. В 2011-2012 учебном году в ДЮСШ конкурс педагогического мастерства прошел в новом формате. Тренеры-преподаватели не только готовили и показывали открытые учебно-тренировочные занятия, но и создавали презентации с помощью редактора MS Power Point, тем самым показав свои навыки, полученные на семинарах-практикумах по ИКТ - компетентности.
 Конкурс проходил в 2 этапа: март – проведение открытых УТЗ; апрель - создание и показ презентаций MS Power Point для занятий по теоретической
 подготовке юных лыжников-гонщиков.Результаты конкурса «Педагогического мастерства 2012»
 № Фамилия, имя тренера Открытое УТЗ (сумма баллов)
 Презентация (сумма баллов)
 Общая сумма баллов
 Место
 1 Красных О.В. 34 17,40 51,40 1
 2 Болотов Г.А. 33,16 17,10 50,26 2
 3 Ощепков С.Г. 33,90 16,30 50,20 3
 4 Сенникова О.В. 32,16 17,30 49,46 4
 5 Снигирев И.Г. 32,80 13 45,80 5
 6 Костарев Е.Ю. 32,50 11,25 43,75 6
 7 Максимова Л.Л. 31 11,20 42,20 7
 8 Акбашева Т.А. - 12,25 12,25 8 Так же тренеры-преподаватели ДЮСШ принимали участие в конкурсах муниципального и краевого уровней:
 - в декабре 2011 года завуч Ощепкова С. Г., тренер-преподаватель Красных О.В. принимали участие в «I Краевом конкурсе учреждений дополнительного образования детей по развитию воспитательного потенциала современной семьи». В номинации «Организационно-методическая» за цикл мероприятий с обучающимися и родительской общественностью «Притяжение лыжни. Семейные династии» были награждены дипломом III степени.- в апреле - мае 2012 г. методист Аничкова Е.Ю., тренеры-преподаватели Красных О.В., Сенникова О.В. приняли участие во II районном конкурсе "Лучший цифровой образовательный ресурс». В номинации «Лучший ЦОР педагогов ДОД» 1 место заняла Сенникова О.В. с презентацией «Способы самоконтроля», Красных О.В. и Аничкова Е.Ю. получили сертификаты участников. Самообразование тренеров-преподавателей в 2011-2012 г.
 Одним из ключевых моментов творческого развития педагогов ДЮСШ является процесс самообразования. В индивидуальном плане самообразования каждый педагог определяет проблему, над которой работает в течение года. Практическим результатом этого процесса является либо выступление на методическом совете, либо выпуск методического пособия, раскрывающего проблемные вопросы. Подобная структура самообразования нацелена на осмысленный подход педагога к профессиональной деятельности, что, несомненно, положительно отражается на качестве образовательного процесса.
 № Тема самообразования ФИО реализацияформа срок
 1 Ощепков С.Г. Методическая разработка
 2 Мотивация и личность. Сенникова О.В. Методическая разработка Апрель
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2012 г.
 3 Интервальные и повторные методы тренировки, применяемые в видах спорта на выносливость с использованием пульсометра.
 Красных О.В. Методическая разработка Август 2012
 4 Возрастные аспекты морфофункционального развития организма юных лыжников-гонщиков.
 Снигирев И.Г. Выступление на методическом совете
 Август 2012 г.
 5 Методика подготовки лыжников-гонщиков в группах начальной подготовки.
 Костарев Е.Ю. Выступление на методическом совете
 Август 2012 г.
 6 Индивидуальный подход в системе тренировки лыжников-гонщиков.
 Максимова Л.Л.
 Выступление на методическом совете
 Август 2012 г.
 7 Проблемы восстановления. Болотов Г.А. Реферат Апрель 2012 г.
 8 Компетентностный подход к обучающимся.
 Акбашева Т.А. Методическая разработка Август 2012 г.
 9 Современные технологии преподавания лыжных гонок в группах УТГ 2,3,5 годов обучения.
 Старков В.Л. Реферат Август 2012 г.
 Информатизация учебно–воспитательного процесса.Внедрение информационно-коммуникационных технологий в образовательное
 пространство «Детско-юношеской спортивной школы» г.Нытва.Согласно запланированным мероприятиям 2011-2012 учебном году в ДЮСШ были
 проведены 6 теоретических и практических занятий по ИКТ- компетентности по темам: 1. Организация рабочего места.2. Аппаратное и программное обеспечение персонального компьютера. 3. Операции над папками и файлами: создание, выделение, переименование, копирование,
 перемещение, удаление и восстановление. 4. Работа с электронными носителями (диск, дискета, флэш-карта).5. Таблицы Word и Exсel.6. Редактор презентаций Power Point.
 Основной целью данного цикла являлось освоение опыта применения информационных технологий в подготовке и проведении учебно-тренировочных занятий и воспитательных мероприятий ДЮСШ.
 Оценка результативности занятий по ИКТ- компетентности показала не высокую активность педагогов ДЮСШ. Поэтому в 2012-2013 учебном году методической службой ДЮСШ планируется продолжить работу, направленную на: внедрение новых образовательных ресурсов и технологий; практическую направленность на профессиональные интересы тренеров-
 преподавателей.
 2.4.Анализ медико – психолого–педагогического сопровождения образовательного процесса.Медико–психолого-педагогическое сопровождение ОП осуществлялось через медико-
 психологическую службу, которая является структурным подразделением ДЮСШ. В ней работали педагог-психолог, спортивный врач, старшие тренеры-преподаватели. Основные задачи, которые решались в ходе деятельности этой службы:- оптимизация психического и личностного развития обучающихся посредством подкрепления в
 критические и адаптационные периоды;- выявление индивидуальных особенностей и развитие способностей каждого обучающегося;формирование у обучающихся потребности в здоровом образе жизни;
 Работа психологической службы велась по запросам педагогов тренеров, обучающихся, родителей. Проблемы, затронутые на консультациях, имели следующие направления:- поведенческие
 15

Page 16
						

- эмоциональные- проблемы воспитания- проблемы отношений с родителями, педагогами- проблемы обучения
 Диагностическая работа Проводилась по намеченному годовому плану, а также в соответствии с запросами педагогов, обучающихся и их родителей.Групповые исследования были проведены во всех спортивных группах с помощью следующих методик:- «Оценка уровня личностной тревожности»;- «Шкала самооценки мотивации одобрения»;- «Выявление типа темперамента у подростков»;- «Определение мотивации достижения»;- «Взаимоотношение тренер-спортсмен»;Индивидуальная диагностическая работа была проведена при помощи следующих методик:- Черты характера и темперамент- Рисунок человека- Методика ассоциации- Рисунок семьи- Определение уровня самооценки- Тест незавершенных предложений.
 Тренинги проводились во всех подгруппах среди юных спортсменов, а также отдельно для новичков с целью адаптации и сплочения группы.Тренинг личностного роста для групп начальной подготовки и учебно-тренировачных групп.Цель: создать благоприятные и способствующие условия для личностного роста участников тренинга. На тренингах проводились:- рефлексивные упражнения- упражнения на развитие логического мышления, сплочение группы.- Развитие воображения, эмпатии. Игры, упражнения, развивающие память.- Наши чувства, эмоции, ощущения. Расширение словаря подростков, рефлексивные упражнения на отреагирование негативных чувств.- Арт-терапевтические занятия, направленные на отреагирование чувств и ощущений- Оптимальное боевое состояние перед стартом (далее ОБС), психологические упражнения, способствующие ОБС.Динамика групп положительна, результаты хорошие.Организационно-методическая работа:1. Подборка диагностических методик, направленных на изучение интеллекта, эмоционально-нравственного развития, потребностно-мотивационной и волевой сфер личности, социального взаимодействия, а также подготовка нейропсихологических методов обследования с целью прослеживания психических процессов и отклонения от нормы.2. Написание мини-лекции для просвещения родителей « Ваш взрослый ребенок»1. Подборка для педагогов-тренеров диагностических материалов для определения уровня нервного напряжения, тревожности перед соревнованиями.2. Разработка и написание программы для подростков «Тренинг личностного роста», включающий в себя просветительские занятия, а также коррекционно-развивающие занятия с учетом результатов, полученных при диагностике.
 ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ КОНСУЛЬТИРОВАНИЕСубъекты
 образовательного процесса
 Проблемы, причины
 обращений
 Участники консультаций
 Количество человек
 Результат
 Повышенный Учебно- 14 обучающимся назначена
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Воспитанники, учащиеся
 уровень страха перед стартом
 тренировочные группы 3,4,5 гг.
 обучения40
 коррекционная работа
 Родители учащихся и воспитанников
 Изменение поведения детей,
 плохая успеваемость
 2,3,4 гг. обучения 14Назначена дополнительная
 семейная диагностика и консультация
 Педагогические работники
 Взаимоотношение с подростками 7
 Диагностика и консультации помогли изменить
 отношение к ситуации.
 ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ПРОСВЕЩЕНИЕ
 Выступления Количество слушателей Тема, проблемыНа педагогических советах
 10 Креативность в работе педагога – тренера
 Перед учащимися 140 Межличностные отношения в группе
 На методических объединениях 10 Уровень самооценки и влияние самооценки на развитие личности
 В СМИ Советы психолога
 МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТАФормы работы Тема Контингент
 участниковКоличест
 воРезультат
 Воспитанники, учащиеся Обновление программы личностного роста
 (тренинги)Составление анкеты по
 компьютерной зависимости
 Все группы 150 Проведены занятия
 Родителивоспитанников
 Написание текста беседы: «Детско-родительские
 отношения» 14
 Проведена беседа
 Педагогические работникиПодборка диагностических
 материаловТренеры-педагоги 10 Проведены занятия
 САМООБРАЗОВАНИЕМероприятие Тема, проблема Результат
 Семинар-совещание психологов
 Методы изучения детской одаренности
 Применила в работе
 Выводы: в основном, все, что было намечено по плану на 2011/2012учебный год,
 выполнено. Приятно, что все возрастные категории юных спортсменов, с интересом и даже с увлечением принимали участие во всех направлениях психологической деятельности. Коррекционные занятия, проводимые с отдельными детьми, также дали положительный результат, как в личностном изменении, так и в достижении более высоких результатов в соревнованиях.
 Хорошим подспорьем в педагогической деятельности тренеров послужили диагностические методики на выявление уровня тревожности и профессиональной деформации. А цикл мини-лекций и сеансы психологической разгрузки помогли освободиться от уровня напряжения и усталости.
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Медицинское сопровождение образовательного процесса проводилось в соответствии с требованиями образовательной программы «Лыжные гонки». Все обучающиеся проходили обязательное медицинское обследование у спортивного врача 2 раза в год (апрель, октябрь), а сборная команда проходила углубленное медицинское обследование в краевом физкультурно-медицинском диспансере. За выполнением всех рекомендаций, назначенным ребятам по итогам диспансеризации, наблюдали тренеры и врач. Вывод по итогам обследований – обучающиеся, в основном, здоровы, перетренированности нет, с физическими нагрузками ребята справляются.
 Спортивный врач проводила с обучающимися цикл бесед «Школа первой медицинской помощи», «Профилактика простудных заболеваний. Обморожения, переломы, вывихи; несчастные случаи на воде» и т.д. По программе летней спортивно-оздоровительной площадки спортивным врачом была организована работа клуба «Здоровье», который работал ежедневно.
 Большое внимание врачом уделялось просветительской работе с родителями и педагогами. Регулярно проводились индивидуальные консультации по итогам диспансеризации детей, по вопросам правильного питания юного спортсмена, по различным медицинским аспектам.
 По плану внутришкольного контроля врачом постоянно диагностировалось состояние и соблюдение санитарно-гигиенического, светового, питьевого, воздушного режимов, уровень учебно-тренировочной нагрузки обучающихся на занятиях, тренировочных сборах, соревнованиях.
 2.5. Создание условий для внеучебной деятельности обучающихся и организация воспитательной работы.
 Профессионализм педагога - это результат индивидуальной, целенаправленной работы над собой, постоянное повышение своего научно-методического потенциала. Современный педагог дополнительного образования должен быть, прежде всего, направленным на детей,  обладать коммуникативными качествами, эмпатийностью, стремиться к партнерским отношениям со своими воспитанниками. Педагог должен владеть достаточными знаниями и умением использовать в своей деятельности разнообразные педагогические средства и приемы, инновационные технологии.
 Целевой установкой на 2011-2012 учебный год было создание условий для формирования личности учащегося – человека, обладающего духовным богатством, готового к самоопределению в жизни, способного к труду и самостоятельности в различных сферах. Вся воспитательная работа строилась так, чтобы максимально развить в ребятах ответственность, доброту, честность, вежливость, жизнерадостность, культуру поведения, общение, трудолюбие и т.д.
 Задачи воспитательной работы на 2011-2012 уч.год:- сплочение детского коллектива;- воспитание уважения к себе и окружающим;- знание культуры поведения, культуры общения;- профилактику здорового образа жизни;- создание тесной связи с семьей, вовлечение родителей в общественную жизнь отделений и ДЮСШ.
 Воспитательная работа проводилась по следующим направлениям:- Воспитание патриотизма и гражданственности, усвоение прав и свобод личности:- Участие в II районном конкурсе презентаций «Мой край»: Захарова Ирина с презентацией «По накатанной лыжне к вершинам победы» - 1 место, Завьялова Екатерина с презентацией «Дело всей жизни» - 3 место, Мирошина Полина с презентацией «Моя семья – моё богатство» - сертификат участника;- Участие в мероприятиях, посвященных 67-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне: в шествии «Свеча памяти», в митинге и легкоатлетической эстафете, посвященной 9 мая, городских и районных мероприятиях; - Участие в параде, посвященному 70- летию г. Нытва- Оформление стенгазеты к 80-летнему юбилею первого директора ДЮСШ А.И. Аликина.- Оформление стенгазеты «Так держать!», посвященной победам российского биатлониста, выпускника ДЮСШ 2005 г. Евгения Гараничева;
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- Оформление стенда «Знай наших!», посвященного известным российским лыжникам и биатлонистам, выпускникам ДЮСШ разных лет Евгения Гараничева, Александры Аликиной, Евгении Ощепковой; - профилактика правонарушений: - работа с социальными педагогами школ по выявлению и привлечению детей группы СОП, группы риска и стоящими на учете в ОДН; индивидуальная работа с детьми данной категории; -
 проведение правовых бесед по проблеме правонарушений несовершеннолетних и ответственности за них.- беседы психолога с детьми и родителями, лекции для педагогов.
 Организация культурного досуга. Культура, общение, этикет:- организация и проведение праздников (чаепитий) по отделениям: «День именинника», «Новый год», «День защитника отечества», «8 марта» и т.д.; - подготовка концертных номеров и презентаций к выпускному вечеру.
 Воспитание потребности в здоровом образе жизни:- участие в городских и районных соревнованиях «Легкоатлетический пробег, посвященный Дню леса», «День физкультурника»;- участие в II открытом Первенстве г. Нытва по гребле в лодках класса «Дракон»; - участие в Первенствах МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва, посвященных памяти тренеров-преподавателей А.И. Аликина, К.Б. Заморина, В.М. Мирошина и т.д.- оформление стенда к площадке «Олимпийские победы рождаются здесь!»: подготовлены информационные материалы о клещевом энцефалите и о солнечном ударе.
 Эстетическое воспитание:- украшение школы к 1 сентября;- организация и проведение Акции «Новогодний дизайн»;- организация фоторепортажей с соревнований.
 Трудовое воспитание:- полив цветущих кустарников у здания ДЮСШ;- участие в субботниках, очистка лыжных трасс, мелкий ремонт спортинвентаря.
 Работа с родителями:- родительские собрания; - приглашение родителей на соревнования; - индивидуальная работа с родителями. Родители в силу своих возможностей участвуют в укреплении материальной базы, несут долевые расходы по участию в образовательном процессе (соревнования, поездки).
 Воспитательная работа в отделениях традиционно проводилась по планам работы тренеров-преподавателей и заключалась в следующем:- регулярное проведение работы по контролю посещаемости;- работа органов самоуправления (редакционная группа, ремонтная бригада, культмассовый сектор и т.д.) по организации жизни отделения;- организация и проведение «месячника безопасности»: беседы по правилам поведения на дороге, (проезжей части), беседы по правилам безопасного использования электрооборудования, беседы о террористической угрозе и т.д.- проведение правовых бесед (правонарушения несовершеннолетних и ответственность за них, права и обязанности обучающихся ДЮСШ).- организация и проведение туристических походов, экскурсий и других досуговых мероприятий.
 Информационное обеспечение функционирования ДЮСШ и создание положительного имиджа.
 - Участие в краевом форуме «Спорт – стиль жизни» (выставочный центр «Пермская ярмарка»).- Участие в районном проекте по созданию «Книги спортивной славы».
 - Участие в «Ярмарке спортивных объединений г. Нытва» (проект КФКСТиМП «Первый выход на орбиту спорта»).
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- Плодотворное сотрудничество с районной газетой «Новый день» и Нытвенской телевизионной компанией (очерки, репортажи, телесюжеты о жизнедеятельности спортивной школы).- Разработка и запуск в сети Интернет официального сайта МБОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва (Nytva-dussh.permarea.ru).
 Анализ работы в летний период.Так как образовательная программа спортивной школы круглогодичная, то и в летний
 период учебно-тренировочные занятия продолжались по утвержденному расписанию. Для детей были организованы и проведены летние оздоровительные площадки с 2-х разовым питанием на базе общеобразовательных школ. Площадки работали в 2-е смены: июнь, июль. В них приняло участие 90 человек. Занятия проводились по программе для летней оздоровительной площадки «Олимпийские победы рождаются здесь!». Цель этой программы – организация учебно-тренировочного процесса и активного отдыха обучающихся ДЮСШ в летнее каникулярное время, направленного на подготовку к соревновательному периоду, воспитание гражданственности, патриотизма, творческого и коммуникативного развития каждого ребенка средствами физической культуры, психологии, профессиональной ориентации, трудового и физического воспитания.
 Реализация программы проходила по следующим направлениям:- учебно-тренировочная деятельность. Задача – приобретение разносторонней физической
 подготовленности на основе комплексного применения упражнений их разных видов спорта, подвижных и спортивных игр;
 - оздоровительная деятельность. Задача – укрепление здоровья через закаливание, витаминизированное питание, проведение профилактических медицинских процедур;
 - трудовая деятельность. Задача – развитие трудовых навыков, воспитание чувства взаимовыручки, воспитание личностных качеств;
 - досуговая деятельность. Задача – развитие творческих и интеллектуальных способностей личности.
 Проведение площадки позволило обучающимся ДЮСШ приобрести знания, умения, навыки по ОФП, СФП лыжника-гонщика, укрепить здоровье, снять психоэмоциональное напряжение.
 Помимо летней оздоровительной площадки в августе 90 обучающихся приняли участие в спортивно- оздоровительной смене в о/л "«Тимуровец". Воспитателями на отрядах были тренеры-преподаватели ДЮСШ, что позволило наряду с организацией активного отдыха проводить учебно-тренировочные занятия по планам подготовки. Таким образом подготовительный период в годичном цикле подготовки лыжников-гонщиков, который приходится на летнее время, прошел успешно, все обучающиеся справились с тренировочными нагрузками и успешно сдали контрольные нормативы по общей физической подготовке.
 2.6. Анализ материально-технического обеспечения деятельности.
 В 2011-2012 учебном году была проделана определенная работа по укреплению материально-технической базы ДЮСШ. Был закуплен следующий инвентарь:
 № Инвентарь 2010-2011 учебный год 2011-2012Количество Получатели Количество Получатели
 1 Ботинки лыжные туристические 55 пары
 6 пар – лыжная база;49 пар – обучающиеся ДЮСШ;
 30 пар65 пар
 Обучающиеся ДЮСШОбучающиеся ДЮСШ
 2 Ботинки лыжные профессиональные
 10 пар Членам сборной команды
 24 пары Сборная команда
 3 Лыжи гоночные профессиональные
 10 пар Членам сборной команды
 15 пар Сборная команда
 4 Лыжи туристические 39 пар4пары – лыжная база;35 пар – обучающиеся ДЮСШ;
 16 пар Лыжная база
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5 Лыжные палкипрофессиональные
 10 пар Членам сборной команды
 56 пар Обучающиеся ДЮСШЧлены сборной команды
 6 Лыжные палкитуристические 15 пар
 Обучающиеся ДЮСШ
 85 пар Обучающиеся ДЮСШ
 7 Крепления туристические 19 пар
 Обучающиеся ДЮСШ
 84 пары Обучающиеся ДЮСШ
 8 Крепления профессиональные
 10 пар Члены сборной команды
 15 пар Сборная команда
 9 Мячи волейбольные, футбольные
 - - 20 Обучающиеся ДЮСШ
 10 Лыжероллеры 6 пар Члены сборной команды
 15 Обучающиеся ДЮСШ
 11 Лапки для палок - - 40 Обучающиеся ДЮСШ
 12Снегоход «Буран» 4 2 снегохода – лыжная
 база;1 снегоход – Новоильинское отделение;1 снегоход – Чайковское отделение;
 - Обучающиеся ДЮСШ
 Итого: 626 430-00 рублей 850000-00 ( с учетом средств по школьному спортивному сертификату)
 2.7. Обеспечение условий безопасности. Приоритетным направлением в области организации условий безопасности ДЮСШ считает совокупность мероприятий образовательного, просветительного, административно – хозяйственного и охранного характера с обязательной организацией мониторинга.2.7. Обеспечение условий безопасности. Приоритетным направлением в области организации условий безопасности ДЮСШ считает совокупность мероприятий образовательного, просветительного, административно – хозяйственного и охранного характера с обязательной организацией мониторинга.
 Результаты мониторинга чрезвычайных ситуаций № Чрезвычайные ситуации 2009 – 2010 2010 – 2011 2011-2012
 1 Пожары Нет Нет Нет
 2 Затопления, обрушения Нет Нет Нет
 3 Отключения тепло-, электро - и водоснабжения по вине ДЮСШ
 Нет Нет Нет
 4 Угрозы взрывов Нет Нет Нет
 Результаты мониторинга количества вынесенных предписаний со стороны органов контроля условий безопасности№ Название
 проверяющей организации
 2009 – 2010 2010 – 2011 2011 – 2012
 1 Противопожарная безопасность
 Акт от 07.11.07г.-организационные мероприятия выполнены в полном объеме.
 Акт от 20.01.2011 г.Предписаний нет Предписаний нет
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2 Инспекция по охране труда Предписаний нет Предписаний нет
 Акт от 15.05.2012 г.-в здании ДЮСШ необходимо установить видеонаблюдение
 3 Роспотребнадзор -приобретение учебной мебели.
 4 Департамент образования Пермского края
 ДЮСШ соответствует условиям лицензирования Лицензия А 192992 от 18.05.2006г.Срок действия лицензии до 19.05.2011г.
 ДЮСШ соответствует условиям лицензирования Лицензия А 192992 от 18.05.2006г.Срок действия лицензии до 19.05.2011г.
 ДЮСШ соответствует условиям лицензирования Лицензия РО 018371 от 06.04.2011г.Срок действия лицензии бессрочно
 5 Пермгосэнергонадзор
 Предписаний нет Предписаний нет Предписаний нет
 6 Архив Нет Нет Нет
 2.8. Выводы о деятельности ДЮСШ в 2011-2012 учебном году.Таким образом, вся деятельность МБОУ ДОД «ДЮСШ» в 2011-2012 учебном году
 проводилась согласно утвержденной «Программе деятельности », календарю спортивно-массовой работы, плану внутришкольного контроля и другим нормативным документам.
 Проведенный анализ деятельности показал, что ДЮСШ предоставляет доступное, качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям и способностям каждого ребенка. Педагогический коллектив ДЮСШ умеет выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований современного этапа развития общества.
 В ДЮСШ созданы все условия для самореализации ребенка в учебно-тренировочной и внеучебной деятельности, что подтверждается результативностью участия в различного уровня соревнованиях, протоколами сдачи контрольно-переводных нормативов, разрядных норм, уровня воспитанности. Родители, обучающиеся, выпускники и местное сообщество высказывают позитивное отношение к деятельности ДЮСШ. В целом, работа МБОУ ДОД «ДЮСШ» в 2011-2012 учебном году оценена тренерско-педагогическим советом на оценку «хорошо». Этому способствовала целенаправленная работа тренерско-педагогического коллектива по созданию условий для всестороннего и гармоничного развития детей.Но есть ряд проблем, над которыми необходимо будет работать в следующем учебном году.
 Основные проблемы, которые требуют решения:- всему педагогическому коллективу необходимо продолжить работу над проблемой повышения качества обучения;- расширять применение индивидуального и дифференцированного подхода к обучению и воспитанию обучающихся.- обратить серьезное внимание на работу с основной школьной документацией: журналами учета групповых занятий, дневниками спортсмена, личными делами и т.д.- всем педагогам строго соблюдать Положение о наполняемости групп, постоянно вести работу по сохранности контингента обучающихся;- совершенствовать работу по выявлению и медико-психолого-педагогическому сопровождению
 спортивно одаренных детей; - совершенствовать материально-техническое обеспечение учебно-тренировочного процесса,
 отвечающее современным требованиям, укреплять материальную базу спортивной школы и лыжной базы.
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3. Концептуальные основы программы деятельности на 2012-2013 учебный год.
 Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года определена роль физической культуры и спорта в развитии человеческого потенциала России. В Стратегии развития физической культуры и спорта в Российской Федерации определены цели, задачи и основные направления реализации государственной политики в области развития физической культуры и спорта на период до 2020 года. Улучшение социально-экономического положения страны в последнее десятилетие положительно сказалось на преодолении негативных тенденций в сфере физической культуры и спорта, наблюдавшихся в 90-е годы. При этом расходы государства на занятия граждан физической культурой и спортом являются экономически эффективным вложением в развитие человеческого потенциала и улучшение качества жизни горожан. Таким образом, перед сферой физической культуры и спорта стоят сложные задачи, решение которых требует современных подходов. Целью Программы деятельности на 2012-2013 учебный год является создание условий для формирования общей культуры личности обучающихся на основе усвоения содержания дополнительной образовательной программы «Лыжные гонки», их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности и любви к Родине, а также повышение конкурентоспособности регионального спорта. Основные задачи, которые требуют решения в 2012-2013 учебном году.
 - привлечь максимально возможное число детей к систематическим занятиям спортом, выявлять их склонность и пригодность для дальнейших занятий спортом, воспитывать устойчивый интерес к ннму;- формировать у детей потребность в здоровом образе жизни;- обеспечить повышение уровня общей и специальной физической подготовленности обучающихся в соответствии с требованиями программы «Лыжные гонки»;- разработать и реализовать комплекс мер по пропаганде физической культуры и спорта как важнейшей составляющей здорового образа жизни; - совершенствовать подготовку спортсменов высокого класса и спортивного резерва; - использовать возможности сети Интернет для пропаганды физкультурно-оздоровительных систем особенно среди подрастающего поколения;
 Основные принципы реализации программы:- учет возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся;- создание ситуации успеха, поощрение достигнутого;- принцип взаимосвязи педагогического управления и детского самоуправления, становление
 системы партнерских отношений в совместной деятельности;- принцип интеграции, основанный на сочетании индивидуального и коллективного включения
 всех участников процесса в совместную жизнедеятельность;- принцип сочетания учебной деятельности с формами и методами внеучебной работы;- принцип приоритета самореализации личности в соответствии с ее интересами и творческим
 потенциалом;- принцип мотивации деятельности детей: систематическое информирование участников
 образовательного процесса о результатах деятельности, различных видов стимуляции.
 4. Характеристика образовательной деятельности в 2012-2013 учебном году.
 Деятельность ДЮСШ, направленная на обеспечение доступности дополнительного образования по программе «Лыжные гонки»:
 № Мероприятия Сроки Ответственные
 1 Зачисление обучающихся в учебно-тренировочные группы сентябрь Ощепкова С.Г.
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(издание приказа по школе)2 Контроль посещения обучающимися учебно-
 тренировочных занятий, выявление причин их отсутствия и принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости.
 В течение года Тренеры-преподаватели, Ощепкова С.Г.
 3 Совещание при директоре с повесткой :«Об обеспечении обучающихся спортивным инвентарем, о мерах по сохранности контингента.»
 1 раз в квартал Красных Л.Г.Аничкова Е.Ю.Ощепкова С.Г.
 4 Утверждение учебно-тренировочных планов тренеров-преподавателей.
 1 сентября Тренеры-преподаватели.Красных О.В.Ощепкова С.Г.
 5 Составление расписания учебно-тренировочных занятий. 1-15 сентября Ощепкова С.Г.
 6. Организация школьного самоуправления Сентябрь-октябрь Ощепкова С.Г.
 7. Организация взаимодействия с социальными педагогами общеобразовательных школ, ИДН.
 В течение года Ощепкова С.Г.
 8 Организация и проведение медицинского осмотра и диспансеризации обучающихся.
 Октябрь, апрель Тренеры-преподавателиСмолина А.В.
 9 Составление календаря спортивно-массовой работы на 2012-2013 год.
 Октябрь Ст.тренеры-преподаватели.
 4.1.1.Характеристика контингента обучающихся в 2011-2012 учебном году
 Контингент обучающихся. Возраст Девочек Мальчиков Всего детей % от общего количества
 обучающихсяДо 8 лет - - - -
 9 лет 22 50 72 16,510 лет 29 34 63 14,411 лет 38 49 87 2012 лет 6 18 24 5,513 лет 21 23 44 10,114 лет 13 21 34 7,815 лет 12 25 37 8,516 лет 6 34 40 9,217 лет 7 20 27 6,2
 18 лет и старше. - 7 7 1,6Итого 154 281 435 100%
 Количество групп/учащихся по этапам обучения в 2012-2013 учебном году.
 Этап обучения
 Сельские отделения (Шерья, Григорьевское, Постаноги, ст.
 Чайковская)
 Городские отделения(Нытва, Уральский, Новоильинский).
 Кол-во групп Кол-во обучающихся
 Кол-во групп Кол-во обучающихся
 Спортивно-оздоровительные (весь период)
 2 27 1 15
 Группы начальной подготовки1 года обучения
 3 42 4 60
 Группы начальной подготовки 2 года обучения
 4 60 3 45
 Учебно-тренировочные группы 1 года обучения
 - - 4 57
 Учебно-тренировочные группы 2 года обучения
 2 19 2 23
 Учебно-тренировочные группы 3 года обучения
 - - 3 32
 Учебно-тренировочные группы 4 года обучения
 1 15 1 10
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Учебно-тренировочные группы 5 года обучения
 2 14 2 16
 Группы спортивного совершенствования 1 г.об.
 - - - -
 Итого: 14 177 20 258
 Итого групп/человек: 34/435
 Социальный состав обучающихся Дети-сироты, оставшиеся без попечения
 родителейДети из малоимущих семей Дети, находящиеся в
 социально-опасном положении
 Одаренные дети
 Воспитанники
 детских домов
 Дети из патронатных семей
 Дети, находящи
 еся под опекой
 Дети, воспитавающиеся в приемной
 семье
 Дети из многодетных семей
 Дети безработн
 ых граждан
 Дети из неполных
 семей
 Дети, находящи
 еся на учете в ОДН
 Дети, находящи
 еся на внутришк
 ольном учете
 - 7 12 1 44 2 55 3 7
 4.2 Планирование и организация учебно-тренировочного процесса.Процесс обучения в ДЮСШ представляет собой специально организованную деятельность
 тренеров-преподавателей и обучающихся, направленную на развитее личности, ее образование и воспитание.
 Организация учебно-воспитательного процесса в ДЮСШ характеризуется следующими особенностями:- обучающиеся приходят на занятия в свободное от основной учебы время;- обучение организуется на добровольных началах;- ДЮСШ организует занятия в тех или иных формах в течение всего календарного года.
 Занятия в спортивной школе проводятся по типовой образовательной программе «Лыжные гонки» для системы дополнительного образования детей: детско-юношеских спортивных школ, специализированных детско-юношеских школ олимпийского резерва. Программа утверждена методическим советом ДЮСШ в августе 2012 г.
 Минимальный возраст зачисления в группы начальной подготовки 1 года обучения и спортивно-оздоровительные – 9 лет. Условиями набора является наличие письменного заявления одного из родителей (законного представителя) ребенка и медицинское заключение о состоянии здоровья и допуске к занятиям в секции «Лыжные гонки».
 Учебно-тренировочные группы формируются в соответствии с Положением о ДЮСШ, с учетом возрастных особенностей. Прием детей в течение учебного года производится по результатам тестирования и медицинских рекомендаций.
 Комплектование учебных групп начинается 1 сентября и заканчивается 15 октября текущего года. Учебный год длится с 1 сентября по 31 августа включительно. Занятия в летний период проводятся по отдельному плану, составленному с учетом имеющихся возможностей и плана спортивной подготовки. Учебно-тренировочные группы организуются на весь учебный год.
 Организация учебно-тренировочных занятий с обучающимися осуществляется в соответствии с расписанием занятий. Общее расписание утверждается директором ДЮСШ, в течение года расписание может корректироваться в связи с производственной необходимостью. Расписание составляется с учетом санитарно-эпидемиологических норм и требований, интересов занимающихся детей.
 Наполняемость учебных групп и объем учебно-тренировочной нагрузки определяется Положением ДЮСШ о наполняемости групп с учетом техники безопасности в соответствии с образовательной программой «Лыжные гонки».
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Перевод обучающихся (в том числе досрочно) в группу следующего года обучения или этапа спортивной подготовки проводится решением тренерско-педагогического совета на основании прохождения итоговой аттестации.
 Обучающимся, не освоившим образовательную программу, дается возможность продолжить обучение повторно на этом же этапе обучения или на спортивно-оздоровительном этапе.
 Образовательная программа МБОУ ДОД «ДЮСШ»г.Нытва основываются на общепедагогических принципах: связь с жизнью, единство воспитания, обучения и развития; содружество тренеров-преподавателей и обучающихся, компетентность и взаимосвязь всех факторов, формирующих личность, систематичность и последовательность воспитания, учет возрастных и индивидуальных особенностей личности. Значение имеют и дидактические принципы: научность, доступность, наглядность, сочетание различных форм, методов и средств обучения.
 Учебно-тренировочные занятия проводятся в соответствии с годовым учебным планом, рассчитанным на 52 недели, на основе расписания, составленного заместителем директора по УВР по представлению тренеров – преподавателей в целях установления более благоприятного режима тренировок, отдыха обучающихся, обучения их в общеобразовательных учреждениях с учетом возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм. Занятия проводятся в две смены в здании ДЮСШ, лыжной базы, на базе общеобразовательных школ № 1,3,7, Чайковской, Григорьевской, Шерьинской, Постаноговской СОШ.
 Основными формами учебно-тренировочного процесса являются: - групповые учебно-тренировочные и теоретические занятия, - работа по индивидуальным планам, - медико-восстановительные мероприятия, - тестирование и медицинский контроль, - участие в соревнованиях, учебно-тренировочных сборах, - инструкторская и судейская практика.
 Для обеспечения круглогодичности учебно-тренировочного процесса, спортивной подготовки и активного отдыха учащихся в период летних каникул организуются спортивно-оздоровительные площадки и лагеря.
 В условиях современного состояния дополнительного образования окончательно не сформирована система единых требований к дополнительным образовательным программам и к учебному плану. Тем не менее многофункциональность учреждения дополнительного образования позволяет выполнить его основное предназначение как образования:
 - дополняющего школьное и компенсирующего его отдельные, частично реализуемые функции;
 - с возможностью обучения конкретной специальности;- предполагающего приоритет воспитательной деятельности;- на основе досуговой и коммуникативной деятельности.Учебный план образовательной программы «Лыжные гонки» - это документ, отражающий
 педагогическую концепцию в соответствии с заявленными целями деятельности; условия, методы и технологию достижения целей и предполагаемый конечных результат. Он раскрывает структуру организации, последовательность осуществления, информационное, технологическое и ресурсное обеспечение образовательного процесса, является индивидуальным образовательным маршрутом человека, содержащим возможности выхода на определенный уровень образованности.
 Учебный план по образовательной программе «Лыжные гонки» на 52 недели учебно-тренировочных занятий.№ п/п
 Содержание занятий (ч.)
 Этап
 СО
 Этап начальной подготовки Этап учебно-тренировочный
 Этпап СС
 Весь период
 Год обучения
 1 2 1 2 3 4 5 1
 I Теоретическая 17 17 20 25 25 25 30 30 43
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подготовка
 II Практическая подготовка
 1 Общая физическая подготовка
 176 176 259 336 336 343 300 300 375
 2 Специальная физическая подготовка
 60 60 100 130 130 190 294 350 590
 3 Техническая подготовка 40 40 60 70 70 70 70 70 75
 4 Участие в соревнованиях (интегральная подготовка)
 15 15 25 35 35 50 80 110 90
 III Углубленное медицинское обследование 4 4 4 8 8 8 8 11 10
 IV Восстановительные мероприятия
 - - - 20 20 30 30 45 50
 V Инструкторская практика
 - - - - - 12 20 20 15
 Итого за год (ч): 312 312 468 624 624 728 832 936 1248
 Таким образом, реализация учебного плана:1. Компенсирует потребности детей в интересующих их видах и направлениях деятельности,
 ограниченно или вовсе не представленных в основном образовании.2. Обеспечивает ребенку комфортность, эмоциональность среды, способствует созданию
 «ситуации успеха» и обстановки развивающего обучения.3. Содействует выбору индивидуального образовательного маршрута (траектории
 продвижения по образовательным областям) и темпа его освоения.
 Объем учебно–тренировочной нагрузки по этапам обучения ( на 52 недели)
 Этапы обученияКол-во часов в
 год на 52 недел
 Кол-во часов в неделю
 Кол-во занятий в неделю
 Продолжительность одного
 занятияГруппы спортивно-здоровительные 312 6 3 2.00НП 1 год обучения 312 6 3 2.00НП 2 год обучения 468 9 4 2.15УТГ1 год обучения 624 12 4 3.00УТГ 2 год обучения 624 12 4 3.00УТГ3 год обучения 728 14 5 4 х 3.00
 1 х 2.00УТГ4 год обучения 832 16 6 4 х 3.00
 2 х 2.00УТГ5 год обучения 939 18 6 3.00Группы СС 1 год обучения 1248 24 6 4.00
 Педагогическая нагрузка тренеров-преподавателей с 01.09.2012 г.№ ФИО Предмет Учебно-тренировочные группы Кол-во часов
 1 Красных О.В. Лыжные гонки УТГ 1, УТГ 3, УТГ 5 44 ч2 Старков В.Л. Лыжные гонки НП 2, УТГ 4 16 ч3 Болотов Г.А. Лыжные гонки НП 2 9 ч4 Ощепков С.Г. Лыжные гонки НП 1, УТГ 2, УТГ 5 36 ч5 Сенникова О.В. Лыжные гонки НП 2, УТГ 2, УТГ 5 39 ч6 Снигирев И.Г. Лыжные гонки УТГ 1, УТГ 2, УТГ 4 40 ч7 Чудинова С.В. Лыжные гонки НП 1, НП2 15 ч8 Максимова Л.Л. Лыжные гонки УТГ 1, УТГ 2, УТГ 3 38 ч9 Максимов Л.П. Лыжные гонки УТГ1 12 ч10 Беккер С.В. Лыжные гонки НП 1, НП 2 15 ч
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11 Двоеглазов К.А. Лыжные гонки СО 6 ч12 Грачева Д.С. Лыжные гонки НП 1 6 ч13 Акбашева Т.А. Лыжные гонки НП 1, НП 2 15 ч14 Ощепков В.В. Лыжные гонки НП 1, УТГ 3, УТГ 5 38 ч15 Симонов К.А. Лыжные гонки СО, НП 2 15 ч
 4.3 Контроль и управление образовательным процессом.Изучение и анализ условий и показателей уровня учебно-тренировочного процесса.
 Административное управление осуществляет директор, его заместители по УВР, АХР, старшие тренеры-преподаватели. Основной функцией директора является координация усилий всех участников образовательного процесса через совет учреждения, тренерско-педагогический, методический советы. Заместители директора, старшие тренеры-преподаватели реализуют оперативное управление образовательным процессом и осуществляют мотивационно-целевую, информационно-аналитическую, организационно-исполнительскую, контрольно-регулировочную и оценочно-результативную функцию.
 Вопросы, подлежащие
 контролюСодержание деятельности
 Сроки проведения Ответственный
 Информационно-методические
 мероприятияОбеспечение доступности дополнительного образования
 Комплектование учебно-тренировочных групп
 Сентябрь Заместитель директора по УВР
 Приказ о зачислении
 Анализ качественного и возрастного состава обучающихся
 Октябрь Заместитель директора по УВР
 Справка
 Посещаемость учебно-тренировочных занятий обучающимися
 Ежемесячно Тренеры,Заместитель директора по УВР
 Справка
 Наполняемость групп и сохранность контингента
 По состоянию На 01.09.2012 г. 01.01.2013г.01.05.2013г.
 Заместитель по УВР, тренеры
 Приказы об отчислении, зачислении.
 Обеспечение обучающихся спортивным инвентарем
 Ноябрь, апрель Старшие тренеры-преподаватели, заместитель по АХР
 Тренерско-педагогический совет
 Организация и проведение медицинского осмотра и диспансеризации
 Октябрь, апрель Врач Тренерско-педагогический совет
 Организация летней оздоровительной кампании
 Июнь, июль, август
 Заместитель директора по УВР, тренеры
 Контроль за состоянием преподавания предмета «Лыжные гонки»
 Подготовка к аттестации тренеров -преподавателей
 Октябрь-ноябрьмарт
 Заместитель по УВР, методисты.
 Собеседование, анализ УТЗ
 Выполнение образовательной программы
 Апрель, август Заместитель директора по УВР
 Аналитическая справка
 Посещение учебно-тренировочных занятий
 По плану работы методической службы
 Заместитель директора по УВР, методисты
 Анализ УТЗ
 Контроль уровня знаний, умений и навыков
 Сдача контрольно-переводных нормативов и разрядных норм по специальной физической подготовке;Тестирование по теоретической подготовке
 Зимний спортивный сезонАпрель
 Заместитель директора по УВР,старшие тренеры
 Аналитическая справка, приказ о присвоении разрядов
 Сдача контрольно-переводных нормативов и разрядных норм по общей физической подготовке;Тестирование по теоретической подготовке
 Август Заместитель директора по УВР,старшие тренеры
 Аналитическая справка.
 Ведение журналов учета групповых занятий
 Ежемесячно Заместитель директора по УВР
 Собеседования
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Контроль за ведением документации
 Тематическое планирование тренерами-преподавателями
 Сентябрь Заместитель директора по УВР
 Собеседования
 Ведение дневников спортсмена обучающимися учебно -тренировочных групп 3-5 гг. обучения.
 Апрель, август Тренеры, Заместитель директора по УВР
 Справка
 Оформление личных дел обучающихся
 Ноябрь, апрель Тренеры, заместитель директора по УВР
 Методсовет.
 4.4 Работа в летний период.
 Содержание деятельности Сроки Место проведения ОтветственныеУчебно-тренировочные занятия по утвержденному расписанию
 Июнь, июль, август.
 По месту жительства
 Тренеры-преподаватели.
 Учебно-тренировочный сборы для сборной команды ДЮСШ.
 Июнь, август О/л «Тимуровец» Старшие тренеры-преподаватели
 Учебно-тренировочные сборы для членов сборной команды лыжников-гонщиков Пермского края
 Июнь, июль, август
 Согласно вызова ассоциации л/г Пермского края
 Старший тренер-преподаватель
 Профильная спортивно-оздоровительная площадка с 2-х разовым питанием.Питание на базе общеобразовательных школ( Приложение №1 программа спортивно-оздоровительной площадки «Олимпийские победы рождаются здесь!»)
 Июнь, июль По месту жительства
 Тренеры, заместитель директора по УВР
 Спортивно-оздоровительная смена Август О/л «Тимуровец!» Тренеры, заместитель директора по УВР.
 4.5 Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование учебно-тренировочного процесса.
 Совещания при директоре.Месяц Что обсуждается Выступающие
 Август - готовность школы к новому учебному плану (санитарно-гигиенический режим, техника безопасности, и т .д.)-корректировка и утверждение плана работы школы на сентябрь;- расписание учебно-тренировочных занятий.
 Красных Л.Г.Ощепкова С.Г.
 Сентябрь - обеспеченность спортинвентарем обучающихся ДЮСШ;- приказ по технике безопасности, -противопожарным мероприятиям;предупреждение школьного травматизма.- подготовка школьной документации (тарификация, расписание, школьный отчет).- Формирование банка данных о «трудных» подростках;- состояние документации по технике безопасности, своевременность проведения инструктажей обучающихся по технике безопасности на рабочем месте;- корректировка плана работы на октябрь;- подготовка к проведению Дня учителя.- о проведении учебно-тренировочного сбора по месту жительства
 Красных О.В.Белоусова И.А.Красных Л.Г.Костарева И.А.Ощепкова С.Г.
 Октябрь - подготовка школы к зиме;- о подготовке календаря спортивно-массовых мероприятий на 2012-2013 учебный год;- о проведении учебно-тренировочного сбора по вкатыванию;- корректировка плана работы на ноябрь;- об организации и проведении медицинского осмотра и диспансеризации
 Белоусова И.А.Красных О.В.Красных Л.Г.Костарева И.А.
 Ноябрь -Корректировка плана работы на декабрь;- о подготовке к открытию зимнего спортивно сезона;- о контроле за посещаемостью учебно-тренировочных занятий.- результаты инвентаризации;- корректировка плана работы на декабрь.
 Красных Л.Г.Красных О.В.Ощепкова С.Г.Сивкова Л.А.
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Декабрь - о ведении школьной документации;- о подготовке к соревнованиям, проводимых в декабре;- об обеспечении спортивным инвентарем- о соблюдении санитарно-гигиенического режима и правил пожарной безопасности.- корректировка плана работы на январь.
 Ощепкова С.Г.Красных О.В.Белоусова И.А.Ощепкова С.Г.
 Январь - подготовка стат. отчетности за год.- подготовка, проведение и выезд на соревнования, проводимых в январе.- состояние охраны труда и техники безопасности;- корректировка плана работы на февраль
 Ощепкова С.Г.Красных О.В.Белоусова И.А.
 Февраль - подготовка, проведение и выезд на соревнования, проводимых в феврале;- о соблюдении техники безопасности при проведении учебно-тренировочных занятий по лыжной подготовке
 Красных О.В.
 Март - подготовка, проведение и выезд на соревнования, проводимых в марте;- о кандидатах на районный конкурс «Мои достижения»;
 Красных О.В.Ощепкова С.Г.
 Апрель - организация медицинского осмотра и диспансеризация сборной команды ДЮСШ;- подготовка и проведение выпускного вечера
 Смолина А.В.
 Май - организация и проведение летней оздоровительной кампании;- подготовка отчетности за учебный год
 Ощепкова С.Г.Тренеры
 Июль - проведение профильной площадки;- о выезде в оздоровительный лагерь «Тимуровец»;- о подготовке школы к новому учебному году»
 Ощепкова С.Г.Красных Л.Г.
 Работа тренерско-педагогического совета.№ Содержание Сроки Ответственные 1 - Анализ деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва в
 прошлом учебном году - Утверждение «Программы деятельности ДЮСШ на 2012-2013 учебный».
 Сентябрь Красных Л.Г.Ощепкова С.Г.
 2 - современные подходы к подготовке спортсменов, организация тренировочного процесса- Утверждение календаря спортивно-массовой работы на 2013 г.
 Ноябрь Аничкова Е.Ю.Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 3 Инновационная деятельность тренера-преподавателя в учебно-тренировочном процессе.- Анализ итогов зимнего спортивного сезона 2012-2013 уч. года.
 Март Ощепкова С.Г.
 4 - Анализ качества работы ДЮСШ по принятым показателям.-О присвоении разрядов.- О составе и системе подготовки сборной команды ДЮСШ в летний период.
 Май Красных О.В.
 5. Деятельность педагогического коллектива по совершенствованию системы воспитательной работы.
 Цель: Через приобщение к занятиям физической культурой и спортом способствовать нравственному, эмоциональному, культурному развитию обучающихся.Задачи:
 - Создать условия для всестороннего развития обучающегося, охватывающее интеллектуальный, нравственный, культурный, эстетический рост личности.
 План школьных мероприятий на 2012-2013учебный год.Сроки Мероприятия Ответственные
 Сентябрь - День 1 сентября- Конкурс фотогазет «Как мы провели лето! - Месячник безопасности- Однодневные походы «За золотом осени»
 Ощепкова С.Г.Аничкова Е.Ю.Тренеры-преподаватели
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Октябрь- Уборка территории вокруг школы, очистка лыжных трасс- Праздник «Кленового листа», посвященный Дню учителя- Антинаркотическая акция « Спорт вместо наркотиков»- Уборка учебных комнат, мелкий ремонт спортинвентаря
 Тренеры Ощепкова С.Г.Ощепкова С.Г.
 Ноябрь- Выпуск газеты «Школьный вестник»- Клуб «Здоровье» Первая помощь при несчастных случаях.- Конкурс фоторабот, рисунков, рассказов «За что я люблю спорт!»
 Смолина А.В.Ощепкова С.Г.Тренеры
 Декабрь- Линейка «Открытие зимнего спортивного сезона», посвящение в юные лыжники, подведение итогов Первенства ДЮСШ 2011-2012 гг.- Выпуск газеты «Школьный вестник»- Подготовка к новогодним праздникам- Новогодняя елка- Уборка учебных комнат, мелкий ремонт спортинвентаря- Информационное освещение деятельности ДЮСШ в СМИ
 Красных Л.Г.Ощепкова С.Г.Тренеры
 Январь - Выпуск газеты «Школьный вестник.» - Клуб «Здоровье» путешествие в страну Витаминию- «Рождественские колядки»- Уборка учебных комнат, мелкий ремонт спортинвентаря- Информационное освещение деятельности ДЮСШ в СМИ
 Ощепкова С.Г.Смолина А.В.Тренеры
 Февраль- Фотовыставка « Как мы живем, тренируемся, соревнуемся»- Выпуск газеты «Школьный вестник»- «День святого Валентина»- «День защитника Отечества» - чаепития по отделениям- Информационное освещение деятельности ДЮСШ в СМИ
 Ощепкова С.Г.Тренеры
 Март- «День 8 марта»- чаепития по отделениям- Клуб «Здоровье» - Выпуск газеты «Школьный вестник»- Уборка учебных комнат, мелкий ремонт спортинвентаря- «Закрытие зимнего спортивного сезона»- Информационное освещение деятельности ДЮСШ в СМИ- «Выпускной вечер, каким я вижу его?» (мнения ребят по организации выпускного вечера, конкурс на лучший проект)
 Тренеры Смолина А.В.Ощепкова С.Г.
 Апрель- Выпускной вечер «Спасибо тебе, родная школа» (анализируем годы, проведенные в ДЮСШ: что приобретено, что потеряно?)- Всемирный день здоровья- Субботник по уборке территории школы- Уборка учебных комнат, мелкий ремонт спортинвентаря- Районный конкурс «Юные дарования Нытвенского района»- Однодневные походы «Вперед, к природе!»
 Красных Л.Г.Ощепкова С.Г.Тренеры Ощепкова С.Г.
 Июнь, июль
 - Профильная оздоровительная площадка «От здорового образа жизни к спортивному мастерству и олимпийским победам».- учебно-тренировочные сборы;
 Ощепкова С.Г.
 Август - Спортивно-оздоровительная смена в о/л «Тимуровец» Тренеры
 5.1. Работа с родителями, общественностью, производственными предприятиями, в социуме.
 Задачи:- Создать единое образовательное пространство;- Привлечь интеллектуально-культурный потенциал социума и финансово-материальные средства юридических и физических лиц для развития детско-юношеской спортивной школы.- организовать психолого-педагогическое просвещение родителей;
 Идеальным и самым продуктивным вариантом воспитательной работы является равноправное дружеское взаимодействие родителей, детей и тренеров-преподавателей. С этой целью планируется проведение следующих мероприятий.
 Сроки Мероприятия ОтветственныеСентябрь - Родительские собрания по отделениям. «Цели и задачи деятельности ДЮСШ
 на 2012-2013учебный год. Чему научатся Ваши дети?»;- Индивидуальные консультации с тренером, медиком, психологом, администрацией.
 Тренеры
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Октябрь - Психолого-педагогическое просвещение родителей: Встреча со спортивным врачом. «Требования к режиму дня и питание юного лыжника».- Индивидуальные консультации с тренером, медиком, психологом, администрацией
 Врач ДЮСШПсихолог
 Ноябрь - Привлечение родителей, представителей общественности, юридических и частных лиц к пополнению учебно-материальной базы. - Индивидуальные консультации с тренером, медиком, психологом, администрацией
 Красных Л.Г.Врач ДЮСШПсихолог
 Декабрь - Вовлечение родителей и представителей общественности к организации и проведению учебно-воспитательного процесса;- Индивидуальные консультации с тренером, медиком, администрацией
 Красных Л.Г.Врач ДЮСШПсихолог
 Январь - Вовлечение родителей и представителей общественности к организации и проведению учебно-воспитательного процесса;- Родительские собрания по отделениям -Индивидуальные консультации с тренером, медиком, администрацией.
 Тренеры, методисты
 февраль - Вовлечение родителей и представителей общественности к организации и проведению учебно-воспитательного процесса;- Привлечение родителей, представителей общественности, юридических и частных лиц к пополнению учебно-материальной базы.- Психолого-педагогическое просвещение родителей: Встреча с психологом Психологическая подготовка лыжника-гонщика к соревнованиям.
 ТренерыметодистыОщепкова С.Г.Врач ДЮСШПсихолог
 Март - Вовлечение родителей и представителей общественности к организации и проведению учебно-воспитательного процесса
 Тренеры
 Апрель - Родительские собрания по отделениям: « Итоги зимнего спортивного сезона, организация и проведение летней оздоровительной кампании для юных спортсменов».- Чествование родителей лучших спортсменов ДЮСШ.
 Тренеры Красных Л.Г.
 Июнь, июль
 - Привлечение родителей, представителей общественности, юридических и частных лиц к пополнению учебно-материальной базы.
 6. Ресурсное обеспечение деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ» в 2012-2013 учебном году6.1. Кадровое обеспечение образовательного процессаОбразовательный процесс в ДЮСШ в 2012-2013 учебном году обеспечивают:
 Показатель Кол-воВсего педагогических работников 18Укомплектованность штата педработниками 19Из них внешних совместителей 8Образовательный уровень педагогических работников ( с учетом совместителей)
 Высшее образование 12Незаконченное высшее образование 4Среднее профессиональное образование 3
 Повышение квалификации (прохождение курсов за последние 5 лет с учетом совместителей)
 18
 Квалификационные категории ( с учетом совместителей)
 Высшая 1Первая 5Вторая 2Без категории 11
 Структура педагогического коллектива по должностям
 Директор 1Зам.директора 1Методисты 1Тренеры-преподаватели 15Старшие тренеры-преподаватели 2Психолог 1Врач 1
 Имеют почетные звания (с учетом совместителей) 3
 6.2. Методическое сопровождение образовательного процесса.Методическая работа в ДЮСШ – это целостная система, основанная на достижениях
 передового педагогического опыта и на конкретном анализе учебно-тренировочного процесса, это составная часть профессионально-педагогической (управленческой) деятельности, в рамках
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которой создаются теоретические продукты, обеспечивающие педагогические или управленческие действия.
 Главной целью программирования (в данном случае, программирование - это педагогическая деятельность по формированию условий поэтапного достижения прогнозируемого результата) является создание в школе системы методической работы, которая, учитывая все имеющиеся особенности образовательного процесса, отражала бы различные направления методической работы и взаимосвязь между ними. Тренер-преподаватель занимает ключевую позицию в образовательном процессе: от его квалификации, личностных качеств и профессионализма зависит решение многих проблем. Нередко из-за недооценки проблемы повышения профессиональной компетентности тренеров-преподавателей тормозится процесс развития учреждения. Поэтому задача методической службы состоит в создании таких условий, в которых тренеры-преподаватели могли бы максимально реализовать свой потенциал.
 От правильной организации методической службы зависит повышение творческого потенциала педагогического коллектива.
 Задачи:1. Исследование образовательных потребностей социума.2. Анализ состояния учебно-воспитательной работы в ДЮСШ.3. Предоставление педагогическим работникам необходимой информации по основным направлениям развития дополнительного образования, о программах, новых педагогических технологиях, учебно-методической литературе по проблемам обучения и воспитания детей.
 4. Обеспечение высокого качества учебно-воспитательного процесса путем внедрения программ нового поколения, новых педагогических технологий обучения и воспитания. Выявление, изучение и оценка результативности педагогического опыта в образовательном учреждении. Обобщение и распространение передового педагогического опыта.5. Прогнозирование, планирование и работа по повышению квалификации педагогических работников и оказание им организационно-методической помощи .6. Модернизация системы диагностики и мониторинга для определения стартового уровня и дальнейшего отслеживания развития обучающихся.7. Организация и управление деятельностью психологической службы по вопросам психолого-педагогического обеспечения образовательного процесса, тестирования и психолого-педагогической диагностики обучающихся.
 Информация об образовательных программах, реализуемых в ДЮСШ.
 Ф.И.О. автораНазвание программы
 Образовательная область, тип программы
 Срок реализации,
 возраст обучающихся
 Краткая информация об особенностях программы
 П.В.Квашук кандидат пед.наук, И.Г.Сотскова кандидат пед.наук, О.Е.Левочкина, В.В.ЛаншаковПрограммы для общеобразовательных учреждений, для детско-юношеских спортивных школ и специализированных детско-юношеских школ олимпийского резерва. Лыжные гонки.
 Физкультурно-спортивная
 Типовая адаптированная
 10 лет
 9-21 лет
 Поэтапное изменение содержания образования:- начальная подготовка;- начальная спортивная специализация;- этап углубленной тренировки;- этап спортивного совершенствования.Формы организации образовательного процесса:- групповые учебно-тренировочные занятия;- соревнования;- учебно-тренировочные сборы;- инструкторская и судейская практика;- медико-восстановительные мероприятия;- спортивно-оздоровительный лагерь.
 Основные направления методической работы в 2012-2013 уч.г.:- Организационная работа (определение методических тем для педагогов;
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организация повышения квалификации; организация целевых взаимопосещений занятий и различных мероприятий; изучение нормативных документов; изучение методик, методов, технологий, форм развития и воспитания, тренировки)
 - Организация работы по формированию, изучению, обобщению и распространению
 педагогического опыта (проведение мастер-классов, открытых занятий; организация и проведение «Конкурса педмастерства», проведение семинаров по обобщению опыта, участие в научно-практических конференциях, участие в творческих группах, научных выставках и т. п.)- Заседание методического совета.- Разработка методических рекомендаций, пособий и т.п.- Диагностика:
 - организация и проведение мониторинга уровня подготовленности обучающихся и эффективности учебно-тренировочного процесса.- организация и экспертиза инновационной деятельности педагогов и учреждения в целом.
 6. - Укрепление учебно-методической базы.
 Работа методического совета. Цель:
 Обеспечение гибкого и оперативного руководства методической службой в МБОУ ДОД «ДЮСШ»;
 Повышение теоретического уровня и педагогической квалификации руководства и педагогических кадров.
 № Сроки Формы и методы
 Содержание деятельности Задачи Ответственный/ форма
 отчета1 Сентябрь Заседание -Утверждение плана
 методической работы на 2012-2013 уч.год- Утверждение календарно-тематических планов тренеров-преподавателей;- Утверждение учебного плана ДЮСШ на 2012-2013уч.год.- Подведение итогов работы тренеров-преподавателей над темами самообразования в 2011-2012 уч.год.
 - Ориентация внутришкольной методической работы на систематичность и непрерывность.- Обеспечение мотивационных, методических условий для включения тренеров- преподавателей в процесс по осознанному преобразованию собственной практики.
 Методисты/протокол
 2 Январь Заседание - Обзор нормативно-правовых документов.- «Инновационные подходы в организации учебно – тренировочного процесса»– доклад методиста.- Подготовка и проведение «Конкурса педмастерства 2013»
 Анализ соответствия методической работы новым целям и ценностям образования, требованиям закона РФ «Об образовании» и государственным стандартам обучения.
 Методисты/протокол
 3 Апрель - Анализ и рекомендация к печати методических разработок, рекомендаций и другой методической продукции.- Планирование методической работы на 2013-2014 уч.год.
 - Обобщение, распространение педагогического опыта. - Определить направление методической работы.
 Методисты/протокол
 Использование информационно-коммуникационных технологий в образовательном пространстве «Детско-юношеской спортивной школы» г.Нытва.
 Цель: использование современных интерактивных телекоммуникационных технологий как важного аспекта профессионального роста.
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Дата Тема Мероприятие Форма проведения
 Ответственный
 Сентябрь Консультации по аттестации на соответствие занимаемой должности. Консультации по тестированию, работе на сайте http//att.perm.ru.
 Методическое консультирование.
 Методисты
 Октябрь Работа на сайте http//att.perm.ru. с демоверсией. Методическое консультирование.Практические занятия.
 Методисты
 Ноябрь Работа на сайте http//att.perm.ru. с демоверсией. Практические занятия. Методисты Декабрь Консультации по аттестации на первую
 квалификационную категорию.Консультации по тестированию, работе на сайтах http//att.perm.ru. и http//portfolio-edu.ru.
 Методическое консультирование.Практические занятия.
 Методисты
 Январь Согласование тем презентаций MS Power Point, выбор шаблона оформления, сбор фото-, видеоматериалов для презентаций (подготовка к «Конкурсу педмастерства»).Работа на сайтах http//att.perm.ru. и http//portfolio-edu.ru.
 Методическое консультирование.Практические занятия.
 Методисты
 Февраль Работа над презентациями MS Power Point.Работа на сайтах http//att.perm.ru. и http//portfolio-edu.ru.
 Практические занятия. Методисты
 Март Работа над презентациями MS Power Point.Работа на сайтах http//att.perm.ru. и http//portfolio-edu.ru.
 Практические занятия. Методисты
 Апрель Работа с таблицами Word(подготовка к годовому отчету). Работа в Интернете.
 Практические занятия. Методисты
 Методическая работа в МБОУ ДОД «ДЮСШ» г. Нытва строится на следующих принципах:
 системность в организации и содержании; комплексная направленность; обеспечение связи научной информации с практикой работы ДЮСШ; демократизация методической работы, предоставление тренеру-преподавателю свободы
 выбора различных форм методической работы.
 1. Совершенствование педагогической деятельности (оказание организационно-методической и технической помощи тренеру-преподавателю в обучении и воспитании детей).
 2. Обновление программного обеспечения образовательного процесса (изменение содержания дополнительного образования).
 3. Внедрение в практику ДЮСШ научных исследований и достижений передового педагогического опыта, пристальное внимание к научной и теоретической компетентности тренера-преподавателя. Ознакомление педагогических работников с достижениями педагогической науки и практики.
 4. Изучение уровня профессиональной подготовки педагогов, их профессиональных потребностей и проблем. Организация работы по повышению квалификации педагогических работников ДЮСШ. Участие в аттестационных, экспертных комиссиях.
 5. Проведение различных семинаров, совещаний, конкурсов.6. Работа методического совета.
 Работа по повышению педагогического и профессионального уровня тренеров-преподавателей.
 Цель: создание условий для роста педагогического и профессионального мастерства тренеров-преподавателей.
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№ Сроки Формы и методы
 Содержание деятельности Задачи Ответственный/ форма отчета
 1. Сентябрь Опрос, анкетиро-вание
 Организационно-методическое обеспечение системы повышения квалификации педколлектива: изучение информационных потребностей и запросов в повышении квалификации, приобретении дополнительной педагогической специальности; создание Банка информации об уровне и содержании курсовой подготовки педагогов; информирование педколлектива об образовательных возможностях различных учреждений повышения квалификации и переподготовки пед. работников школы
 1.Обеспечить дифференцированную информационно-методическую помощь педагогам на диагностической основе.
 Методисты/Рекомендации, консультации
 2 В течение года
 Библиография учебно-методичекой литературы, методических рекомендаций, формирование фонда директивных и нормативных документов
 Обработать и предоставить информацию педагогам, тренерам-преподавателям о современных требованиях к работе в сфере доп.образ.
 МетодистыРекомендации
 3. В течение года
 Обсуждение
 Разработка и внедрение необходимого психолого-педагогического инструментария по вопросам диагностики, прогнозирования, планирования преподавания предмета “Лыжные гонки”
 1. Содействовать аналитической деятельности тренеров2.Оказать помощь в разработке диагностических материалов.
 Методисты, психолог.Рекомендации, образцы диагностик.
 4 В течение года
 Диагностика
 Выявление индивидуально-личностных особенностей тренеров:
 - составление карты оценки личности и образовательной деятельности тренера;- анкетирование;- посещение внеклассных мероприятий.
 Сбор материала для базы данных.
 Методисты, психолог.Рекомендации,
 консультации
 5 В течение года
 Анализ Выявление уровня профессиональной компетенции и методической подготовки тренеров-преподавателей:- изучение программ, календарно-тематического планирования;- анализ посещенных УТЗ, досуговых мероприятий;- итоги аттестации учащихся;- анкетирование.
 Коррекция деятельности педагогов на основе полученных данных.
 Методисты/Рекомендации, консультации
 6 Заседания МС
 Информировать тренеров-преподавателей о новых прогрессивных и более совершенных методах и средствах обучения и воспитания.
 Методисты\Рекомендации
 Самообразование тренеров-преподавателей в 2012-2013 г.Важнейшим направлением самообразовательной работы является изучение
 дополнительного материала. Практически каждый тренер-преподаватель выписывает не только методические журналы, но и регулярно знакомится с научно-публицистической литературой. В настоящее время администрация ДЮСШ стремится, чтобы библиотечный фонд пополнялся разнообразной литературой по всем вопросам. Задача в том, чтобы статьи, книги, научные труды использовались тренерами-преподавателями для улучшения содержания образования и методов
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обучения, для повышения общекультурной и профессиональной подготовки. В ДЮСШ для обработки и хранения научно-педагогической информации существует «педагогическая копилка»: в специальных папках хранятся лучшие доклады, прочитанные на заседаниях методического, тренерского советов, конспекты открытых УТЗ, сценарии тех или иных мероприятий. Тренеры-преподаватели могут использовать в своей работе опыт своих коллег. Определив цель и поставив перед собой конкретные задачи, каждый тренер-преподаватель выбирает индивидуальную методическую тему самообразования (сроком до 3-х лет). Формы итоговой работы по теме самообразования различны: доклад, реферат, методическая разработка, программа, дидактический материал, выступление на методическом совете.
 Тема самообразования ФИО реализацияформа срок
 1 Методика подготовки сборной команды в подготовительный период годичного цикла подготовки лыжников-гонщиков
 Ощепков С.Г. Методическая разработка
 Август 2013 г.
 2 Особенности проведения занятий с детьми различного возраста
 Максимова Л.Л. Методическая разработка
 Апрель 2013г.
 3 Проблема восстановления юных лыжников-гонщиков.
 Красных О.В. Реферат Апрель 2013 г.
 4 Организация и проведение массовых зимних праздников, фестивалей по лыжному спорту
 Максимов Л.П. Методическая разработка
 Апрель 2013 г.
 8 Психология в спорте. Мотивация и личность. Сенникова О.В. Методическая разработка
 Апрель 2013 г.
 6 Методика подготовки лыжников-гонщиков в группах начальной подготовки
 Костарев Е.Ю. Методическая разработка
 Декабрь 2012
 7 Современные технологии преподавания лыжных гонок в группах УТГ 2,3,5 гг. обучения.
 Старков В.Л. Методическая разработка
 Апрель 2013
 8 Методика подготовки лыжников-гонщиков УТГ 1-3 гг.обучения в подготовительный период
 Снигирев И.Г. Методическая разработка
 Март 2013
 9 Компетентностный подход к обучающимся. Акбашева Т.А. Методическая разработка
 Апрель 2013 г.
 10 «Тренироваться и быть здоровым». Болотов Г.А. Реферат Апрель 201311 Одаренные дети. Основной подход в поиске юных
 дарований в ДЮСШ. Аничкова Е.Ю. Выступление
 на методсоветеНоябрь 2012
 12 Использование диагностик результативности в работе УДО спортивной направленности.
 Ощепкова С.Г. Методические материалы
 Апрель 2013
 13 Нормативно-правовое обеспечение деятельности УДО спортивной направленности.
 Красных Л.Г. Методические материалы
 Сентябрь 2012
 Внедрение информационно-коммуникационных технологий в образовательное пространство «Детско-юношеской спортивной школы» г.Нытва. Компьютер – это окно в мир для современного Человека – Личности – Гражданина.
 В настоящее время концепция внедрения информационно–коммуникационных технологий все активнее проникает в различные сферы деятельности человека. Система образования не является исключением. В связи с этим профессиональная деятельность педагога претерпела значительные изменения. Многие проблемы современного образования (повышение профессионального уровня педагога, освоение новых образовательных технологий, переход от принципа “образование на всю жизнь” к
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“образованию через всю жизнь”) сегодня оказываются напрямую связанными с информационно-коммуникационными технологиями (ИКТ).Внедрение новых информационных технологий в профессиональную деятельность педагогов является приоритетным направлением модернизации российского образования в целом и исторического образования в частности.Поэтому одним из приоритетных разделов программы деятельности Детско-юношеской спортивной школы г.Нытва, отражающей все направления деятельности, стало “Информатизация учебно–воспитательного процесса ”, которое направлено на внедрение новых образовательных ресурсов и технологий.
 Основная работа методической службы направлена на осознание включенности системы образования в глобальные информационные процессы и готовность к использованию современных интерактивных телекоммуникационных технологий как важного аспекта профессионального роста.Основные задачи, которые стоят перед методической службой по внедрению информационно-коммуникационных технологий в образовательную деятельность заключаются:
 в поиске новых методов работы; включение в программу обучения и воспитания новых компьютерных технологий
 (теоретические занятия по программе «Лыжные гонки», профилактические занятия с психологом, врачом “Профилактика вредных привычек”, “Наркомания – знак беды” и т.д., подготовка и проведение праздников, тематических вечеров);
 использование компьютерных технологий в системе работы с родителями при подготовке докладов, выступлений, при проведении конференций;
 участие в конкурсах (конкурс «Лучший тренер-преподаватель ДЮСШ»), проектах с информационными технологиями; использование компьютерных технологий при защите портфолио;
 организация семинаров по использованию информационных технологий для педагогов и сотрудников ДЮСШ;
 создание и ведение сайта ДЮСШ.
 Теоретические семинары и семинары-практикумы:Цель: освоить опыт применения информационных технологий в подготовке и проведении учебно-тренировочных занятий и воспитательных мероприятий ДЮСШ:
 Сроки Тема ОтветственныйСентябрь Организация рабочего места.
 Аппаратное и программное обеспечение персонального компьютера.
 Методисты
 Папки и файлы.Операции над папками и файлами: создание, выделение, переименование, копирование, перемещение, удаление и восстановление.
 Методисты
 Работа с электронными носителями(диск, дискета, флэш-карта)
 Методисты
 Ноябрь Программы обработки текста.(настройка панелей;
 Методисты
 Таблицы Word и Exсel. МетодистыАпрель Редактор презентаций Power Point.
 Оформление слайда; вставка рисунка, таблицы, диаграммы, звука, видео; анимация; настройка режима показа.Требования к презентациям Power Point.
 Методисты
 Электронное портфолио педагога. Методисты
 Оценку результативности семинаров-практикумов планируется произвести по следующим показателям:
 - практическая направленность на профессиональные интересы тренеров;
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- конкретность и доступность содержания;- активность в работе каждого участника;- наличие и теоретическое осмысление новых педагогических технологий;- обученность участников семинара.
 Применение цифровых образовательных ресурсов на учебно-тренировочных занятиях, занятиях с психологом позволит существенно снизить затраты времени на преподнесение нового материала, даст возможность получить большую отдачу от практической работы, развить интерес к предмету обсуждения. Использование электронных презентаций, создаваемых тренерами-преподавателями, психологом, методистом, врачом с помощью редактора Power Point поможет преподнести материал разнообразно и интересно, повысит степень восприятия представляемой на занятии информации.
 6.3. Медико-психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса.Деятельность МОУ ДОД «ДЮСШ» по психолого-педагогическому и медико-социальному сопровождению осуществляется через работу медико-психологической службы. В службе работают:
 - педагог-психолог;- врач;- старшие тренеры-преподаватели.Служба осуществляет профилактическую деятельность в целях предупреждения
 возникновения трудных ситуаций, жизненных проблем, определения ближайших перспектив разрешения проблем.
 Для этого проводится изучения личности ребенка через:- медицинскую диагностику;- социальную диагностику;- изучение проблем, связанных с развитием личности, самоопределением детей и
 подростков;- психолого-педагогическую диагностику.На основании анализа банка данных по всем видам диагностик, составляются планы
 коррекционной индивидуальной и групповой работы с обучающимися, планы консультаций тренеров-преподавателей и родителей по разрешению тех или иных проблем.
 Основные задачи:1. Оптимизировать психическое и личностное развитие обучающихся посредством подкрепления
 в критические и адаптационные периоды;2. Выявлять индивидуальные особенности и развивать способности каждого ученика.3. На этапе предварительной подготовки и начальной спортивной специализации формирование
 спортивного интереса, перспективной цели, дисциплины, самооценки, образного мышления, непроизвольного внимания, психосенсорных процессов.
 4. На этапах углубленной тренировки и спортивного совершенствования формирование спортивной мотивации, уверенности в достижении цели, настойчивости, самостоятельности, эмоциональной устойчивости.
 5. Научить обучающихся выбирать достойные способы общения в коллективе, основанные на уважительном отношении.
 6. Формировать у обучающихся потребность в здоровом образе жизни.
 Месяц Мероприятия Участники Ответственный
 Сентябрь -утверждение плана работы психологической службы;- утверждение плана работы медико-социальной службы- индивидуальные консультации;- социальный паспорт учебных групп
 Психологврачтренеры
 Октябрь - психологический тренинг «Как мы общаемся»;- психологическое консультирование детей по налаживанию и поддержанию их межличностных
 Все отделения ТренерыПсихологврач
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взаимоотношений - медосмотры;- санитарно-просветительская работа.
 Ноябрь - психологический тренинг для обучающихся«Ситуация успеха!».- индивидуальные консультации обучающихся и родителей- психологическая диагностика деятельности тренера - преподавателя- медосмотры учебных групп;- диспансеризация а краевом физкультурно-спортивном диспансере
 Члены сборной команды ДЮСШТренеры-преподавателиНытвенское, Уральское, Григорьевское отделения.
 Тренеры
 психологпсихолог
 врач
 Декабрь - индивидуальные консультации обучающихся и родителей- Психологический лекторий для родителей: « Микроклимат в семье. Слагаемые его успеха.»
 Родители Тренерыпсихолог
 Январь - Психологический лекторий для тренеров-преподавателей: «Личностные особенности спортсменов различной квалификации» - индивидуальные консультации обучающихся и родителей - анкетирование обучающихся в рамках подготовки к аттестации МОУ ДОД «ДЮСШ»
 Тренеры –преподавателиОбучающиеся УТГ.
 психолог
 Февраль - индивидуальные консультации обучающихся и родителей- психологический лекторий для родителей « Как снять психическую усталость»
 Обучающиеся ГНП. ГСО.
 психолог
 Март - психологический лекторий: «Личность тренера, личность идеального тренера, рекомендации тренерам» - индивидуальные консультации обучающихся и родителей
 Тренеры-преподаватели
 психолог
 Апрель - индивидуальные консультации обучающихся и родителей- практикум для обучающихся «Семейные споры» - медосмотры по отделениям;- диспансеризация в краевом спортивно-физкультурном диспансере
 Обучающиеся УТГ 3,4,5 г. об.
 Сборная команда
 психолог
 врач
 Июль - Индивидуальные консультации обучающихся и родителей- психологический лекторий для родителей: «Оздоровительный потенциал семьи»
 Родители психолог
 Деятельность педагога-психолога в основном направлена на решение конкретных проблем
 у обучающихся и педагогов. Главная цель – содействие психическому здоровью, образовательным интересам и раскрытию индивидуальности социализирующейся личности, а также коррекция разного рода затруднений в ее развитии.
 Успешное решение развития личности ребенка, повышение эффективности обучения, как в школьном, так и в дополнительном образовании, а также в дальнейшем благоприятное профессиональное становление, во многом определяются тем, насколько ребенок умеет овладевать умениями, знаниями, способностями, включая уровень мотивации, степень сформированности механизмов волевой регуляции действий и т.д. Исходя, из этих особенностей развития личности детей младшего возраста и подростков вытекают следующие задачи:- выявлять индивидуальные особенности и развивать способности каждого обучающегося;- на этапе предварительной подготовки и начальной спортивной специализации формировать спортивный интерес для повышения уровня мотивации, уверенности в достижении цели;- на этапах углубленной тренировки и спортивного совершенствования формировать эмоциональную устойчивость, настойчивость, уверенность в достижении цели.Психологическая диагностика
 Тема Сроки проведения Категории участников1. Групповое исследование «Мой круг общения»2. Оценка внимания обучающихся групп начальной подготовки3. Выявление уровня тревожности подростков4. Выявление типа темперамента5. Тест-опросник родительского отношения6. Оценка профессиональной деятельности педагога
 Сентябрь – октябрь
 Сентябрь – октябрь
 В течение года
 В течение года
 В течение года
 Группы начальной подготовки
 Группы начальной подготовки
 Все группы
 Все группы
 Все группы
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Декабрь Педагоги-тренерыПсихологическое консультирование
 Тема Сроки проведения Категории участников1. Межличностные отношения в группе2. Мотивация достижения успехов3. Детско-родительские отношения4. Уровень самооценки и влияние самооценки на развитие личности
 В течение года
 В течение года1 полугодие
 2 полугодие
 Для всех категорий
 Для всех категорийДля всех категорий и родителей
 Для всех категорий и педагогов-тренеров
 Коррекционно-развивающая работаТема Сроки проведения Категории участников
 1. Индивидуальные занятия
 2. Групповые занятия (тренинги)
 В течение года
 В течение года
 Все категории учащихся, родители, педагоги-тренеры
 Все категории учащихсяПсихологическое просвещение
 Тема Сроки проведения
 Категории участников
 1. Выступления с беседами:- на родительских собраниях: «Причины и проявления наиболее тяжелых проблем у подростков (суицид, наркотическая зависимость)»- перед учащимися: Обучение техникам аутотренинга. - на педсоветах: Цикл бесед: Распространенные проблемы подростков и как помочь им выйти из трудных ситуаций.- Оздоровительных площадках: Практические занятия на формирование благоприятного психологического климата в коллективе и позитивного образа «Я».2. Оформление папки для педагогов с просветительскими лекциями на темы:- подростковая агрессия;- девиантное поведение;- особенности мотивационной сферы
 В течение года
 В течение года
 Для всех учащихся, родителей и педагогов-
 тренеров
 Для педагогов-тренеров и родителей
 7. Обеспечение условий безопасности деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ»г.Нытва в 2012-2013 учебном году.
 Цель: обеспечение безопасности обучающихся и работников МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва во время их трудовой и учебной деятельности путём повышения безопасности жизнедеятельности.
 В соответствии с требованиями Положения об охраны труда в ДЮСШ работа осуществляется в следующих направлениях: - защита здоровья и сохранение жизни;- соблюдение техники безопасности учащимися и работниками школы.- Исходя из цели и
 направлений, поставлены следующие задачи: - обеспечение выполнения правовых актов и нормативно-технических документов по созданию здоровых и безопасных условий труда в образовательном процессе;- организация и проведение профилактической работы по предупреждению травматизма на занятиях и внеурочное время;- изучение причин детского, производственного травматизма;- проведение своевременного и качественного инструктажа учащихся и работников по охране труда, технике безопасности, антитеррористической безопасности;- пропаганда охраны труда в школе и повышение ответственности всех работников за соблюдением требований охраны.
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№ п/п
 Наименование мероприятий
 Разрабатываемые локальные нормативные правовые акты по охране труда в
 образовательном учреждении
 Периодичность разработки
 Ответствен-ный, срок проведения
 1. Предварительный медицинский осмотр работников
 Направление на обязательный предварительный медицинский осмотр
 При приеме на работу
 2. Вводный инструктаж по охране труда
 1. Программа вводного инструктажапо охране трудаЖурнал регистрации вводногоинструктажа по охране труда
 По мере необходимостиПри приеме на работу
 Белоусова И.А.
 3. Первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте
 1. Программа первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте2. Журнал регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте
 По мере необходимостиПри приеме на работу
 Белоусова И.А.Ощепкова С.Г.
 4. Повторный инструктаж по охране труда
 Журнал регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте
 Сентябрь Апрель
 Белоусова И.А.Ощепкова С.Г.
 5. Внеплановый инструктаж по охране труда
 1.Журнал регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте
 По мере необходимости
 Белоусова И.А.Ощепкова С.Г.
 6. Целевой инструктаж по охране труда
 1. Приказ руководителя о назначении ответственных лиц за проведение разового мероприятия Журнал регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте
 По мере необходимости
 По мере необходимости
 Белоусова И.А.
 7. Обучение и проверка знаний по охране труда
 1. Приказ руководителя о назначении комиссии для проверки знаний по охране труда2. Тематический план и программа обучения по охране труда3. Перечень контрольных вопросов для проверки знаний по охране труда4. Экзаменационные билеты для проверки знаний по охране труда5. Протокол заседания комиссии по проверке знаний по охране труда
 По мере необходимости
 По мере необходимостиПо мере необходимостиПо мере необходимости
 Белоусова И.А.
 8. Разработка и утверждение инструкций по охране труда
 1. Приказ руководителя о назначении ответственных лиц за разработку инструкция по охране труда2. Перечень инструкций по охране труда3. Инструкции по охране труда для всех профессий и рабочих мест4. Журнал учета инструкций по охране труда5. Журнал учета выдачи инструкций по охране труда6. Приказ руководителя об утверждений инструкций по охране труда7. Приказ руководителя о продлении срока действия инструкций по охране труда
 По мере необходимости
 По мере необходимости Один раз в 5 лет
 По мере необходимостиПо мере необходимостиПо мере необходимости
 Белоусова И.А.
 9. Периодический медицинский осмотр работников
 Поименный список лиц, подлежащих периодическим медицинским осмотрам
 В соответствии с должностями – ежегодно - апрель
 Белоусова И.А.Ощепкова С.Г.
 10. Медицинский осмотр обучающихся
 1. Медицинские карты на детей Октябрьапрель
 Врач ДЮСШ
 11. Создание комиссии по охране труда
 1. Приказ руководителя о созданиикомиссии по охране труда2. Положение о комиссии по охране труда МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва3. План работы комиссии по охране труда
 По мере необходимостиПо мере необходимостиЕжегодно
 Белоусова И.А. комиссия по охране труда
 12. Организация административно-общественного контроля по охране
 1. Журнал административно общественного контроля по охране труда2. Приказ руководителя о состоянии охраны труда в образовательном
 В соответствии сдолжностями
 Один раз в 6
 Белоусова И.А. комиссия по охране труда
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труда учреждении месяцев13. Создание службы
 охраны труда1. Приказ руководителя о назначении специалиста по охране труда2. Приказ руководителя о назначении лиц, ответственных за организацию безопасной работы3. Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва4. Должностные обязанности по охране труда руководителей и специалистов с их личными подписями
 По мере необходимости
 Ежегодно
 По мере необходимости
 Ежегодно
 Специалист по охране труда
 14. Планирование мероприятий по охране труда
 1. План организационно-технических мероприятий по улучшению условий охраны труда
 Ежегодно Комиссия по охране труда
 15. Разработка и утверждение Правил внутреннего трудового распорядка
 Правила внутреннего трудового распорядка
 По мере необходимости
 16. Разработка и утверждение Устава образовательного учреждения
 Раздел «Охрана труда» в Уставе образовательного учреждения
 По мере необходимости
 17. Лицензирование образовательной деятельности
 Заключение о соблюдении законодательных и иных нормативных актов об охране труда
 По мере необходимости
 Белоусова И.А.Ощепкова С.Г.
 18. Организация планово-предупредительного ремонта зданий и сооружений
 1. Технический паспорт на здание(сооружение)2. Акт общего технического осмотра здания (сооружения)3. Дефектная ведомость на здание(сооружение)4. План ремонтных работ5. Сметы на проведение ремонтных работ3. Журнал технической эксплуатации здания (сооружения)
 Пересматривается один раз в 5 лет Два раза в год: весной и осенью Ежегодно
 Ежегодно.Ежегодно
 По мере необхо-димости
 Белоусова И.А.
 19. Аттестация рабочих мест по условиям труда
 1. Приказ руководителя о создании аттестационной комиссии2. Перечень рабочих мест с указанием опасных и вредных факторов производственной среды, подлежащих инструментальной оценке
 3.Протоколы инструментальныхизмерений уровней производственных факторов
 4. Протоколы определения тяжести и напряженности трудового процесса5. Карта аттестации рабочих мест по условиям труда6. Протокол оценки травмобезопаснос-ти рабочих мест7. Протокол оценки обеспечения работников средствами индивидуаль-ной защиты8. Ведомость рабочих мест и резуль-татов их аттестации по условиям труда в подразделении9. Сводная ведомость рабочих мест и результатов их аттестации по условиям труда в учреждении10. Протокол аттестации рабочих мест по условиям труда11. План мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда в учреждении
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 Один раз в 5 лет
 специалист по охране труда, главный бухгалтер
 43

Page 44
						

12. Приказ руководителя об итогах аттестации рабочих мест по условиям труда
 Один раз в 5 лет
 20. Подготовка и прием МБОУ ДОД «ДЮСШ» г.Нытва к новому учебному году
 1. Акт готовности к новому учебному году2. Акты-разрешения на ввод в эксплуатацию оборудования в учебных кабинетах3. Журнал регистрации результатов испытаний спортивного инвентаря, оборудования и вентиляционных устройств спортивных залов4. Акты-разрешения на проведение занятиях в спортивных залах
 Ежегодно перед
 началом учебного
 года
 Ежегодно перед началом учебного годаЕжегодно перед началом учебного годаЕжегодно перед началом учебного года
 Белоусова
 И.А.
 21. Подготовка к отопительному сезону
 1. Приказ руководителя о назначении лица, ответственного за эксплуатацию теплосетей и теплопотребляющих установок2. Акт общего технического осмотра здания (сооружения) по подготовке его к зиме3. Акт гидравлического испытания (опрессовки) отопительной системы.
 По мере необхо-димости
 Ежегодно перед началом отопи-тельного сезона Ежегодно перед началом отопи-тельного сезона
 Белоусова И.А.
 22. Выполнение правил пожарной безопасности
 1. Приказ руководителя о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность2. Приказ руководителя о противопожарном режиме в учреждении3. Приказ руководителя о создании добровольной пожарной дружины4. Инструкция о мерах пожарной безопасности5. План противопожарных мероприятий6. Планы эвакуации по этажам7. Инструкция о порядке действий персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей при пожаре8. План проведения тренировки поэвакуации людей при пожаре9. Журнал регистрации противопожар-ного инструктажа10.Журнал учета первичных средств пожаротушения11.Акт технического обслуживания и проверки внутренних пожарных кранов12.Акт обработки деревянных конструкций чердачного помещения огнезащитным составом13.Акт проверки состояния огнезащитной обработки деревянных конструкций чердачного помещенияАкт проверки работоспособности автоматической пожарной сигнализации
 Ежегодно перед началом учебного года
 По мере необхо-димости
 По мере необхо-димостиОдин раз в 5 летЕжегодноПо мере необхо-димости
 По мере необхо-димости
 Один раз в 6 месяцев По мере необхо-димостиПо мере необхо-димости Один раз в 6 месяцев
 ответственные за состояние ПБ , зам.директора по АХР
 23. Выполнение правил электробезопасности
 1. Приказ руководителя о назначении лица, ответственного за электрохозяйство и лица, замещающего его в период длительного отсутствия (отпуска, командировки, болезнПротоколы проверки сопротивления изоляции электросети и заземления
 По мере необхо-димости
 По мере необхо-димости
 ответственный за электрохозяйство
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оборудования 24. Расследование и учет
 несчастных случаев на производстве
 1 Извещение о групповом несчастном случае (тяжелом несчастном случае, несчастном случае со смертельным исходом)2 Сообщение о страховом случае3 Приказ руководителя о назначении комиссии по расследованию несчастного случая на производстве4 Запрос в учреждение здравоохра-нения о характере и степени тяжести повреждений у пострадавшего при несчастном случае на производстве5 Акт о несчастном случае на производстве (форма Н-1)6 Акт о расследовании группового несчастного случая (тяжелого несчастного случая, несчастного случая со смертельным исходом)7.Сообщение о последствиях несчастного случая на производстве и принятых мерах
 8.Журнал регистрации несчастных случаев на производстве
 В течение суток
 В течение суток В течение суток
 В течение суток
 В течение трех суток В течение 15 дней
 По окончании временной нетрудоспособности пострадавшего.После утверждения акта по форме Н-1.
 специалист по охране труда
 25. Расследование и учет несчастных случаев с обучавшимися и воспитанниками
 1. Сообщение о групповом несчастном случае, несчастном случае со смертельным исходом2. Запрос в учреждение здравоохранения о характере и степени тяжести повреждений у пострадавшего при несчастном случае во время учебно-воспитательного процесса3. Приказ руководителя органа управления образованием о назначении комиссии по расследованию несчастного случая4. Акт о несчастном случае с учащимся (воспитанником) учебно-воспитательного учреждения (форма Н-2)5. Акт специального расследованиянесчастного случая 6. Перечень мероприятий по предупреждению несчастных случаев7. Приказ руководителя по результатам расследования несчастного случая8. Сообщение о последствиях несчастного случая с пострадавшим9. Журнал регистрации несчастныхслучаев с учащимися.11. Отчет о несчастных случаях с учащимися (воспитанниками) во время учебно-воспитательного процесса
 Немедленно
 В течение суток
 Немедленно
 В течение трех суток
 В течение 10 дней
 По окончании расследования По окончании расследованияПо окончании срока леченияПосле утверждения акта по форме Н-2Ежегодно
 специалист по охране труда, соцпедагог
 8. Организация внутришкольного контроля.№ п/п
 Объекты контроля Содержание контроля
 Сроки Где подводится итог Ответственный
 Сентябрь 1 Санитарно-гигиенический режим и
 ТБСанитарное состояние мест УТЗ
 1-30 Совещание при директоре
 Белоусова И.А.
 2 Расстановка кадров, распределение функциональных обязанностей
 Знание тренерами учебной нагрузки на новый уч.год,
 До 15 Совещание при директоре
 Красных Л.Г.Ощепкова С.Г.
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функциональные обязанности
 Октябрь 1 Комплектование учебно-трениров.
 групп, календарно-тематическое планирование.
 05
 28
 Собеседование Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 2 Ведение учебной документации. Цель: выполнение порядка заполнения журналов и состояния учета посещаемости
 Тренеры Нытвенского отделения ДЮСШ
 В течени
 е месяца
 Индивидуальные беседы
 Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 3 Проведение инвентаризации школьного оборудования и имущества
 Тренеры Нытвенского отделения ДЮСШ
 18Совещание при директоре
 Красных Л.Г.Аничкова Е.Ю.Сивкова Л.А.
 4 Планирование воспитательной работы тренерами.
 Все тренеры 15-30 Педагогический совет
 Ощепкова С.Г.
 5 Проведение медосмотров в УТГ. Диспансеризация сборной команды
 По графику врача
 Совещание при директоре
 Казакова И.А.
 6 Комплектование учебно-тренировочных групп,календарно-тематическое планирование.
 Тренеры Новоильинского, Уральского, Чайковского ШерьинскогоЧекменевскогоПостаноговскогоГригорьевского отделений ДЮСШ
 12 Собеседование Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 7 Проведение инвентаризации школьного оборудования и имущества
 Тренеры Новоильинского, Уральского, Чайковского отделений ДЮСШ
 212223
 Совещание при директоре
 Красных Л.Г.Аничкова Е.Ю.Сивкова Л.А.
 Ноябрь2 Ведение учебной документации.
 Цель: Выполнение порядка заполнения журналов и состояния учета посещаемости.
 Тренеры отделений ДЮСШ До 30
 Индивидуальные беседы
 Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 4Изучение профессионального и методического мастерства тренера в ходе подготовки к аттестации на соответствие.
 Чудинова С.В.Ощепков В.В.Двоеглазов К.А.Болотов Г.А.Симонов К.А.Старков В.Л.Максимов Л.П.Акбашева Т.А.
 До 07Ощепкова С.Г.Аничкова Е.Ю.
 5 Соблюдение санитарно-гигиенического режима световой, питьевой, воздушный режим учебных комнат и спортзала..
 Ежедневно
 ТренерыБелоусова И.А.
 6 Сохранность контингента по состоянию на 01.12.2012 г.
 Все тренеры На 30 Ощепкова С.Г.
 Декабрь 1 Ведение учебной документации.
 Цель: Выполнение порядка заполнения журналов и состояния учета посещаемости.
 Тренеры отделений ДЮСШ До 30
 Индивидуальные беседы
 Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 2 Посещение учебно-тренировочных занятий в УТГ 1-3 гг.обучения.Цель: соответствие нагрузки возрастным и физиологическим нагрузкам Выполнение ТБ на УТЗ.
 Все тренеры 1-15 Собеседования Ощепкова С.Г.Казакова И.А.
 3 Соблюдение санитарно- Ежедн Совещание при Тренеры
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гигиенического режима: предотвращение перегрузки на учебно-тренировочных занятиях..
 евно директоре Казакова И.А.
 Январь 1 Выполнение техники безопасности
 на учебно-тренировочном занятии на лыжах. Инспектирование журналов по ТБ.
 Все тренеры На кажд. занят.
 Совещание при директоре
 Ощепкова С.Г.Белоусова И.А.
 2 Проверка ведения «Дневников спортсмена» уч-ся УТГ 4,5 г.об.
 Все тренеры 1 раз в недел
 ю
 Собеседования Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 3 Соблюдение санитарно-гигиенического режима предотвращение перегрузки на учебно-тренировочных занятиях.
 Ежедневно
 Совещание при директоре
 ТренерыКостарева И.А.
 Февраль 1 Ведение учебной документации.
 Цель: выполнение программного материала, посещаемость УТЗ.
 Нытвенское отделение ДЮСШ
 Собеседование Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 2 Проверка ведения «Дневников спортсмена» уч-ся УТГ 4,5 г.об.
 Снигирев И.Г.Старков В.Л.
 Собеседование Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 3 Прохождение программного материала в УТГ 1-5 гг.обучения.
 Тренеры 10-20 Просмотр планов. Ощепкова С.Г.
 4 Соблюдение санитарно-гигиенического режима.
 Ежедневно
 ТренерыКазакова И.А.
 Март 21 Соблюдение правил
 противопожарной безопасности в здании ДЮСШ и лыжной базы
 Ощепкова С.ГБелоусова И.А.
 Совещание при директоре
 Красных Л.Г.Аничкова Е.Ю..
 3 Соблюдение санитарно-гигиенического режима.
 Ежедневно
 ТренерыСмолина А.В.
 Апрель 1 Ведение учебной документации.
 Цель: Выполнение программного материала
 Все тренеры Тренерский совет Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 2 Сдача разрядных нормативов. Все тренеры Тренерский совет Красных Л.Г.Ощепкова С.Г.Красных О.В.
 3 Проведение медосмотров в УТГ.Диспансеризация сборной команды
 Все тренеры Костарева И.А.Ощепкова С.Г.
 4 Сохранность контингента обучающихся по состоянии. На 01.05.2013 г.
 Все тренеры Ощепкова С.Г.
 Июль1 Ведение учебной документации.
 Цель: посещаемость УТЗ, техника безопасности на занятиях в летнее время.
 Все тренеры Совещание при директоре
 Ощепкова С.Г.
 Август 1 Подготовка школы к новому
 учебному годуВсе тренеры Совещание при
 директореКрасных Л.Г.Аничкова Е.Ю.
 2 Соблюдение санитарно-гигиенического режима
 Ежедневно
 ТренерыСмолина А.В.
 3 Выполнение образовательной программы по итогам 2012-2013 учебного года
 Все тренеры 31.08 Ощепкова С.г.
 9. Предполагаемая результативность образовательного процесса.В результате реализации Программы деятельности на 2012-2013 учебный год
 предполагается:- создать систему обучения и воспитания, обеспечивающую развитие каждого обучающегося
 в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями., что позволит сформировать у
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детей мотивацию, интерес и потребность в занятиях спортивной деятельностью, в ведении здорового образа жизни, обеспечит успешную адаптацию в современном мире каждому ребенку на каждом временном промежутке развития и становления его личности.
 - Создать условия для повышения уровня спортивного мастерства обучающихся и, как результат увеличение количества детей, выполнивших разрядные нормы юношеских разрядов, третьего, второго, первого.
 - Продолжить работу с общеобразовательными учреждениями Нытвенского района по оказанию консультативной и практической помощи в организации и проведении спортивных мероприятий.
 - Продолжить работу над системой отбора и медико-психолого-педагогического сопровождения спортивно одаренных детей.
 - Укрепить материально-техническую базу спортивной школы и лыжной базы.
 10. Библиография1. Закон Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 в редакции ФЗ от 22.08.2004 г. № 122-ФЗ.2. Закон Российской Федерации «О физической культуре и спорте в РФ» от 29.04.99 № 80 ФЗ3. ФЗ № 124-ФЗ от 24.07.1998 г. «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» 4. Методические рекомендации по организации деятельности спортивных школ в Российской Федерации, утвержденные Министерством образования и науки РФ от 29.09.2006г. № 06 -14795. Письмо Государственного комитета Российской Федерации по физической культуре и туризму от 25.01.1995 № 96-ИТ и Минобразования России от 1.02.1995 № 03-М "О сборнике Нормативно - правовых основ, регулирующих деятельность учреждений дополнительного образования физкультурно - спортивной направленности, расположенных на территории Российской Федерации".6. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006г. N 1760-р «Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации»7. Стратегия развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 7 августа 2009 года N 1101-р8. Федеральная программа развития образования (закон РФ от 10.04.2000 г. №51-ФЗ); 9. А.Т. Паршиков. Спортивная школа как социально-педагогическая система. Социальное проектирование. М.:»Советский спорт».2003.10. С.В.Кульневич, В.И. Мигаль, Е.А.Мигаль, В.И.Гончарова. Управление современной школой. Образовательный маркетинг в школе. 2005 г.11. Т.В. Черникова. Управление развитием образовательного учреждения. М.: «Творческий центр. Сфера». 2005 г.12. В.И.Зверева. Как сделать управление школой успешной. М.:»Педагогический поиск» 2004 г13. Программа «Лыжные гонки» для ДЮСШ и СДЮШОР. - М.: Советский спорт, 2005 г.14.Программа «Лыжные гонки». этапы СС и ВМС. - М.: Просвещение, 2003 .15.Погребняк Л.П. Управление образовательным учреждением: организационно-педагогические и правовые аспекты. – М.: Просвещение, 2004.16. Кульневич С.В. Иванченко В.Н. Дополнительное образование детей: методическая служба. Ростов н\Д: изд-во «Учитель». 2005 г.
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