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4
 VisiónComunicación para todas y todos
 MisiónLa Organización Mundial para la Comunicación Cristiana (WACC) es una organización internacional que promueve la comunicación como un derecho humano básico y esencial para la dignidad de las personas y de la comunidad. Enraizada en la fe cristiana, la WACC trabaja con todos aquellos a quienes se les niegan el derecho a la comunicación por su status, su identidad o su género. Defiende el pleno acceso a la información y la comunicación y promueve los medios de difusión abiertos y diversos. La WACC refuerza las redes de comunicadores para el avance de la paz, la comprensión y la justicia.Creemos que toda persona tiene el derecho a comunicar y estar en comunicación, de la misma forma que toda persona tiene derecho a alimentación, techo y seguridad. En asociación directa con otros/otras buscamos ser catalizadores de cambios para buscar la justicia social, intercambiando información, conocimiento y experiencia en el campo de la comunicación.Como asociación ecuménica mundial constituida por individuos y miembros institucionales religiosos, nos concentramos en abogar por una mayor comprensión mutua y participación basada en el derecho que cada una/uno de nosotros tenemos a comunicarnos abierta y democráticamente sobre las decisiones y eventos que afectan nuestras vidas.
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5
 5VisiónComunicación para todas y todos
 MisiónLa Organización Mundial para la Comunicación Cristiana (WACC) es una organización internacional que promueve la comunicación como un derecho humano básico y esencial para la dignidad de las personas y de la comunidad. Enraizada en la fe cristiana, la WACC trabaja con todos aquellos a quienes se les niegan el derecho a la comunicación por su status, su identidad o su género. Defiende el pleno acceso a la información y la comunicación y promueve los medios de difusión abiertos y diversos. La WACC refuerza las redes de comunicadores para el avance de la paz, la comprensión y la justicia.Creemos que toda persona tiene el derecho a comunicar y estar en comunicación, de la misma forma que toda persona tiene derecho a alimentación, techo y seguridad. En asociación directa con otros/otras buscamos ser catalizadores de cambios para buscar la justicia social, intercambiando información, conocimiento y experiencia en el campo de la comunicación.Como asociación ecuménica mundial constituida por individuos y miembros institucionales religiosos, nos concentramos en abogar por una mayor comprensión mutua y participación basada en el derecho que cada una/uno de nosotros tenemos a comunicarnos abierta y democráticamente sobre las decisiones y eventos que afectan nuestras vidas.
 La WACC se “enfoca particularmente en los derechos a la comunicación para grupos marginalizados, excluidos y carenciados, con los cuales trabaja en cuestiones de desarrollo humano, inclusión social y participación ciudadana”.Foto: ACT/Paul Jeffrey
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En 2011, además del trabajo multifacético que estaba desarrollando, la WACC abordó el complejo desafío de revisar su visión y misión, programas y procedimientos. Este amplio proceso culminó en un nuevo Plan Estratégico 2012-2016 que posicionará a la WACC al frente del movimiento para reconocer e implementar los derechos a la comunicación las personas alrededor del mundo a quienes les son negados. ¡Se avecinan tiempos emocionantes!El Informe sobre Desarrollo Humano 2011 del PNUD, “Sostenibilidad y Equidad: Un Mejor Futuro”, propicia la necesidad de abordar desafíos globales de sostenibilidad y equidad de una manera sistemática y coherente. Identifica políticas a nivel nacional y mundial que pueden llevar a reforzar mutuamente el progreso hacia estos objetivos interrelacionados. Sin embargo, también señala que una acción audaz es necesaria en todos los frentes para que el desarrollo genuino de la mayoría de los pobres en el mundo sea sostenible – tanto para beneficio de las generaciones futuras como para las que viven hoy.La mayoría de las personas desfavorecidas carecen de poder político y sus voces son a menudo ignoradas o ausentes en los debates públicos y en la elaboración de políticas. Hablando sobre empoderar a las personas para favorecer el cambio y permitiendo la
 participación y la responsabilidad, el informe del PNUD afirma:“Los grupos de la sociedad civil pueden organizar y ejercer un impacto real en las decisiones de quienes formulan las políticas, compensando la influencia frecuentemente desproporcionada de los intereses económicos poderosos y grupos de presión. La posibilidad de desarrollar este ‘poder de negociación’ depende de si las instituciones en una sociedad permiten una participación abierta y libre. Donde la sociedad civil es activa, se ha demostrado que se dan cambios significativos.”No obstante, el Informe del PNUD no se pronuncia, curiosamente, sobre el papel clave que pueden jugar los medios masivos de comunicación, las tecnologías
 Mensaje de la Secretaria General
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7Secretaria General de la WACC, Rev. Dr. Karin Achtelstetter. Foto: WACC/K. Koelbl
 digitales y las redes sociales en permitirles a las personas expresar sus opiniones y preocupaciones y tener voz en cuestiones que las afectan.De acuerdo con muchas organizaciones e individuos que trabajan para promover la justicia social, y en palabras de la ONG Panos London, que promueve la participación de los pobres y marginados en debates de desarrollo nacionales e internacionales a través de los medios y de proyectos de comunicación, la WACC cree que:• Las opiniones de los pobres deben ser oídas
 y ellos deben ser capaces de participar en los debates y decisiones que afecten sus vidas.
 • Los gobiernos deben ser abiertos, responsables y receptivos hacia sus ciudadanos – debe haber un flujo libre de información para que la sociedad civil pueda controlar el desempeño del gobierno.
 • Los países necesitan una sociedad civil sana e intensa con redes de individuos, grupos y organizaciones; el cambio es mucho más probable donde las personas participan en discusiones de los asuntos que los afectan.
 • El desarrollo económico depende de información accesible y comunicación en todos los niveles - los gobiernos deben tratar de asegurar que las nuevas tecnologías informáticas sean accesibles para todos.
 • Los medios son imprescindibles para el desarrollo y para hacer rendir cuentas a los poderosos. Esto sólo pasará cuando los medios de comunicación sean diversos, dinámicos y gratuitos y funcionen en un entorno reglamentario favorable.
 Considerando los principios anteriores, la WACC continúa promoviendo los derechos a la comunicación que reclaman espacio y recursos en la esfera pública para que todos y todas puedan participar en debates públicos, y para que su participación sea transparente, informada y democrática. Estos son derechos que reclaman acceso irrestricto a la información y al conocimiento, elementos esenciales para la democracia, el empoderamiento, el ejercicio de una ciudadanía responsable y la responsabilidad mutua. Reclaman entornos políticos, sociales y culturales que alienten al libre intercambio de una variedad de ideas creativas, conocimiento y productos culturales. Finalmente, los derechos a la comunicación insisten en la necesidad de asegurar una diversidad de identidades culturales que, en su conjunto, mejoren y enriquezcan el bien común.La WACC se siente privilegiada al trabajar con una red mundial de miembros y asociados que creen en los principios de igualdad y justicia para todos y todas. Reconocemos con gratitud el apoyo y la dedicación de todos aquellos que han permitido que nuestro trabajo continúe y esperamos nuevas y renovadas asociaciones en el futuro.
 Rev. Karin Achtelstetter Secretaria General
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Plan Estratégico2012-2016
 enla
 ce web
 wacc.co/spsPlan Estratégico (versión resumida)
 enla
 ce web
 wacc.co/spfPlan Estratégico Completo
 La WACC elaboró y adoptó un nuevo Plan Estratégico de cinco años
 siguiendo un extenso proceso de consultas con miembros, socios,
 donantes, expertos en comunicación y otros interesados. El Plan se
 basa en los significantes logros de la WACC en sus casi 50 años de
 historia promoviendo los derechos a la comunicación para todos y todas. Fue aprobado por la Junta Directiva
 durante su encuentro trienal en octubre del 2011. Próximamente lea
 más sobre las cuatro direcciones estratégicas clave de la WACC.
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Tapa Plan Estratégico de la WACC. Diseño: Harold Sikkema / nsitu.ca
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Aumentar la capacidad de los miembros y socios de la WACC para cambiar políticas e influenciar a los responsables de decisiones en cuestiones relacionadas a los derechos a la comunicación.
 La WACC concentrará algunos de sus recursos en desarrollar la capacidad de su red para comprometerse en un cabildeo efectivo relacionado a los derechos a la comunicación. El objetivo final es crear un cambio social progresivo hacia sociedades equitativas, diversas y democráticas.
 Miembros en el seminario y asamblea general de la WACC América Latina en San José, Costa Rica, 15-21 de agosto del 2011. Foto: WACC-América Latina
 1Voces fortalecidas comprometidas en la esfera
 pública y participación de los pobres, marginados, excluidos y desposeídos y comunidades en la
 comunicación.
 Para lograr este objetivo, la WACC:
 » adoptará un enfoque hacia la comunicación basado en los derechos para aumentar la participación y el acceso de las personas y comunidades
 marginadas a la toma de decisiones que afecten sus vidas. » subrayará la necesidad de la justicia de género en los medios y en la
 comunicación. » utilizará un monitoreo participativo de los medios para incentivar los
 derechos a la comunicación de los grupos marginados.
 2
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Mujeres indígenas haciendo programas de radio (KUKOJ) “La WACC concentrará algunos de sus recursos en desarrollar la capacidad de su red”. Foto: KUKO/WACC
 3
 4
 Una red de miembros y asociados de la WACC nutrida, vibrante, responsable y con capacidad de rendir cuentas, con nuevas capacidades de abogar por los derechos a la comunicación en sus comunidades, instituciones, iglesias y otros espacios de influencia.
 La WACC reforzará las posibilidades de comunicación y trabajo en redes entre sus miembros y socios, en respuesta al claro pedido de la membresía por una red más sólida y de activo compromiso de miembros y asociados. La familia WACC tiene varias partes: miembros corporativos e individuales, miembros afiliados, la Secretaría de la WACC en Toronto y en Londres, ocho asociaciones regionales, comités ejecutivos regionales, la Junta Directiva Global de la WACC, socios de financiación, socios de campo y otros colaboradores aliados.
 Liderazgo y gobierno de la WACC fortalecidos.
 La Junta será totalmente responsable del monitoreo y de la evaluación del Plan Estratégico 2012-2016 y será equipada con la capacitación y la para cumplir ésta y otras importantes funciones de gobierno.
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12
 Consultas con los asociados y “Escaneo Ambiental”
 El proceso de planificación estratégica incluía varias consultas con interesados claves que hicieron aportes para los rumbos futuros y la visión de la WACC. Cerca de 15 reuniones y foros de consulta tuvieron lugar alrededor del mundo con los miembros de las Asociaciones Regionales de la WACC, miembros de los Ejecutivos regionales, socios de proyectos, socios de financiación y personal de la WACC. Las consultas incluyeron una mesa redonda para los socios de financiación y socios potenciales de la WACC, oficiales y socios de proyecto, que tuvo lugar en Helsinki, Finlandia, en abril.
 Dos consultas a socios de proyectos también tuvieron lugar en 2011. La primera fue en
 conjunción con la asamblea regional de la WACC de Asia en Yogyakarta, Indonesia, en abril. Concurrieron delegados de Bangladesh, Hong Kong, India, Indonesia, Myanmar, Nepal, Pakistán, Filipinas, Taiwán y Tailandia. La segunda consulta tuvo lugar en Costa Rica en agosto, inmediatamente antes de la asamblea regional Latinoamericana de la WACC. Asistieron socios de Bolivia, Brasil, Colombia, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México y Perú.Las reuniones fueron complementadas por encuestas de internet y publicaciones en blogs donde los miembros utilizaron sus herramientas electrónicas para aportar sus puntos de vista y sus opiniones respecto al futuro de la WACC. Cerca de 400 personas
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 13
 Oficiales y socios de la WACC en mesa redonda en Helsinki en abril. Foto: ELCF/WACC
 enla
 ce web
 wacc.co/2613WACC responde preguntas sobre su futuro
 tuvieron la oportunidad de hacer sus aportes. La encuesta realizada por Internet sólo a los miembros, tuvo 200 respuestas. Una segunda encuesta por Internet con las y los coordinadores nacionales del Proyecto de Monitoreo Global de los Medios (PMGM) concluyó con 62 respuestas — una tasa de respuesta de casi un 60%.Parte del proceso de recolección de información también incluía la realización de un “Escaneo Ambiental” para explorar las tendencias políticas, sociales, económicas y culturales que afectan el mandato de la WACC.El proceso de planificación estratégica estuvo a cargo de Dale Hildebrand, un
 consultor que ha trabajado en gestión de organizaciones sin fines de lucro por más de 20 años, principalmente con organizaciones basadas en la fe. Fue supervisado por un Comité Asesor de Planeamiento Estratégico que representaba a los diversos interesados en la WACC.
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14Capacitación del liderazgo
 Miembros de la Junta en la capacitación de líderes coordinada por Joette Thomas,
 capacitadora y consultora del Instituto Craighead. Foto: WACC/K.Koelbl
 En suma, la capacitación apuntaba a la construcción de un sentido más fuerte sobre su rol como parte de la Junta Global y al uso particular del Plan Estratégico para inspirar a las regiones y para ayudarlas a conocer los recursos que están disponibles en la Secretaría. El programa de capacitación será reproducido en las regiones. El Instituto Craighead es un centro internacional de asesoría, capacitación e investigación que fue fundado en 1987 para promover la justicia social en todo el mundo. Es una organización sin fines
 La WACC está comprometida a proveer a los miembros de la Junta con habilidades de liderazgo y gestión para cumplir sus responsabilidades. Durante la reunión de octubre, los miembros de la Junta participaron de un programa de capacitación en liderazgo diseñado para aumentar sus habilidades de gerenciamiento. La capacitación, coordinada por el Instituto Craighead, Escocia, se basó en la rendición de cuentas, en finanzas, en estrategias, en administración y en gerenciamiento, y en cómo desarrollar el liderazgo regional, entre otros asuntos.
 14
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15
 Directivos de las regiones del Pacífico y de Europa intercambiando experiencias durante la capacitación. Foto: WACC/K.Koelbl
 enla
 ce web
 wacc.co/2827Directores de la WACC capacitados en liderazgo y gobierno
 del lucro, cuyos clientes incluyen agencias no gubernamentales, organizaciones voluntarias, congregaciones religiosas, iglesias, empresas, servicios de salud, de educación y servicios sociales y personas de todas las comunidades basadas en la fe.
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 Directores, comités y equipos de trabajo de la WACC
 Junta DirectivaPhoto: WACC/K.Koelbl
 16
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Comité Ejecutivo Photo: WACC/K.Koelbl
 La Junta Directiva nombró nuevos comités y equipos de trabajo para supervisar la implementación del Plan Estratégico. Los comités y equipos de trabajo incluyen:
 17
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18
 Oficiales del Comité Ejecutivo(izq-der): Dennis Smith (Presidente), Praxedis Bouwman (Vice Presidenta), Karin Achtelstetter (Secretaria General), David Wanless (Tesorero) y Samuel Meshack (Secretario). Foto: (WACC/K.Koelbl)
 Directores, comités y equipos de trabajo de la WACC (continúa)
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19
 Comité de Comunicación y Marketing (izq-der): Praxedis Bouwman (Presidenta), Daniel Benson, Paul de Silva, Stephen Brown y Lydia Ma)
 Foto: WACC/K.Koelbl)
 Comité de Constitución y Política(izq-der): Dennis Smith (Presidente), Embert Charles, Stephen Brown y Margrit Saroufim (frente). Foto: (WACC/K.Koelbl)
 enla
 ce web
 wacc.co/2828La WACC anuncia nueva mesa directiva y comités
 19
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20
 Comité de Finanzas y Recaudación de Fondos(izq-der): Daniel Benson, Sheila George, Naji Daoud y David Wanless (frente). Foto: (WACC/K.Koelbl)
 Equipo de trabajo de Educación Continuada y Capacitación
 (izq-der): Vilma Peña, Samuel Meshack (Presidente), Cándida González y Mathilde:
 Foto: (WACC/K.Koelbl)
 Directores, comités y equipos de trabajo de la WACC (Continuación)
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 21
 Equipo de trabajo de Implementación del Plan Estratégico
 (izq-der): José Luis Aguirre, Samuel Meshack, Linda Tematua, Dennis Smith, Karin Achtelstetter
 y Sheila George. Foto: (WACC/K.Koelbl)
 enla
 ce web
 wacc.co/2828La WACC anuncia nueva mesa directiva y comités
 Equipo de trabajo de Membresía (izq-der): Vilma Peña, Praxedis Bouwman (Presidenta), Akuila Yabaki y Jan Butter. Foto: (WACC/K.Koelbl)
 Equipo de trabajo del comunicado sobre visión y misión(frente izq-der): Stephen Brown, Dennis Smith, Samuel Meshack, (atrás izq-der) Praxedis Bouwman, Sheila George, David Wanless, Lydia Ma.
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22
 Participantes de la capacitación de radios comunitarias por la paz, coordinado por ISIS Internacional,
 asociado de la WACC. Foto: ISIS/WACC
 SHF, asociado a la WACC, produjo y emitió un radio drama en 10 episodios sobre cambio climático. Foto: SHF/WACC
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Destacados del programa
 VIH y SIDA, comunicación y estigma
 Medios y justicia de género
 Comunicación para la paz
 Comunicación y pobreza
 Derechos a la comunicación
 Comunicación para el ecumenismo
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24
 Ghana: El Estigma del VIH y el SIDA y la Reducción de la DiscriminaciónEn el 2011 finalizó exitosamente un ambicioso proyecto en Accra, dirigido por el Concilio Cristiano de Ghana en colaboración con la WACC, que abordó el estigma relacionado con el VIH y la discriminación transformando líderes locales de tres distritos en defensores de los derechos y de la dignidad de las personas que viven con VIH. Más de 1700 mujeres y líderes jóvenes de grupos religiosos y comunidades tradicionales, junto a docentes, trabajadores de la salud y profesionales de los medios, fueron capacitados y apoyados en el proyecto, financiado por el Departamento de Desarrollo Internacional del Reino Unido, para llevar a cabo un cabildeo y una comunicación basados en los derechos.El proyecto demostró su efectividad para promover y apoyar al liderazgo y las redes locales, desarrollando materiales de educación y campaña en idiomas locales apropiados al contexto, incluyendo el empoderamiento de las personas que viven con VIH.
 Las historias y los testimonios de las personas involucradas demostraron que la reducción del estigma relacionado con el VIH brinda espacio para que las personas viviendo con VIH puedan identificar y cabildear por prácticas transformadoras y cambios que transforman la vida. Se formaron grupos de apoyo y, juntas, las personas que viven con VIH fueron capaces de identificar prácticas de estigmatización – desde carpetas con colores diferentes de los pacientes con VIH en las clínicas de salud hasta propietarios que desalojan a sus inquilinos con VIH – y de abogar exitosamente por el cambio. El contacto con líderes locales comprometidos y responder a realidades locales fueron dos elementos fundamentales para el éxito. Las creencias sobrenaturales sobre el origen del VIH y del SIDA, por ejemplo, han llevado a muchos en Ghana a buscar curas de líderes espirituales, llevando a veces a algunos a abandonar su régimen de tratamiento antirretroviral
 VIH y SIDA, Comunicación y Estigma
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25
 El personal de la WACC realizó una visita de campo a los sitios del proyecto
 WACC-CCG. Foto: CCG/WACC
 Nyame Sum bo, cuyos líderes Profeta Isaac Mangotey y Profetiza Lydia Amui accedieron a participar del proyecto de capacitación de líderes religiosos. Ellos, posteriormente, se hicieron parte de los líderes de la campaña de cabildeo y educaron a los residentes de su campo y los animaron a visitar la Clínica St. Martins para recibir tratamiento.Amui dice “la ignorancia es mala y la muerte de personas podría haber sido evitada, porque el tratamiento estaba disponible y nosotros no lo sabíamos… Acabo de ver la transformación de cuatro personas que viven con VIH que fueron tratadas con el tratamiento antirretroviral.”En un tiempo en el que la respuesta al SIDA mundial está enfrentando nuevos desafíos para demostrar la efectividad y el uso estratégico de recursos, la experiencia de los proyectos de la WACC muestra la profundidad y el poder transformador de la comunicación intencionalmente incorporada y el cabildeo basado en los derechos dentro de lo que puede ser visto como proyectos sólo de desarrollo.
 (ART), dejándolos vulnerables a una enorme explotación debido a su desesperación por ser sanados. Los líderes espirituales conocidos como profetas y profetizas emplean los “campamentos de oración”, en los cuales entran las personas que buscan ayuda, a veces temporalmente pero a menudo permanentemente. Su trabajo no remunerado y todos sus bienes materiales se dan libremente a los líderes a cambio de la oración.El proyecto WACC-CCG se extendió a 42 de los nombrados campos de oración en Manya Krobo para mejorar la comprensión sobre el VIH y el SIDA y sobre los derechos de las personas que viven con VIH. Una historia exitosa es la del campo de oración
 enla
 ce web
 wacc.co/2746Reduciendo el estigma vinculado al VIH y al SIDA y la discriminación entre grupos vulnerables
 25
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26
 Egipto: Cambiando actitudes públicas hacia la estigmatización del VIH y del SIDA
 Los episodios de televisión sobre la concientización de la estigmatización sobre el VIH y el SIDA apoyados por la WACC fueron
 emitidos en canales árabes de televisión satelital.Foto: TCI/WACC
 Las actitudes de estigmatización hacia las personas con VIH y SIDA en el Medio Oriente y en el Norte de África se deben, en parte, a la ausencia de educación sobre el VIH y el SIDA. El proyecto “En la cartelera” intentó compensar la falta de conocimiento produciendo y emitiendo episodios de cinco minutos de la innovadora “Love Life”, una serie concientizadora sobre el VIH, de Telecine Internacional, que sólo había sido emitida, hasta ese entonces, en canales de televisión árabes. Los episodios consistían en
 animaciones y testimonios personales de personas viviendo con VIH y SIDA de toda la región árabe. Los episodios, también producidos en lenguaje de señas, fueron emitidos en los circuitos cerrados de televisión de las estaciones del metro en El Cairo por más de un mes y repetidos casi 20 veces al día a los 4 millones de personas que usan el servicio. Los episodios se encuentran en www.bahebelhayat.com. El proyecto mejoró la concientización de los usuarios del metro de El Cairo sobre el VIH y el SIDA. Como resultado de la implementación del proyecto, Telecine Internacional (TCI) se convirtió en un miembro activo de un foro de organizaciones regionales de la sociedad civil y apoyó a las personas con VIH y SIDA en la región árabe. El foro convoca reuniones para desarrollar la concientización de las organizaciones miembros sobre el VIH y el SIDA. También inició un proceso para publicar un libro de historias de interés humano de personas viviendo con VIH y SIDA.
 VIH y SIDA, Comunicación y Estigma

Page 27
						

27

Page 28
						

28
 Nicaragua: Iglesias confrontan el estigma y la discriminación hacia el VIH y el SIDA
 iglesias creen conciencia sobre la prevención, pero también para proveer asistencia desde una perspectiva bíblica para las personas que viven o son afectadas por el VIH. Se estableció un foro de comunicadores y comunicadoras que reconoció la importancia de
 VIH y SIDA, Comunicación y Estigma
 Centro Intereclesial de Estudios Teológicos y Sociales (CIEETS), una institución de capacitación teológica, desarrolló un proyecto para incentivar a la reflexión teológica sobre la reducción del estigma en las iglesias. Las herramientas proporcionadas son esenciales para que las
 Las Iglesias son responsables de la propagación del estigma y de la discriminación contra las personas con VIH y SIDA. En Nicaragua, unas pocas instituciones educativas teológicas ofrecen una base bíblica para abordar las cuestiones del VIH, género y sexualidad. El
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“Un socio de la WACC, CIEETS, una institución
 de capacitación teológica, desarrolló un proyecto
 para incentivar la reflexión teológica sobre la reducción del estigma en las iglesias.”
 Foto: CIEETS/WACC
 la educación en contexto allí donde el discurso abierto sobre sexualidad en comunidades eclesiales es tabú. Más de 35 iglesias de diferentes denominaciones están implementando actualmente un plan de comunicación social para combatir el estigma en todos los espacios
 29
 comunitarios en donde las iglesias tienen autoridad. El proyecto elaboró módulos de capacitación para pastores y jóvenes que incluyen materiales movilizadores para la comunidad. Un resultado inesperado del proyecto es el levantamiento simbólico de las prohibiciones de
 discursos sobre la sexualidad en espacios comunitarios de la iglesia, con beneficiarios del proyecto solicitando capacitación adicional basada en la Biblia sobre tópicos relacionados a la sexualidad.
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Burundi: Cabildeo para integrar cuestiones de género en los medios
 de comunicación“Burundi suele ser citado como un ejemplo de buena práctica de un país en el cual las consideraciones de género han sido incorporadas efectivamente en los puestos de toma de decisiones y en cargos políticos. Esto debería repetirse en todos los sectores de desarrollo, incluyendo la industria de la comunicación.” Este comentario, hecho por Gérard Mfuranzima, Director de Gabinete, Ministerio de Información y Comunicación, fue contemplado por jefes de redacción y directores de Empresas de medios de comunicación que asistieron a un taller organizado por la Asociación de Mujeres Periodistas de Burundi (AMPB). El taller fue parte de un proyecto mayor de la Asociación para hacer cabildeo por la integración de la igualdad de género en los medios de comunicación de Burundi, una iniciativa ideada para responder a la falta relativa de mujeres periodistas en puestos de
 Medios de comunicación y justicia de género
 Participantes de un taller organizado Asociación de Mujeres Periodistas de Burundi (AMPB). Foto: AFJO/WACC
 responsabilidad en las Empresas mediáticas, la escasa representación de mujeres periodistas en los medios de comunicación de Burundi y la falta de sensibilidad de género demostrada en las emisiones de los medios. El proyecto, financiado por la WACC, le permitió a la AMPB crear y mantener un directorio de mujeres periodistas y aumentar el conocimiento de los y las profesionales de los medios de comunicación en maneras en las que se pueda incorporar una perspectiva de género en su trabajo. Los objetivos del cabildeo eran aumentar el número de cargos con capacidad de decisión ocupados por mujeres periodistas y mejorar la representación de las mujeres en los medios. La AMPB lanzó premios mediáticos para reconocer la excelencia en la producción impresa, de televisión y de radio desde una perspectiva de género.
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 enla
 ce web
 wacc.co/poliDocumental: Políticas en los medios
 Serie documental de Argentina centrada en género y periodismoLas mujeres en Argentina han alcanzado logros extraordinarios en la política: ahora ocupan el 39% de los asientos en la Cámara de Diputados y el 36% en el Senado. La elección de Cristina Fernández como presidenta en el 2007 incrementó el discurso público en los medios de comunicación masivos en varias cuestiones relacionadas con las mujeres y la feminidad. Los análisis de los mensajes difundidos en los medios de comunicación, revelaron un importante sexismo y un estereotipo de las mujeres en el poder y, en este contexto, la Asociación Civil Artemisa Comunicación (ACAC) inició una campaña en los medios sobre la imagen de la mujer en los cargos políticos. ACAC produjo un documental, “Políticas en los medios”, que analiza la imagen de las mujeres políticas en los medios de prensa, en los medios audiovisuales, en la radio y en los medios digitales. El documental se proyectó en debates públicos con comunicadores y comunicadoras de la prensa nacional en toda Argentina. Las propuestas que surgieron de los debates incluían la necesidad de los y las periodistas de buscar la opinión de mujeres expertas en historias sobre cuestiones político-económicas para abordar el lenguaje sexista y para profesionalizar códigos de práctica internos desde una
 perspectiva de género. Se buscó mayor publicidad para el documental mediante una campaña telefónica a los y las periodistas, correo directo a las empresas de medios de comunicación e información publicada en plataformas de redes sociales en línea que incluyen YouTube, Facebook y Twitter.“El documental fue distribuido a redes de medios profesionales en Argentina, en toda Latinoamérica y en otros países hispanos parlantes.”
 “El poder político requiere ser comunicado. Estas producciones nos sirven para repensar las estrategias de comunicación. El desafío es darle contenidos genuinos desde la perspectiva de género.”
 -Participante en una proyección pública del documental.
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Comunicación por la paz
 República Democrática del Congo: comunicando sanidad a los traumas de la guerra
 FEPADE, un socio de la WACC, capacitó a 60 mujeres y a 30 hombres en la comunicación de sanidad para los traumas de la guerra. Foto: FEPADE/WACC
 La Federación de Mujeres por la Paz y el Desarrollo (FEPADE), trabaja para avanzar con la justicia de género en las regiones conflictivas de la República Democrática del Congo. Respondiendo a la necesidad de un programa de recuperación del trauma adecuado para los países que experimentan disturbios violentos y violaciones de los derechos humanos y donde la infraestructura de la sociedad se ha derrumbado, la FEPADE capacitó a 60 mujeres y a 30 hombres como asistentes psicosociales y
 llegó a aproximadamente 100.000 estudiantes en escuelas y universidades, así como a profesores y miembros de la comunidad. Los cursos cortos ofrecían un entrenamiento práctico intensivo y concientización sobre intervención y superación de crisis, resolución de traumas y herramientas de apoyo para los profesionales locales, para profesionales y trabajadores humanitarios que trabajan directamente con víctimas de traumas, violencia y guerra. La capacitación constante, las reuniones y las
 consultas fueron una parte integral del proyecto con apoyo del personal de la FEPADE, organizaciones asociadas, autoridades locales, centros de salud y otras organizaciones de capacitación profesional. El proyecto demostró que el enfoque principal de cualquier intervención debería ser el de comunicar y apoyar los procesos de sanación natural y mental restableciendo la estabilidad lo más rápido posible y reconstruyendo a toda la comunidad afectada por el trauma.
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Comunitaria (AMARC) Asia-Pacífico, en Bangalore, India, para asegurar que las participantes de “Mujeres haciendo ondas por la paz” también tuvieran la posibilidad de participar en dicha conferencia. Veintisiete participantes formaron parte y presentaron un taller, actuaron como relatoras en sesiones plenarias y produciendo documentación en el lugar, grabando las sesiones, tomando fotografías y escribiendo resúmenes de los discursos. Todos estos materiales fueron cargados en el sitio web de la AMARC, permitiendo el acceso a las personas que no pudieron participar de la conferencia.
 Filipinas: Mujeres en el sur y en el centro de Asia
 promueven la paz mediante una radio comunitaria
 Participantes en una radio comunitaria de capacitación
 para la paz, realizada por ISIS Internacional, un asociado de la WACC.
 Foto: ISIS/WACC
 ISIS Internacional trabaja con medios de comunicación y tecnologías de la información y la comunicación para progresar en los derechos humanos de la mujer y para facilitar la creación de redes y el intercambio de información de los movimientos de mujeres en el Sur global. ISIS organizó “Mujeres haciendo ondas por la paz”, un seminario de 6 días al que concurrieron 28 mujeres cronistas de radios comunitarias, principalmente del centro y del sur de Asia. Centrado en los temas de
 generación de construcción de paz, mitigación de desastres y justicia climática, el seminario tuvo lugar en Mysore, Karnataka, India, en colaboración con IT para el Cambio, una organización local asociada. Mujeres cronistas de radios comunitarias de ocho países (Afganistán, Fiji, India, Kirguistán, Nepal, Filipinas, Sri Lanka y Estados Unidos) participaron para compartir sus capacidades y conocimientos sobre la producción en radio. La agenda del seminario precedía la 2da Conferencia Regional de la Asociación Mundial de Radiodifusión
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Nigeria: Usando la radio para mejorar respuestas
 al cambio climático y a la seguridad alimentaria
 Comunicación y pobreza
 Un socio de la WACC, FSH, produjo y emitió un guión de 10 episodios para la radio en
 torno al cambio climático. Foto: SHF/WACC
 La Fundación Smallholder (FSH) abordó el impacto del cambio climático en la producción agrícola y en el desarrollo rural en Imo State, donde la radio se encuentra ampliamente disponible, es asequible y no está limitada por el analfabetismo. FSH produjo y emitió un guión de 10 episodios para la radio junto con guiones presentando estrategias indígenas de adaptación al cambio climático. Las producciones se realizaron localmente en el idioma local y fueron emitidas semanalmente en la Radio Rural de la FSH, que alcanza a 50.000 pequeños agricultores. Como resultado, 30 mujeres agricultoras están mejor preparadas para desarrollar y usar la
 radiocomunicación para aumentar la conciencia y el conocimiento de la audiencia sobre las estrategias de mitigación y adaptación para afrontar el cambio climático en las comunidades en áreas consideradas como la canasta alimentaria de Imo State. La capacidad de respuesta de los pequeños agricultores para tratar el cambio climático ha aumentado, y la calidad y cantidad de mujeres que participan en la toma de decisiones a nivel local respecto al trabajo sobre el cambio
 climático, se ha reforzado. Un resultado inesperado fue captar la atención de las autoridades del gobierno local hacia el hecho de que las mujeres son más vulnerables a la pobreza que los hombres y que, por lo tanto, políticas específicas de género relacionadas al cambio climático deben ser desarrolladas e implementadas.
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 Participantes en un taller dirigido por El Centro de Cabildeo e Investigación
 (CFAR), India, un socio de la WACC
 India: Monitoreo de los medios para mejorar la
 productividad de los servicios básicos CFAR está comprometido a mejorar la representación de cuestiones de género y de desarrollo en los medios masivos. Ha estado trabajando en comunicación estratégica, en investigaciones sobre los medios y en cabildeo en los medios en la India desde 1994. CFAR organizó un proyecto de monitoreo de los medios centrado en los colectivos pre-existentes de mujeres presentes en las seis áreas de intervención en las que existía la necesidad de capacitar a las mujeres para comprometerse en un cabildeo mediático basado en la evidencia. El objetivo principal era permitirles usar
 el cabildeo en los medios a los representantes de la comunidad pobre urbana para mejorar la cantidad y calidad de la cobertura de los medios en las situaciones difíciles de los asentamientos urbanos pobres y en el trato injusto impuesto por la administración civil.Mahananda Bongane, una de las mujeres en el proyecto, describió el impacto del mismo en su vida: “No solía leer el periódico antes, pero ahora leo `Loksatta` regularmente. Me di cuenta que la mayoría de los periódicos destacan las noticias políticas y dejan poco lugar a las cuestiones
 con las que nos podemos relacionar. Hubo una noticia sobre el cupo de kerosene disponible en las tiendas de racionamiento. Cuando nuestro vendedor dijo que no nos podía dar kerosene porque no había recibido el suministro, le mostramos el recorte del periódico y no tuvo más alternativa que darnos kerosene a todos.” El proyecto mejoró la capacidad de las mujeres para influenciar la distribución de los servicios básicos y las muchas redes de seguridad y programas de bienestar que existen en la India.
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 Bangladesh: Transmisión comunitaria
 realizada por indígenas y grupos desfavorecidos
 Derechos a la comunicación
 de capacitación a un grupo de 30 hombres y mujeres jóvenes indígenas. Dos años después, y gracias a una nueva legislación aprobada en relación a las radios comunitarias en Bangladesh, el CCD instaló la Radio FM Padma 99.2, una de las primeras estaciones de radio comunitarias de Bangladesh.Los beneficiarios del primer proyecto ahora juegan un papel más eficaz en la emisión y funcionamiento
 de la estación. Los sectores carenciados tomaron conciencia de sus derechos en relación a su bienestar y a los derechos humanos. También hubo un aumento en la participación de los y las indígenas y de las personas marginadas en cuestiones comunitarias, y los sectores carenciados han sido empoderados para expresar en público sus propias agendas de desarrollo.
 El Centro para la Comunicación y el Desarrollo (CCD) es una organización no gubernamental sin fines de lucro que trabaja en la región norte de Bangladesh. Desde sus comienzos, el CCD ha estado creando conciencia colectiva y opinión pública en diferentes cuestiones mediante campañas de comunicación y cabildeo en los medios. En el 2009, con apoyo de la WACC, el CCD proveyó formación y herramientas
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 Haití: Creando conciencia pública acerca de los
 derechos de las personas con discapacidad
 La WACC apoyó a red de instituciones y organizaciones que trabajan con personas con discapacidad en Haití. Foto: RANIPH/WACC
 Creada en el 2001, la Red Asociación Nacional por la Integración de Personas Discapacitadas (RANIPH) es una red de instituciones y organizaciones creada para trabajar con personas con discapacidad. RANIPH realizó un cabildeo en favor de las personas con discapacidad en relación a sus derechos humanos, incluyendo los derechos a la comunicación de las mismas y los empoderó para reclamar participación en el desarrollo de sus comunidades. Emisiones educativas,
 capacitación en cabildeo, derechos a la comunicación de las personas con discapacidad, deberes de las mismas, sensibilización comunitaria y conciencia sobre las discapacidades, celebración del Día Internacional de las Personas con Discapacidad y aumento de la concientización entre padres de niños con discapacidad fueron parte del programa.Como resultado, las personas con discapacidad en Haití están mejor
 equipadas para defenderse a sí mismas, y las actitudes de las personas beneficiadas por la sensibilización y la concientización han cambiado. RANIPH participó activamente en la preparación de una nueva ley que busca asegurar la inclusión total de las personas con discapacidad en la sociedad. El Senado haitiano votó a favor de esta ley en marzo del 2012.

Page 38
						

38
 India: Educando a los estudiantes de teología en
 Comunicación para el Ecumenismo
 La WACC apoyó la capacitación de 30 jóvenes teólogos y teólogas en nuevas técnicas de alfabetización mediática. Foto: CISRS/WACC
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 39El Instituto Cristiano para el Estudio de la Religión y la Sociedad (CISRS) es una organización ecuménica profundamente comprometida con el testimonio social de la iglesia en India. Mediante investigación y publicaciones sobre problemas y desafíos contemporáneos, el CISRS S ha estado trabajando para proporcionar nuevas visiones y perspectivas con el objetivo de establecer una presencia significativa en la sociedad contemporánea. CISRS coordinó una serie de talleres para estudiantes de teología en nuevas técnicas de alfabetización mediática y en producción alternativa de medios. En este contexto, un grupo de 30 teólogos y teólogas jóvenes conformado por educadores/as, investigadores/as y activistas ecuménicos y sociales de toda la India reflexionaron sobre teología cristiana y pensamiento social. Ellos
 formaron una Fraternidad India de Teólogos Contextualmente Comprometidos para distinguir las señales de los tiempos y para comprometerse como testigos públicos en solidaridad con los movimientos sociales actuales. Esta responsabilidad incluye un compromiso crítico con las diferentes trayectorias de la teología, del pensamiento cristiano y del testimonio público, con el fin de desarrollar el pensamiento social que trasciende los intereses personales, individuales, comunales y religiosos. Los y las participantes creen que tal pensamiento también debe ser lo suficientemente objetivo como para persuadir al gobierno de la India a adoptar políticas que resuelvan la discriminación, la explotación y la opresión que se basan en el nacimiento, la casta o la religión. El proyecto, por lo tanto, cierra un círculo que aborda las cuestiones sociales desde una perspectiva de género.
 nuevas técnicas de alfabetización mediática

Page 40
						

40
 enla
 ce web
 wacc.co/maMedia Action
 enla
 ce web
 wacc.co/mgmMedia & Gender Monitor
 enla
 ce web
 wacc.co/nngNo-nonsense guides
 enla
 ce web
 wacc.co/mdMedia Development
 Comunicaciones y Marketing
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 operate an unfiltered search engine, even if that meant closing its offices in China.
 Reaction to Google’s announcement was mixed. The US Congress announced an investigation into the cyber-attacks. US Secretary of State Hillary Clinton presented a well publicized speech about Internet free-dom and made reference to Google’s announcement by requesting transparency from the Chinese govern-ment. She highlighted that the United States and China had “different views” on the freedom of information online.
 The Chinese media responded by accusing Google and the US government of trying to use the Internet to impose Western values worldwide. Links between Google’s commercial decision and the politics of free-dom of expression were presented by China’s People’s Daily Online as a move that politicized a commercial decision.
 In March 2010, Google stopped censoring its search service. From then on users visiting Google.cn were redirected to Google.com.hk, where Google offers un-censored search results delivered via servers housed in Hong Kong in simplified Chinese. As China’s content restrictions do not apply to services in Hong Kong,
 Google felt that this solution was consistent with Chi-nese law. China appeared to accept this remedy.
 Promoting Net neutralityNetwork neutrality is a founding principle of the Inter-net – net neutrality ensures that network owners (like ISPs) do not favor some content over other content.
 With a few small exceptions, it is the de facto stan-dard of non-discriminatory treatment that has gov-erned the traffic of digital information until recently. Outside of limited exceptions such as spam and known viruses, companies that deliver information over the Internet were required to treat all content equally, delivering each package of information as quickly and efficiently as possible. Under this regime, an Internet user is free to use any equipment, content, application or service on a non-discriminatory basis without interference from the network provider. Net neutrality means that the network provider’s only job is to move data – not to choose which data to privilege with higher quality service.
 Unfortunately, many ISPs like big telephone and cable companies are successfully removing the net-work neutrality principle. Large telecommunications
 Publicaciones
 La revista trimestral internacional de la WACC, Media Development, acorta distancias entre los profesionales y los teóricos de la comunicación. En el transcurso del 2011, abordó un tema coyunturales de las plataformas de medios masivos y su potencial contribución a la justicia social y a la política en “Los medios sociales desafían a la comunicación”” (1/2011). La revisión del rol de los medios masivos en la construcción y el fortalecimiento pacífico de las comunidades fue el tema de “Periodismo para la paz: dándole poder a la gente” (2/2011). La conversación continua entre los comunicadores y los teólogos se centró en buscar una base en común en “Diálogo sobre Comunicación y Teología” (3/2011). Finalmente, el trabajo programático de la WACC resultó en un número dedicado a “Enfrentando la estigmatización y la discriminación a causa del VIH y del SIDA” (4/2011).La WACC continuó publicando su serie de No-nonsense guides, de seis páginas para… diferentes aspectos de las comunicaciones
 contemporáneas. Dos cuestiones aparecieron en 2010 en “El derecho a la información” (publicado en inglés, francés y español) y en “Comunicando mujeres y paz y seguridad”.Media Action es un boletín electrónico mensual gratuito enviado a cerca de 10.000 personas. Tanto en inglés como en español, el boletín mantiene informados a los lectores y lectoras acerca de las actividades de la WACC alrededor del mundo, de los últimos avances dentro de la WACC y de los artículos de fondo relacionados a los derechos a la comunicación.Media & Gender Monitor es una publicación bianual del Programa de Medios y Justicia Social de la WACC y es distribuido a más de 3.000 individuos y organizaciones en todo el mundo. El objetivo es articular las preocupaciones del Programa desde perspectivas globales, regionales y locales y abordar una gran variedad de asuntos de género y comunicación.
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Fotograma de Nader y Simin, Una Separación (Irán), galardonada con el Premio del Jurado Ecuménico y con el Oso de
 Oro en el Festival Internacional de Cine de Berlín 2011.
 La WACC mantuvo su estrecha relación y su cooperación de larga data con la organización de cine protestante INTERFILM y con SIGNIS (Asociación Católica Mundial para la Comunicación) en apoyo al trabajo de los Jurados Ecuménicos en los festivales de cine en Berlín, Cannes,
 Cine Locarno y Montreal. El premio del Jurado Ecuménico en Berlín 2011 fue para Jodaeiye Nader Az Simin (Nader y Simin, Una separación) dirigida por Asghar Farhadi (Irán, 2011), un poderoso relato dramatizado de conflictos asociados a la vida familiar y a la vida en Irán. La película también ganó el
 Marketing Luego de mucha planificación e investigación, en 2011 se inició un largo proceso de recaudación de fondos en varios frentes diferentes con la finalidad de complementar nuestros recursos. A pesar que muchos de los esfuerzos iniciales han
 sido cautos y basados en probar una variedad de medios de comunicación y acercamientos creativos, otras varias iniciativas se están desarrollando bien.A mediados de 2011, la WACC desarrolló un nuevo y creativo paquete de
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primer premio del Festival, el Oso de Oro. En Cannes 2011, el Jurado Ecuménico eligió la película Este debe ser el lugar, dirigida por Paolo Sorrentino (Italia, Francia, Irlanda 2011), descrita como “Un drama clásico de gran riqueza y elaborada estética”. En Locarno, el Jurado Ecuménico
 le otorgó el premio a la película Vol spécial, dirigida por Fernand Melgar (Suiza, 2011), un documental ambientado en un “centro de detención donde “tanto los guardias como los detenidos actúan humanamente bajo condiciones inhumanas, permitiéndole al espectador verlos como individuos con
 una familia, con una religión y con su propia dignidad, sólo que sin justicia.” Y en Montreal 2011, el premio fue para David, una película dirigida por Joel Fendelman (Estados Unidos) que trata sobre un niño musulmán que vive en Brooklyn, Nueva York, y asiste a una escuela judía.
 Fotograma de Vól special (Suiza), premiada con el premio del Jurado Ecuménico en el Festival de Cine de Locarno 2011.
 43
 publicidad por correo, que se envió electrónicamente a una lista de potenciales donantes. Al mismo tiempo, se iniciaron los preparativos para participar en una plataforma ya establecida de recaudación de fondos en línea: GlobalGiving. El proceso para la aceptación
 por esta organización fue desafiante y tomó mucho tiempo, sin embargo luego de los extensos y debidos trámites, Radio Shalom, un proyecto de radio por la paz en Sierra Leona, fue aceptado y resultó tener bastante éxito.
 Las nuevas iniciativas y planes para el año venidero continuarán con la construcción de cimientos sólidos para un programa exitoso de recaudación de fondos hacia el futuro.
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1. IFJ y WACC Desarrollan un paquete de recursos de enseñanza para un periodismo de género ético
 La Federación Internacional de Periodistas (FIP) inició un proceso de colaboración con la WACC para el desarrollo de un paquete de recursos de enseñanza para un periodismo de género ético y una política de género para los medios de comunicación. El paquete de recursos busca responder a los resultados del Proyecto de Monitoreo Global de los Medios (GMMP) del año 2010, acerca de la perpetuación de la desigual cobertura sobre temas de género en las noticias, estereotipos de género y la significativa escasa representación de las mujeres en las noticias en los medios de comunicación mundiales. El GMMP 2010, realizado en 108 países, reveló que las mujeres comprenden apenas el 24% de las personas vistas, oídas o sobre las que se lee en televisión, radio y en medios escritos a pesar que más de la mitad de la población mundial está integrada por mujeres. El recurso busca animar y apoyar la adopción e implementación de políticas y prácticas integrales para empresas de medios de comunicación, desde una perspectiva de género equitativa en el volumen de las noticias.
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 Trabajo en red y acu-erdos de trabajo con contrapartes
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 3. WACC y SIGNIS acuerdan trabajar más estrechamente
 WACC y SIGNIS (la Asociación Católica Mundial para la Comunicación) acordaron mantener una mayor colaboración y el mutuo intercambio de información durante una reunión entre la Secretaria General de la WACC Rev. Karin Achtelstetter y el Secretario General de SIGNIS, Alvito de Souza, en Aachen (Alemania) el 19 de agosto de 2011. La reunión fue facilitada por la Dra. Daniela Frank, Directora Ejecutiva del Concilio Católico de Medios (CAMECO).
 2. Escuela de verano sobre “Comunicación y Religión”
 La WACC, junto con el Instituto de Comunicación Cristiana de la Universidad Friedrich Alexander, de Erlangen-Nuremburg, Alemania, y el Instituto Ecuménico Bossey del Consejo Mundial de Iglesias (CMI), organizaron una Escuela de verano sobre “Comunicación y Religión”,, que tuvo lugar en el Instituto Ecuménico de Bossey, en Ginebra, Suiza, entre el 1 y el 14 de agosto. En ella participaron 17 estudiantes de Armenia, Brasil, China, Etiopía, Alemania, Ghana, Nevis, Sri Lanka y Ucrania. El objetivo de la escuela de verano fue ampliar la comprensión y apreciación de los y las estudiantes en relación a la globalización de los medios y la cultura, con particular énfasis en el rol de la religión y de la comunicación religiosa.
 Participantes en la Escuela de Verano, realizada en el Instituto Ecuménico de
 Bossey, en Ginebra, Suiza. Foto: CMI/WACC
 I a D: Secretario General de SIGNIS, Alvito de Souza, Directora Ejecutiva de CAMECO, Dra. Daniela Frank y Secretaria General de
 la WACC, Rev. Karin Achtelstetter. Foto: SIGNIS/WACC
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4. La WACC se hizo miembro del Consorcio sobre SIDA en el Reino Unido
 La WACC se hizo miembro del Consorcio SIDA y Desarrollo Internacional del Reino Unido, un grupo de organizaciones en el Reino Unido que trabajan de manera conjunta para entender y desarrollar abordajes efectivos a los problemas creados por la epidemia del VIH en países en desarrollo. El Consorcio permite que cada agencia aporte y comparta su propia experiencia para ayudar a los miembros a mejorar sus respuestas a la epidemia por medio del intercambio de información, trabajo en red, el cabildeo y organización de campañas. Como miembro del Consorcio la WACC es automáticamente integrante de la Campaña Paren al SIDA.
 5. La WACC firmó un acuerdo de trabajo con Globethics.net
 La WACC firmó un acuerdo de trabajo con Globethics.net, una red global que promueve el intercambio de visiones e investigaciones sobre ética y valores. El acuerdo de trabajo, que busca crear sinergias que respondan a los desafíos éticos globales, tendrá una vigencia de cuatro años en esta primera instancia. Globethics.net ofrece la mayor biblioteca digital global sobre ética, poniendo a disposición más de 700,000 artículos sin cargo. A través del acuerdo, una colección de publicaciones y documentos de la WACC se colocarán a disposición en la biblioteca. Los mismos incluirán una serie de artículos del periódico de WACC, Media Development, los informes regionales y nacionales del Proyecto de Monitoreo Global de los Medios (GMMP), artículos seleccionados del Centro para la Comunicación de Derechos (CCD) y una amplia gama de publicaciones y recursos documentales de miembros de WACC y compañeros a nivel mundial.
 enla
 ce web
 wacc.co/2760Nueva membresía en el Consorcio sobre SIDA y Desarrollo Internacional del Reino Unido
 enla
 ce web
 wacc.co/2670Asociados y miembros de la WACC podrán beneficiarse de biblioteca global
 Profesor Dr. Christoph Stückelberger, Director Ejecutivo y
 fundador de Globethics.net. Foto: Globethics
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 wacc.co/2670
 COMMUNICATING OUTSIDE THE BOX
 Little Rock, Arkansas
 March 31-April 2, 2011
 NATIONAL CONVENTION OF THE RELIGION COMMUNICATORS COUNCIL
 2011
 6. La WACC participó en la Convención Nacional del Concilio de Comunicadores Religiosos
 La WACC participó de la Convención Nacional del Concilio de Comunicadores Religiosos, en Little Rock, Arkansas, Estados Unidos de Norteamérica, del 31 de marzo al 2 de abril de 2011, sobre el tema “Comunicación fuera del marco”. En la convención, tanto la WACC Global y como la Región Norteamérica de la WACC proyectaron “El Jardín del Fin del Mundo”, un documental del director de cine australiano Gary Caganoff y ganador del premio Derechos Humanos 2010, otorgado por WACC-SIGNIS. La WACC también coordinó una presentación sobre Género y los Medios de comunicación: ¿Un nuevo acercamiento para la construcción de una paz duradera? Esto sucedió en el plenario de apertura de la convención.
 enla
 ce web
 wacc.co/2598Pensando y comunicando fuera de los marcos tradicionales
 enla
 ce web
 wacc.co/2573Las comunidades de fe pueden jugar un rol medular abordando cuestiones de justicia social y paz
 7. V reunión de la Comisión Acción Interreligiosa por la paz (IFAPA)
 La Secretaria General representó a la WACC en la Reunión de la Comisión Acción Interreligiosa por la Paz (IFAPA), un grupo que reúne al Islam, al Cristianismo, al Judaísmo, al Hinduismo, al Budismo, a la religión Baha’i y a la Religión Tradicional Africana (ATR). IFAPA busca fortalecer la cooperación y la unidad entre las diferentes expresiones de la fe para promover la paz. 75 personas participaron de la reunión, realizada el 11 al 14 de marzo de 2011 en Mombasa, Kenia.
 La Secretaria General de la WACC, Rev. Karin Achtelstetter, hablando en la V reunión de la Comisión Acción Interreligiosa por la Paz (IFAPA) en Mombasa, Kenia. Foto: corresponsal de la WACC.
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Áfricahttp://africa.waccglobal.org/
 Asiahttp://asia.waccglobal.org/
 El Caribehttp://caribbean.waccglobal.org/
 Europahttp://europe.waccglobal.org/
 América Latinahttp://latin-america.waccglobal.org/
 Medio Orientehttp://middle-east.waccglobal.org/
 Norteaméricahttp://north-america.waccglobal.org/
 El Pacíficohttp://pacific.waccglobal.org/
 Noticias destacadas de la regiones
 48

Page 49
						

África“Lamentablemente algunos miembros han dejado caducar su membresía, pero hemos sido animados por la cantidad de nuevos miembros que se han unido e integrado en nuestros foros en línea”. Rev. David M Wanless, Presidente de la Región África de la WACC. Foto: WACC/K.Koelbl
 enla
 ce web
 wacc.co/a87Región África de la WACC: África reclama más reportes de noticias sobre paz y justicia desde una perspectiva de género
 El evento más significativo del año fue la asamblea trienal de la Región África, realizada en Kigali, Ruanda, los días 12 y13 de mayo, que fue precedida por un seminario con el tema: “Medios, Justicia de Género y Procesos de paz en África.” Los conferencistas compartieron historias personales relativas a cómo ellos están marcando una diferencia a través de su compromiso por mostrar la verdad, muchas veces con un gran costo personal. En
 Participantes de la Asamblea trienal de la Región África de la WACC, en Kigali, Ruanda. Foto:
 WACC-África
 la Asamblea se eligieron nuevos funcionarios para los próximos tres años. Ellos son: el Rev. Dave Wanless, de Sudáfrica (Presidente); el Dr. Tharcisse Gatwa, de Ruanda (Vicepresidente), la Sra. Matomklawe Kpalla, de Togo (Secretaria) y el Sr. Andrew Chisamba, de Malawi (Tesorero). Una actividad recientemente introducida fue favorablemente recibida por los miembros de la
 Región. Se trata de una carta del Presidente, cuyo objetivo es mantener informada a la Región de las actividades y planes. La Región ha realizado planes ambiciosos para un programa completo durante 2012.
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 El mayor evento del año fue la Asamblea trienal y un seminario sobre “Comunicando la Justicia Climática”, realizados en Yogyakarta, Indonesia, en mayo. El presidente de la WACC, Dr. Dennis Smith, tuvo a su cargo la presentación central. También participó la Secretaria General de la WACC, Rev. Dr. Karin Achtelstetter. Se eligió un nuevo Comité Ejecutivo: Rev. Dr. Samuel Meshack, como
 enla
 ce web
 wacc.co/a102Declaración de Yogyakarta 2011
 Asia“Agradezco a todos los miembros que apoyan nuestra misión en la Región Asia de la WACC, por su constante estímulo y participación.” Dr. Samuel Meshack, Presidente de la Región Asia de la WACC. Foto: WACC/K.Koelbl
 Presidente, Ramon Bultron, como Vicepresidente, Lydia Ma, como Secretaria, Dr. Hla y Carla June como miembros del Comité Ejecutivo. Judy Chan es el tesorero y apoderado.La región también celebró el tercer Domingo de la Comunicación en Asia, el 3 de julio, sobre el tema: “Comunicando la Justicia Climática”. Al igual que en años anteriores, se produjo un cuadernillo de recursos
 litúrgicos, conteniendo una colección de oraciones, artículos, imágenes, experiencias de personas afectadas por el cambio climático y meditaciones. Más de 500 copias del cuadernillo, un póster y una letanía para el ejercicio de la paz y el trabajo de la WACC, fueron distribuidos en la región y por el mundo.Reuniones en línea a través de Skype: con el fin de hacer que nuestra tarea sea más eficiente y efectiva en términos de costos, se realizaron varias reuniones del Comité Ejecutivo por medio de Skype.Pequeños proyectos para llevar a cabo la declaración de Yogyakarta: el Comité Ejecutivo animó a sus miembros a coordinar pequeños talleres o seminarios para promocionar la declaración relacionada con el tema “Comunicando la Justicia Climática”. Acordamos apoyar dos o tres pequeños proyectos por año durante este trienio con un subsidio de U$ 1000 a U$ 1500, que la organización que aplica deberá igualar.
 Participantes en la Asamblea trienal de la Región Asia de la WACC, realizada en Yogyakarta, Indonesia. Foto: WACC-Asia
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enla
 ce web
 wacc.co/2642Consejo Mundial de Iglesias pide a las comunidades religiosas a trabajar por la paz con justica
 enla
 ce web
 wacc.co/c64El nuevo comité ejecutivo del Caribe regional y promotor de los derechos de la comunidad
 El Caribe“Atenta a los desafíos que el compromiso con Haití continúa teniendo en la ejecución de programas, la región caribeña de la WACC procuró mantener los temas críticos de los derechos a la comunicación en las agendas del Caribe, manteniendo también contacto con la familia global de la WACC.” Embert Charles, Vice-Presidente, Región Caribe de la WACC. Foto: WACC/K.Koelbl
 La región se mantuvo enfocada en la reconstrucción de la comunicación en Haití, dado que algunos de los programas estaban completándose este año. El Comité Ejecutivo Regional (CER) se reunió en Puerto Rico en enero y tuvo la oportunidad de repasar las lecciones aprendidas a través de los programas de reconstrucción posteriores al terremoto, el papel del CER y el permanente apoyo de la WACC global. Mientras que el CER no pudo completar los programas indicados para el año, los miembros de la WACC, en sus capacidades individuales, estuvieron comprometidos en otras iniciativas globales medulares de la WACC.El CER facilitó la participación de dos mujeres jóvenes a la Convocatoria Ecuménica Internacional por la Paz (IEPC), organizada por el Consejo Mundial de Iglesias, entre el 17 y el 25 de mayo, en Kingston, Jamaica. En esta Convocatoria, la WACC organizó un taller sobre los medios de comunicación y la
 El nuevo equipo se comprometió a la promoción de los principios fundamentales de la WACC y a la utilización de las nuevas tecnologías de comunicaciones en la organización de las actividades de la región.
 justicia del género, coordinado por Jéruscha Vasti Michel, una joven mujer haitiana que estudió comunicación social en la Universidad de Haití y que trabaja con la Asociación de Animación de la Comunicación Social (SAKS), una organización asociada de la WACC. SAKS utiliza la comunicación popular para ayudar al pueblo haitiano – tanto en el ámbito rural como en el urbano - para participar como actor en su propio desarrollo. El taller se enfocó en la representación desequilibrada de mujeres en los medios de comunicación y cómo esto se relaciona con a la ausencia de mujeres a la hora de tomar decisiones sobre las formas de resolver el conflicto y fortalecer la paz. Los participantes discutieron los resultados de los Proyecto de Monitoreo Global de los Medios (GMMP), realizado por la WACC en 2010, en el contexto de la aplicación de la resolución 1325 del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas (UNSCR).
 Participantes en la Convocatoria Ecuménica Internacional por la Paz en Kingston, Jamaica. Foto: CMI
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 Europa“La Región Europa de la WACC está reafirmando su propósito y oportunidades por el trabajo en red y acción en el contexto de las comunicaciones basadas en los valores cristianos.” Praxedis Bouwman, Presidenta de la WACC Europa. Foto: WACC/K.Koelbl
 enla
 ce web
 wacc.co/e152Nuevos oficiales de WACC Europa se enfocan en el perfil regional
 En abril de 2011, la región organizó un seminario en Frankfurt, Alemania, sobre “Comunicación y reconfiguración en la fe, medios de comunicación, sociedad y economía”. La Rev. Dr. Karin Achtelstetter (Secretaria General de la WACC), Jolyon Mitchell (de la Universidad de Edimburgo), e Ingmar Lindqvist (de la Iglesia Luterana Evangélica de Finlandia) reflexionaron sobre cómo las comunicaciones están cambiando - y deben cambiar - con los vertiginosos desarrollos en tecnología, cultura y pluralidad religiosa. El seminario se desarrolló al mismo tiempo que la Asamblea de la Región Europa de la WACC, que eligió un nuevo Comité
 Ejecutivo que desarrollará su tarea hasta 2014. El mismo incluye a: Praxedis Bouwman (Holanda) - presidente, Stephen Brown (Francia/Reino Unido) - vice-presidente, Sara Speicher (Reino Unido) - secretaria, Juha Kinanen (Finlandia) - tesorero. Los comunicadores y las comunicadoras y su posición en las iglesias europeas, fue el tópico de una investigación que se llevó a cabo a mediados de 2011 en cooperación con WACC Europa. Se distribuyó una encuesta, y se entrevistaron comunicadores/as y una representación de líderes de las iglesias. Sheila George, actual presidenta de la Región Norteamérica de la WACC,
 Los y las participantes de la Asamblea de la Región Europa de la WACC, celebrada en Frankfurt, Alemania. Foto: WACC/K.Koelbl
 dirigió esta investigación en el marco de su tesis de Maestría en Relaciones Públicas y Administración de Comunicaciones en la Universidad Royal Roads, de Victoria, Columbia Británica, Canadá. Las preguntas abordaron la comprensión de la comunicación en las organizaciones eclesiales, la posición de la comunicación y la posición de los mismos comunicadores y comunicadores dentro de las organizaciones eclesiales.La Región Europa de la WACC también apoya al Jurado Ecuménico en el Festival de Cannes, organizado por INTERFILM. La película ganadora en 2011 fue “Éste debe ser el lugar”, de Paolo Sorrentino (Italia, Francia, Irlanda 2011).
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wacc.co/e152 53enla
 ce web
 wacc.co/L101Reseña Fotográfica de la Consulta, Seminario y Asamblea WACC AL 2011
 La Región América Latina de la WACC, junto con otras organizaciones de la sociedad civil, aboga por el Acto de Comunicación (Ley de Comunicación) en Ecuador. La ley busca la democratización de la comunicación y los procesos inclusivos en el país. La capacitación en comunicación entre personas indígenas y personas con discapacidad en Bolivia fue otra actividad importante en la región. El proyecto es apoyado por la Agencia Canadiense para el Desarrollo Internacional (CIDA) y el Servicio de Capacitación en Radio y Televisión para el Desarrollo (SECRAD) de la Universidad Católica Boliviana “San Pablo”, y la ONG de comunicación indígena CECOPI. Tiene como objetivo desarrollar las capacidades locales para el uso y producción en medios de comunicación.En agosto, se desarrollaron en San José, Costa Rica, una asamblea regional y
 América Latina “La renovación del movimiento de la WACC en América Latina está marcada por una señal de esperanza. Esperanza por más justicia, inclusión y participación social, y un claro compromiso claro a la difusión y creación de espacios para la práctica de la comunicación y los derechos a la información.” José Luis Aguirre Alvis, Presidente de la Región América Latina de la WACC Foto: WACC/K.Koelbl
 Participantes de la Región Latinoamérica de la WACC en San José, Costa Rica.
 Foto: WACC-América Latina
 un seminario, de los que participaron más de 50 personas. El Presidente de la WACC, Rev. Dennis Smith tuvo a su cargo la conferencia central y reclamó el reconocimiento de y el respeto por los derechos a la comunicación. Un nuevo Comité Ejecutivo Regional fue electo durante la asamblea, conformándose del siguiente modo: José Luis Aguirre Alvis - presidente, Dra. Vilma Peña - vicepresidenta; Marcela Gabioud - Secretaria, Eloy Teckemeier - tesorero y Carlos León - vocal. Claudia Berzaín, una comunicadora boliviana, también se sumó como Secretaria Técnica.En noviembre, la región estuvo representada en un Seminario sobre Comunicación, Ética y Ciudadanía en Brasil. Asistieron 22 profesionales de los medios de comunicación. La región también formó parte de un equipo de comunicadores/as que organizó un concurso fotográfico en torno al día
 de la no violencia contra las mujeres y jovencitas, en noviembre de 2011. La región también estuvo representada en las reuniones de planificación estratégica de la Agencia Latinoamericana y Caribeña de Comunicación (ALC). La WACC América Latina asumió la secretaría durante estas reuniones. WACC-AL estuvo representada en la Segunda Conferencia sobre Periodismo y Género “Las Mujeres en los Medios de comunicación”, organizada por la Asociación de Jueces Mujeres en Argentina. Convocó a varias actividades relacionadas a las mujeres en los medios de comunicación, a partir de los resultados del Proyecto de Monitoreo Global de los Medios.
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 La reciente revolución en Egipto y levantamientos en otros países del Medio Oriente conllevan desafíos mayores, pero al mismo tiempo ofrece oportunidades históricas para cambios democráticos hacia una sociedad justa e inclusiva. Los levantamientos
 enla
 ce web
 wacc.co/me79Región Medio Oriente de la WACC apoya movimientos masivos
 Medio Oriente “La Región Medio Oriente de la WACC, está animando a los medios locales y globales que están observando tan atentamente la región, a no enfocarse solamente en actos de violencia sino también en los movimientos no-violentos que buscan justicia, reconciliación y esperanza”. Margrit Saroufim, Presidenta de la Región Medio Oriente de la WACC. Foto: WACC/K.Koelbl
 Miembros del Comité Ejecutivo de la WACC Medio Oriente visitan la Organización de Mujeres Árabes (OMA), en Jordania. Foto: WACC-Medio Oriente
 demuestran que millones de personas de países árabes están listos para el cambio social, y que también están listos para ser parte de la construcción del futuro de sus países.En respuesta a los levantamientos, el Comité
 Ejecutivo Regional (CER) compartió una declaración expresando solidaridad con y apoyo a la democracia y al derecho a la comunicación. En su reunión, realizada en Ammán, Jordania, el comité destacó la valentía de la juventud y su rol vital y sacrificios que llevaron a los levantamientos a favor de la democracia en sus países. Sin embargo, el comité también condenó los actos de violencia que acompañaron los levantamientos.Entretanto, el CER condujo las reuniones de su asamblea general en línea para debatir la actual situación, las necesidades y los desafíos relacionados a nuestra tarea en la región. Otra actividad central planeada durante el año es el desarrollo de un libro electrónico de la WACC para reunir y apoyar a los asociados regionales, desarrollar e implementar programas de capacitación para líderes religiosos y representantes de los medios y de la Sociedad Civil. A través del libro electrónico planeamos dirigir estudios y reunir documentos que capturen la libertad de expresión en la región.
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 enla
 ce web
 wacc.co/2701Miembros de WACC Pacífico desafían a una comunicación comprometida con el cambio climático
 Pacífico “Creemos firmemente que el futuro de la WACC en el Pacífico dependerá de nuestra habilidad de trabajar conjuntamente con otras organizaciones. Esto busca minimizar los despilfarros asociados a la superposición y duplicación de actividades. También maximizará el uso de los limitados recursos. Con la gran población cristiana y el poder e influencia de las iglesias en la región, las oportunidades para una colaboración estrecha son inmensas”. Rev. Akuila Yabaki, Presidente de la Región Pacífico de la WACC. Foto: WACC/K.Koelbl
 El tema de la justicia climática y ecológica fue prioritario en la agenda regional del Pacífico, siguiendo los desafíos devastadores relacionados al cambio climático en los años recientes. En julio de 2011, durante su asamblea general, celebrada en Nuku’alofa, Tonga, la región organizó un taller sobre el tema “Integrando recursos informativos para adaptarse al cambio climático y generar conciencia sobre el mismo”. En una declaración emitida al final de la asamblea, los
 y las participantes apelaron a la incorporación de temas relativos a la justicia climática en el currículo de la educación general y en la formación teológica. Allí enfatizan que el liderazgo de las iglesias debería interpretar y comprender apropiadamente la doctrina cristiana para favorecer el desarrollo del conocimiento sobre la ecología y el medio ambiente.Los y las participantes apelaron, además, a acciones concertadas y respuestas
 articuladas de los grupos de fe ante las injusticias climáticas, incluyendo la producción de materiales de concientización y de comunicación en lenguas locales, como pósters, libros y folletos. “Nuestro objetivo es promover una teología verde y destacar los valores cristianos que invitan a “cuidar” la Tierra”, dice la declaración.
 Participantes en la Asamblea General de la Región Pacífico de
 la WACC, realizada en Nuku’alofa, Tonga.
 Foto: WACC-Pacífico
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 Estamos colocando las bases para una nueva y energizada Región Norteamérica de la WACC, para promoverla hacia los miembros pasados, presentes y potenciales. Estaremos desarrollando nuestro próximo Plan Trienal en el Otoño de 2012 para ir al encuentro del recientemente estrenado Plan Estratégico Global de la WACC.Conexión con otras regiones: en la reunión del Comité Ejecutivo Regional llevada a cabo en Little Rock, Arkansas. en marzo, el Comité Ejecutivo mantuvo una conferencia telefónica con la Asamblea de la WACC Europa, en Frankfurt, Alemania, y con la entonces Secretaria de la Junta Global de la WACC, Amany Latif
 enla
 ce web
 wacc.co/2425“¿Quién hace las noticias en la sala de prensa? Mesa redonda PMGM
 Norteamérica“Estamos colocando las bases para una nueva y energizada Región Norteamérica de la WACC, para promoverla hacia los miembros pasados, presentes y potenciales. Estaremos desarrollando nuestro próximo Plan Trienal en el Otoño de 2012 para ir al encuentro del recientemente estrenado Plan Estratégico Global de la WACC”. Sheila George, Presidenta de la Región Norteamérica de la WACC. Foto: WACC/K.Koelbl
 Ebied, actualizando la situación en Egipto luego de su regreso de El Cairo. Este encuentro hizo tangible la red internacional que es WACC, proveyendo oportunidades para socializar preocupaciones similares.CCR: La WACC tuvo un alto perfil en el Concilio de Comunicadores Religiosos (CCR) en abril de 2011. Sheila George, junto a Sarah Macharia, Responsable de Programa de la WACC, y Philip Lee Subdirector de Programas de la WACC, presentaron los resultados del GMMP a la conferencia, coordinaron un taller de cabildeo con los resultados del GMMP, y realizaron una presentación del documental ganador del Premio WACC-
 SIGNIS: “El Jardín del Fin del Mundo”. En el mismo evento se anunció a la ganadora de la beca de la Sección Norteamericana de Radiodifusión de la WACC para jóvenes comunicadores: la nueva integrante del Comité Ejecutivo, Ali Symons, de la Iglesia Anglicana de Canadá.Mesa Redonda del GMMP: la Región coordinó la segunda mesa redonda anual en marzo, en el Instituto Columbia de Chicago. Blog de la WACC Norteamérica: nuevas perspectivas sobre comunicaciones se publican en el blog regional en http://waccna.wordpress.com. El blog dirige el tráfico al sitio web de la WACC Global y genera automáticamente
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 wacc.co/2425
 Mesa redonda GMMP en el Instituto Columbia, en Chicago.
 Foto: WACC
 tweets en la lista de Twitter del sitio web regional, http://north-america.waccglobal.org.Multimedia: se compartió la proyección del documental de Burton Buller, miembro del Comité Ejecutivo en la reunión del Comité del Concilio Nacional de Comunicaciones eclesiales, realizada en el mes de octubre en Nueva York.Seminario web: la región lideró provocadores seminarios web sobre “Superando la brecha: ¿Pueden una teología de la comunicación y el periodismo transformar las comunicaciones en las iglesias?”, con el presidente de la Región WACC-Asia Dr. Sam Meshack y el Rev. Erik Alsgaard, integrante del Comité Ejecutivo de la Región WACC-Norteamérica C; y “La neutralidad de la red: lo que usted necesita saber”, presentado por Cheryl Leanza, Asesora de
 políticas de OC Inc., y Reilly Yeo, Director Ejecutivo de OpenMedia.ca.Presencia en línea en la web: El sitio regional en la web (http://northamerica.waccglobal.org/) fue actualizado moviendo las noticias y las cargas de tweets a la página de inicio. Enlaces a la presencia regional en las redes sociales (Facebook, LinkedIn, Twitter, y Blog) están ahora accesibles en la página de inicio.Medios sociales: La presencia de WACC Norteamérica en Facebook se mantiene actualmente con posteos referidos a las principales tendencias en comunicación y tecnología -– http://www.facebook.com/pages/WACC-NorthAmerica/ 163424570345106. Novedad de este año, http://list.ly/list/Lu-social-media-faithand-justice, es una lista social de recursos
 que inspiran una reflexión más profunda sobre los medios sociales, tanto en la dirección de la fe o de la justicia o de ambas! Blogs, sitios web y otros ricos recursos están incluidos en la lista.Contribución al Plan Estratégico: Los miembros del Comité Ejecutivo de la Región Norteamérica de la WACC participaron de un debate en torno a la dirección estratégica para la WACC Global, parte de la consulta mayor con los actores interesados de las asociaciones regionales.Seguimos buscando caminos para continuar apoyando y seguir siendo parte de la familia de la WACC, conociendo mejor a nuestras regiones, apoyando a WACC Global y a su equipo de trabajo en Toronto siempre que es posible.
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 Membresía en la WACC
 Hacia fines del 2011, la WACC contaba con 369 miembros personales y 265 miembros corporativos en 103 países. Son estos los miembros que determinan lo que la WACC es y lo que ella hace.Cada miembro es, de manera automática, miembro de una de las ocho Asociaciones Regionales de la WACC, Las Asociaciones Regionales eligen más de las tres cuartas partes de los miembros de la Junta Directiva de la WACC. Solamente los miembros personales y los representantes o suplentes de los miembros corporativos, pueden ser elegidos para servir como directores, lo que asegura que la organización
 es controlada por sus miembros.Además de ofrecer la oportunidad de involucrarse en las actividades organizadas por las Asociaciones Regionales, la membresía ofrece una serie de beneficios, incluyendo una suscripción a la revista internacional Media Development , acceso a una sección exclusiva para miembros en el sitio web de la WACC, la oportunidad de comentar artículos que aparecen en el sitio web, una suscripción automática a las publicaciones electrónicas de la WACC y descuentos al optar por la adquisición de copias seleccionadas de publicaciones impresas. Para unirse a la WACC
 usando el formulario de aplicación en línea, o para obtener un detalle completo de los beneficios de la membresía, presione en Únase en el sitio de la WACC (www.waccglobal.org).Los costos de membresía se han mantenido deliberadamente bajos para animar a unirse a todas las personas interesadas en la tarea de la WACC. Para conocer los costos actuales, vea la tabla más abajo.La WACC tiene, además, más de 900 afiliados, entre personales y corporativos. Estos son miembros no contribuyentes que apoyan la tarea de la WACC pero que no tienen derecho a voto o a ocupar cargos en la organización.
 Personal Corporativo
 Norte América 40.00 USD 120.00 USD
 Otros lugares 30.00 USD 100.00 USD
 Estudiantes 10.00 USD n/a
 Sumario general
 Costos actuales
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 wacc.co/joinFormulario de aplicación en línea, y detalle de beneficios de membresía para completar..
 265 Miembros corporativos
 369 Miembros personales
 103 Países
 WACC Afiliados
 Membresía de la WACC en 2011
 59
 690
 246
 Afiliados personales
 Afiliadoscorporativos

Page 60
						

60
 Informe financieroGastos del 2011 - WACC-Canada y WACC-UK
 38% Contribuciones a asociados/as en programas
 41% Apoyo a programas
 Dirección y gerenciamiento21%
 CAN UK Total %
 Apoyo a programas $846,902 $282,625 $1,129,527 41%
 Contribuciones a asociados/as en
 programas$1,021,021 $20,299 $1,041,320 38%
 Dirección y gerenciamiento $540,645 $41,413 $582,058 21%
 $2,408,568 $344,337 $2,752,905

Page 61
						

6161
 Información financiera 2011Durante 2011, la WACC pudo gestionar con éxito los desafíos financiero que surgieron de la situación económica global, incluidas las pérdidas por cambio de moneda extranjera. Y la Junta Directiva agradece la solidaridad y el continuo apoyo demostrado por asociados de larga data, que también enfrentaron similares contratiempos.
 La WACC recibió en 2011 un fondo para un proyecto trienal de UK-AID (Departamento para el Desarrollo Internacional – DFID) para trabajar en asociación con Esperanza para el SIDA, Nigeria, en un proyecto cuyo objetivo es reducir la estigmatización y la discriminación hacia las personas viviendo con VIH. La WACC recibió también un financiamiento de la Agencia Internacional Canadiense para el Desarrollo (CIDA) para un proyecto de dos años en Bolivia, trabajando en el fortalecimiento de los derechos a la comunicación de personas con discapacidad y de comunidades aborígenes. Los esfuerzos de captación de recursos en Canadá contribuyeron a este proyecto, incluyendo una subvención de la Iglesia Unida de Canadá.
 Los financiadores tradicionales de la WACC, como la EED (Alemania), ICCO (Holanda), Pan para Todos (Suiza), Fundación Rotterdam (Holanda), así como Día Mundial de Oración por las Mujeres, Comité alemán (Alemania), continuaron apoyando los esfuerzos de la WACC para avanzar en los derechos a la comunicación en diversas partes del mundo. La WACC inició conversaciones con otros potenciales financiadores y exploró caminos para ampliar su base de ingresos a partir de las asociaciones regionales.
 La sustentabilidad financiera sigue siendo una prioridad central para la WACC. Con el nuevo Plan Estratégico 2012-2016 en marcha y los esfuerzos en marcha para movilizar recursos adicionales, la WACC se posiciona a sí misma como líder en el sector y se mantiene abierta a nuevas asociaciones que ayuden a alcanzar su visión de comunicación para todos y todas.
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 Socios de financiamientoSocios de financiamiento y donaciones que apoyaron el programa de la WACC en 2011En orden alfabético estos son los actuales y más recientes socios de financiamiento: » Pan para todos (Brot für Alle), Suiza 1 http://www.brotfueralle.ch
 » Agencia Internacional Canadiense para el Desarrollo (Canadian International Development Agency - CIDA), Canadá2 http://www.acdi-cida.gc.ca
 » UKAid – Department for International Development 3 http://www.dfid.gov.uk/
 » Servicio de Desarrollo de la Iglesia (Evangelischer Entwicklungsdienst – EED), Alemania 4 http://www.eed.de
 » Iglesia Evangélica Luterana de Finlandia, Finlandia 5 http://evl.fi
 » Fundación Friedrich Ebert, Alemania 6 http://www.fesdc.org/
 » Organización Intereclesial de Cooperación para el Desarrollo (Interkerkelijke Organisatie voor Ontwikkelingssamenwerking - ICCO, Holanda 7 http://www.icco.nl
 » Misión 21 Basilea, Alemania 8 http://www.mission-21.org/
 » Fundación Rotterdam, Holanda 9 http://stichtingrotterdam.nl/
 » Iglesia Unida de Canadá, Canadá 10 http://www.united-church.ca/
 » Iglesia Metodista Unida, Estados Unidos de Norteamérica 11 http://www.umc.org
 » Comité alemán del Día Mundial de Oración de las Mujeres (Weltgebestag der Frauen - Deutsches Komitee eV), Alemania 12 http://www.weltgebetstag.de
 » Anónimo 13
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 63“Queremos expresar nuestra gratitud a todos nuestros socios financiadores y a quienes nos apoyan”. Rev. Karin Achtelstetter, Secretaria General de la WACC
 mission 21evangelisches missionswerk basel
 s t i c h t i n gROTTERDAM
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 ce web
 wacc.co/partSocios de financiamiento de la WACC
 Standards for use of the UK aid logo June 2012
 Anonymous
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 8 9 10
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 Estructura de la Junta Directiva global de la WACCWACC Global es dirigida por una Junta Directiva en la que la mayoría es electa por sus Asociaciones Regionales. La WACC tiene ocho A sociaciones Regionales: WACC-África, WACC-Asia, WACC-Caribe, WACC-Europa, WACC-América Latina, WACC-Medio Oriente, WACC-Norteamérica y WACC-Pacífico.
 Dr Dennis Alan Smith – Argentina – Presidente de la WACC
 El Dr. Smith es un misionero laico de la Iglesia Presbiteriana de los Estados Unidos. Luego de trabajar en la formación para la comunicación en Guatemala, se mudó a Buenos Aires, Argentina, en 2011 para asumir como Enlace Regional para Brasil y el Cono Sur de la Misión Mundial de su iglesia. Sus varias publicaciones se centran en el diálogo ecuménico e interreligioso, y en el diálogo entre los medios, la religión y la cultura en América Latina. Él es activo en la WACC desde 1979 y es ex presidente de la Región América Latina.
 AfricaRev. David M Wanless – Sudáfrica – Tesorero de la WACC El Rev. Wanless es ministro de la Iglesia Congregacional Unida de África del Sur, y aunque ahora está retirado, continúa como Ministro interino en la Iglesia Congregacional Llandudno en Ciudad del Cabo. Antes de eso, él sirvió a otras cuatro parroquias en Sudáfrica como pastor a tiempo completo. Trabajó profesionalmente como locutor por cuatro años, y por cerca de quince años presentaba un programa devocional en radio en una emisora sudafricana de radio y televisión. Se desempeñó como Director de Comunicaciones del Consejo de Iglesias de Sudáfrica, tiempo durante el cual también editó “El líder cristiano”, el periódico oficial de las Iglesias Congregacional y Presbiteriana. De 1998 a 2007, trabajó como Facilitador de Misión y Comunicación del Consejo de Misión Mundial para la Región africana, y fue Responsable de Comunicación de la Iglesia Congregacional.Fue Tesorero de la Región África de la WACC de 2000 a 2010 y es actualmente el presidente de la Región. Ph
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 Mathilde M. Kpalla – Togo
 La Sra. Kpalla es la Directora de Programas de Radio Ephphata, la voz de la Iglesia Presbiteriana en Togo, y consultora de WNEPTOGO.Ella pose un Bachillerato de enseñanza de tercer grado, opción Técnicas Administrativas y un Diploma de Estudios de Ciencias y Técnicas de la Información y de la Comunicación de la Escuela Superior de Yaundé, Camerún. Ella es miembro del Comité Ejecutivo de la Región África de la WACC desde 2008.
 AsiaRev. Dr. Samuel Wilson Meshack – India – Secretario de la WACC
 El Rev. Dr. Meshack se desempeñó como Profesor de Comunicación y como Director de la Universidad Teológica Luterana e Instituto de Investigación Gurukul por cerca de treinta años. Él introdujo allí los estudios en Comunicación en los niveles de Bachillerato, Maestría y Doctorado y coordinó investigaciones científicas tanto en el ámbito universitario secular como teológico hasta el grado de doctorado. También enseñó en los Estado Unidos en el Instituto Concordia de River Forest, Illinois, en la Universidad Concordia de Moorhead, Minnesota, y en el Instituto Harold Washington, en Chicago. También sirvió como pastor en India y en los Estados Unidos. Viajó extensamente, tanto local como internacionalmente con el particular énfasis de introducir los estudios sobre
 comunicación en la educación teológica. Esto lo hizo con el apoyo de la Federación Luterana Mundial, en la que trabajó en el comité que diseñóla política comunicacional de la organización. Posee bachilleratos en ciencias, educación y teología, una maestría en teología y un Doctorado en comunicación. Ha sido miembro de la WACC por más de veintidós años. Actualmente ejerce un segundo período en la presidencia de la Región Asia de la WACC.
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 Lydia Ma – Taiwán
 La Sra. Ma es Editora en ingles y Secretaria del servicio en inglés de la Editorial de la Iglesia en Taiwan, una función que desempeña desde el año 2008. Sus responsabilidades incluyen la provisión de la traducción al inglés y resúmenes en ese idioma de artículos en chino, traducción de artículos especiales del inglés al chino, administración del sitio web en inglés de la organización, recepción de huéspedes extranjeros, asegurar los permisos de derechos de autor(copyright), vínculo con nuevas fuentes en el extranjero. Tiene una Maestría en política pública y administración de la Universidad Estatal California, en Sacramento, y un Bachillerato honorífico de la Universidad McGill en Canadá. Ella es Secretaria de la Región Asia de la WACC.
 El CaribeCándida González-López – Puerto Rico
 La Sra, González es traductora e instructora en lenguaje, lingüística y traducción en la Universidad de Puerto Rico, en Puerto Piedras (UPR-RP). Tiene una Maestría en traducción y actualmente es candidata al doctorado en Literatura y Lingüística del Caribe en la Facultad de Humanidades de la. Ha trabajado en el área de las comunicaciones como periodista y editora en el Movimiento Ecuménico en Puerto Rico, y ha sido miembros de la Asociación Mundial para la Comunicación Cristiana por los últimos veinte años. Fue miembro del Comité Central, predecesor de la Junta Directiva. Trabajó en varios puestos de liderazgo en esta organización en la región del Caribe.
 Embert Charles – Santa Lucía El Sr. Charles trabajó diez años como productor audiovisual senior y como director ejecutivo del Folk Research Centre lk, que es una ONG de base en Santa Lucía que aborda temas de lenguaje y cultura. Otras experiencias incluyen entrenamiento en comunicación y medios y producción mediática con varias agencias en la región caribeña, y un período de seis años como consejero de comunicaciones con la Organización de Estados del Caribe Occidental (OECS). En la última década, se ha involucrado en las regulaciones para la comunicación y es actualmente el Director administrativo del único regulador de telecomunicaciones multiestado del mundo, la Autoridad de Telecomunicaciones del caribe Occidental (ECTEL). Fue presidente fundador de la Asociación de Trabajadores de los
 Medios, es miembro del Instituto Internacional de Comunicaciones (IIC) y socio del Instituto de Telecomunicaciones de Canadá (TEMIC). Recibió capacitación profesional y académica en la Universidad de las Indias Occidentales, la Universidad de Sussex y la Universidad de Florida. Ha sido miembro de la WACC desde 1984 y es actualmente el vicepresidente de la Región Caribe.
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 EuropaPraxedis Bouwman – Holanda – Vicepresidente de la WACC
 La Sra. Bouwman dirige su propia consultoría y se desempeña también como Responsable de Comunicaciones de la Iglesia Luterana en Holanda. Ella ha sido miembro de del Comité Ejecutivo Regional de la WACC Europa desde 2008 y es actualmente presidenta de la Región.
 Dr. Stephen Brown – Francia El Dr. Brown estudió desarrollo internacional en la Universidad de Anglia Occidental, y teología en la Universidad de Cambridge y en la Universidad Humboldt, Berlín. Recibió un Doctorado en 2008 de la Universidad de Reading, Reino Unido, por una tesis sobre “Descontento en el disenso: el rol del proceso conciliar por Justicia, Paz e Integridad de la Creación en la República Democrática de Alemania”. Trabaja actualmente como asesor en comunicaciones y en Globethics.net, Ginebra, donde es responsable de la Biblioteca Digital Global de Teología y Ecumenismo. Es ex editor general de Noticias Ecuménicas Internacionales (ENI), Ginebra, donde trabajó entre 1994 y 2010. En esta función, cubrió
 significativos eventos ecuménicos internacionales, incluidos los del Consejo Mundial de Iglesias, la Conferencia de Iglesias Europeas y el Foro Social Mundial. Fue conferencista en la Escuela de Verano sobre Comunicación y Religión, agosto de 2012, organizada de manera conjunta por el Instituto de Comunicación Cristiana de la Universidad de Erlangen-Nuremberg, el Instituto Ecuménico Bossey del Consejo Mundial de Iglesias y la Asociación Mundial para la Comunicación Cristiana. Ha sido miembro del Comité Ejecutivo Regional de la WACC Europa desde 2008 y es actualmente su vicepresidente.
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 América LatinaJosé Luis Aguirre Alvis – Bolivia El Sr. Aguirre es el Director del Servicio de Capacitación en Radio y Televisión para el Desarrollo de la Universidad Católica Boliviana “San Pablo” y es asociado del Servicio de Capacitación en Radio y Televisión para el Desarrollo (SECRAD). El fue la persona de contacto para dos proyectos financiados por la WACC en 2007 y 2009, en los cuales SECRAD fue la organización asociada para el proyecto. Es actualmente el presidente de la Región Latinoamérica de la WACC.
 Vilma Peña Vargas – Costa Rica La Sra. Peña es Investigadora y Profesora en Comunicación para el Cambio Social en la Universidad Estatal a Distancia, una universidad de enseñanza a distancia en Costa Rica. Sus responsabilidades incluyen la supervisión de estudiantes para que completen su maestría en comunicaciones. Actualmente es vicepresidenta de la Región Latinoamérica de la WACC.
 Medio Oriente
 Margrit Saroufim Mina – Egipto
 La Sra. Saroufim es la Responsable de Proyectos y Acuerdos en el Sector de Desarrollo de la Organización Evangélica Copta para el Servicio Social, con radicación en El Cairo. Tiene más de veinte años de experiencia en el campo del desarrollo integral tanto a nivel nacional como internacional, con especial foco en el desarrollo local de derechos, construcción de capacidad institucional, educación, salud, equidad de género, rehabilitación comunitaria de personas discapacitadas, participación comunitaria, planificación estratégica, mayordomía, formación vocacional, y desarrollo de currículum, políticas, procedimientos y manuales operativos. Tiene un título en Ciencias Agrícolas y certificados del Centro de Investigación Social de la Universidad Americana de El Cairo, de USAID, y de la Universidades Sussex y Reading de un curso de educación para adultos y temáticas de género en desarrollo. Es actualmente la presidenta de la Región Medio Oriente de la WACC.
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 Naji Daoud – El Líbano El Sr. Saadeh-Daoud es el Director Ejecutivo de la Oficina en El Líbano de SAT-7, emisora televisiva satelital crisitiano-árabe en Medio Oriente, Norte de África, Europa y Australia. Tiene una Maestría en gerenciamiento financiero de la Universidad North Central, Arizona, Estados Unidos. Es el Presidente de la Junta del Seminario teológico Árabe Bautista en Beirut, y miembro activo de la Junta de la Fundación “Le Grain de Blé”, una Institución Cristiana Suizo-líbanesa radicada en El Líbano cuyo objetivo es el apoyo a la niñez. Es miembro a tiempo parcial del Instituto de Capacitación en Liderazgo Internacional Haggai. Actualmente es el tesorero de la Región Medio Oriente de la WACC.
 NorteaméricaSheila George – USA
 La Sra. George es Directora de Illumicom Communications SRL, una consultoría de relaciones públicas y comunicaciones que trabaja exclusivamente con administraciones denominacionales, congregaciones religiosas y agencias basadas en la fe en Norteamérica y Europa. Ella ha sido una profesional de las relaciones públicas por 32 años y posee diplomas in Relaciones Públicas del Instituto Humber, Toronto, CREC-AVEX, Lión, Francia, y la Universidad Gregoriana, Roma y una Maestría en Relaciones Públicas y Gestión de Comunicaciones de la Universidad Real Rodas, Victoria. Ha trabajado en varias juntas, incluyendo el Concilio de Comunicadores Religiosos, Washington, Seccional DF. Ha sido miembro del Comité Ejecutivo de la Región Norteamérica de la WACC desde 2005 y es actualmente la Presidenta regional.
 Paul de Silva – Canadá El Sr. De Silva es Co-Director del Festival de Cine Internacional Diáspora, radicado en Toronto, Canadá. Él fue Director de Proyecto de TV Uno de Canadá, una solicitud a la Sociedad Canadiense de Radiodifusión y Telecomunicaciones, para la Diversidad enfocada en canales de TV e Internet. También fue vicepresidente de programación TV Visión Uno, el Canal para el Cuerpo, la Mente y el Espíritu. En los seis años que estuvo en Visión, fue responsable de desarrollar programas documentales, de drama y musicales, tanto en Canadá como internacionalmente, incluyendo la serie de comedias Señor, ten piedad, nominada por Gemini, y la serie musical-documental “Soul Music”. Anteriormente fue Director de Producción Independiente de Visión TV. Es un ex directivo de la Comisión por los Derechos Humanos de Ontario y ex directivo de Comunicaciones del Programa de Medio Ambiente de las Naciones Unidas, con sede en Nairobi, Kenia. Actualmente es miembro del Comité Ejecutivo de la Región Norteamérica de la WACC.
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PacíficoRev. Akuila Yabaki – Fiji El Rev Yabaki ha sido director del Foro Constitucional de Ciudadanos, una conocida ONG en Fiji, desde 1999. El Foro aboga por el estado de derecho, la democracia constitucional y el respeto por los derechos humanos, especialmente para los sectores débiles y vulnerables. Habiendo sido Secretario de Comunicaciones de la Iglesia Metodista en Fiji, miembro del Comité de Diálogo de Fiji, así como del Centro Ecuménico para la Investigación, Educación y Abogacía y otras organizaciones de la sociedad civil, el Rev Yabaki es una figura clave en la lucha por los derechos humanos y la democracia en la región. Actualmente es el presidente de la región WACC-Pacífico y ha sido miembro de WACC desde 1986.
 Linda Maea Tematua – Tahiti Tematua fue diaconesa en la Iglesia Protestante Maohi durante 15 años. Entre sus deberes se encuentra el visitar a la población enferma en hospitales y hogares y desde el 2004 ha sido presidenta del grupo responsable por las transmisiones de radio. También dirige varios comités y juntas directivas responsable por administración, finanzas y el establecimiento de colegios. En el pasado ha sido presidente de la oficina del fondo de previsión, juez supervisora en el juzgado mercantil y jefa de personal en el Ministerio de Salud, responsable de la protección social en el gobierno municipal. Ella contribuye a preparar genealogías que analizan el problema de la propiedad de la tierra – uno de los problemas mayores en Tahiti. Es miembra del Comité Ejecutivo Regional de WACC- Pacífico.
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 Nombramientos especialesJan Butter – Inglaterra (Junta de la WACC UK solamente) El Sr. Butter es el Director de Comunicación de la Comunión Anglicana global, cuya función es apoyar a las iglesias anglicanas y episcopales a comunicar sus noticias e información, unas con otras y con el mundo. También es editor del Servicio de Noticias de la Comunión Anglicana, el servicio oficial de noticias electrónicas de la Comunión Anglicana. Comenzó su carrera como periodista en periódicos locales y regionales, y antes de ocupar su función actual, dedicó ocho años con la organización de ayuda, desarrollo y cabildeo Visión Mundial, trabajando en el Reino Unido, Sri Lanka y Nueva York. Últimamente, en su rol como Director de Comunicaciones de Promoción Global para Visión Mundial, supervisó los esfuerzos comunicacionales en torno a la organización de la primera campaña global por la salud de la niñez. Es miembro del Comité Ejecutivo europeo de la WACC.
 Daniel Benson – Canadá (Junta de la WACC Canadá solamente) El Sr. Benson es el Ministro Ejecutivo de Comunicaciones de la Iglesia Unida de Canadá. Con una formación en ventas, marketing y en el campo editorial, él desarrolla, implementa y coordina comunicaciones estratégicas para la denominación protestante mayoritaria en Canadá. Él es responsable por una amplia gama de servicios comunicacionales para la iglesia, incluyendo la tradicional edición de libros, libros en formato electrónico, conferencias y servicios en línea, producciones audiovisuales, editorial, diseño gráfico, relaciones públicas y con los medios, estadísticas, servicios de atención al y satisfacción del cliente. Tiene un título en teología y religiones comparadas, y ha trabajado para la iglesia y sectores sin fines de lucro por más de 25 años.
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 Rev. Dr Karin Waltraut Achtelstetter, Secretaria General [email protected]
 La Rev. Karin Achtelstetter es Secretaria General de la WACC desde noviembre de 2010. Antes de esto, se desempeñó como Directora y Editora en jefe de la Federación Luterana Mundial (FLM) en Ginebra, Suiza, desde 2002 a 2010.
 Durante su colaboración con la FLM, también fue subsecretaria general de la organización de 2004 a 2006. Previamente fue Co-coordinadora del Equipo de Información Pública y Responsable de Relaciones con los Medios en el Consejo Mundial de Iglesias (CMI), también en Ginebra. Posee una Maestría en Teología de la Universidad Friedrich-Alexander, en Erlangen, Alemania, así como una
 Maestría en Artes y Estudios de la Mujer, de la Universidad de Kent en Canterbury, Inglaterra. También tiene un diploma en liderazgo internacional con especial atención al desarrollo organizacional, por el Instituto Craighead, en Glasgow, y del Instituto Grubb, en Londres. Fue ordenada al ministerio de la palabra y los sacramentos por la Iglesia Evangélica Luterana en Baviera. En noviembre de 2011 recibió
 Philip Lee, Vicedirector de Programas y Editor de Media Development [email protected] Philip, de nacionalidad inglesa, ingresó a la WACC en 1975 y es actualmente el Vicedirector de Programas. También es el editor de la publicación internacional Media Development y es responsable de los programas de comunicación para la Paz y Comunicación para el Ecumenismo. Sus publicaciones más recientes incluyen Requiem: Here’s Another Fine Mass You’ve Gotten Me Into (2001); Many Voices, One Vision: The right to communicate
 in practice (ed.) (2004); y Communicating Peace: Entertaining Angels Unawares (ed.) (2008). Phillip es también el contacto para la Región Norteamérica de la WACC. Habla inglés, francés y español.
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 años, muchos de ellos en el terreno de la comunicación, incluyendo comunicación comunitaria radial y audiovisual para el desarrollo democrático. Es responsable por el contacto con la región Medio Oriente de la WACC. Habla inglés, francés y español.
 Lavinia Mohr, Subsecretaria General y Directora de Programas [email protected], canadiense, se unió a la WACC en 2003. Tiene una Maestría en comunicación y ha trabajado en el área de cooperación internacional por varios
 María Teresa Aveggio (Tita), Responsable del Programa Reconociendo y Construyendo Derechos a la Comunicación así como del Programa Comunicación y Pobreza [email protected]
 El interés de María Teresa Aguirre en la comunicación se remonta a su escuela secundaria, cuando contribuía activamente con la edición de la revista escolar, tanto en su ciudad nativa de Valparaíso, Chile, como en Pomona, California, donde vivió y estudió por un año. María Teresa estudió periodismo en primer lugar en la Escuela de Periodismo de la Universidad
 de Chile, en Valparaíso. Luego de mudarse al Reino Unido, se graduó con honores de la Escuela de Comunicaciones de la Universidad de Westminster en Londres. Se unió a la WACC como asistente de proyectos para las regiones de América Latina y del Caribe. Ahora se desempeña como Responsable de Programa Reconociendo y Construyendo Derechos a la Comunicación así como del Programa Comunicación y Pobreza. Habla ingles, español e italiano.
 un Doctorado honorario en Divinidades de la Academia de Teología Ecuménica India y Administración Eclesial en Chennai, India. Karen habla fluidamente alemán, inglés, francés y español y varias otras lenguas modernas y clásicas. Es el contacto para la Región Asia de la WACC.
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 Gisèle Langendries, Administradora para Programas y Finanzas [email protected]
 Gisèle es graduada en Estudios Latinoamericanos de la Universidad de Essex, en el Reino Unido. Nacida en Bélgica, se sumó a la WACC en 1999. Gisèle es también el enlace para la Región Caribe de la WACC. Habla francés, ingles y español.
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 Sarah Macharia, Responsable del Programa de Medios y Justicia de Género así como VIH y SIDA, Comunicación y Estigma
 [email protected]
 Sarah ingresó a la WACC en abril de 2007. De origen keniata, es una economista política feminista, con un Doctorado en Ciencias Políticas de la Universidad de York, Toronto, Canadá. Posee amplia experiencia laboral en el terreno de género y desarrollo humano, habiendo trabajado con varias organizaciones de la sociedad civil y con organizaciones internacionales de desarrollo, siempre en África. Actualmente es también colaboradora de investigación del Secretariado Internacional para el Desarrollo Humano, radicado en la Universidad de York, en Toronto, Canadá. Sara es el contacto para la Región África de la WACC. Además de dos lenguas del Este de África, habla inglés y francés.
 Jitu Somani, Responsable de Finanzas [email protected]
 Nacido en Uganda, Jitu se mudó a Canadá en 1975, uniéndose a la WACC en setiembre de 2006. Es un experimentado contador con una larga trayectoria de servicio a comunidades de base, tanto como empleado como de modo voluntario. Trabajó 22 años para la Iglesia Unida en Canadá (IUC) como Director de Ventas y Distribución. También inició su propia Compañía Consultora Contable y de Servicios en 1999.
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 Tim Meadley, Responsable de Administración (Reino Unido)
 [email protected]
 Además de ser responsable por las operaciones de la WACC en el Reino Unido, Tim continúa oficiando como Responsable de Administración de la WACC, puesto que ocupó hasta fines de 2011. Él es, por lo tanto, responsable por un amplio rango de actividades que sostienen la tarea de la Asociación, como ser: administraciones de las instalaciones, compras, tecnologías de información, recursos humanos, seguros y administración de proyectos. Aunque nacido en Inglaterra, Tim vivió buena parte de su vida en Canadá y tiene tanto la nacionalidad canadiense como la del Reino Unido. Antes de unirse a la WACC en 2004, se desempeño en varias posiciones ejecutivas en industrias como en instituciones benéficas. Tiene un Maestría en Ciencias en física nuclear, es miembro vitalicio de la Sociedad Canadiense de Seguridad en Ingeniería, y es un Oficial de la Orden de San Juan.
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 Tiziana Conti: Coordinadora de Administración y de gestión de recursos Tiziana se unió a la WACC del Reino Unido en mayo de 2011. Trabajó en cooperación internacional por varios años, incluyendo organizaciones ecuménicas y una agencia de las Naciones Unidas. Luego de obtener una Maestría de Arte en Cine, Inglés y Literatura America y Psicología de la Universidad de Lausana, Tiziana se unió a la Fundación de microcréditos ECLOF Internacional, luego al Consejo Mundial de Iglesias (WCC) y luego la Organización Mundial para la Salud, todas ubicadas en Ginebra, Suiza. Mientras sumaba experiencia en los campos de las comunicaciones, relación con los medios y gestión de recursos (fundraising), completó su currículum con un Certificado de Posgrado en Derechos Humanos y un Certificado en Marketing y Comunicaciones del Instituto Suizo de Relaciones Públicas. Nacida en Lugano, Suiza, Tiziana habla italiano, francés, alemán, inglés y español.
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 Edgar Bernal-Martinez, Asistente administrativo [email protected]
 Edgar se unió a la WACC en 2007 como Asistente administrativo. Él es responsable de muchos de los procedimientos administrativos cotidianos, tales como el mantenimiento de los archivos de membresía y las suscripciones en la base de datos de la WACC, la provisión de apoyo a la Secretaría General, a la Gerencia administrativa y la Gerencia financiera, así como la coordinación del flujo de información y recursos en relación al personal y a las visitas, entre otras tareas. Edgar, originalmente de Colombia, es ciudadano canadiense. Habla inglés y español.
 Teresia Mutuku (Terry), Responsable de Comunicaciones y administradora del sitio web [email protected]
 Terry, de Kenia, se integró a la WACC en julio de 2007. Previamente, ella trabajó como Responsable del Programa de Comunicación y de Trabajo en Red para EASSI, una red regional por los derechos de las mujeres ubicada en Kampala, Uganda. También se desempeñó como Responsable de Comunicación y Relaciones Públicas en varias organizaciones en Nairobi, Kenia, incluyendo la Secretaría Nacional del Episcopado Católico de Kenia y el Hospicio de Nairobi. Fue, además, conferencista en la Universidad de Daystar y en el Instituto Tangaza en Nairobi, así como Asistente de Información en el Ministerio de Información y Radiodifusión del Gobierno de Kenia. Tiene un Bachillerato y una Maestría en Ciencias Sociales de la Universidad Gregoriana, Roma, Italia, donde se especializó en Comunicaciones Sociales. Ella es el contacto para la Región Pacífico de la WACC. Habla inglés, italiano, algo de francés y varias lenguas africanas.
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 Dale Hildebrand, Asesor – Planificación Estratégica Dale Hildebrand es un canadiense radicado en Toronto que tiene veinte años de experiencia en el diseño de programas y evaluación de ONGs, sobre todo con organizaciones basadas en la fe. El fue Administrador de Derechos Humanos para las Iniciativas Ecuménicas de Justicia en Canadá, desde 2001 hasta 2009. Allí, entre otras responsabilidades, trabajó con iniciativas relacionadas con la construcción de paz en varios países del
 Phot
 o: W
 ACC/
 K. K
 oelb
 l
 Asesores y asesoras, internas y voluntarios
 Sara Speicher, Responsable del Proyecto VIH y SIDA, Comunicación y Estigma (asesora, WACC Reino Unido)
 Sara es originaria de los Estados Unidos y se unió al Consejo Mundial de Iglesias en 1997, como asistente de programa en el programa de Superación de la Violencia del CMI. En 1999 se convirtió en responsable de comunicaciones y coordinadora de Información Pública del CMI. A fines de 2003 ella se casó y se mudó al Reino Unido, donde estableció su propia consultoría independiente en medios y comunicación, trabajando con organizaciones como Alianza Ecuménica de Acción Mundial, Campaña Mundial SIDA, Cordaid e YWCA Mundial.World YWCA.
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 Medio Oriente. También se desempeñó como Director Ejecutivo de Acción Intereclesial Toronto; Director Ejecutivo del Concilio para la Cooperación Internacional de Ontario; y Director Nacional en Filipinas para el Comité Central Menonita. Recientemente ha completado una evaluación de un proyecto de cuatro años sobre desarrollo de capacidades para ONGs iraquíes en construcción de paz, llevada adelante en asociación con la Organización Católica para el Desarrollo y la Paz y el Foro para el Desarrollo, la Cultura y el Diálogo (miembro de la WACC) en El Líbano.
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 Pete Tarpay , Asesor - Marketing
 Pete es un Ejecutivo senior en Publicidad y Marketing con una extensa experiencia en el desarrollo y la ejecución de una variedad de servicios de comunicación para mercados-objetivo específicos. Con más de 30 años en el negocio, Pete ha perfeccionado una combinación única de capacidades, incluyendo desarrollo de estrategias y marcas, administración de productos, promociones creativas de venta, gerenciamiento de eventos, liderazgo en equipo de ventas y administración de canales. Como co-fundador y Presidente de TAYLOR-TARPAY Publicidad Directa y
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 Joette Thomas: Asesora – Capacitación de Liderazgo
 Joette es asesora y capacitadora, trabajando desde 1990 a nivel internacional en el terreno de los sectores sin fines de lucro y basados en la fe. Su área de especialización es el desarrollo de liderazgo. Joette trabaja con la WACC en nombre del Instituto Craighead, en Glasgow, Escocia. El Instituto Craighead es un centro internacional de asesoría, capacitación e investigación que trabaja con individuos, grupos, organizaciones y congregaciones para promover la justicia social en el mundo entero.Ella estará desarrollando capacitaciones para el liderazgo para incrementar las habilidades y fortalecer la confianza de los miembros, para ofrecer liderazgo para la WACC a nivel internacional y en las regiones. Joette tiene una Maestría en Psicología y Estudios sobre las Mujeres, un Diploma en Consultoría y Facilitación Organizacional y es una Capacitadora Certificada.
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 Vicepresidente Ejecutivo de Saatchi & Saatchi Publicidad, ha trabajado virtualmente en todas las categorías y ha ganado numerosos premios. La compañía actual de Pete, Asesoría en Marketing WISEGUYS, se enfoca en buena medida en el sector sin fines de lucro con asignación de tareas para clientes como The United Way, Heart and Stroke, el cambio de imagen y lanzamiento de camh, March of Dimes, la Unidad Asistencial Santa Elizabeth, la Sociedad Humana de Toronto, el Hospital General de Oshawa y la WACC.
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 Patty Eddu, Interna, Proyecto de Monitoreo Global de los Medios (PMGM)
 Patty, una estudiante de Comunicaciones de Carleton, Universidad de Ottawa, Canadá, se unió a la WACC en 2011 como investigadora y como asistente en el Proyecto de Monitoreo Global de los Medios (PMGM). Durante su interinato ella trabajó en el proyecto de la Federación Internacional de Periodistas (FIP) y WACC, cuyo objetivo es reunir desde diversos lugares del mundo, aproximaciones innovadoras al periodismo ético y de género. Patty habla ingles y un poco de francés.
 Kristin Koelbl, Interna
 Kristin, de Regensburg, Alemania, se sumó a la WACC como interna en agosto. Tiene un Bachillerato en Arte en Teología Protestante y Ciencias Políticas. Actualmente está cursando una Maestría en ciencias políticas, educación religiosa e idioma alemán en la Universidad de Regensburg, Alemania. En la WACC, Kristin trabajó en el proyecto de la Federación Internacional de Periodistas y de la WACC, bajo el Programa de Medios y Justicia de Género, así como en el Programa Comunicación por la Paz. Su interinato fue parte de su programa de Maestría. Kristin fue también una de las estudiantes auspiciadas por la WACC para participar en la Escuela de Verano de Bossey, sobre la cual se informa en la página 45.
 Robert Gray, Voluntario
 Robert, de la comunidad El Arca, de Toronto, asiste en varias tareas administrativas. Él acompaña a WACC desde 2010.
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 Norteamérica
 Pacífico
 Europa
 AsiaWACC Miembros
 La WACC amplifica las voces de los pueblos, trabajando junto a individuos y organizaciones en más de 103 países en todo el mundo.
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 81América Latina
 ÁfricaCaribe
 Medio Oriente
 WACC Miembros
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Asociación Mundial para la Comunicación Cristiana 308 Main Street Toronto, ON M4C 4X7 Canadá www.waccglobal.org Telephone +1 416-691-1999 Fax +1 416-691-1997 [email protected]
 WACC UK 71 Lambeth Walk London SE11 6DX Telephone +44(0)-207-735-2877
 WACC es una Organización Benéfica Registrada en el Reino Unido (número 296073) y una Compañía registrada en Inglaterra y en Gales (número 2082273). Es una Organización Benéfica incorporada en Canadá (número 83970 9524 RR0001) con su Oficina central Toronto, Canadá.
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