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 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 “ขาราชการพลเรอน” หมายความวา บคคลซงไดรบบรรจและแตงตงตามพระราชบญญตนใหรบราชการโดยไดรบเงนเดอนจากเงนงบประมาณในกระทรวง กรมฝายพลเรอน
 “ขาราชการฝายพลเรอน” หมายความวา ขาราชการพลเรอน และขาราชการอนในกระทรวง กรมฝายพลเรอน ตามกฎหมายวาดวยระเบยบขาราชการประเภทนน
 “กระทรวง” หมายความรวมถงสานกนายกรฐมนตรและทบวง “รฐมนตรเจาสงกด” หมายความวา รฐมนตรวาการกระทรวง รฐมนตรวาการทบวง
 และหมายความรวมถงนายกรฐมนตรในฐานะเปนผ บงคบบญชาสานกนายกรฐมนตร และนายกรฐมนตรหรอรฐมนตรในฐานะเปนผบงคบบญชาสวนราชการทมฐานะเปนกรมและไมสงกดกระทรวง
 “ปลดกระทรวง” หมายความรวมถงปลดสานกนายกรฐมนตรและปลดทบวง “กรม” หมายความรวมถงสวนราชการทมฐานะเปนกรม “อธบด” หมายความวา หวหนาสวนราชการระดบกรมหรอเทยบเทากรม “สวนราชการ” หมายความวา สวนราชการตามกฎหมายวาดวยการปรบปรง
 กระทรวง ทบวง กรม และสวนราชการทจดตงขนตามกฎหมายวาดวยระเบยบบรหารราชการแผนดนและมฐานะไมตากวากรม
 มาตรา ๕ ใหนายกรฐมนตรรกษาการตามพระราชบญญตน
 ลกษณะ ๑ คณะกรรมการขาราชการพลเรอน
 มาตรา ๖ ใหมคณะกรรมการขาราชการพลเรอนคณะหนง เรยกโดยยอวา “ก.พ.” ประกอบดวยนายกรฐมนตรหรอรองนายกรฐมนตรทนายกรฐมนตรมอบหมาย เปนประธาน ปลดกระทรวงการคลง ผอานวยการสานกงบประมาณ และเลขาธการคณะกรรมการพฒนาการเศรษฐกจและสงคมแหงชาต เปนกรรมการโดยตาแหนง และกรรมการซงทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตงจากผทรงคณวฒดานการบรหารทรพยากรบคคล ดานการบรหารและการจดการ และดานกฎหมายซงมผลงานเปนทประจกษในความสามารถมาแลว และเปนผทไดรบการสรรหาตามหลกเกณฑ วธการ และเงอนไขทกาหนดในกฎ ก.พ. จานวนไมนอยกวาหาคน แตไมเกนเจดคน และใหเลขาธการ ก.พ. เปนกรรมการและเลขานการ
 กรรมการซงทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตงตองไมเปนผดารงตาแหนงทางการเมอง กรรมการหรอผดารงตาแหนงทรบผดชอบในการบรหารพรรคการเมองหรอเจาหนาทในพรรคการเมองและมไดเปนกรรมการโดยตาแหนงอยแลว
 มาตรา ๗ กรรมการซงทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตงใหอยในตาแหนงไดคราว
 ละสามป ถาตาแหนงกรรมการวางลงกอนกาหนดและยงมกรรมการดงกลาวเหลออยอกไมนอยกวาสามคนใหกรรมการทเหลอปฏบตหนาทตอไปได
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 เมอตาแหนงกรรมการวางลงกอนกาหนดใหดาเนนการแตงตงกรรมการแทนภายในกาหนดสามสบวน เวนแตวาระของกรรมการเหลอไมถงหนงรอยแปดสบวนจะไมแตงตงกรรมการแทนกได ผซงไดรบแตงตงเปนกรรมการแทนนนใหอยในตาแหนงไดเพยงเทากาหนดเวลาของผซงตนแทน
 กรรมการซงพนจากตาแหนง จะทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตงใหเปนกรรมการอกกได
 ในกรณทกรรมการพนจากตาแหนงตามวาระ แตยงมไดทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตงกรรมการใหม ใหกรรมการนนปฏบตหนาทตอไปจนกวาจะไดทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตงกรรมการใหม
 มาตรา ๘ ก.พ. มอานาจหนาทดงตอไปน (๑) เสนอแนะและใหคาปรกษาแกคณะรฐมนตรเกยวกบนโยบายและยทธศาสตร
 การบรหารทรพยากรบคคลภาครฐในดานมาตรฐานคาตอบแทน การบรหารและการพฒนาทรพยากรบคคล รวมตลอดทงการวางแผนกาลงคนและดานอน ๆ เพอใหสวนราชการใชเปนแนวทางในการดาเนนการ
 (๒) รายงานคณะรฐมนตรเพอพจารณาปรบปรงเงนเดอน เงนประจาตาแหนง เงนเพมคาครองชพ สวสดการ หรอประโยชนเกอกลอนสาหรบขาราชการฝายพลเรอนใหเหมาะสม
 (๓) กาหนดหลกเกณฑ วธการ และมาตรฐานการบรหารและพฒนาทรพยากรบคคลของขาราชการพลเรอน เพอสวนราชการใชเปนแนวทางในการดาเนนการ
 (๔) ใหความเหนชอบกรอบอตรากาลงของสวนราชการ (๕) ออกกฎ ก.พ. และระเบยบเกยวกบการบรหารทรพยากรบคคลเพอปฏบตการ
 ตามพระราชบญญตน รวมตลอดทงการใหคาแนะนาหรอวางแนวทางในการปฏบตการตามพระราชบญญตน กฎ ก.พ. เมอไดรบอนมตจากคณะรฐมนตรและประกาศในราชกจจานเบกษาแลว ใหใชบงคบได
 (๖) ตความและวนจฉยปญหาทเกดขนเนองจากการใชบงคบพระราชบญญตน รวมตลอดทงกาหนดแนวทางปฏบตในกรณทเปนปญหา มตของ ก.พ. ตามขอน เมอไดรบความเหนชอบจากคณะรฐมนตรแลว ใหใชบงคบไดตามกฎหมาย
 (๗) กากบ ดแล ตดตาม ตรวจสอบและประเมนผลการบรหารทรพยากรบคคลของขาราชการพลเรอนในกระทรวงและกรม เพอรกษาความเปนธรรมและมาตรฐานดานการบรหารทรพยากรบคคล รวมทงตรวจสอบและตดตามการปฏบตตามพระราชบญญตน ในการน ใหมอานาจเรยกเอกสารและหลกฐานจากสวนราชการ หรอใหผแทนสวนราชการ ขาราชการหรอบคคลใด ๆ มาชแจงขอเทจจรง และใหมอานาจออกระเบยบใหกระทรวง และกรมรายงานเกยวกบการบรหารทรพยากรบคคลของขาราชการพลเรอนทอยในอานาจหนาทไปยง ก.พ.
 (๘) กาหนดนโยบายและออกระเบยบเกยวกบทนเลาเรยนหลวงและทนของรฐบาลใหสอดคลองกบนโยบายการบรหารทรพยากรบคคลของขาราชการฝายพลเรอน ตลอดจนจดสรรผรบทนทสาเรจการศกษาแลวเขารบราชการในกระทรวงและกรมหรอหนวยงานของรฐ
 (๙) ออกขอบงคบหรอระเบยบเกยวกบการจดการการศกษาและควบคมดแลและการใหความชวยเหลอบคลากรภาครฐ นกเรยนทนเลาเรยนหลวง นกเรยนทนของรฐบาล และนกเรยนทนสวนตวทอยในความดแลของ ก.พ. ตลอดจนการเกบเงนชดเชยคาใชจายในการดแล
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๔ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 จดการการศกษา ทงน ใหถอวาเงนชดเชยคาใชจายในการดแลจดการการศกษาเปนเงนรายรบของสวนราชการทเปนสถานอานวยบรการอนเปนสาธารณประโยชน ตามความหมายในกฎหมายวาดวยวธการงบประมาณ
 (๑๐ ) กาหนดหลกเกณฑและวธการเพอรบรองคณวฒของผ ไ ดรบปรญญา ประกาศนยบตรวชาชพหรอคณวฒอยางอน เพอประโยชนในการบรรจและแตงตงเปนขาราชการพลเรอน และการกาหนดอตราเงนเดอนหรอคาตอบแทน รวมทงระดบตาแหนงและประเภทตาแหนงสาหรบคณวฒดงกลาว
 (๑๑) กาหนดอตราคาธรรมเนยมในการปฏบตการเกยวกบการบรหารทรพยากรบคคลตามพระราชบญญตน
 (๑๒) พจารณาจดระบบทะเบยนประวตและแกไขทะเบยนประวตเกยวกบวน เดอน ปเกด และการควบคมเกษยณอายของขาราชการพลเรอน
 (๑๓) ปฏบตหนาทอนตามทบญญตไวในพระราชบญญตนและกฎหมายอน การออกกฎ ก.พ. ตาม (๕) ในกรณทเหนสมควร ใหสานกงาน ก.พ. หารอกระทรวง
 ทเกยวของเพอประกอบการพจารณาของ ก.พ. ดวย มาตรา ๙ ในกรณท ก.พ. มมตวากระทรวง กรม หรอผมหนาทปฏบตตาม
 พระราชบญญตน ไมปฏบตตามพระราชบญญตน หรอปฏบตการโดยขดหรอแยงกบแนวทางตามทกาหนดในพระราชบญญตน ให ก.พ. แจงใหกระทรวง กรม หรอผมหนาทปฏบตดงกลาวดาเนนการแกไข ยกเลก หรอยตการดาเนนการดงกลาวภายในเวลาทกาหนดในกรณทกระทรวง กรม หรอผมหนาทปฏบตดงกลาวไมดาเนนการตามมต ก.พ. ภายในเวลาทกาหนดโดยไมมเหตอนสมควร ใหถอวาปลดกระทรวง อธบด หรอผมหนาทปฏบตดงกลาว แลวแตกรณ กระทาผดวนย
 การดาเนนการทางวนยตามวรรคหนงและการสงลงโทษใหเปนอานาจหนาทของ ก.พ. ตามหลกเกณฑ วธการ และเงอนไขทกาหนดในกฎ ก.พ.
 ในกรณทผไมปฏบตการตามมต ก.พ. ตามวรรคหนงเปนรฐมนตรเจาสงกด ให ก.พ. รายงานนายกรฐมนตรเพอพจารณาสงการตามทเหนสมควรตอไป
 มาตรา ๑๐ ในกรณท ก.พ. เหนวาการบรหารทรพยากรบคคลในเรองใดท
 ขาราชการฝายพลเรอนทกประเภทหรอบางประเภทควรมมาตรฐานหรอหลกเกณฑเดยวกน ให ก.พ. จดใหมการประชมเพอหารอรวมกนระหวางผแทน ก.พ. ผแทน ก.พ.ร. และผแทนองคกรกลางบรหารงานบคคลของขาราชการฝายพลเรอนประเภทตาง ๆ ทเกยวของ เพอกาหนดมาตรฐานหรอหลกเกณฑกลางการบรหารทรพยากรบคคลในเรองนนเสนอตอคณะรฐมนตร และเมอคณะรฐมนตรใหความเหนชอบแลวใหใชบงคบมาตรฐานหรอหลกเกณฑกลางดงกลาวกบขาราชการฝายพลเรอนทกประเภทหรอประเภทนน ๆ แลวแตกรณ
 ความในวรรคหนงใหใชบงคบกบกรณทมปญหาเกยวกบวธการบรหารทรพยากรบคคลของรฐในเรองใดเรองหนงดวยโดยอนโลม
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๕ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๑๑ ใหนาบทบญญตวาดวยคณะกรรมการทมอานาจดาเนนการพจารณาทางปกครองตามกฎหมายวาดวยวธปฏบตราชการทางปกครองมาใชบงคบแกการประชม ก.พ. โดยอนโลม เวนแตกรณตามมาตรา ๓๖ วรรคสอง
 มาตรา ๑๒ ก.พ. มอานาจแตงตงคณะอนกรรมการวสามญ เรยกโดยยอวา “อ.ก.พ.
 วสามญ” เพอทาการใด ๆ แทนได จานวน คณสมบต หลกเกณฑและวธการแตงตง อ.ก.พ. วสามญ รวมตลอดทง
 วธการไดมา วาระการดารงตาแหนง และการพนจากตาแหนงใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ. มาตรา ๑๓ ใหมสานกงานคณะกรรมการขาราชการพลเรอน เรยกโดยยอวา
 “สานกงาน ก.พ.” โดยมเลขาธการ ก.พ. เปนผบงคบบญชาขาราชการและบรหารราชการของสานกงาน ก.พ. ขนตรงตอนายกรฐมนตร
 สานกงาน ก.พ. มอานาจหนาทดงตอไปน (๑) เปนเจาหนาทเกยวกบการดาเนนงานในหนาทของ ก.พ. และ ก.พ.ค. และ
 ดาเนนการตามท ก.พ. หรอ ก.พ.ค. มอบหมาย (๒) เสนอแนะและใหคาปรกษาแกกระทรวง กรม เกยวกบหลกเกณฑ วธการ และ
 แนวทางการบรหารทรพยากรบคคลภาครฐ (๓) พฒนา สงเสรม วเคราะห วจยเกยวกบนโยบาย ยทธศาสตร ระบบ หลกเกณฑ
 วธการ และมาตรฐานดานการบรหารทรพยากรบคคลของขาราชการพลเรอน (๔) ตดตามและประเมนผลการบรหารทรพยากรบคคลของขาราชการพลเรอน (๕) ดาเนนการเกยวกบแผนกาลงคนของขาราชการพลเรอน (๖) เปนศนยกลางขอมลทรพยากรบคคลภาครฐ (๗) จดทายทธศาสตร ประสานและดาเนนการเกยวกบการพฒนาทรพยากรบคคล
 ของขาราชการฝายพลเรอน (๘) สงเสรม ประสานงาน เผยแพร ใหคาปรกษาแนะนา และดาเนนการเกยวกบการ
 จดสวสดการและการเสรมสรางคณภาพชวตสาหรบทรพยากรบคคลภาครฐ (๙) ดาเนนการเกยวกบทนเลาเรยนหลวงและทนของรฐบาลตามนโยบายและ
 ระเบยบของ ก.พ. ตามมาตรา ๘ (๘) (๑๐) ดาเนนการเกยวกบการดแลบคลากรภาครฐและนกเรยนทนตามขอบงคบหรอ
 ระเบยบของ ก.พ. ตามมาตรา ๘ (๙) (๑๑) ดาเนนการเกยวกบการรบรองคณวฒของผไดรบปรญญา ประกาศนยบตร
 วชาชพหรอคณวฒอยางอน เพอประโยชนในการบรรจและแตงตงเปนขาราชการพลเรอน และการกาหนดอตราเงนเดอนหรอคาตอบแทน รวมทงระดบตาแหนงและประเภทตาแหนงสาหรบคณวฒดงกลาว
 (๑๒) ดาเนนการเกยวกบการรกษาทะเบยนประวตและการควบคมเกษยณอายของขาราชการพลเรอน
 (๑๓) จดทารายงานประจาปเกยวกบการบรหารทรพยากรบคคลในราชการพลเรอนเสนอตอ ก.พ. และคณะรฐมนตร
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๖ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (๑๔) ปฏบตหนาทอนตามทบญญตไวในพระราชบญญตน กฎหมายอน หรอตามทคณะรฐมนตร นายกรฐมนตร หรอ ก.พ. มอบหมาย
 มาตรา ๑๔ ใหมคณะอนกรรมการสามญ เรยกโดยยอวา “อ.ก.พ. สามญ” เพอเปน
 องคกรบรหารทรพยากรบคคลในสวนราชการตาง ๆ ดงน (๑) คณะอนกรรมการสามญประจากระทรวง เรยกโดยยอวา “อ.ก.พ. กระทรวง”
 โดยออกนามกระทรวง (๒) คณะอนกรรมการสามญประจากรม เรยกโดยยอวา “อ.ก.พ. กรม” โดยออก
 นามกรม (๓) คณะอนกรรมการสามญประจาจงหวด เรยกโดยยอวา “อ.ก.พ. จงหวด” โดย
 ออกนามจงหวด (๔) คณะอนกรรมการสามญประจาสวนราชการอนนอกจากสวนราชการตาม (๑)
 (๒) และ (๓) การเรยกชอ องคประกอบ และอานาจหนาทของ อ.ก.พ. ตาม (๔) ใหเปนไปตามท
 กาหนดในกฎ ก.พ. มาตรา ๑๕ อ.ก.พ. กระทรวง ประกอบดวยรฐมนตรเจาสงกด เปนประธาน
 ปลดกระทรวง เปนรองประธาน และผแทน ก.พ. ซงตงจากขาราชการพลเรอนในสานกงาน ก.พ. หนงคน เปนอนกรรมการโดยตาแหนง และอนกรรมการซงประธาน อ.ก.พ. แตงตงจาก
 (๑) ผทรงคณวฒดานการบรหารทรพยากรบคคล ดานการบรหารและการจดการ และดานกฎหมาย ซงมผลงานเปนทประจกษในความสามารถมาแลว และมไดเปนขาราชการในกระทรวงนน จานวนไมเกนสามคน
 (๒) ขาราชการพลเรอนผดารงตาแหนงประเภทบรหารระดบสงในกระทรวงนน ซงไดรบเลอกจากขาราชการพลเรอนผดารงตาแหนงดงกลาว จานวนไมเกนหาคน
 ให อ.ก.พ. นตงเลขานการหนงคน มาตรา ๑๖ อ.ก.พ. กระทรวง มอานาจหนาทดงตอไปน (๑) พจารณากาหนดนโยบาย ระบบ และระเบยบวธการบรหารทรพยากรบคคลใน
 กระทรวงซงตองสอดคลองกบหลกเกณฑ วธการ และมาตรฐานท ก.พ. กาหนดตามมาตรา ๘ (๓) (๒) พจารณาการเกลยอตรากาลงระหวางสวนราชการตาง ๆ ภายในกระทรวง (๓) พจารณาเกยวกบการดาเนนการทางวนยและการสงใหออกจากราชการตามท
 บญญตไวในพระราชบญญตน (๔) ปฏบตการอนตามพระราชบญญตนและชวย ก.พ. ปฏบตการใหเปนไปตาม
 พระราชบญญตนตามท ก.พ. มอบหมาย มาตรา ๑๗ อ.ก.พ. กรม ประกอบดวยอธบด เปนประธาน รองอธบดทอธบด
 มอบหมายหนงคน เปนรองประธาน และอนกรรมการซงประธาน อ.ก.พ. แตงตงจาก
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๗ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (๑) ผทรงคณวฒดานการบรหารทรพยากรบคคล ดานการบรหารและการจดการและดานกฎหมาย ซงมผลงานเปนทประจกษในความสามารถมาแลว และมไดเปนขาราชการในกรมนนจานวนไมเกนสามคน
 (๒) ขาราชการพลเรอนซงดารงตาแหนงประเภทบรหารหรอประเภทอานวยการในกรมนนซงไดรบเลอกจากขาราชการพลเรอนผดารงตาแหนงดงกลาว จานวนไมเกนหกคน
 ให อ.ก.พ. นตงเลขานการหนงคน มาตรา ๑๘ อ.ก.พ. กรม มอานาจหนาทดงตอไปน (๑) พจารณากาหนดนโยบาย ระบบ และระเบยบวธการบรหารทรพยากรบคคลใน
 กรมซงตองสอดคลองกบหลกเกณฑ วธการ และมาตรฐานท ก.พ. กาหนดตามมาตรา ๘ (๓) และนโยบายและระบบการบรหารทรพยากรบคคลท อ.ก.พ. กระทรวงกาหนดตามมาตรา ๑๖ (๑)
 (๒) พจารณาการเกลยอตรากาลงระหวางสวนราชการตาง ๆ ภายในกรม (๓) พจารณาเกยวกบการดาเนนการทางวนยและการสงใหออกจากราชการตามท
 บญญตไวในพระราชบญญตน (๔) ปฏบตการอนตามพระราชบญญตนและชวย ก.พ. ปฏบตการใหเปนไปตาม
 พระราชบญญตนตามท ก.พ. มอบหมาย มาตรา ๑๙ อ.ก.พ. จงหวด ประกอบดวยผวาราชการจงหวด เปนประธาน รองผวา
 ราชการจงหวดทผวาราชการจงหวดมอบหมายหนงคน เปนรองประธาน และอนกรรมการ ซงประธาน อ.ก.พ. แตงตงจาก
 (๑) ผทรงคณวฒดานการบรหารทรพยากรบคคล ดานการบรหารและการจดการ และดานกฎหมาย ซงมผลงานเปนทประจกษในความสามารถมาแลว และมไดเปนขาราชการพลเรอนในจงหวดนน จานวนไมเกนสามคน
 (๒) ขาราชการพลเรอนซงดารงตาแหนงประเภทบรหารหรอประเภทอานวยการ ซงกระทรวงหรอกรมแตงตงไปประจาจงหวดนน และไดรบเลอกจากขาราชการพลเรอนผดารงตาแหนงดงกลาวจานวนไมเกนหกคน ซงแตละคนตองไมสงกดกระทรวงเดยวกน
 ให อ.ก.พ. นตงเลขานการหนงคน มาตรา ๒๐ อ.ก.พ. จงหวด มอานาจหนาทดงตอไปน (๑) พจารณากาหนดแนวทางและวธการบรหารทรพยากรบคคล ซงตองสอดคลอง
 กบหลกเกณฑ วธการ และมาตรฐานท ก.พ. กาหนดตามมาตรา ๘ (๓) (๒) พจารณาเกยวกบการดาเนนการทางวนยและการสงใหออกจากราชการตามท
 บญญตไวในพระราชบญญตน (๓) ปฏบตตามท อ.ก.พ. กระทรวง หรอ อ.ก.พ. กรม มอบหมาย (๔) ปฏบตการอนตามพระราชบญญตนและชวย ก.พ. ปฏบตการใหเปนไปตาม
 พระราชบญญตนตามท ก.พ. มอบหมาย

Page 8
						

สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๘ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๒๑ หลกเกณฑและวธการสรรหาหรอการเลอกบคคลเพอแตงตงเปนอนกรรมการตามมาตรา ๑๕ (๑) และ (๒) มาตรา ๑๗ (๑) และ (๒) และมาตรา ๑๙ (๑) และ (๒) วาระการดารงตาแหนง และจานวนขนตาของอนกรรมการดงกลาว ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 มาตรา ๒๒ ในกรณทกระทรวงใดมเหตพเศษ ก.พ. จะอนมตใหมแต อ.ก.พ.
 กระทรวงเพอทาหนาท อ.ก.พ. กรม กได ในกรณสวนราชการทมฐานะเปนกรมและไมสงกดกระทรวง แตอยในบงคบบญชา
 ของนายกรฐมนตรหรอรฐมนตร หรอสวนราชการทมฐานะเปนกรมและมหวหนาสวนราชการรบผดชอบในการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร ใหบรรดาอานาจหนาทของ อ.ก.พ. กระทรวงเปนอานาจหนาทของ อ.ก.พ. กรมดวย แตในการปฏบตหนาทดงกลาว ใหมรฐมนตรเจาสงกดเปนประธาน และอธบดเปนรองประธาน และผแทน ก.พ. ซงตงจากขาราชการพลเรอนในสานกงาน ก.พ.หนงคน เปนอนกรรมการโดยตาแหนง
 ในกรณสานกงานรฐมนตร ให อ.ก.พ. กรมของสานกงานปลดกระทรวงทาหนาท อ.ก.พ. กรมของสานกงานรฐมนตร
 มาตรา ๒๓ ใหนามาตรา ๑๑ มาใชบงคบแกการประชมของ อ.ก.พ. วสามญ และ
 อ.ก.พ. สามญโดยอนโลม
 ลกษณะ ๒ คณะกรรมการพทกษระบบคณธรรม
 มาตรา ๒๔ ใหมคณะกรรมการพทกษระบบคณธรรมคณะหนง เรยกโดยยอวา “ก.พ.ค.” ประกอบดวยกรรมการจานวนเจดคนซงทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตงตามมาตรา ๒๖
 กรรมการ ก.พ.ค. ตองทางานเตมเวลา ใหเลขาธการ ก.พ. เปนเลขานการของ ก.พ.ค. มาตรา ๒๕ ผจะไดรบการแตงตงเปนกรรมการ ก.พ.ค. ตองมคณสมบตดงตอไปน (๑) มสญชาตไทย (๒) มอายไมตากวาสสบหาป (๓) มคณสมบตอนอยางหนงอยางใด ดงตอไปน
 (ก) เปนหรอเคยเปนกรรมการผทรงคณวฒในคณะกรรมการขาราชการพลเรอน คณะกรรมการขาราชการคร คณะกรรมการขาราชการครและบคลากรทางการศกษา คณะกรรมการขาราชการพลเรอนในมหาวทยาลย คณะกรรมการขาราชการพลเรอนในสถาบนอดมศกษา หรอคณะกรรมการขาราชการตารวจ
 (ข) เปนหรอเคยเปนกรรมการกฤษฎกา (ค) รบราชการหรอเคยรบราชการในตาแหนงไมตากวาผพพากษาศาลอทธรณ
 หรอเทยบเทา หรอตลาการหวหนาคณะศาลปกครองชนตน
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๙ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (ง) รบราชการหรอเคยรบราชการในตาแหนงไมตากวาอยการพเศษประจาเขตหรอเทยบเทา
 (จ) รบราชการหรอเคยรบราชการในตาแหนงประเภทบรหารระดบสงหรอเทยบเทาตามท ก.พ. กาหนด
 (ฉ) เปนหรอเคยเปนผสอนวชาในสาขานตศาสตร รฐศาสตร รฐประศาสนศาสตร เศรษฐศาสตร สงคมศาสตร หรอวชาทเกยวกบการบรหารราชการแผนดนในสถาบนอดมศกษา และดารงตาแหนงหรอเคยดารงตาแหนงไมตากวารองศาสตราจารย แตในกรณทดารงตาแหนงรองศาสตราจารยตองดารงตาแหนงหรอเคยดารงตาแหนงมาแลวไมนอยกวาหาป
 มาตรา ๒๖ ใหมคณะกรรมการคดเลอกกรรมการ ก.พ.ค. ประกอบดวยประธาน
 ศาลปกครองสงสด เปนประธาน รองประธานศาลฎกาทไดรบมอบหมายจากประธานศาลฎกาหนงคน กรรมการ ก.พ. ผทรงคณวฒหนงคนซงไดรบเลอกโดย ก.พ. และใหเลขาธการ ก.พ. เปนกรรมการและเลขานการ
 ใหคณะกรรมการคดเลอกมหนาทคดเลอกบคคลผมคณสมบตตามมาตรา ๒๕ จานวนเจดคน
 ใหผไดรบคดเลอกตามวรรคสองประชมและเลอกกนเองใหคนหนงเปนประธานกรรมการ ก.พ.ค. แลวใหนายกรฐมนตรนาความกราบบงคมทลเพอทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตง
 หลกเกณฑและวธการคดเลอกกรรมการ ก.พ.ค. ใหเปนไปตามทคณะกรรมการคดเลอกกาหนด
 มาตรา ๒๗ กรรมการ ก.พ.ค. ตองไมมลกษณะตองหาม ดงตอไปน (๑) เปนขาราชการ (๒) เปนพนกงานหรอลกจางของหนวยงานของรฐหรอบคคลใด (๓) เปนผดารงตาแหนงทางการเมอง กรรมการหรอผดารงตาแหนงทรบผดชอบใน
 การบรหารพรรคการเมอง สมาชกพรรคการเมองหรอเจาหนาทในพรรคการเมอง (๔) เปนกรรมการในรฐวสาหกจ (๕) เปนกรรมการในองคกรกลางบรหารงานบคคลในหนวยงานของรฐ (๖) ประกอบอาชพหรอวชาชพอยางอนหรอดารงตาแหนงหรอประกอบการใด ๆ
 หรอเปนกรรมการในหนวยงานของรฐหรอเอกชน อนขดตอการปฏบตหนาทตามทกาหนดในพระราชกฤษฎกา
 มาตรา ๒๘ ผไดรบคดเลอกเปนกรรมการ ก.พ.ค. ผใดมลกษณะตองหามตามมาตรา
 ๒๗ ผนนตองลาออกจากการเปนบคคลซงมลกษณะตองหามหรอแสดงหลกฐานใหเปนทเชอไดวาตนไดเลกการประกอบอาชพหรอวชาชพหรอการประกอบการอนมลกษณะตองหามดงกลาวตอเลขานการ ก.พ.ค. ภายในสบหาวนนบแตวนทไดรบคดเลอก
 ในกรณทผไดรบคดเลอกเปนกรรมการ ก.พ.ค. มไดลาออกหรอเลกการประกอบอาชพหรอวชาชพหรอการประกอบการดงกลาวภายในเวลาทกาหนดตามวรรคหนง ใหถอวาผนนมเคยไดรบคดเลอกเปนกรรมการ ก.พ.ค. และใหดาเนนการคดเลอกกรรมการ ก.พ.ค. ขนใหม
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๐ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๒๙ กรรมการ ก.พ.ค. มวาระการดารงตาแหนงหกปนบแตวนททรงพระ
 กรณาโปรดเกลาฯ แตงตง และใหดารงตาแหนงไดเพยงวาระเดยว ใหกรรมการ ก.พ.ค. ซงพนจากตาแหนงตามวาระ อยในตาแหนงเพอปฏบตหนาท
 ตอไปจนกวาจะไดทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตงกรรมการ ก.พ.ค. ใหม มาตรา ๓๐ นอกจากการพนจากตาแหนงตามวาระ กรรมการ ก.พ.ค. พนจาก
 ตาแหนงเมอ (๑) ตาย (๒) ลาออก (๓) มอายครบเจดสบปบรบรณ (๔) ขาดคณสมบตหรอมลกษณะตองหามตามมาตรา ๒๕ หรอมาตรา ๒๗ (๕) ตองคาพพากษาถงทสดใหจาคก แมจะมการรอการลงโทษ เวนแตเปนการรอ
 การลงโทษในความผดอนไดกระทาโดยประมาท ความผดลหโทษ หรอความผดฐานหมนประมาท (๖) ไมสามารถปฏบตงานไดเตมเวลาอยางสมาเสมอตามระเบยบของ ก.พ.ค. เมอมกรณตามวรรคหนง ใหกรรมการ ก.พ.ค. เทาทเหลออยปฏบตหนาทตอไปได
 และใหถอวา ก.พ.ค. ประกอบดวยกรรมการ ก.พ.ค. เทาทเหลออย เวนแตมกรรมการ ก.พ.ค. เหลออยไมถงหาคน
 เมอมกรณตามวรรคหนงหรอกรณทกรรมการ ก.พ.ค. พนจากตาแหนงตามวาระ ใหคณะกรรมการคดเลอกดาเนนการคดเลอกกรรมการ ก.พ.ค. แทนกรรมการ ก.พ.ค. ซงพนจากตาแหนงโดยเรว
 มาตรา ๓๑ ก.พ.ค. มอานาจหนาทดงตอไปน (๑) เสนอแนะตอ ก.พ. หรอองคกรกลางบรหารงานบคคลอน เพอให ก.พ. หรอ
 องคกรกลางบรหารงานบคคลอน ดาเนนการจดใหมหรอปรบปรงนโยบายการบรหารทรพยากรบคคลในสวนทเกยวกบการพทกษระบบคณธรรม
 (๒) พจารณาวนจฉยอทธรณตามมาตรา ๑๑๔ (๓) พจารณาวนจฉยเรองรองทกขตามมาตรา ๑๒๓ (๔) พจารณาเรองการคมครองระบบคณธรรมตามมาตรา ๑๒๖ (๕ ) ออกกฎ ก .พ .ค . ระเบยบ หลกเกณฑ และว ธการเพอปฏบตการตาม
 พระราชบญญตน กฎ ก.พ.ค. เมอประกาศในราชกจจานเบกษาแลว ใหใชบงคบได (๖) แตงตงบคคลซงมคณสมบตและไมมลกษณะตองหามตามท ก.พ.ค. กาหนด เพอ
 เปนกรรมการวนจฉยอทธรณหรอเปนกรรมการวนจฉยรองทกข มาตรา ๓๒ ใหกรรมการ ก.พ.ค. กรรมการวนจฉยอทธรณ และกรรมการวนจฉย
 รองทกขไดรบเงนประจาตาแหนงและประโยชนตอบแทนอยางอนตามทกาหนดในพระราชกฤษฎกา และใหมสทธไดรบคาใชจายในการเดนทางตามพระราชกฤษฎกาวาดวยคาใชจายในการเดนทางไปราชการเชนเดยวกบผดารงตาแหนงประเภทบรหารระดบสง
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๑ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๓๓ การประชมของคณะกรรมการ ก.พ.ค. กรรมการวนจฉยอทธรณ และ
 กรรมการวนจฉยรองทกข ใหเปนไปตามระเบยบท ก.พ.ค. กาหนด
 ลกษณะ ๓ บททวไป
 มาตรา ๓๔ การจดระเบยบขาราชการพลเรอนตองเปนไปเพอผลสมฤทธตอภารกจของรฐความมประสทธภาพ และความคมคา โดยใหขาราชการปฏบตราชการอยางมคณภาพ คณธรรม และมคณภาพชวตทด
 มาตรา ๓๕ ขาราชการพลเรอนม ๒ ประเภท คอ (๑) ขาราชการพลเรอนสามญ ไดแก ขาราชการพลเรอนซงรบราชการโดยไดรบ
 บรรจแตงตงตามทบญญตไวในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ (๒) ขาราชการพลเรอนในพระองค ไดแก ขาราชการพลเรอนซงรบราชการโดยไดรบ
 บรรจแตงตงใหดารงตาแหนงในพระองคพระมหากษตรยตามทกาหนดในพระราชกฤษฎกา มาตรา ๓๖ ผทจะเขารบราชการเปนขาราชการพลเรอนตองมคณสมบตทวไป และ
 ไมมลกษณะตองหามดงตอไปน ก. คณสมบตทวไป
 (๑) มสญชาตไทย (๒) มอายไมตากวาสบแปดป (๓) เปนผเลอมใสในการปกครองระบอบประชาธปไตยอนมพระมหากษตรยทรง
 เปนประมขดวยความบรสทธใจ ข. ลกษณะตองหาม
 (๑) เปนผดารงตาแหนงทางการเมอง (๒) เปนคนไรความสามารถ คนเสมอนไรความสามารถ คนวกลจรตหรอจตฟน
 เฟอนไมสมประกอบ หรอเปนโรคตามทกาหนดในกฎ ก.พ. (๓) เปนผอยในระหวางถกสงพกราชการหรอถกสงใหออกจากราชการไวกอน
 ตามพระราชบญญตนหรอตามกฎหมายอน (๔) เปนผบกพรองในศลธรรมอนดจนเปนทรงเกยจของสงคม (๕) เปนกรรมการหรอผดารงตาแหนงทรบผดชอบในการบรหารพรรคการเมอง
 หรอเจาหนาทในพรรคการเมอง (๖) เปนบคคลลมละลาย (๗) เปนผเคยตองรบโทษจาคกโดยคาพพากษาถงทสดใหจาคกเพราะกระทา
 ความผดทางอาญา เวนแตเปนโทษสาหรบความผดทไดกระทาโดยประมาทหรอความผดลหโทษ
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๒ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (๘) เปนผเคยถกลงโทษใหออก ปลดออก หรอไลออกจากรฐวสาหกจ หรอหนวยงานอนของรฐ
 (๙) เปนผ เคยถกลงโทษใหออก หรอปลดออก เพราะกระทาผดวนยตามพระราชบญญตนหรอตามกฎหมายอน
 (๑๐) เปนผเคยถกลงโทษไลออก เพราะกระทาผดวนยตามพระราชบญญตน หรอตามกฎหมายอน
 (๑๑) เปนผเคยกระทาการทจรตในการสอบเขารบราชการ หรอเขาปฏบตงานในหนวยงานของรฐ
 ผทจะเขารบราชการเปนขาราชการพลเรอนซงมลกษณะตองหามตาม ข. (๔) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) หรอ (๑๑) ก.พ. อาจพจารณายกเวนใหเขารบราชการได แตถาเปนกรณมลกษณะตองหามตาม (๘) หรอ (๙) ผนนตองออกจากงานหรอออกจากราชการไปเกนสองปแลว และในกรณมลกษณะตองหามตาม (๑๐) ผนนตองออกจากงานหรอออกจากราชการไปเกนสามปแลว และตองมใชเปนกรณออกจากงานหรอออกจากราชการเพราะทจรตตอหนาท มตของ ก.พ. ในการยกเวนดงกลาวตองไดคะแนนเสยงไมนอยกวาสในหาของจานวนกรรมการทมาประชม การลงมตใหกระทาโดยลบ
 การขอยกเวนตามวรรคสอง ใหเปนไปตามระเบยบท ก.พ. กาหนด ในกรณตามวรรคสอง ก.พ. จะยกเวนใหเปนการเฉพาะราย หรอจะประกาศยกเวน
 ใหเปนการทวไปกได มาตรา ๓๗ การจายเงนเดอนและเงนประจาตาแหนงใหขาราชการพลเรอนให
 เปนไปตามระเบยบท ก.พ. กาหนดโดยความเหนชอบของกระทรวงการคลง มาตรา ๓๘ ขาราชการพลเรอนอาจไดรบเงนเพมสาหรบตาแหนงทประจาอยใน
 ตางประเทศ ตาแหนงในบางทองท ตาแหนงในบางสายงาน หรอตาแหนงทมเหตพเศษตามระเบยบท ก.พ. กาหนดโดยความเหนชอบของกระทรวงการคลง
 ขาราชการพลเรอนอาจไดรบเงนเพมคาครองชพชวคราวตามภาวะเศรษฐกจตามหลกเกณฑและวธการทคณะรฐมนตรกาหนด
 ในการเสนอแนะตอคณะรฐมนตรเพอดาเนนการตามวรรคสอง ให ก.พ. เสนอแนะสาหรบขาราชการประเภทอนในคราวเดยวกนดวย
 มาตรา ๓๙ วนเวลาทางาน วนหยดราชการตามประเพณ วนหยดราชการประจาป
 และการลาหยดราชการของขาราชการพลเรอน ใหเปนไปตามทคณะรฐมนตรกาหนด มาตรา ๔๐ เครองแบบของขาราชการพลเรอนและระเบยบการแตงเครองแบบให
 เปนไปตามกฎหมายหรอระเบยบวาดวยการนน มาตรา ๔๑ บาเหนจบานาญขาราชการพลเรอนใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการ
 นน
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๓ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 ลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ
 หมวด ๑ การจดระเบยบขาราชการพลเรอนสามญ
 มาตรา ๔๒ การจดระเบยบขาราชการพลเรอนสามญตามพระราชบญญตน ใหคานงถงระบบคณธรรมดงตอไปน
 (๑) การรบบคคลเพอบรรจเขารบราชการและแตงตงใหดารงตาแหนงตองคานงถงความรความสามารถของบคคล ความเสมอภาค ความเปนธรรม และประโยชนของทางราชการ
 (๒) การบรหารทรพยากรบคคล ตองคานงถงผลสมฤทธและประสทธภาพขององคกรและลกษณะของงาน โดยไมเลอกปฏบตอยางไมเปนธรรม
 (๓) การพจารณาความดความชอบ การเลอนตาแหนง และการใหประโยชนอนแกขาราชการตองเปนไปอยางเปนธรรมโดยพจารณาจากผลงาน ศกยภาพ และความประพฤต และจะนาความคดเหนทางการเมองหรอสงกดพรรคการเมองมาประกอบการพจารณามได
 (๔) การดาเนนการทางวนย ตองเปนไปดวยความยตธรรมและโดยปราศจากอคต (๕) การบรหารทรพยากรบคคลตองมความเปนกลางทางการเมอง มาตรา ๔๓ ขาราชการพลเรอนสามญมเสรภาพในการรวมกลมตามทบญญตไวใน
 รฐธรรมนญ แตทงนตองไมกระทบประสทธภาพในการบรหารราชการแผนดนและความตอเนองในการจดทาบรการสาธารณะ และตองไมมวตถประสงคทางการเมอง
 หลกเกณฑ วธการ และเงอนไขในการรวมกลมตามวรรคหนง ใหเปนไปตามทกาหนดในพระราชกฤษฎกา
 หมวด ๒
 การกาหนดตาแหนง และการใหไดรบเงนเดอนและเงนประจาตาแหนง
 มาตรา ๔๔ นอกจากตาแหนงทกาหนดในกฎหมายวาดวยระเบยบบรหารราชการ
 แผนดนแลว อ.ก.พ. กระทรวงอาจกาหนดตาแหนงทมชออยางอนเพอประโยชนในการบรหารงาน และแจงให ก.พ. ทราบดวย
 มาตรา ๔๕ ตาแหนงขาราชการพลเรอนสามญม ๔ ประเภท ดงตอไปน (๑) ตาแหนงประเภทบรหาร ไดแก ตาแหนงหวหนาสวนราชการและรองหวหนา
 สวนราชการระดบกระทรวง กรม และตาแหนงอนท ก.พ. กาหนดเปนตาแหนงประเภทบรหาร
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๔ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (๒) ตาแหนงประเภทอานวยการ ไดแก ตาแหนงหวหนาสวนราชการทตากวาระดบกรม และตาแหนงอนท ก.พ. กาหนดเปนตาแหนงประเภทอานวยการ
 (๓) ตาแหนงประเภทวชาการ ไดแก ตาแหนงทจาเปนตองใชผสาเรจการศกษาระดบปรญญาตามท ก.พ. กาหนดเพอปฏบตงานในหนาทของตาแหนงนน
 (๔) ตาแหนงประเภททวไป ไดแก ตาแหนงทไมใชตาแหนงประเภทบรหาร ตาแหนงประเภทอานวยการ และตาแหนงประเภทวชาการ ทงน ตามท ก.พ. กาหนด
 มาตรา ๔๖ ระดบตาแหนงขาราชการพลเรอนสามญ มดงตอไปน (๑) ตาแหนงประเภทบรหาร มระดบดงตอไปน
 (ก) ระดบตน (ข) ระดบสง
 (๒) ตาแหนงประเภทอานวยการ มระดบดงตอไปน (ก) ระดบตน (ข) ระดบสง
 (๓) ตาแหนงประเภทวชาการ มระดบดงตอไปน (ก) ระดบปฏบตการ (ข) ระดบชานาญการ (ค) ระดบชานาญการพเศษ (ง) ระดบเชยวชาญ (จ) ระดบทรงคณวฒ
 (๔) ตาแหนงประเภททวไป มระดบดงตอไปน (ก) ระดบปฏบตงาน (ข) ระดบชานาญงาน (ค) ระดบอาวโส (ง) ระดบทกษะพเศษ
 การจดประเภทตาแหนงและระดบตาแหนง ใหเปนไปตามหลกเกณฑทกาหนดในกฎ ก.พ.
 มาตรา ๔๗ ตาแหนงขาราชการพลเรอนสามญจะมในสวนราชการใด จานวนเทาใด
 และเปนตาแหนงประเภทใด สายงานใด ระดบใด ใหเปนไปตามท อ.ก.พ. กระทรวงกาหนด โดยตองคานงถงประสทธภาพ ประสทธผล ความไมซาซอนและประหยดเปนหลก ทงน ตามหลกเกณฑและเงอนไขท ก.พ. กาหนด และตองเปนไปตามมาตรฐานกาหนดตาแหนงตามมาตรา ๔๘
 มาตรา ๔๘ ให ก.พ. จดทามาตรฐานกาหนดตาแหนง โดยจาแนกตาแหนงเปน
 ประเภทและสายงานตามลกษณะงาน และจดตาแหนงในประเภทเดยวกนและสายงานเดยวกนทคณภาพของงานเทากนโดยประมาณเปนระดบเดยวกน ทงน โดยคานงถงลกษณะหนาทความรบผดชอบและคณภาพของงาน
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๕ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 ในมาตรฐานกาหนดตาแหนงใหระบชอตาแหนงในสายงาน หนาทความรบผดชอบหลกและคณสมบตเฉพาะสาหรบตาแหนงไวดวย
 มาตรา ๔๙ ภายใตบงคบกฎหมายวาดวยระเบยบบรหารราชการแผนดนตาแหนง
 ใดบงคบบญชาขาราชการพลเรอนในสวนราชการหรอหนวยงานใด ในฐานะใดใหเปนไปตามทผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ กาหนด โดยทาเปนหนงสอตามหลกเกณฑท ก.พ. กาหนด
 มาตรา ๕๐ ใหขาราชการพลเรอนสามญไดรบเงนเดอนตามตาแหนงในแตละ
 ประเภทตามท กาหนดไว ในบญช เงนเดอนขน ตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญทายพระราชบญญตน
 ผดารงตาแหนงประเภทใด สายงานใด ระดบใด จะไดรบเงนเดอนเทาใดตามบญชเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญ ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 ขาราชการพลเรอนสามญอาจไดรบเงนประจาตาแหนงตามบญชอตราเงนประจาตาแหนงของขาราชการพลเรอนสามญทายพระราชบญญตนตามหลกเกณฑและเงอนไขท ก.พ. กาหนด
 ผดารงตาแหนงประเภทใด สายงานใด ระดบใด จะไดรบเงนประจาตาแหนงตามบญชอตราเงนประจาตาแหนงของขาราชการพลเรอนสามญทายพระราชบญญตนในอตราใด ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 เงนประจาตาแหนงตามมาตราน ไมถอเปนเงนเดอนเพอเปนเกณฑในการคานวณบาเหนจบานาญตามกฎหมายวาดวยบาเหนจบานาญขาราชการ
 มาตรา ๕๐/๑๒ ในกรณทมเหตผลและความจาเปน เพอเปนการเยยวยาให
 ขาราชการพลเรอนสามญไดรบเงนเดอนหรอเงนประจาตาแหนงทเหมาะสมและเปนธรรม ก.พ. อาจกาหนดใหขาราชการพลเรอนสามญไดรบการเยยวยาโดยใหไดรบเงนเดอนหรอเงนประจาตาแหนงตามทเหนสมควรเปนกรณ ๆ ไปกได ทงน ใหเปนไปตามหลกเกณฑและวธการทคณะรฐมนตรกาหนด
 มาตรา ๕๑ คณะรฐมนตรจะพจารณาปรบเงนเดอนขนตาขนสงหรอเงนประจา
 ตาแหนงของขาราชการพลเรอนสามญใหเหมาะสมยงขนตามความจาเปนกได โดยหากเปนการปรบเงนเดอนขนตาขนสง หรอเงนประจาตาแหนงเพมไมเกนรอยละสบของเงนเดอน หรอเงนประจาตาแหนงทใชบงคบอย ใหกระทาไดโดยตราเปนพระราชกฤษฎกา และใหถอวาเงนเดอนขนตาขนสง และเงนประจาตาแหนงทายพระราชกฤษฎกาดงกลาว เปนเงนเดอนขนตาขนสง และเงนประจาตาแหนงทายพระราชบญญตน
 ๒ มาตรา ๕๐/๑ เพมโดยพระราชบญญตระเบยบขาราชการพลเรอน (ฉบบท ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๖ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 เมอมการปรบเงนเดอนหรอเงนประจาตาแหนงตามวรรคหนง การปรบเงนเดอนหรอเงนประจาตาแหนงของขาราชการพลเรอนสามญทไดรบอยเดมเขาสอตราในบญชทไดรบการปรบใหม ใหเปนไปตามหลกเกณฑและวธการทคณะรฐมนตรกาหนด
 หมวด ๓
 การสรรหา การบรรจ และการแตงตง
 มาตรา ๕๒ การสรรหาเพอใหไดบคคลมาบรรจเขารบราชการเปนขาราชการ
 พลเรอนสามญและแตงตงใหดารงตาแหนง ตองเปนไปตามระบบคณธรรมและคานงถงพฤตกรรมทางจรยธรรมของบคคลดงกลาว ตลอดจนประโยชนของทางราชการ ทงน ตามทกาหนดในหมวดน
 มาตรา ๕๓ การบรรจบคคลเขารบราชการเปนขาราชการพลเรอนสามญเพอแตงตง
 ใหดารงตาแหนงใด ใหบรรจและแตงตงจากผสอบแขงขนไดในตาแหนงนน โดยบรรจและแตงตงตามลาดบทในบญชผสอบแขงขนได
 การสอบแขงขน การขนบญชผสอบแขงขนได และรายละเอยดเกยวกบการสอบแขงขนใหเปนไปตามหลกเกณฑ วธการ และเงอนไขท ก.พ. กาหนด
 ความในวรรคหนงไมใชบงคบกบการบรรจบคคลเขารบราชการตามมาตรา ๕๕ มาตรา ๕๖ มาตรา ๖๓ มาตรา ๖๔ และมาตรา ๖๕
 มาตรา ๕๔ ผสมครสอบแขงขนในตาแหนงใด ตองมคณสมบตทวไปและไมม
 ลกษณะตองหาม หรอไดรบการยกเวนในกรณทมลกษณะตองหามตามมาตรา ๓๖ และตองมคณสมบตเฉพาะสาหรบตาแหนงหรอไดรบอนมตจาก ก.พ. ตามมาตรา ๖๒ ดวย
 สาหรบผมลกษณะตองหามตามมาตรา ๓๖ ข. (๑) ใหมสทธสมครสอบแขงขนไดแตจะมสทธไดรบบรรจเปนขาราชการพลเรอนสามญทสอบแขงขนไดตอเมอพนจากการเปนผดารงตาแหนงทางการเมองแลว
 มาตรา ๕๕ ในกรณทมเหตพเศษ ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗
 อาจคดเลอกบรรจบคคลเขารบราชการและแตงตงใหดารงตาแหนงโดยไมตองดาเนนการสอบแขงขนตามมาตรา ๕๓ กได ทงน ตามหลกเกณฑ วธการ และเงอนไขท ก.พ. กาหนด
 มาตรา ๕๖ กระทรวงหรอกรมใดมเหตผลและความจาเปนอยางยง จะบรรจบคคล
 ทมความรความสามารถ และความชานาญงานสง เขารบราชการและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทวชาการ ระดบชานาญการ ชานาญการพเศษ เชยวชาญ หรอทรงคณวฒ หรอตาแหนงประเภททวไประดบทกษะพเศษกได ทงน ตามหลกเกณฑ วธการ และเงอนไขท ก.พ. กาหนด
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๗ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๕๗ การบรรจบคคลเขารบราชการเปนขาราชการพลเรอนสามญ และการแตงตงใหดารงตาแหนงตามมาตรา ๕๓ มาตรา ๕๕ มาตรา ๕๖ มาตรา ๖๓ มาตรา ๖๔ มาตรา ๖๕ และมาตรา ๖๖ ใหผมอานาจดงตอไปน เปนผสงบรรจและแตงตง
 (๑) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทบรหารระดบสงตาแหนงหวหนาสวนราชการระดบกระทรวง หวหนาสวนราชการระดบกรมทอยในบงคบบญชาหรอรบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร แลวแตกรณ ใหรฐมนตรเจาสงกดนาเสนอคณะรฐมนตรเพอพจารณาอนมต เมอไดรบอนมตจากคณะรฐมนตรแลว ใหรฐมนตรเจาสงกดเปนผสงบรรจ และใหนายกรฐมนตรนาความกราบบงคมทลเพอทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตง
 (๒) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทบรหารระดบสงตาแหนงรองหวหนาสวนราชการระดบกระทรวง หวหนาสวนราชการระดบกรม รองหวหนาสวนราชการระดบกรมทอยในบงคบบญชาหรอรบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร แลวแตกรณ หรอตาแหนงอนท ก.พ. กาหนดเปนตาแหนงประเภทบรหารระดบสง ใหปลดกระทรวงผบงคบบญชา หรอหวหนาสวนราชการระดบกรมทอยในบงคบบญชาหรอรบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร แลวแตกรณ เสนอรฐมนตรเจาสงกดเพอนาเสนอคณะรฐมนตรพจารณาอนมต เมอไดรบอนมตจากคณะรฐมนตรแลว ใหปลดกระทรวงผบงคบบญชา หรอหวหนาสวนราชการระดบกรมดงกลาวเปนผสงบรรจ และใหนายกรฐมนตรนาความกราบบงคมทลเพอทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตง
 (๓) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทบรหารระดบตน ใหปลดกระทรวงผบงคบบญชา หรอหวหนาสวนราชการระดบกรมทอยในบงคบบญชาหรอรบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร แลวแตกรณ เปนผมอานาจสงบรรจและแตงตง
 (๔) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทอานวยการ ประเภทวชาการ ระดบปฏบตการ ชานาญการ ชานาญการพเศษ และเชยวชาญ และประเภททวไปในสานกงานรฐมนตร ใหรฐมนตรเจาสงกดเปนผมอานาจสงบรรจและแตงตง
 (๕) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทอานวยการระดบสง ใหปลดกระทรวงผบงคบบญชา หรอหวหนาสวนราชการระดบกรมทอยในบงคบบญชาหรอรบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร แลวแตกรณ เปนผมอานาจสงบรรจและแตงตง
 (๖) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทอานวยการระดบตน ใหอธบดผบงคบบญชาเปนผมอานาจสงบรรจและแตงตงเมอไดรบความเหนชอบจากปลดกระทรวง สวนการบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทอานวยการระดบตนในสวนราชการระดบกรมทหวหนาสวนราชการอยในบงคบบญชาหรอรบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตร หรอตอรฐมนตร แลวแตกรณ ใหอธบดผบงคบบญชา เปนผมอานาจสงบรรจและแตงตง
 (๗) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทวชาการระดบทรงคณวฒ ใหรฐมนตรเจาสงกดนาเสนอคณะรฐมนตรเพอพจารณาอนมต เมอไดรบอนมตจากคณะรฐมนตรแลว ใหรฐมนตรเจาสงกดเปนผสงบรรจ และใหนายกรฐมนตรนาความกราบบงคมทลเพอทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตง
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๘ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (๘) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทวชาการระดบเชยวชาญ ใหปลดกระทรวงหรอหวหนาสวนราชการระดบกรมทอยในบงคบบญชาหรอรบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร แลวแตกรณ เปนผมอานาจสงบรรจและแตงตง
 (๙) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทวชาการระดบชานาญการพเศษ และตาแหนงประเภททวไประดบทกษะพเศษ ใหอธบดผบงคบบญชา เปนผมอานาจสงบรรจและแตงตง เมอไดรบความเหนชอบจากปลดกระทรวง สวนการบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทวชาการระดบชานาญการพเศษ และตาแหนงประเภททวไประดบทกษะพเศษในสวนราชการระดบกรมทหวหนาสวนราชการอย ในบงคบบญชาหรอรบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร แลวแตกรณ ใหอธบดผบงคบบญชา เปนผมอานาจสงบรรจและแตงตง
 (๑๐) การบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทวชาการ ระดบปฏบตการ ชานาญการ ตาแหนงประเภททวไประดบปฏบตงาน ชานาญงาน และอาวโส ใหอธบดผบงคบบญชา หรอผซงไดรบมอบหมายจากอธบดผบงคบบญชา เปนผมอานาจสงบรรจและแตงตง
 (๑๑) การบรรจและแตงตงตามมาตรา ๕๓ และการยายตามมาตรา ๖๓ ใหดารงตาแหนงตาม (๙) ซงไมใชตาแหนงประเภททวไประดบทกษะพเศษ และตาแหนงตาม (๑๐) ในราชการบรหารสวนภมภาค ใหผวาราชการจงหวดผบงคบบญชา เปนผมอานาจสงบรรจและแตงตง
 ในการเสนอเพอแตงตงขาราชการพลเรอนสามญใหดารงตาแหนง ใหรายงานความสมควรพรอมทงเหตผล ตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนดไปดวย
 มาตรา ๕๘ ขาราชการพลเรอนสามญผดารงตาแหนงประเภทบรหารผใดปฏบต
 หนาทเดยวตดตอกนเปนเวลาครบสป ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ดาเนนการใหมการสบเปลยนหนาท ยาย หรอโอนไปปฏบตหนาทอน เวนแตมความจาเปนเพอประโยชนของทางราชการจะขออนมตคณะรฐมนตรใหคงอยปฏบตหนาทเดมตอไปเปนเวลาไมเกนสองปกได ทงน ตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนด
 ความในวรรคหนงไมใหใชบงคบแกผดารงตาแหนงท ก.พ. กาหนดวาเปนตาแหนงทมลกษณะงานเฉพาะอยาง
 มาตรา ๕๙ ผไดรบบรรจและแตงตงตามมาตรา ๕๓ วรรคหนง หรอมาตรา ๕๕ ให
 ทดลองปฏบตหนาทราชการและใหไดรบการพฒนาเพอใหรระเบยบแบบแผนของทางราชการและเปนขาราชการทดตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 ผทดลองปฏบตหนาทราชการตามวรรคหนงผใดมผลการประเมนทดลองปฏบตหนาทราชการตามทกาหนดในกฎ ก.พ. ไมตากวามาตรฐานทกาหนด ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ สงใหผนนรบราชการตอไป ถาผนนมผลการประเมนทดลองปฏบตหนาทราชการตากวามาตรฐานทกาหนด กใหสงใหผนนออกจากราชการไดไมวาจะครบกาหนดเวลาทดลองปฏบตหนาทราชการแลวหรอไมกตาม
 ผใดถกสงใหออกจากราชการตามวรรคสอง ใหถอเสมอนวาผนนไมเคยเปนขาราชการพลเรอนสามญ แตทงน ไมกระทบกระเทอนถงการใดทผนนไดปฏบตหนาทราชการ หรอ
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๑๙ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 การรบเงนเดอนหรอผลประโยชนอนใดทไดรบหรอมสทธจะไดรบจากทางราชการในระหวางผนนอยระหวางทดลองปฏบตหนาทราชการ
 ผอยในระหวางทดลองปฏบตหนาทราชการผใดมกรณอนมมลทควรกลาวหาวากระทาผดวนย ใหผบงคบบญชาดาเนนการทางวนยตามทบญญตไวในหมวด ๗ การดาเนนการทางวนย และถาผนนมกรณทจะตองออกจากราชการตามวรรคสอง กใหผบงคบบญชาดาเนนการตามวรรคสองไปกอน
 ความในวรรคหนง วรรคสอง และวรรคสามใหใชบงคบกบขาราชการหรอพนกงานสวนทองถนซงโอนมาตามมาตรา ๖๔ ในระหวางทยงทดลองปฏบตหนาทราชการดวยโดยอนโลม
 มาตรา ๖๐ ขาราชการพลเรอนสามญซงอยในระหวางทดลองปฏบตหนาทราชการ
 ผใดถกสงใหออกจากราชการตามมาตรา ๑๑๑ และตอมาปรากฏวาผนนมกรณทจะตองถกสงใหออกจากราชการตามมาตรา ๕๙ หรอตามมาตราอน กใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ หรอผมอานาจตามมาตราอนนน แลวแตกรณ มอานาจเปลยนแปลงคาสง เปนใหออกจากราชการตามมาตรา ๕๙ หรอตามมาตราอนนนได
 มาตรา ๖๑ การแตงตงขาราชการพลเรอนสามญใหดารงตาแหนงในสายงานทไมม
 กาหนดไวในมาตรฐานกาหนดตาแหนง จะกระทามได มาตรา ๖๒ ผไดรบแตงตงใหดารงตาแหนงขาราชการพลเรอนสามญตาแหนงใด
 ตองมคณสมบตตรงตามคณสมบตเฉพาะสาหรบตาแหนงนนตามมาตรฐานกาหนดตาแหนง ในกรณทมเหตผลและความจาเปน ก.พ. อาจอนมตใหแตงตงขาราชการพลเรอน
 สามญทมคณสมบตตางไปจากคณสมบตเฉพาะสาหรบตาแหนงตามมาตรฐานกาหนดตาแหนงกได ในกรณท ก.พ. กาหนดใหปรญญา ประกาศนยบตรวชาชพหรอคณวฒใดเปน
 คณสมบตเฉพาะสาหรบตาแหนง ใหหมายถงปรญญา ประกาศนยบตรวชาชพหรอคณวฒท ก.พ. รบรอง
 มาตรา ๖๓ การยาย การโอน หรอการเลอนขาราชการพลเรอนสามญไปแตงตงให
 ดารงตาแหนงขาราชการพลเรอนสามญในหรอตางกระทรวงหรอกรม แลวแตกรณ ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 การโอนขาราชการพลเรอนสามญจากกระทรวงหรอกรมหนง ไปแตงตงใหดารงตาแหนงขาราชการพลเรอนสามญในตางประเทศสงกดอกกระทรวงหรอกรมหนง เปนการชวคราวตามระยะเวลาทกาหนด ใหกระทาไดตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนด
 การยายหรอการโอนขาราชการพลเรอนสามญไปแตงตงใหดารงตาแหนงในระดบทตากวาเดมจะกระทามได เวนแตจะไดรบความยนยอมจากขาราชการพลเรอนสามญผนน
 การบรรจขาราชการพลเรอนสามญทไดออกจากราชการไปเนองจากถกสงใหออกจากราชการเพอไปรบราชการทหารตามกฎหมายวาดวยการรบราชการทหาร หรอไดรบอนมตจากคณะรฐมนตรใหไปปฏบตงานใด ๆ ซงใหนบเวลาระหวางนนสาหรบการคานวณบาเหนจบานาญเหมอนเตมเวลาราชการหรอออกจากราชการไปทมใชเปนการออกจากราชการในระหวางทดลอง
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๐ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 ปฏบตหนาทราชการกลบเขารบราชการในกระทรวงหรอกรม ตลอดจนจะสงบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทใด สายงานใด ระดบใด และใหไดรบเงนเดอนเทาใด ใหกระทาไดตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนด
 เพอประโยชนในการนบเวลาราชการตามพระราชบญญตนและตามกฎหมายวาดวยบาเหนจบานาญขาราชการ ขาราชการพลเรอนสามญทไดออกจากราชการไป เนองจากถกสงใหออกจากราชการเพอไปรบราชการทหารตามกฎหมายวาดวยการรบราชการทหาร หรอไดรบอนมตจากคณะรฐมนตรใหไปปฏบตงานใด ๆ ซงใหนบเวลาระหวางนนสาหรบการคานวณบาเหนจบานาญเหมอนเตมเวลาราชการ เมอไดรบบรรจกลบเขารบราชการใหมสทธนบวนรบราชการกอนถกสงใหออกจากราชการรวมกบวนรบราชการทหารตามกฎหมายวาดวยการรบราชการทหาร หรอวนทไดปฏบตงานใด ๆ ตามทไดรบอนมตจากคณะรฐมนตร แลวแตกรณ และวนรบราชการเมอไดรบบรรจกลบเขารบราชการเปนเวลาราชการตดตอกนเสมอนวาผนนมไดเคยถกสงใหออกจากราชการ สาหรบผซงออกจากราชการไปทมใชเปนการออกจากราชการในระหวางทดลองปฏบตหนาทราชการซงไดรบบรรจกลบเขารบราชการตามวรรคส ใหมสทธนบเวลาราชการกอนออกจากราชการเพอประโยชนในการนบเวลาราชการตามพระราชบญญตน
 มาตรา ๖๔ การโอนพนกงานสวนทองถน การโอนขาราชการทไมใชขาราชการ
 พลเรอนสามญตามพระราชบญญตนและไมใชขาราชการการเมอง และการโอนเจาหนาทของหนวยงานอนของรฐท ก.พ. กาหนด มาบรรจเปนขาราชการพลเรอนสามญ ตลอดจนจะแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทใด สายงานใด ระดบใด และใหไดรบเงนเดอนเทาใด ใหกระทาไดตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนด
 เพอประโยชนในการนบเวลาราชการ ใหถอเวลาราชการหรอเวลาทางานของผทโอนมารบราชการตามวรรคหนง เปนเวลาราชการของขาราชการพลเรอนสามญตามพระราชบญญตนดวย
 มาตรา ๖๕ พนกงานสวนทองถนซงไมใชออกจากงานในระหวางทดลองปฏบตงาน
 หรอขาราชการทไมใชขาราชการพลเรอนสามญตามพระราชบญญตน และไมใชขาราชการการเมอง ขาราชการวสามญ หรอขาราชการซงออกจากราชการในระหวางทดลองปฏบตหนาทราชการ ผใดออกจากงานหรอออกจากราชการไปแลว ถาสมครเขารบราชการเปนขาราชการพลเรอนสามญและทางราชการตองการจะรบผนนเขารบราชการใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ พจารณาโดยคานงถงประโยชนททางราชการจะไดรบ ทงน จะบรรจและแตงตงใหดารงตาแหนงประเภทใด สายงานใด ระดบใด และใหไดรบเงนเดอนเทาใดใหเปนไปตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนด
 เพอประโยชนในการนบเวลาราชการ ใหถอเวลาราชการหรอเวลาทางานของผเขารบราชการตามวรรคหนงในขณะทเปนขาราชการ หรอพนกงานสวนทองถนนนเปนเวลาราชการของขาราชการพลเรอนสามญตามพระราชบญญตนดวย
 มาตรา ๖๖ ขาราชการพลเรอนสามญผใดไดรบแตงตงใหดารงตาแหนงตามมาตรา
 ๖๒ แลว หากภายหลงปรากฏวาเปนผมคณสมบตไมตรงตามคณสมบตเฉพาะสาหรบตาแหนงนน ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ แตงตงผนนใหกลบไปดารงตาแหนงตามเดมหรอ
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๑ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 ตาแหนงอนในประเภทเดยวกนและระดบเดยวกนโดยพลน แตทงน ไมกระทบกระเทอนถงการใดทผนนไดปฏบตไปตามอานาจและหนาท และการรบเงนเดอนหรอผลประโยชนอนใดทไดรบหรอมสทธจะไดรบอยกอนไดรบคาสงใหกลบไปดารงตาแหนงตามเดมหรอตาแหนงอนในประเภทเดยวกนและระดบเดยวกน
 การรบเงนเดอน สทธและประโยชนของผทไดรบแตงตงใหกลบไปดารงตาแหนงตามเดมหรอตาแหนงอนในประเภทเดยวกนและระดบเดยวกนตามวรรคหนง ใหเปนไปตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนด
 ในกรณทไมสามารถแตงตงใหกลบไปดารงตาแหนงตามเดมหรอตาแหนงอนในประเภทเดยวกนและระดบเดยวกนตามวรรคหนงได ไมวาดวยเหตใดให ก.พ. พจารณาเปนการเฉพาะราย
 มาตรา ๖๗ ผไดรบบรรจเขารบราชการเปนขาราชการพลเรอนสามญและแตงตงให
 ดารงตาแหนงใดตามมาตรา ๕๓ วรรคหนง มาตรา ๕๕ มาตรา ๕๖ มาตรา ๖๓ มาตรา ๖๔ และมาตรา ๖๕ หากภายหลงปรากฏวาขาดคณสมบตทวไปหรอมลกษณะตองหามโดยไมไดรบการยกเวนตามมาตรา ๓๖ หรอขาดคณสมบตเฉพาะสาหรบตาแหนงนนโดยไมไดรบอนมตจาก ก.พ. ตามมาตรา ๖๒ อยกอนกด มกรณตองหาอยกอนและภายหลงเปนผขาดคณสมบตเนองจากกรณตองหานนกด ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ สงใหผนนออกจากราชการโดยพลน แตทงน ไมกระทบกระเทอนถงการใดทผนนไดปฏบตไปตามอานาจและหนาท และการรบเงนเดอนหรอผลประโยชนอนใดทไดรบหรอมสทธจะไดรบจากทางราชการกอนมคาสงใหออกนนและถาการเขารบราชการเปนไปโดยสจรตแลวใหถอวาเปนการสงใหออกเพอรบบาเหนจบานาญเหตทดแทนตามกฎหมายวาดวยบาเหนจบานาญขาราชการ
 มาตรา ๖๘ ในกรณทตาแหนงขาราชการพลเรอนสามญวางลง หรอผดารงตาแหนง
 ไมสามารถปฏบตหนาทราชการได และเปนกรณทมไดบญญตไวในกฎหมายวาดวยระเบยบบรหารราชการแผนดน ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ มอานาจสงใหขาราชการพลเรอนทเหนสมควรรกษาการในตาแหนงนนได
 ผรกษาการในตาแหนงตามวรรคหนง ใหมอานาจหนาทตามตาแหนงทรกษาการนน ในกรณทมกฎหมายอน กฎ ระเบยบ ขอบงคบ มตของคณะรฐมนตร มตคณะกรรมการตามกฎหมายหรอคาสงผบงคบบญชา แตงตงใหผดารงตาแหนงนน ๆ เปนกรรมการ หรอใหมอานาจหนาทอยางใด กใหผรกษาการในตาแหนงทาหนาทกรรมการ หรอมอานาจหนาทอยางนนในระหวางทรกษาการในตาแหนง แลวแตกรณ
 มาตรา ๖๙ ในกรณทมเหตผลความจาเปน ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตาม
 มาตรา ๕๗ มอานาจสงขาราชการพลเรอนสามญใหประจาสวนราชการเปนการชวคราวโดยใหพนจากตาแหนงหนาทเดมไดตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 การใหไดรบเงนเดอน การแตงตง การเลอนเงนเดอน การดาเนนการทางวนย และการออกจากราชการของขาราชการพลเรอนสามญตามวรรคหนง ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๒ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๗๐ ในกรณทมเหตผลความจาเปน ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ มอานาจสงใหขาราชการพลเรอนสามญพนจากตาแหนงหนาทและขาดจากอตราเงนเดอนในตาแหนงเดมโดยใหรบเงนเดอนในอตรากาลงทดแทนโดยมระยะเวลาตามท ก.พ. กาหนดได ทงน ใหเปนไปตามหลกเกณฑและวธการทกาหนดในกฎ ก.พ.
 การใหพนจากตาแหนง การใหไดรบเงนเดอน การแตงตง การเลอนเงนเดอน การดาเนนการทางวนย และการออกจากราชการของขาราชการพลเรอนสามญตามวรรคหนง ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 ในกรณทหมดความจาเปนหรอครบกาหนดระยะเวลาการใหรบเงนเดอนในอตรากาลงทดแทน ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ สงใหขาราชการพลเรอนสามญผนนพนจากการรบเงนเดอนในอตรากาลงทดแทนและแตงตงใหดารงตาแหนงตามเดมหรอตาแหนงอนในประเภทเดยวกนและระดบเดยวกน
 มาตรา ๗๑ ในกรณทศาลปกครองมคาพพากษาถงทสดสงใหเพกถอนคาสงแตงตง
 ขาราชการพลเรอนสามญ ใหเปนหนาทของ ก.พ. โดยความเหนชอบของคณะรฐมนตรในการสงการตามสมควรเพอเยยวยาและแกไขหรอดาเนนการตามทเหนสมควรได
 หมวด ๔
 การเพมพนประสทธภาพและ เสรมสรางแรงจงใจในการปฏบตราชการ
 มาตรา ๗๒ ใหสวนราชการมหนาทดาเนนการใหมการเพมพนประสทธภาพและเสรมสรางแรงจงใจแกขาราชการพลเรอนสามญ เพอใหขาราชการพลเรอนสามญมคณภาพ คณธรรม จรยธรรม คณภาพชวต มขวญและกาลงใจในการปฏบตราชการใหเกดผลสมฤทธตอภารกจของรฐ ทงน ตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนด
 ในกรณทเหนสมควร และเพอการประหยด สานกงาน ก.พ. จะจดใหมการเพมพนประสทธภาพและเสรมสรางแรงจงใจแทนสวนราชการตามวรรคหนงกได
 มาตรา ๗๓ ผบงคบบญชาตองปฏบตตนตอผอยใตบงคบบญชาอยางมคณธรรมและ
 เทยงธรรมและเสรมสรางแรงจงใจใหผอยใตบงคบบญชาดารงตนเปนขาราชการทด มาตรา ๗๔ ขาราชการพลเรอนสามญผใดประพฤตตนอยในจรรยาและระเบยบวนย
 และปฏบตราชการอยางมประสทธภาพและเกดผลสมฤทธตอภารกจของรฐ ใหผบงคบบญชาพจารณาเลอนเงนเดอนใหตามควรแกกรณตามทกาหนดในกฎ ก.พ. และจะใหบาเหนจความชอบอยางอนซงอาจเปนคาชมเชย เครองเชดชเกยรต หรอรางวลดวยกได
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๓ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๗๕ การใหขาราชการพลเรอนสามญไปศกษาเพมเตม ฝกอบรม ดงาน หรอปฏบตการวจยในประเทศหรอตางประเทศ ใหเปนไปตามหลกเกณฑ วธการ และเงอนไขท ก.พ. กาหนด
 มาตรา ๗๖ ใหผบงคบบญชามหนาทประเมนผลการปฏบตราชการของผอยใต
 บงคบบญชาเพอใชประกอบการพจารณาแตงตง และเลอนเงนเดอน ทงน ตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนด
 ผลการประเมนตามวรรคหนงใหนาไปใชเพอประโยชนในการพฒนาและเพมพนประสทธภาพการปฏบตราชการดวย
 มาตรา ๗๗ ขาราชการพลเรอนสามญผใดถงแกความตายเนองจากการปฏบตหนาท
 ราชการ ใหผบงคบบญชาพจารณาเลอนเงนเดอนใหผนนเปนกรณพเศษเพอประโยชนในการคานวณบาเหนจบานาญหรอใหไดรบสทธประโยชนอนตามระเบยบทคณะรฐมนตรกาหนด
 หมวด ๕
 การรกษาจรรยาขาราชการ
 มาตรา ๗๘ ขาราชการพลเรอนสามญตองรกษาจรรยาขาราชการตามทสวน
 ราชการกาหนดไวโดยมงประสงคใหเปนขาราชการทด มเกยรตและศกดศรความเปนขาราชการ โดยเฉพาะในเรองดงตอไปน
 (๑) การยดมนและยนหยดทาในสงทถกตอง (๒) ความซอสตยสจรตและความรบผดชอบ (๓) การปฏบตหนาทดวยความโปรงใสและสามารถตรวจสอบได (๔) การปฏบตหนาทโดยไมเลอกปฏบตอยางไมเปนธรรม (๕) การมงผลสมฤทธของงาน ใหสวนราชการกาหนดขอบงคบวาดวยจรรยาขาราชการเพอใหสอดคลองกบ
 ลกษณะของงานในสวนราชการนนตามหลกวชาและจรรยาวชาชพ ในการกาหนดขอบงคบวาดวยจรรยาขาราชการตามวรรคสอง ใหจดใหมการรบฟง
 ความคดเหนของขาราชการและประกาศใหประชาชนทราบดวย มาตรา ๗๙ ขาราชการพลเรอนสามญผใดไมปฏบตตามจรรยาขาราชการอนมใช
 เปนความผดวนย ใหผบงคบบญชาตกเตอน นาไปประกอบการพจารณาแตงตงเลอนเงนเดอน หรอสงใหขาราชการผนนไดรบการพฒนา
 หมวด ๖
 วนยและการรกษาวนย
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๔ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๘๐ ขาราชการพลเรอนสามญตองรกษาวนยโดยกระทาการหรอไมกระทา
 การตามทบญญตไวในหมวดนโดยเครงครดอยเสมอ ขาราชการพลเรอนสามญผปฏบตราชการในตางประเทศนอกจากตองรกษาวนย
 ตามทบญญตไวในหมวดนแลว ตองรกษาวนยโดยกระทาการหรอไมกระทาการตามทกาหนดในกฎ ก.พ. ดวย
 มาตรา ๘๑ ขาราชการพลเรอนสามญตองสนบสนนการปกครองระบอบ
 ประชาธปไตยอนมพระมหากษตรยทรงเปนประมขดวยความบรสทธใจ มาตรา ๘๒ ขาราชการพลเรอนสามญตองกระทาการอนเปนขอปฏบตดงตอไปน (๑) ตองปฏบตหนาทราชการดวยความซอสตย สจรต และเทยงธรรม (๒) ตองปฏบตหนาทราชการใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบยบของทางราชการ
 มตของคณะรฐมนตร นโยบายของรฐบาล และปฏบตตามระเบยบแบบแผนของทางราชการ (๓) ตองปฏบตหนาทราชการใหเกดผลดหรอความกาวหนาแกราชการดวยความ
 ตงใจอตสาหะ เอาใจใส และรกษาประโยชนของทางราชการ (๔) ตองปฏบตตามคาสงของผบงคบบญชาซงสงในหนาทราชการ โดยชอบดวย
 กฎหมายและระเบยบของทางราชการ โดยไมขดขนหรอหลกเลยง แตถาเหนวาการปฏบตตามคาสงนนจะทาใหเสยหายแกราชการ หรอจะเปนการไมรกษาประโยชนของทางราชการจะตองเสนอความเหนเปนหนงสอทนทเพอใหผบงคบบญชาทบทวนคาสงนน และเมอไดเสนอความเหนแลว ถาผบงคบบญชายนยนใหปฏบตตามคาสงเดม ผอยใตบงคบบญชาตองปฏบตตาม
 (๕) ตองอทศเวลาของตนใหแกราชการ จะละทงหรอทอดทงหนาทราชการมได (๖) ตองรกษาความลบของทางราชการ (๗) ตองสภาพเรยบรอย รกษาความสามคคและตองชวยเหลอกนในการปฏบต
 ราชการระหวางขาราชการดวยกนและผรวมปฏบตราชการ (๘) ตองตอนรบ ใหความสะดวก ใหความเปนธรรม และใหการสงเคราะหแก
 ประชาชนผตดตอราชการเกยวกบหนาทของตน (๙) ตองวางตนเปนกลางทางการเมองในการปฏบตหนาทราชการและในการ
 ปฏบตการอนทเกยวของกบประชาชน กบจะตองปฏบตตามระเบยบของทางราชการวาดวยมารยาททางการเมองของขาราชการดวย
 (๑๐) ตองรกษาชอเสยงของตน และรกษาเกยรตศกดของตาแหนงหนาทราชการของตนมใหเสอมเสย
 (๑๑) กระทาการอนใดตามทกาหนดในกฎ ก.พ. มาตรา ๘๓ ขาราชการพลเรอนสามญตองไมกระทาการใดอนเปนขอหาม
 ดงตอไปน (๑) ตองไมรายงานเทจตอผบงคบบญชา การรายงานโดยปกปดขอความซงควรตอง
 แจงถอวาเปนการรายงานเทจดวย
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๕ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (๒) ตองไมปฏบตราชการอนเปนการกระทาการขามผบงคบบญชาเหนอตน เวนแตผบงคบบญชาเหนอตนขนไปเปนผสงใหกระทาหรอไดรบอนญาตเปนพเศษชวครงคราว
 (๓) ตองไมอาศยหรอยอมใหผอนอาศยตาแหนงหนาทราชการของตนหาประโยชนใหแกตนเองหรอผอน
 (๔) ตองไมประมาทเลนเลอในหนาทราชการ (๕) ตองไมกระทาการหรอยอมใหผอนกระทาการหาผลประโยชนอนอาจทาใหเสย
 ความเทยงธรรมหรอเสอมเสยเกยรตศกดของตาแหนงหนาทราชการของตน (๖) ตองไมเปนกรรมการผจดการ หรอผจดการ หรอดารงตาแหนงอนใดทมลกษณะ
 งานคลายคลงกนนนในหางหนสวนหรอบรษท (๗) ตองไมกระทาการอยางใดทเปนการกลนแกลง กดข หรอขมเหงกนในการปฏบต
 ราชการ (๘) ตองไมกระทาการอนเปนการลวงละเมดหรอคกคามทางเพศตามทกาหนดในกฎ
 ก.พ. (๙) ตองไมดหมน เหยยดหยาม กดข หรอขมเหงประชาชนผตดตอราชการ (๑๐) ไมกระทาการอนใดตามทกาหนดในกฎ ก.พ. มาตรา ๘๔ ขาราชการพลเรอนสามญผใดไมปฏบตตามขอปฏบตตามมาตรา ๘๑
 และมาตรา ๘๒ หรอฝาฝนขอหามตามมาตรา ๘๓ ผนนเปนผกระทาผดวนย มาตรา ๘๕ การกระทาผดวนยในลกษณะดงตอไปน เปนความผดวนยอยางรายแรง (๑) ปฏบตหรอละเวนการปฏบตหนาทราชการโดยมชอบเพอใหเกดความเสยหาย
 อยางรายแรงแกผหนงผใด หรอปฏบตหรอละเวนการปฏบตหนาทราชการโดยทจรต (๒) ละทงหรอทอดทงหนาทราชการโดยไมมเหตผลอนสมควรเปนเหตใหเสยหายแก
 ราชการอยางรายแรง (๓) ละทงหนาทราชการตดตอในคราวเดยวกนเปนเวลาเกนสบหาวนโดยไมมเหตอน
 สมควรหรอโดยมพฤตการณอนแสดงถงความจงใจไมปฏบตตามระเบยบของทางราชการ (๔) กระทาการอนไดชอวาเปนผประพฤตชวอยางรายแรง (๕) ดหมน เหยยดหยาม กดข ขมเหง หรอทารายประชาชนผตดตอราชการอยาง
 รายแรง (๖) กระทาความผดอาญาจนไดรบโทษจาคกหรอโทษทหนกกวาโทษจาคกโดยคา
 พพากษาถงทสดใหจาคกหรอใหรบโทษทหนกกวาโทษจาคก เวนแตเปนโทษสาหรบความผดทไดกระทาโดยประมาทหรอความผดลหโทษ
 (๗) ละเวนการกระทาหรอกระทาการใด ๆ อนเปนการไมปฏบตตามมาตรา ๘๒ หรอฝาฝนขอหามตามมาตรา ๘๓ อนเปนเหตใหเสยหายแกราชการอยางรายแรง
 (๘) ละเวนการกระทาหรอกระทาการใด ๆ อนเปนการไมปฏบตตามมาตรา ๘๐ วรรคสองและมาตรา ๘๒ (๑๑) หรอฝาฝนขอหามตามมาตรา ๘๓ (๑๐) ทมกฎ ก.พ. กาหนดใหเปนความผดวนยอยางรายแรง
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๖ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๘๖ กฎ ก.พ. ตามมาตรา ๘๐ วรรคสอง มาตรา ๘๒ (๑๑) มาตรา ๘๓ (๘) และ (๑๐) และมาตรา ๘๕ (๘) ใหใชสาหรบการกระทาทเกดขนภายหลงจากทกฎ ก.พ. ดงกลาวใชบงคบ
 มาตรา ๘๗ ใหผบงคบบญชามหนาทเสรมสรางและพฒนาใหผอยใตบงคบบญชาม
 วนยและปองกนมใหผอยใตบงคบบญชากระทาผดวนย ทงน ตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนด
 มาตรา ๘๘ ขาราชการพลเรอนสามญผใดกระทาผดวนย จะตองไดรบโทษทางวนย
 เวนแตมเหตอนควรงดโทษตามทบญญตไวในหมวด ๗ การดาเนนการทางวนย โทษทางวนยม ๕ สถาน ดงตอไปน (๑) ภาคทณฑ (๒) ตดเงนเดอน (๓) ลดเงนเดอน (๔) ปลดออก (๕) ไลออก มาตรา ๘๙ การลงโทษขาราชการพลเรอนสามญใหทาเปนคาสง ผสงลงโทษตองสง
 ลงโทษใหเหมาะสมกบความผดและตองเปนไปดวยความยตธรรมและโดยปราศจากอคต โดยในคาสงลงโทษใหแสดงวาผถกลงโทษกระทาผดวนยในกรณใดและตามมาตราใด
 หมวด ๗
 การดาเนนการทางวนย
 มาตรา ๙๐ เมอมการกลาวหาหรอมกรณเปนทสงสยวาขาราชการพลเรอนสามญ
 ผใดกระทาผดวนย ใหผบงคบบญชามหนาทตองรายงานใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ทราบโดยเรว และใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ดาเนนการตามพระราชบญญตนโดยเรวดวยความยตธรรมและโดยปราศจากอคต
 ผบงคบบญชาหรอผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ผใดละเลยไมปฏบตหนาทตามวรรคหนง หรอปฏบตหนาทโดยไมสจรตใหถอวาผนนกระทาผดวนย
 อานาจหนาทของผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ตามหมวดน ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ จะมอบหมายใหผบงคบบญชาระดบตาลงไปปฏบตแทนตามหลกเกณฑท ก.พ. กาหนดกได
 มาตรา ๙๑ เมอไดรบรายงานตามมาตรา ๙๐ หรอความดงกลาวปรากฏตอ
 ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๗ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 รบดาเนนการหรอสงใหดาเนนการสบสวนหรอพจารณาในเบองตนวากรณมมลทควรกลาวหาวาผนนกระทาผดวนยหรอไม ถาเหนวากรณไมมมลทควรกลาวหาวากระทาผดวนยกใหยตเรองได
 ในกรณทเหนวามมลทควรกลาวหาวาขาราชการพลเรอนสามญผใดกระทาผดวนยโดยมพยานหลกฐานในเบองตนอยแลว ใหดาเนนการตอไปตามมาตรา ๙๒ หรอมาตรา ๙๓ แลวแตกรณ
 มาตรา ๙๒ ในกรณทผลการสบสวนหรอพจารณาตามมาตรา ๙๑ ปรากฏวากรณม
 มลถาความผดนนมใชเปนความผดวนยอยางรายแรง และไดแจงขอกลาวหาและสรปพยานหลกฐานใหผถกกลาวหาทราบ พรอมทงรบฟงคาชแจงของผถกกลาวหาแลวผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ เหนวาผถกกลาวหาไดกระทาผดตามขอกลาวหา ใหผบงคบบญชาสงลงโทษตามควรแกกรณโดยไมตงคณะกรรมการสอบสวนกได
 ในกรณตามวรรคหนง ถาผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ เหนวาผถกกลาวหาไมไดกระทาผดตามขอกลาวหา ใหผบงคบบญชาดงกลาวสงยตเรอง
 มาตรา ๙๓ ในกรณทผลการสบสวนหรอพจารณาตามมาตรา ๙๑ ปรากฏวากรณม
 มลอนเปนความผดวนยอยางรายแรง ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ แตงตงคณะกรรมการสอบสวน ในการสอบสวนตองแจงขอกลาวหาและสรปพยานหลกฐานใหผถกกลาวหาทราบพรอมทงรบฟงคาชแจงของผถกกลาวหา เมอคณะกรรมการสอบสวนดาเนนการเสรจ ใหรายงานผลการสอบสวนและความเหนตอผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗
 ถาผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ เหนวาผถกกลาวหาไมไดกระทาผดตามขอกลาวหา ใหสงยตเรอง แตถาเหนวาผถกกลาวหาไดกระทาผดตามขอกลาวหา ใหดาเนนการตอไปตามมาตรา ๙๖ หรอมาตรา ๙๗ แลวแตกรณ
 มาตรา ๙๔ การแตงตงคณะกรรมการสอบสวนสาหรบกรณทขาราชการพลเรอน
 สามญตาแหนงตางกน หรอตางกรมหรอตางกระทรวงกนถกกลาวหาวากระทาผดวนยรวมกนใหดาเนนการ ดงตอไปน
 (๑) สาหรบขาราชการพลเรอนสามญในกรมเดยวกน ทอธบดหรอปลดกระทรวงถกกลาวหาวากระทาผดวนยรวมกบผอยใตบงคบบญชา ใหปลดกระทรวงหรอรฐมนตรวาการกระทรวง แลวแตกรณ เปนผสงแตงตงคณะกรรมการสอบสวน
 (๒) สาหรบขาราชการพลเรอนสามญตางกรมในกระทรวงเดยวกนถกกลาวหาวากระทาผดวนยรวมกน ใหปลดกระทรวงเปนผสงแตงตงคณะกรรมการสอบสวน เวนแตเปนกรณทปลดกระทรวงถกกลาวหารวมดวย ใหรฐมนตรวาการกระทรวงเปนผสงแตงตงคณะกรรมการสอบสวน
 (๓) สาหรบขาราชการพลเรอนสามญตางกระทรวงกนถกกลาวหาวากระทาผดวนยรวมกนใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ รวมกนแตงตงคณะกรรมการสอบสวน เวนแตเปนกรณทมผถกกลาวหาดารงตาแหนงประเภทบรหารระดบสงรวมดวย ใหนายกรฐมนตรเปนผสงแตงตงคณะกรรมการสอบสวน
 (๔) สาหรบกรณอน ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๘ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๙๕ หลกเกณฑ วธการ และระยะเวลาเกยวกบการดาเนนการทางวนยใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 ในกรณทเปนความผดทปรากฏชดแจงตามทกาหนดในกฎ ก.พ. จะดาเนนการทางวนยโดยไมตองสอบสวนกได
 มาตรา ๙๖ ขาราชการพลเรอนสามญผใดกระทาผดวนยอยางไมรายแรง ให
 ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ สงลงโทษภาคทณฑ ตดเงนเดอนหรอลดเงนเดอนตามควรแกกรณใหเหมาะสมกบความผด
 ในกรณมเหตอนควรลดหยอน จะนามาประกอบการพจารณาลดโทษกได แตสาหรบการลงโทษภาคทณฑใหใชเฉพาะกรณกระทาผดวนยเลกนอย
 ในกรณกระทาผดวนยเลกนอยและมเหตอนควรงดโทษ จะงดโทษใหโดยใหทาทณฑบนเปนหนงสอหรอวากลาวตกเตอนกได
 การลงโทษตามมาตราน ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ จะมอานาจสงลงโทษผอยใตบงคบบญชาในสถานโทษและอตราโทษใดไดเพยงใด ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 มาตรา ๙๗ ภายใตบงคบวรรคสอง ขาราชการพลเรอนสามญผใดกระทาผดวนย
 อยางรายแรง ใหลงโทษปลดออกหรอไลออกตามความรายแรงแหงกรณ ถามเหตอนควรลดหยอนจะนามาประกอบการพจารณาลดโทษกได แตหามมใหลดโทษลงตากวาปลดออก
 ในกรณทคณะกรรมการสอบสวนหรอผสงแตงตงคณะกรรมการสอบสวนตามมาตรา ๙๓ วรรคหนง หรอผมอานาจตามมาตรา ๙๔ เหนวาขาราชการพลเรอนสามญผใดกระทาผดวนยอยางรายแรง ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ สงเรองให อ.ก.พ. จงหวด อ.ก.พ. กรม หรอ อ.ก.พ. กระทรวง ซงผถกกลาวหาสงกดอย แลวแตกรณ พจารณา เมอ อ.ก.พ. ดงกลาวมมตเปนประการใด ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ สงหรอปฏบตใหเปนไปตามนน ทงน ตามหลกเกณฑและวธการทกาหนดในกฎ ก.พ.
 ในกรณทผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ไมใชอานาจตามมาตรา ๙๓ วรรคหนง มาตรา ๙๔ หรอมาตราน ใหผบงคบบญชาตามมาตรา ๕๗ ระดบเหนอขนไปมอานาจดาเนนการตามมาตรา ๙๓ วรรคหนง มาตรา ๙๔ หรอมาตรานได
 ผใดถกลงโทษปลดออก ใหมสทธไดรบบาเหนจบานาญเสมอนวาผนนลาออกจากราชการ
 มาตรา ๙๘ ขาราชการพลเรอนสามญผใดใหขอมลตอผบงคบบญชาหรอใหถอยคา
 ในฐานะพยานตอผมหนาทสบสวนสอบสวนหรอตรวจสอบตามกฎหมายหรอระเบยบของทางราชการ อนเปนประโยชนและเปนผลดยงตอทางราชการ ผบงคบบญชาอาจพจารณาใหบาเหนจความชอบเปนกรณพเศษได
 ขาราชการพลเรอนสามญผใดอยในฐานะทอาจจะถกกลาวหาวารวมกระทาผดวนยกบขาราชการอน ใหขอมลตอผบงคบบญชา หรอใหถอยคาตอบคคลหรอคณะบคคลตามความในวรรคหนงเกยวกบการกระทาผดวนยทไดกระทามา จนเปนเหตใหมการสอบสวนพจารณาทางวนยแก
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๒๙ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 ผเปนตนเหตแหงการกระทาผด ผบงคบบญชาอาจใชดลพนจกนผนนไวเปนพยานหรอพจารณาลดโทษทางวนยตามควรแกกรณได
 ขาราชการพลเรอนสามญผใดใหขอมลหรอใหถอยคาในฐานะพยานตามวรรคหนงหรอวรรคสองอนเปนเทจใหถอวาผนนกระทาผดวนย
 หลกเกณฑและวธการการใหบาเหนจความชอบ การกนเปนพยาน การลดโทษ และการใหความคมครองพยาน ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 กฎ ก.พ. วาดวยการคมครองพยานตามวรรคส จะกาหนดหลกเกณฑและวธการทสานกงาน ก.พ. หรอผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ จะดาเนนการยาย โอน หรอดาเนนการอนใดโดยไมตองไดรบความยนยอมหรอเหนชอบจากผบงคบบญชาของขาราชการผนน และไมตองปฏบตตามขนตอนหรอกระบวนการตามทบญญตไวในพระราชบญญตนกได
 มาตรา ๙๙ ใหกรรมการสอบสวนตามมาตรา ๙๓ วรรคหนง เปนเจาพนกงานตาม
 ประมวลกฎหมายอาญาและใหมอานาจเชนเดยวกบพนกงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวธพจารณาความอาญาเพยงเทาทเกยวกบอานาจและหนาทของกรรมการสอบสวนและโดยเฉพาะใหมอานาจดงตอไปนดวยคอ
 (๑) เรยกใหกระทรวง กรม สวนราชการ รฐวสาหกจ หนวยงานอนของรฐ หรอหางหนสวน บรษท ชแจงขอเทจจรง สงเอกสารและหลกฐานทเกยวของ สงผแทนหรอบคคลในสงกดมาชแจงหรอใหถอยคาเกยวกบเรองทสอบสวน
 (๒) เรยกผถกกลาวหาหรอบคคลใด ๆ มาชแจงหรอใหถอยคา หรอใหสงเอกสารและหลกฐานเกยวกบเรองทสอบสวน
 มาตรา ๑๐๐ ขาราชการพลเรอนสามญผใดมกรณถกกลาวหาเปนหนงสอวากระทา
 หรอละเวนกระทาการใดทเปนความผดวนยอยางรายแรง ถาเปนการกลาวหาตอผบงคบบญชาของผนนหรอตอผมหนาทสบสวนสอบสวนหรอตรวจสอบตามกฎหมายหรอระเบยบของทางราชการ หรอเปนการกลาวหาโดยผบงคบบญชาของผนน หรอมกรณถกฟองคดอาญาหรอตองหาวากระทาความผดอาญาอนมใชเปนความผดทไดกระทาโดยประมาททไมเกยวกบราชการหรอความผดลหโทษ แมภายหลงผนนจะออกจากราชการไปแลว โดยมใชเพราะเหตตาย ผมอานาจดาเนนการทางวนยมอานาจดาเนนการสบสวนหรอพจารณา และดาเนนการทางวนยตามทบญญตไวในหมวดนตอไปไดเสมอนวาผนนยงมไดออกจากราชการ แตทงน ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ตองดาเนนการสอบสวนตามมาตรา ๙๓ วรรคหนง ภายในหนงรอยแปดสบวนนบแตวนทผนนพนจากราชการ
 ในกรณตามวรรคหนงถาผลการสอบสวนพจารณาปรากฏวาผนนกระทาผดวนยอยางไมรายแรงกใหงดโทษ
 มาตรา ๑๐๑ ขาราชการพลเรอนสามญผใดมกรณถกกลาวหาวากระทาผดวนย
 อยางรายแรงจนถกตงกรรมการสอบสวน หรอถกฟองคดอาญา หรอตองหาวากระทาความผดอาญา เวนแตเปนความผดทไดกระทาโดยประมาทหรอความผดลหโทษ ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจ
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๐ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 ตามมาตรา ๕๗ มอานาจสงพกราชการหรอสงใหออกจากราชการไวกอนเพอรอฟงผลการสอบสวนหรอพจารณา หรอผลแหงคดได
 ถาภายหลงปรากฏผลการสอบสวนหรอพจารณาวาผนนมไดกระทาผดหรอกระทาผดไมถงกบจะถกลงโทษปลดออกหรอไลออก และไมมกรณทจะตองออกจากราชการดวยเหตอน กใหผมอานาจดงกลาวสงใหผนนกลบเขาปฏบตราชการหรอกลบเขารบราชการในตาแหนงตามเดมหรอตาแหนงอนในประเภทเดยวกนและระดบเดยวกนหรอในตาแหนงประเภทและระดบท ก.พ. กาหนด ทงน ผนนตองมคณสมบตตรงตามคณสมบตเฉพาะสาหรบตาแหนงนน
 เมอไดมการสงใหขาราชการพลเรอนสามญผใดพกราชการหรอออกจากราชการไวกอนแลวภายหลงปรากฏวาผนนมกรณถกกลาวหาวากระทาผดวนยอยางรายแรงในกรณอนอก ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ มอานาจดาเนนการสบสวนหรอพจารณา และแตงตงคณะกรรมการสอบสวนตามมาตรา ๙๓ ตลอดจนดาเนนการทางวนยตามทบญญตไวในหมวดนตอไปได
 ในกรณทสงใหผถกสงใหออกจากราชการไวกอนกลบเขารบราชการ หรอสงใหผถกสงใหออกจากราชการไวกอนออกจากราชการดวยเหตอนทมใชเปนการลงโทษเพราะกระทาผดวนยอยางรายแรงกใหผนนมสถานภาพเปนขาราชการพลเรอนสามญตลอดระยะเวลาระหวางทถกสงใหออกจากราชการไวกอนเสมอนวาผนนเปนผถกสงพกราชการ
 เงนเดอน เงนอนทจายเปนรายเดอน และเงนชวยเหลออยางอน และการจายเงนดงกลาวของผถกสงพกราชการ และผถกสงใหออกจากราชการไวกอน ใหเปนไปตามกฎหมายหรอระเบยบวาดวยการนน
 การสงพกราชการใหสงพกตลอดเวลาทสอบสวนหรอพจารณา เวนแตผถกสงพกราชการผใดไดรองทกขตามมาตรา ๑๒๒ และผมอานาจพจารณาคารองทกขเหนวาสมควรสงใหผนนกลบเขาปฏบตหนาทราชการกอนการสอบสวนหรอพจารณาเสรจสนเนองจากพฤตการณของผถกสงพกราชการไมเปนอปสรรคตอการสอบสวนหรอพจารณา และไมกอใหเกดความไมสงบเรยบรอยตอไป หรอเนองจากการดาเนนการทางวนยไดลวงพนหนงปนบแตวนพกราชการแลวยงไมแลวเสรจและผถกสงพกราชการไมมพฤตกรรมดงกลาว ใหผมอานาจสงพกราชการสงใหผนนกลบเขาปฏบตหนาทราชการกอนการสอบสวนหรอพจารณาเสรจสน
 ใหนาความในวรรคหกมาใชบงคบกบกรณถกสงใหออกจากราชการไวกอนดวย หลกเกณฑและวธการเกยวกบการสงพกราชการ การสงใหออกจากราชการไวกอน
 ระยะเวลาใหพกราชการและใหออกจากราชการไวกอน การใหกลบเขาปฏบตราชการหรอกลบเขารบราชการและการดาเนนการเพอใหเปนไปตามผลการสอบสวนหรอพจารณาใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 มาตรา ๑๐๒ การลงโทษขาราชการพลเรอนสามญในสวนราชการทมกฎหมายวา
 ดวยวนยขาราชการโดยเฉพาะ ในกรณเปนความผดวนยอยางไมรายแรงตามพระราชบญญตนจะลงโทษตามพระราชบญญตนหรอลงทณฑหรอลงโทษตามกฎหมายวาดวยวนยขาราชการนนอยางใดอยางหนงตามควรแกกรณและพฤตการณกได แตถาเปนกรณกระทาผดวนยอยางรายแรงตามพระราชบญญตนไมวาจะไดลงทณฑหรอลงโทษตามกฎหมายดงกลาวแลวหรอไม ใหผบงคบบญชาพจารณาดาเนนการตามทกาหนดไวในพระราชบญญตน
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๑ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๑๐๓ เมอผบงคบบญชาไดสงลงโทษตามพระราชบญญตนหรอลงทณฑตาม
 กฎหมายวาดวยวนยขาราชการโดยเฉพาะ หรอสงยตเรอง หรองดโทษแลว ใหรายงาน อ.ก.พ. กระทรวงซงผถกดาเนนการทางวนยสงกดอยเพอพจารณา เวนแตเปนกรณดาเนนการทางวนยกบขาราชการตางกระทรวงกน หรอกรณดาเนนการทางวนยตามมต อ.ก.พ. กระทรวง ตามมาตรา ๙๗ วรรคสอง ใหรายงาน ก.พ. ทงน ตามระเบยบท ก.พ. กาหนด
 ในกรณท อ.ก.พ. กระทรวงหรอ ก.พ. เหนวาการดาเนนการทางวนยเปนการไมถกตองหรอไมเหมาะสม หากมมตเปนประการใด ใหผบงคบบญชาสงหรอปฏบตใหเปนไปตามท อ.ก.พ. กระทรวงหรอ ก.พ. มมต
 ในกรณตามวรรคสองและในการดาเนนการตามมาตรา ๑๐๔ ให ก.พ. มอานาจสอบสวนใหมหรอสอบสวนเพมเตมไดตามหลกเกณฑและวธการท ก.พ. กาหนดตามมาตรา ๙๕
 มาตรา ๑๐๔ ในการดาเนนการของ อ.ก.พ. กระทรวงตามมาตรา ๙๗ วรรคสอง
 หรอมาตรา ๑๐๓ วรรคสอง หากผแทน ก.พ. ซงเปนกรรมการใน อ.ก.พ. กระทรวงดงกลาวเหนวาการดาเนนการของผบงคบบญชาหรอมต อ.ก.พ. กระทรวง เปนการไมปฏบตตามพระราชบญญตนหรอปฏบตไมเหมาะสม ใหรายงาน ก.พ. เพอพจารณาดาเนนการตามควรแกกรณตอไป และเมอ ก.พ. มมตเปนประการใด ใหผบงคบบญชาสงหรอปฏบตใหเปนไปตามท ก.พ. มมต ทงน เวนแตผถกลงโทษไดอทธรณคาสงลงโทษของผบงคบบญชาตอ ก.พ.ค. ในกรณเชนนให ก.พ. แจงมตตอ ก.พ.ค. เพอประกอบการพจารณาวนจฉยอทธรณ
 มาตรา ๑๐๕ เมอมกรณเพมโทษ ลดโทษ งดโทษ หรอยกโทษ ใหผสงมคาสงใหม
 และในคาสงดงกลาวใหสงยกเลกคาสงลงโทษเดม พรอมทงระบวธการดาเนนการเกยวกบโทษทไดรบไปแลว ทงน ตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 มาตรา ๑๐๖ ขาราชการพลเรอนสามญซงโอนมาตามมาตรา ๖๔ ผใดมกรณกระทา
 ผดวนยอยกอนวนโอนมาบรรจ ใหผบงคบบญชาของขาราชการพลเรอนสามญผนนดาเนนการทางวนยตามหมวดนโดยอนโลม แตถาเปนเรองทอยในระหวางการสบสวนหรอพจารณา หรอสอบสวนของผบงคบบญชาเดมกอนวนโอนกใหสบสวนหรอพจารณา หรอสอบสวนตอไปจนเสรจ แลวสงเรองใหผบงคบบญชาของขาราชการพลเรอนสามญผนนพจารณาดาเนนการตอไปตามหมวดนโดยอนโลม แตทงน ในการสงลงโทษทางวนยใหพจารณาตามความผดและลงโทษตามกฎหมายวาดวยระเบยบบรหารงานบคคลสวนทองถนหรอกฎหมายวาดวยระเบยบขาราชการทโอนมานน แลวแตกรณ
 หมวด ๘
 การออกจากราชการ
 มาตรา ๑๐๗ ขาราชการพลเรอนสามญออกจากราชการเมอ (๑) ตาย
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๒ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (๒) พนจากราชการตามกฎหมายวาดวยบาเหนจบานาญขาราชการ (๓) ลาออกจากราชการและไดรบอนญาตใหลาออกหรอการลาออกมผลตามมาตรา
 ๑๐๙ (๔) ถกสงใหออกตามมาตรา ๕๙ มาตรา ๖๗ มาตรา ๑๐๑ มาตรา ๑๑๐ หรอ
 มาตรา ๑๑๑ หรอ (๕) ถกสงลงโทษปลดออก หรอไลออก วนออกจากราชการตาม (๔) และ (๕) ใหเปนไปตามระเบยบท ก.พ. กาหนด มาตรา ๑๐๘ ขาราชการพลเรอนสามญผใดเมออายครบหกสบปบรบรณในสน
 ปงบประมาณและทางราชการมความจาเปนทจะใหรบราชการตอไปเพอปฏบตหนาทในทางวชาการหรอหนาททตองใชความสามารถเฉพาะตว ในตาแหนงตามมาตรา ๔๖ (๓) (ง) หรอ (จ) หรอ (๔) (ค) หรอ (ง) จะใหรบราชการตอไปอกไมเกนสบปกไดตามทกาหนดในกฎ ก.พ.
 มาตรา ๑๐๙ ขาราชการพลเรอนสามญผใดประสงคจะลาออกจากราชการใหยน
 หนงสอขอลาออกตอผบงคบบญชาเหนอขนไปชนหนงโดยยนลวงหนากอนวนขอลาออกไมนอยกวาสามสบวนเพอใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ เปนผพจารณากอนวนขอลาออก
 ในกรณทผประสงคจะลาออกยนหนงสอขอลาออกลวงหนานอยกวาสามสบวน และผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ เหนวามเหตผลและความจาเปนจะอนญาตใหลาออกตามวนทขอลาออกกได
 ในกรณทผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ เหนวาจาเปนเพอประโยชนแกราชการ จะยบยงการลาออกไวเปนเวลาไมเกนเกาสบวนนบแตวนขอลาออกกได ในกรณเชนนนถาผขอลาออกมไดถอนใบลาออกกอนครบกาหนดระยะเวลาการยบยงใหถอวาการลาออกนนมผลเมอครบกาหนดเวลาตามทไดยบยงไว
 ในกรณทผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ มไดยบยงตามวรรคสามใหการลาออกนนมผลตงแตวนขอลาออก
 ในกรณทขาราชการพลเรอนสามญผใดประสงคจะลาออกจากราชการเพอดารงตาแหนงในองคกรอสระตามรฐธรรมนญ ตาแหนงทางการเมอง หรอตาแหนงอนท ก.พ. กาหนด หรอเพอสมครรบเลอกตงเปนสมาชกรฐสภา สมาชกสภาทองถนหรอผบรหารทองถน ใหยนหนงสอขอลาออกตอผบงคบบญชาตามวรรคหนง และใหการลาออกมผลนบตงแตวนทผนนขอลาออก
 หลกเกณฑและวธการเกยวกบการลาออก การพจารณาอนญาตใหลาออกและการยบยงการลาออกจากราชการ ใหเปนไปตามระเบยบท ก.พ. กาหนด
 มาตรา ๑๑๐ ผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ มอานาจสงให
 ขาราชการพลเรอนสามญออกจากราชการเพอรบบาเหนจบานาญเหตทดแทนตามกฎหมายวาดวยบาเหนจบานาญขาราชการไดในกรณดงตอไปน
 (๑) เมอขาราชการพลเรอนสามญผใดเจบปวยไมอาจปฏบตหนาทราชการของตนไดโดยสมาเสมอ
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๓ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (๒) เมอขาราชการพลเรอนสามญผใดสมครไปปฏบตงานใด ๆ ตามความประสงคของทางราชการ
 (๓) เมอขาราชการพลเรอนสามญผใดขาดคณสมบตทวไปตามมาตรา ๓๖ ก. (๑) หรอ (๓) หรอมลกษณะตองหามตามมาตรา ๓๖ ข. (๑) (๓) (๖) หรอ (๗)
 (๔) เมอทางราชการเลกหรอยบหนวยงานหรอตาแหนงทขาราชการพลเรอนสามญปฏบตหนาทหรอดารงอย สาหรบผทออกจากราชการในกรณนใหไดรบเงนชดเชยตามหลกเกณฑ วธการ และเงอนไขทกระทรวงการคลงกาหนดดวย
 (๕) เมอขาราชการพลเรอนสามญผใดไมสามารถปฏบตราชการใหมประสทธภาพและเกดประสทธผลในระดบอนเปนทพอใจของทางราชการ
 (๖) เมอขาราชการพลเรอนสามญผใดหยอนความสามารถในอนทจะปฏบตหนาทราชการ บกพรองในหนาทราชการ หรอประพฤตตนไมเหมาะสมกบตาแหนงหนาทราชการ ถาใหผนนรบราชการตอไปจะเปนการเสยหายแกราชการ
 (๗) เมอขาราชการพลเรอนสามญผใดมกรณถกสอบสวนวากระทาผดวนยอยางรายแรงตามมาตรา ๙๓ และผลการสอบสวนไมไดความแนชดพอทจะฟงลงโทษตามมาตรา ๙๗ วรรคหนง แตมมลทนหรอมวหมองในกรณทถกสอบสวน ถาใหรบราชการตอไปจะเปนการเสยหายแกราชการ
 (๘) เมอขาราชการพลเรอนสามญผใดตองรบโทษจาคกโดยคาพพากษาถงทสดใหจาคกในความผดทไดกระทาโดยประมาทหรอความผดลหโทษหรอตองรบโทษจาคกโดยคาสงของศาลซงยงไมถงกบจะตองถกลงโทษปลดออกหรอไลออก
 การสงใหออกจากราชการตามวรรคหนงใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ. ทงน ใหนามาตรา ๙๗ วรรคสอง มาใชบงคบกบการสงใหออกจากราชการตามกรณ (๓) เฉพาะมาตรา ๓๖ ก. (๓) กรณ (๖) และกรณ (๗) โดยอนโลม
 เมอผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ สงใหขาราชการพลเรอนสามญผใดออกจากราชการตามมาตรานแลว ใหรายงาน อ.ก.พ. กระทรวง หรอ ก.พ. แลวแตกรณ และใหนามาตรา ๑๐๓ มาใชบงคบโดยอนโลม
 มาตรา ๑๑๑ เมอขาราชการพลเรอนสามญผใดไปรบราชการทหารตามกฎหมายวา
 ดวยการรบราชการทหาร ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ สงใหผนนออกจากราชการ
 ผใดถกสงใหออกจากราชการตามวรรคหนง และตอมาปรากฏวาผนนมกรณทจะตองถกสงใหออกจากราชการตามมาตราอนอยกอนไปรบราชการทหาร กใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ มอานาจเปลยนแปลงคาสงใหออกตามวรรคหนงเปนใหออกจากราชการตามมาตราอนนนได
 มาตรา ๑๑๒ ในกรณทผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ไมใช
 อานาจตามมาตรา ๑๑๐ โดยไมมเหตอนสมควร ใหผบงคบบญชาซงมอานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ระดบเหนอขนไปมอานาจดาเนนการตามมาตรา ๑๑๐ ได
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๔ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๑๑๓ การออกจากราชการของขาราชการพลเรอนสามญผดารงตาแหนงททรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตง ใหนาความกราบบงคมทลเพอมพระบรมราชโองการใหพนจากตาแหนงนบแตวนออกจากราชการ เวนแตออกจากราชการเพราะความตายใหนาความกราบบงคมทลเพอทรงทราบ
 หมวด ๙
 การอทธรณ
 มาตรา ๑๑๔ ผใดถกสงลงโทษตามพระราชบญญตนหรอถกสงใหออกจากราชการ
 ตามมาตรา ๑๑๐ (๑) (๓) (๕) (๖) (๗) และ (๘) ผนนมสทธอทธรณตอ ก.พ.ค. ภายในสามสบวนนบแตวนทราบหรอถอวาทราบคาสง
 การอทธรณและการพจารณาวนจฉยอทธรณตามวรรคหนง ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.ค.
 มาตรา ๑๑๕ ในการพจารณาวนจฉยอทธรณ ก.พ.ค. จะพจารณาวนจฉยเองหรอจะ
 ตงคณะกรรมการวนจฉยอทธรณ เพอทาหนาทเปนผพจารณาวนจฉยอทธรณกได ทงน ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.ค.
 มาตรา ๑๑๖ เมอ ก.พ.ค. พจารณาวนจฉยอทธรณแลว ใหผบงคบบญชาซงม
 อานาจสงบรรจตามมาตรา ๕๗ ดาเนนการใหเปนไปตามคาวนจฉยนนภายในสามสบวนนบแตวนท ก.พ.ค. มคาวนจฉย
 ในกรณทผอทธรณไมเหนดวยกบคาวนจฉยอทธรณของ ก.พ.ค. ใหฟองคดตอศาลปกครองสงสดภายในเกาสบวนนบแตวนททราบหรอถอวาทราบคาวนจฉยของ ก.พ.ค.
 ผบงคบบญชาผใดไมปฏบตตามวรรคหนง ใหถอวาเปนการจงใจละเวนการปฏบตหนาทโดยมชอบเพอใหเกดความเสยหายแกบคคลอน
 มาตรา ๑๑๗ ในการปฏบตหนาทตามพระราชบญญตน ใหกรรมการ ก.พ.ค. และ
 กรรมการวนจฉยอทธรณ เปนเจาพนกงานตามประมวลกฎหมายอาญา และใหมอานาจดงตอไปน (๑) สงใหผบงคบบญชาซงสงลงโทษหรอสงใหออกจากราชการอนเปนเหตใหมการ
 อทธรณ สงสานวนการสอบสวนและการลงโทษให ก.พ.ค. ภายในเวลาทกาหนด (๒) สงใหกระทรวง กรม สวนราชการ รฐวสาหกจ และหนวยงานอนของรฐรวม
 ตลอดทงองคกรปกครองสวนทองถนทเกยวของสอบสวนใหมหรอสอบสวนเพมเตมหรอสงตวขาราชการหรอเจาหนาทในสงกดมาใหถอยคา ในการนจะกาหนดระยะเวลาในการสอบสวนใหมหรอสอบสวนเพมเตมไวดวยกได
 (๓) มคาสงใหขาราชการ พนกงาน หรอลกจางของกระทรวง กรม สวนราชการ รฐวสาหกจและหนวยงานอนของรฐ หรอองคกรปกครองสวนทองถน หรอบคคลใดทเกยวของ มาใหถอยคาหรอใหสงเอกสารหรอหลกฐานทเกยวของ
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๕ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 (๔) เขาไปในอาคาร หรอสถานทใด ๆ ทเกยวของกบการปฏบตหนาทของ ก.พ.ค. ทงน ในระหวางพระอาทตยขนถงพระอาทตยตก หรอในเวลาทาการของสถานทนน
 (๕) สอบสวนใหมหรอสอบสวนเพมเตม มาตรา ๑๑๘ การพจารณาวนจฉยอทธรณตามมาตรา ๑๑๔ ใหดาเนนการใหแลว
 เสรจภายในหนงรอยยสบวนนบแตวนทไดรบอทธรณ เวนแตมเหตขดของททาใหการพจารณาไมแลวเสรจภายในระยะเวลาดงกลาว กใหขยายระยะเวลาไดอกซงไมเกนสองครง โดยแตละครงจะตองไมเกนหกสบวน และใหบนทกเหตขดของใหปรากฏไวดวย
 มาตรา ๑๑๙ ขาราชการพลเรอนสามญซงโอนมาตามมาตรา ๖๔ ผใดถกสงลงโทษ
 ทางวนยอยกอนวนโอนมาบรรจ และผนนมสทธอทธรณไดตามกฎหมายวาดวยระเบยบบรหารงานบคคลสวนทองถนหรอกฎหมายวาดวยระเบยบขาราชการทโอนมาแตยงไมไดใชสทธอทธรณตามกฎหมายดงกลาว กใหผนนมสทธอทธรณตามมาตรา ๑๑๔ ได แตถาผนนไดใชสทธอทธรณตามกฎหมายวาดวยระเบยบบรหารงานบคคลสวนทองถนหรอกฎหมายวาดวยระเบยบขาราชการทโอนมาไวแลวและในวนทผนนไดโอนมาบรรจเปนขาราชการพลเรอนสามญ การพจารณาวนจฉยอทธรณยงไมแลวเสรจ กใหสงเรองให ก.พ.ค. เปนผพจารณาอทธรณ
 มาตรา ๑๒๐ ในการพจารณาวนจฉยอทธรณให ก.พ.ค. มอานาจไมรบอทธรณ ยก
 อทธรณ หรอมคาวนจฉยใหแกไขหรอยกเลกคาสงลงโทษ และใหเยยวยาความเสยหายใหผอทธรณ หรอใหดาเนนการอนใดเพอประโยชนแหงความยตธรรม ตามระเบยบท ก.พ.ค. กาหนด
 การวนจฉยใหแกไขหรอใหดาเนนการอนตามวรรคหนง ก.พ.ค. จะใหเพมโทษไมได เวนแตเปนกรณไดรบแจงจาก ก.พ. ตามมาตรา ๑๐๔ วาสมควรเพมโทษ ในกรณเชนนน ก.พ.ค. มอานาจวนจฉยใหเพมโทษได
 มาตรา ๑๒๑ เมอมกรณดงตอไปน กรรมการวนจฉยอทธรณอาจถกคดคานได (๑) รเหนเหตการณในการกระทาผดวนยทผอทธรณถกลงโทษหรอการถกสงใหออก
 จากราชการ (๒) มสวนไดเสยในการกระทาผดวนยทผอทธรณถกลงโทษหรอการถกสงใหออกจาก
 ราชการ (๓) มสาเหตโกรธเคองกบผอทธรณ (๔) เปนผกลาวหา หรอเปนหรอเคยเปนผบงคบบญชาผสงลงโทษหรอสงใหออกจาก
 ราชการ (๕) เปนผมสวนเกยวของกบการดาเนนการทางวนยหรอการสงใหออกจากราชการท
 ผอทธรณถกลงโทษหรอถกสงใหออกจากราชการ (๖) มความเกยวพนทางเครอญาตหรอทางการสมรสกบบคคลตาม (๑) (๒) (๓) หรอ
 (๔) อนอาจกอใหเกดความไมเปนธรรมแกผอทธรณ กรรมการวนจฉยอทธรณซงมกรณตามวรรคหนง ใหแจงตอประธาน ก.พ.ค. และ
 ถอนตวจากการพจารณาวนจฉยอทธรณ
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๖ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 การยนคาคดคาน และการพจารณาคาคดคาน ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.ค.
 หมวด ๑๐ การรองทกข
 มาตรา ๑๒๒ ขาราชการพลเรอนสามญผใดมความคบของใจอนเกดจากการปฏบตหรอไมปฏบตตอตนของผบงคบบญชา และเปนกรณทไมอาจอทธรณตามหมวด ๙ การอทธรณ ได ผนนมสทธรองทกขไดตามหลกเกณฑและวธการทกาหนดไวในหมวดน
 มาตรา ๑๒๓ การรองทกขทเหตเกดจากผบงคบบญชา ใหรองทกขตอผบงคบบญชา
 ชนเหนอขนไป ตามลาดบ การรองทกขทเหตเกดจากหวหนาสวนราชการระดบกรมทอยในบงคบบญชาหรอ
 รบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร ปลดกระทรวงรฐมนตรเจาสงกด หรอนายกรฐมนตร ใหรองทกขตอ ก.พ.ค.
 เมอ ก.พ.ค. ไดพจารณาวนจฉยเรองรองทกขประการใดแลว ใหหวหนาสวนราชการระดบกรมทอยในบงคบบญชาหรอรบผดชอบการปฏบตราชการขนตรงตอนายกรฐมนตรหรอตอรฐมนตร ปลดกระทรวง รฐมนตรเจาสงกด หรอนายกรฐมนตร แลวแตกรณ ดาเนนการใหเปนไปตามคาวนจฉยของ ก.พ.ค.
 การรองทกขและการพจารณาวนจฉยเรองรองทกขตามวรรคหนงและวรรคสอง ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.ค.
 มาตรา ๑๒๔ ในการพจารณาวนจฉยเรองรองทกขให ก.พ.ค. มอานาจไมรบเรอง
 รองทกข ยกคารองทกข หรอมคาวนจฉยใหแกไขหรอยกเลกคาสง และใหเยยวยาความเสยหายใหผรองทกข หรอใหดาเนนการอนใดเพอประโยชนแหงความยตธรรมตามระเบยบท ก.พ.ค. กาหนด
 ในการพจารณาวนจฉยเรองรองทกข ก.พ.ค. จะพจารณาวนจฉยเอง หรอจะตงกรรมการ ก.พ.ค. คนหนง หรอจะตงคณะกรรมการวนจฉยรองทกข เพอทาหนาทเปนผพจารณาวนจฉยเรองรองทกขกได ทงน ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.ค. และในการปฏบตหนาทตามพระราชบญญตน ใหกรรมการวนจฉยรองทกขเปนเจาพนกงานตามประมวลกฎหมายอาญา และใหมอานาจตามมาตรา ๑๑๗ โดยอนโลม
 มาตรา ๑๒๕ เมอมกรณดงตอไปน กรรมการวนจฉยรองทกขอาจถกคดคานได (๑) เปนผบงคบบญชาผเปนเหตใหเกดความคบของใจ หรอเปนผอยใตบงคบบญชา
 ของผบงคบบญชาดงกลาว (๒) มสวนไดเสยในเรองทรองทกข (๓) มสาเหตโกรธเคองกบผรองทกข (๔) มความเกยวพนทางเครอญาตหรอทางการสมรสกบบคคลตาม (๑) (๒) หรอ (๓)
 อนอาจกอใหเกดความไมเปนธรรมแกผรองทกข
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๗ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 กรรมการวนจฉยรองทกขซงมกรณตามวรรคหนง ใหแจงตอประธาน ก.พ.ค. และถอนตวจากการพจารณาวนจฉยเรองรองทกข
 การยนคาคดคาน และการพจารณาคาคดคาน ใหเปนไปตามทกาหนดในกฎ ก.พ.ค.
 หมวด ๑๑ การคมครองระบบคณธรรม
 มาตรา ๑๒๖ ในกรณท ก.พ.ค. เหนวากฎ ระเบยบ หรอคาสงใดทออกตามพระราชบญญตนและมงหมายใหใชบงคบเปนการทวไป ไมสอดคลองกบระบบคณธรรมตามมาตรา ๔๒ ให ก.พ.ค. แจงใหหนวยงานหรอผออกกฎ ระเบยบ หรอคาสงดงกลาวทราบ เพอดาเนนการแกไข หรอยกเลกตามควรแกกรณ
 ลกษณะ ๕
 ขาราชการพลเรอนในพระองค
 มาตรา ๑๒๗ การแตงตงและการใหขาราชการพลเรอนในพระองคพนจากตาแหนง
 ใหเปนไปตามพระราชอธยาศย เพอประโยชนในการบรหารงานบคคลจะตราพระราชกฤษฎกากาหนดหลกเกณฑ
 วธการเกยวกบการกาหนดตาแหนง การใหไดรบเงนเดอนและเงนประจาตาแหนง การบรรจ การแตงตง การเพมพนประสทธภาพและเสรมสรางแรงจงใจในการปฏบตราชการ การรกษาจรรยา การรกษาวนย การออกจากราชการ การอทธรณ การรองทกข และการอนตามทจาเปนของขาราชการพลเรอนในพระองคกได แตทงน ตองไมกระทบตอพระราชอานาจตามวรรคหนง
 พระราชกฤษฎกาตามวรรคสองจะกาหนดใหนาบทบญญตแหงพระราชบญญตนทงหมดหรอบางสวน มาใชบงคบหรอจะกาหนดใหแตกตางจากทบญญตในพระราชบญญตนกได
 บทเฉพาะกาล
 มาตรา ๑๒๘ ให ก.พ. อ.ก.พ. วสามญ และ อ.ก.พ. สามญ ซงปฏบตหนาทอยในวนกอนวนทพระราชบญญตนใชบงคบ ปฏบตหนาทตอไปจนกวาจะไดทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตง ก.พ. หรอจนกวาจะไดแตงตง อ.ก.พ. วสามญ หรออนกรรมการใน อ.ก.พ. สามญ แลวแตกรณ ตามพระราชบญญตน
 การดาเนนการแตงตง ก.พ. ใหกระทาใหแลวเสรจภายในหนงรอยยสบวนนบแตวนทพระราชบญญตนใชบงคบ
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๘ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๑๒๙ ในระหวางทยงมไดดาเนนการใหม ก.พ.ค. ให ก.พ. ทาหนาท ก.พ.ค. ตามพระราชบญญตนไปพลางกอนจนกวาจะไดทรงพระกรณาโปรดเกลาฯ แตงตง ก.พ.ค. ตามพระราชบญญตน
 การดาเนนการแตงตง ก.พ.ค. ใหกระทาใหแลวเสรจภายในหนงรอยแปดสบวนนบแตวนทพระราชบญญตนใชบงคบ
 มาตรา ๑๓๐ ผใดเปนขาราชการพลเรอนสามญ หรอขาราชการพลเรอนในพระองค
 ตามพระราชบญญตระเบยบขาราชการพลเรอน พ.ศ. ๒๕๓๕ อยในวนกอนวนทพระราชบญญตนใชบงคบ ใหผนนเปนขาราชการพลเรอนสามญ หรอขาราชการพลเรอนในพระองคตามพระราชบญญตน แลวแตกรณ ตอไป
 มาตรา ๑๓๑ ในระหวางท ก.พ. ยงมไดจดทามาตรฐานกาหนดตาแหนงตามมาตรา
 ๔๘ บทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองคยงไมใชบงคบ โดยใหนาบทบญญตในลกษณะ ๓ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตระเบยบขาราชการพลเรอน พ.ศ. ๒๕๓๕ และทแกไขเพมเตม ตลอดจนบญชอตราเงนเดอนขาราชการพลเรอนและบญชอตราเงนประจาตาแหนงขาราชการพลเรอนทายพระราชบญญตเงนเดอนและเงนประจาตาแหนง พ.ศ. ๒๕๓๘ และทแกไขเพมเตมมาใชบงคบแกขาราชการพลเรอนสามญและขาราชการพลเรอนในพระองคไปพลางกอนจนกวา ก.พ. จะจดทามาตรฐานกาหนดตาแหนงเสรจ และจดตาแหนงขาราชการพลเรอนสามญของทกสวนราชการเขาประเภทตาแหนง สายงาน และระดบตาแหนงตามมาตรฐานกาหนดตาแหนง และประกาศใหทราบ จงใหนาบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนมาใชบงคบตงแตวนท ก.พ. ประกาศเปนตนไป และใหผบงคบบญชาสงแตงตงขาราชการใหดารงตาแหนงใหมภายในสามสบวนนบแตวนท ก.พ. ประกาศ
 ในการจดตาแหนงและการแตงตงขาราชการพลเรอนสามญตามวรรคหนง หากมเหตผลและความจาเปน ก.พ. อาจอนมตใหแตงตงขาราชการพลเรอนสามญผมคณสมบตตางไปจากคณสมบตเฉพาะสาหรบตาแหนงตามทกฎหมายกาหนดไวเปนการเฉพาะตวได
 ให ก.พ. ดาเนนการประกาศตามวรรคหนงใหแลวเสรจภายในหนงปนบแตวนทพระราชบญญตนใชบงคบ
 มาตรา ๑๓๒ ในระหวางทยงมไดตราพระราชกฤษฎกา หรอออกกฎ ก.พ. ขอบงคบ
 หรอระเบยบหรอกาหนดกรณใด เพอปฏบตการตามพระราชบญญตน ใหนาพระราชกฤษฎกา กฎ ก.พ. ขอบงคบ หรอระเบยบหรอกรณทกาหนดไวแลวซงใชอยเดมมาใชบงคบเทาทไมขดหรอแยงกบพระราชบญญตน
 ในกรณทไมอาจนาพระราชกฤษฎกา กฎ ก.พ. ขอบงคบ หรอระเบยบหรอกรณทกาหนดไวแลวมาใชบงคบไดตามวรรคหนง การจะดาเนนการประการใดใหเปนไปตามท ก.พ. กาหนด

Page 39
						

สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๓๙ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 มาตรา ๑๓๓ ขาราชการพลเรอนผใดมกรณกระทาผดวนยหรอกรณทสมควรใหออกจากราชการอยกอนวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบ ใหผบงคบบญชาตามพระราชบญญตนมอานาจสงลงโทษผนนหรอสงใหผนนออกจากราชการตามกฎหมายวาดวยระเบยบขาราชการพลเรอนทใชอยในขณะนน สวนการสอบสวน การพจารณา และการดาเนนการเพอลงโทษหรอใหออกจากราชการ ใหดาเนนการตามพระราชบญญตน เวนแต
 (๑) กรณทผบงคบบญชาไดสงใหสอบสวนโดยถกตองตามกฎหมายทใชอยในขณะนนไปแลวกอนวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบ และยงสอบสวนไมเสรจกใหสอบสวนตามกฎหมายนนตอไปจนกวาจะแลวเสรจ
 (๒) ในกรณทไดมการสอบสวนหรอพจารณาโดยถกตองตามกฎหมายทใชอยในขณะนนเสรจไปแลวกอนวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบ ใหการสอบสวนหรอพจารณา แลวแตกรณนนเปนอนใชได
 (๓) กรณทไดมการรายงานหรอสงเรอง หรอนาสานวนเสนอ หรอสงให อ.ก.พ. สามญใดพจารณาโดยถกตองตามกฎหมายทใชอยในขณะนน และ อ.ก.พ. สามญพจารณาเรองนนยงไมเสรจ กให อ.ก.พ. สามญ พจารณาตามกฎหมายนนตอไปจนกวาจะแลวเสรจ
 มาตรา ๑๓๔ ขาราชการพลเรอนซงโอนมาจากพนกงานสวนทองถนหรอขาราชการ
 ประเภทอนกอนวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบ ผใดมกรณกระทาผดวนยหรอกรณทสมควรใหออกจากงานหรอใหออกจากราชการตามกฎหมายวาดวยระเบยบบรหารงานบคคลสวนทองถนหรอกฎหมายวาดวยระเบยบขาราชการนนอยกอนวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบ ใหผบงคบบญชาตามพระราชบญญตนมอานาจดาเนนการทางวนยแกผนน หรอดาเนนการสงใหผนนออกจากราชการได ทงน ใหนามาตรา ๑๐๖ มาใชบงคบโดยอนโลม
 มาตรา ๑๓๕ ผใดถกสงลงโทษหรอถกสงใหออกจากราชการตามพระราชบญญต
 ระเบยบขาราชการพลเรอน พ.ศ. ๒๕๓๕ ถายงมไดยนอทธรณหรอรองทกขตามพระราชบญญตดงกลาวและยงไมพนกาหนดเวลาอทธรณหรอรองทกขในวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบ ใหมสทธอทธรณหรอรองทกขตามพระราชบญญตนไดภายในสามสบวนนบแตวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบ
 มาตรา ๑๓๖ เรองอทธรณและเรองรองทกขตามพระราชบญญตระเบยบขาราชการ
 พลเรอน พ.ศ. ๒๕๓๕ ทไดยนไวกอนวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบและอยในอานาจการ
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๔๐ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 พจารณาของ อ.ก.พ. สามญ หรอ ก.พ. ให อ.ก.พ. สามญ หรอ ก.พ. แลวแตกรณ พจารณาตอไปจนกวาจะแลวเสรจ
 เรองอทธรณและเรองรองทกขตามพระราชบญญตระเบยบขาราชการพลเรอน พ.ศ. ๒๕๓๕ ทไดยนตอ อ.ก.พ. สามญ หรอ ก.พ. ในวนหรอหลงวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบและเปนกรณทมการลงโทษหรอสงการไวกอนวนทบทบญญตในลกษณะ ๔ ขาราชการพลเรอนสามญ และลกษณะ ๕ ขาราชการพลเรอนในพระองค แหงพระราชบญญตนใชบงคบ ให ก.พ.ค. เปนผพจารณาดาเนนการตอไป
 มาตรา ๑๓๗ การใดทอย ระหวางดาเนนการหรอเคยดาเนนการไดตาม
 พระราชบญญตระเบยบขาราชการพลเรอน พ.ศ. ๒๕๓๕ และมไดบญญตไวในพระราชบญญตนหรอมกรณทไมอาจดาเนนการตามพระราชบญญตน การดาเนนการตอไปในเรองนนจะสมควรดาเนนการประการใดใหเปนไปตามท ก.พ. กาหนด
 มาตรา ๑๓๘ การปรบเงนเดอนและเงนประจาตาแหนงของขาราชการพลเรอน
 สามญเขาตามบญชทายพระราชบญญตน ใหเปนไปตามหลกเกณฑและวธการทคณะรฐมนตรกาหนด เพอประโยชนในการดาเนนการตามวรรคหนง ขาราชการพลเรอนสามญทไดรบ
 เงนเดอนยงไมถงขนตาของระดบตามบญชทายพระราชบญญตนใหไดรบเงนเดอนไมตากวาขนตาชวคราวตามบญชทายตามพระราชบญญตน และใหไดรบการปรบเงนเดอนจนไดรบเงนเดอนในขนตาของระดบตามบญชทายพระราชบญญตน ตามหลกเกณฑและวธการทคณะรฐมนตรกาหนด
 มาตรา ๑๓๙ ในกรณทกฎหมายวาดวยระเบยบขาราชการประเภทตาง ๆ
 กาหนดใหนากฎหมายวาดวยระเบยบขาราชการพลเรอนในสวนทเกยวของกบขาราชการพลเรอนสามญมาใชบงคบหรอใชบงคบโดยอนโลม ใหยงคงนาพระราชบญญตระเบยบขาราชการพลเรอน พ.ศ. ๒๕๓๕ และทแกไขเพมเตม มาใชบงคบหรอใชบงคบโดยอนโลมตอไป การใหนาพระราชบญญตนไปใชบงคบกบขาราชการประเภทดงกลาวทงหมดหรอบางสวน ใหกระทาไดโดยมตขององคกรกลางบรหารงานบคคลหรอองคกรททาหนาทองคกรกลางบรหารงานบคคลของขาราชการประเภทนน ๆ โดยความเหนชอบของคณะรฐมนตร
 ผรบสนองพระบรมราชโองการ พลเอก สรยทธ จลานนท
 นายกรฐมนตร
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๔๑ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 บญชเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญ๓ ตาแหนงประเภทบรหาร
 บาท บาท
 ขนสง ๗๔,๓๒๐ ๗๖,๘๐๐ ขนตา ๕๑,๑๔๐ ๕๖,๓๘๐
 ขนตาชวคราว ๒๔,๔๐๐ ๒๙,๙๘๐ ระดบ ตน สง
 บญชเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญ
 ตาแหนงประเภทอานวยการ บาท บาท
 ขนสง ๕๙,๕๐๐ ๗๐,๓๖๐ ขนตา ๒๖,๖๖๐ ๓๒,๘๕๐
 ขนตาชวคราว ๑๙,๘๖๐ ๒๔,๔๐๐ ระดบ ตน สง
 บญชเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญ
 ตาแหนงประเภทวชาการ บาท บาท บาท บาท บาท
 ขนสง ๒๖,๙๐๐ ๔๓,๖๐๐ ๕๘,๓๙๐ ๖๙,๐๔๐ ๗๖,๘๐๐ ขนตา ๘,๓๔๐ ๑๕,๐๕๐ ๒๒,๑๔๐ ๓๑,๔๐๐ ๔๓,๘๑๐
 ขนตาชวคราว ๗,๑๔๐ ๑๓,๑๖๐ ๑๙,๘๖๐ ๒๔,๔๐๐ ๒๙,๙๘๐
 ระดบ ปฏบตการ ชานาญการ ชานาญการ พเศษ เชยวชาญ ทรงคณวฒ
 บญชเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญ
 ตาแหนงประเภททวไป บาท บาท บาท บาท
 ขนสง ๒๑,๐๑๐ ๓๘,๗๕๐ ๕๔,๘๒๐ ๖๙,๐๔๐ ขนตา ๔,๘๗๐ ๑๐,๑๙๐ ๑๕,๔๑๐ ๔๘,๒๒๐ ระดบ ปฏบตงาน ชานาญงาน อาวโส ทกษะพเศษ
 ๓ บญชเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญ แกไขเพมเตมโดยพระราชบญญต
 ระเบยบขาราชการพลเรอน (ฉบบท ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๔๒ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 ตารางบญชอตราเงนประจาตาแหนงของขาราชการพลเรอนสามญ
 ๑. ประเภทบรหาร ระดบ อตรา (บาท/เดอน)
 ระดบสง ระดบตน
 ๒๑,๐๐๐ ๑๔,๕๐๐ ๑๐,๐๐๐
 ๒. ประเภทอานวยการ
 ระดบ อตรา (บาท/เดอน) ระดบสง ระดบตน
 ๑๐,๐๐๐ ๕,๖๐๐
 ๓. ประเภทวชาการ
 ระดบ อตรา (บาท/เดอน) ทรงคณวฒ เชยวชาญ ชานาญการพเศษ ชานาญการ
 ๑๕,๖๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๙,๙๐๐ ๕,๖๐๐ ๓,๕๐๐
 ๔. ประเภททวไป
 ระดบ อตรา (บาท/เดอน) ทกษะพเศษ ๙,๙๐๐
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สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา - ๔๓ -
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา สานกงานคณะกรรมการกฤษฎกา
 หมายเหต :- เหตผลในการประกาศใชพระราชบญญตฉบบน คอ เนองจากพระราชบญญตระเบยบบรหารราชการแผนดน (ฉบบท ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ บญญตใหดาเนนการปรบปรงกฎหมายวาดวยระเบยบขาราชการพลเรอน เพอกาหนดภารกจของคณะกรรมการขาราชการพลเรอน และสานกงานคณะกรรมการขาราชการพลเรอนใหเหมาะสม ประกอบกบพระราชบญญตระเบยบขาราชการพลเรอน พ.ศ. ๒๕๓๕ ไดใชบงคบมานาน บทบญญตบางประการไมสอดคลองกบพฒนาการดานการบรหารราชการทเปลยนไป ดงนน เพอกาหนดภารกจของคณะกรรมการขาราชการพลเรอนและสานกงานคณะกรรมการขาราชการพลเรอนใหเหมาะสม และเพอใหการบรหารทรพยากรบคคลภาครฐสอดคลองกบทศทางการบรหารราชการ สมควรปรบปรงกฎหมายดงกลาว โดยปรบบทบาทของคณะกรรมการขาราชการพลเรอน จากเดมทเปนทงผจดการงานบคคลของฝายบรหาร ผพทกษระบบคณธรรม และผจดโครงสรางสวนราชการ ใหเปนเพยงผจดการงานบคคลของฝายบรหาร โดยมใหซาซอนกบบทบาทของคณะกรรมการพฒนาระบบราชการ สวนบทบาทในการพทกษระบบคณธรรมใหเปนของคณะกรรมการพทกษระบบคณธรรม ปรบบทบาทของสานกงานคณะกรรมการขาราชการพลเรอนจากเดมทเปนเจาหนาทเกยวกบการดาเนนงานของคณะกรรมการขาราชการพลเรอน ใหเปนเจาหนาทเกยวกบการดาเนนงานของคณะกรรมการขาราชการพลเรอนและคณะกรรมการพทกษระบบคณธรรม และมใหซาซอนกบบทบาทของสานกงานคณะกรรมการพฒนาระบบราชการ ปรบปรงระบบตาแหนงของขาราชการพลเรอนสามญใหจาแนกตามกลมลกษณะงาน ตลอดจนกระจายอานาจการบรหารทรพยากรบคคลภาครฐใหสวนราชการเจาสงกดดาเนนการมากขน จงจาเปนตองตราพระราชบญญตน
 พระราชกฤษฎกาการปรบเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญ พ.ศ. ๒๕๕๔๔
 มาตรา ๒ พระราชกฤษฎกานใหใชบงคบตงแตวนท ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๔ เปน
 ตนไป
 หมายเหต :- เหตผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎกาฉบบน คอ โดยทมาตรา ๕๑ วรรคหนง แหงพระราชบญญตระเบยบขาราชการพลเรอน พ.ศ. ๒๕๕๑ บญญตใหคณะรฐมนตรจะพจารณาปรบเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญใหเหมาะสมยงขนตามความจาเปนกได โดยหากเปนการปรบเงนเดอนขนตาขนสงเพมไมเกนรอยละสบของเงนเดอนทใชบงคบอย ใหกระทาไดโดยตราเปนพระราชกฤษฎกา ประกอบกบบญชเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญในปจจบนไมเหมาะสมกบภาวะเศรษฐกจและคาครองชพทเพมสงขน สมควรปรบเงนเดอนขนตาขนสงของขาราชการพลเรอนสามญใหเหมาะสมยงขน โดยปรบเพมบางอตราและปรบเพมเปนรอยละทแตกตางกนรอยละหาถงรอยละสบ จงจาเปนตองตราพระราชกฤษฎกาน พระราชบญญตระเบยบขาราชการพลเรอน (ฉบบท ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘๕
 ๔ ราชกจจานเบกษา เลม ๑๒๘/ตอนท ๒๒ ก/หนา ๙/๓๑ มนาคม ๒๕๕๔ ๕ ราชกจจานเบกษา เลม ๑๓๒/ตอนท ๔๓ ก/หนา ๑/๒๑ พฤษภาคม ๒๕๕๘
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