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            11 anos acesse folhaextra.net DIRETOR ALCEU OLIVEIRA DE ALMEIDA FOLHA EXTRA O SENHOR É O MEU PASTOR E NADA ME FALTARÁ! 10 DE ABRIL DE 2015 SEXTA-FEIRA Nº 1312 ANO 12 O JORNAL DO NORTE PIONEIRO E CAMPOS GERAIS “ ANDRÉ LUIZ FARIA - FOLHA EXTRA Agentes de saúde conﬁrmam mais de 40 casos de dengue na cidade Ao todo o Campus de Jaguariaíva contará com quatro blocos, sendo um bloco administrativo, um bloco didático, um de laboratórios e o giná- sio de esportes. Cidades página A4 Nos primeiros 100 dias do segundo governo Beto Richa (PSDB) o Paraná contratou, por exemplo, 5.981 novos professores, repassou R$ 20,2 mi- lhões para manutenção das escolas. “ Infelizmente é bem provável que Siqueira Campos atinja o quadro de epidemia Homem é preso com pé de maconha no jardim de sua casa Preso terceiro suspeito da morte da jovem Alice Um homem de 34 anos foi preso no Jardim Matarazzo, em Jaguariaíva, após ser ﬂagrado com um pé de maco- nha no jardim da sua casa. A prisão aconteceu na manhã desta quinta-feira (9). Radar página A5 A Polícia Civil de Ibaiti prendeu na noite desta quarta-feira (8) mais um suspeito da morte da jovem Alice Oliveira de Mello, de 18 anos, ocorrida no dia 26 de fevereiro. Leonilto Aparecido Lopes, 44 anos, conhecido por Nitão, foi preso em um bar no bairro Santa Luzia pelos agentes em cum- primento a um mandado de prisão expedido pelo Poder Judi- ciário. Segundo informações, Nitão participou em companhia de José Aguinaldo Correia Netto, 34 anos e Fabiano Paulino da Silva, 24 anos, do estupro e morte da jovem. Os outros dois acusados já haviam sido presos pela Polícia Civil nas semanas anteriores. Radar página A5 ALERTA EM SIQUEIRA CAMPOS Agentes mostram o mapa da dengue em Siqueira Campos: situação é crítica PATRULHA 190 DIVULGAÇÃO Depois de Santo Antônio da Platina entrar esta sema- na em estado de epidemia de dengue, Siqueira Cam- pos pode viver o mesmo caminho caso o número de casos continue crescendo. Até o momento 40 casos foram conﬁrmados, porém o número pode ser muito maior, já que muitos dos casos são assintomáticos e passam despercebidos, e a situação já é tratada como surto da doença. Um sério agravante é o fato de Si- queira Campos hoje estar infestada do aedes aegypt, mosquito transmissor da dengue, segundo informa- ções de funcionários que atuam no combate à pro- pagação tanto do mosqui- to quanto da doença. Destaque página A8 Lidiane de Abreu Melo, coordenadora de equipe da Vigilância Sanitária do município. PM foi até sua casa após confusão em bar, no Jardim Matarazzo; indivíduo ainda comeu folhas do pé de maconha após prisão IFPR inaugura bloco administrativo do Câmpus Jaguariaíva hoje Richa corta gastos e mantém avanços em departamentos Página A3 
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 11 anos acesse folhaextra.net
 DIRETOR ALCEU OLIVEIRA DE ALMEIDA
 FOLHA EXTRAO SE
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 É O
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 TOR
 E NAD
 A M
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 TARÁ
 !FOLHA EXTRA10 DE ABRIL DE 2015 SEXTA-FEIRA Nº 1312 ANO 12
 O JORNAL DO NORTE PIONEIRO E CAMPOS GERAIS
 “
 ANDRÉ LUIZ FARIA - FOLHA EXTRA
 Agentes de saúde confi rmam mais de 40 casos de dengue na cidade
 Ao todo o Campus de Jaguariaíva contará com quatro blocos, sendo um bloco administrativo, um bloco didático, um de laboratórios e o giná-sio de esportes. Cidades página A4
 Nos primeiros 100 dias do segundo governo Beto Richa (PSDB) o Paraná contratou, por exemplo, 5.981 novos professores, repassou R$ 20,2 mi-lhões para manutenção das escolas.
 “Infelizmente é bem provável que Siqueira Campos atinja o quadro de epidemia
 Homem é preso com pé de maconha no jardim de sua casa
 Preso terceiro suspeito da morte da jovem Alice
 Um homem de 34 anos foi preso no Jardim Matarazzo, em Jaguariaíva, após ser fl agrado com um pé de maco-nha no jardim da sua casa. A prisão aconteceu na manhã desta quinta-feira (9). Radar página A5
 A Polícia Civil de Ibaiti prendeu na noite desta quarta-feira (8) mais um suspeito da morte da jovem Alice Oliveira de Mello, de 18 anos, ocorrida no dia 26 de fevereiro.Leonilto Aparecido Lopes, 44 anos, conhecido por Nitão, foi preso em um bar no bairro Santa Luzia pelos agentes em cum-primento a um mandado de prisão expedido pelo Poder Judi-ciário. Segundo informações, Nitão participou em companhia de José Aguinaldo Correia Netto, 34 anos e Fabiano Paulino da Silva, 24 anos, do estupro e morte da jovem. Os outros dois acusados já haviam sido presos pela Polícia Civil nas semanas anteriores. Radar página A5
 ALERTA EM SIQUEIRA CAMPOS
 Agentes mostram o mapa da dengue em Siqueira Campos: situação é crítica
 PATRULHA 190
 DIVULGAÇÃO
 Depois de Santo Antônio da Platina entrar esta sema-na em estado de epidemia de dengue, Siqueira Cam-pos pode viver o mesmo caminho caso o número de casos continue crescendo. Até o momento 40 casos foram confi rmados, porém o número pode ser muito maior, já que muitos dos casos são assintomáticos e passam despercebidos, e a situação já é tratada como surto da doença. Um sério agravante é o fato de Si-queira Campos hoje estar infestada do aedes aegypt, mosquito transmissor da dengue, segundo informa-ções de funcionários que atuam no combate à pro-pagação tanto do mosqui-to quanto da doença.Destaque página A8
 Lidiane de Abreu Melo, coordenadora de equipe da Vigilância Sanitária do município.
 PM foi até sua casa após confusão em bar, no Jardim Matarazzo; indivíduo ainda comeu folhas do pé de maconha após prisão
 IFPR inaugura bloco administrativo do Câmpus Jaguariaíva hoje
 Richa corta gastos e mantém avanços em departamentos
 Página A3
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A 2 S E X T A - F E I R A , 1 0 D E A B R I L D E 2 0 1 5 - E D. 1 3 1 2 EDITAIS
 ARAPOTI
 CONVOCAÇÃO PARA EXAMES ADMISSIONAIS Nº 03 - CONCURSO PÚBLICO 001/2014O Prefeito Municipal de Arapoti, Braz Rizzi, torna pública a convocação para a os Exames Médicos Admission-ais, conforme item 14 do Edital 01/2014 e condições previstas nesse edital. I – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES1. DOS EXAMES MÉDICOS ADMISSIONAIS1.1. Os exames médicos admissionais serão realizados aos candidatos considerados aprovados neste Concur-so Público, inscritos nos cargos de Agente Comunitário de Saúde, Agente de Endemias, Fonoaudiólogo, Médico II – PSF, Médico Plantonista, Motorista de Veículos Pesados e Psicólogo.1.2. O não comparecimento aos exames médicos admissionais agendados ou a inexistência de conclusão, sem justifi cativas comprovadas e dentro do prazo previsto, caracterizarão desistência do processo e ensejarão eliminação do candidato do concurso.1.3. Serão realizados os seguintes exames:EMPREGO EXAMEAgente Comunitário de Saúde Clínico, Acuidade Visual, HBS – AG, HCV e Hemograma.
 Agente de Endemias Clínico, Acuidade Visual, Glicemia, VDLR, HBS-AG, Uranálise (E.A.S.) e Hemograma.
 Fonoaudiólogo Clínico, Acuidade Visual, Hemograma, HBS-AG e HCV.
 Médico II – PSF Clínico, Acuidade Visual, Hemograma, HBS-AG, HCV e Raio X da Coluna Lombar.
 Médico Plantonista Clínico, Acuidade Visual, Hemograma, HBS-AG, HCV e Raio X da Coluna Lombar.
 Motorista de Veículos Pesados Clínico, Acuidade Visual, Hemograma, Glicemia, Audiometria, Eletrocardio-grama e EEG.
 Psicólogo Clínico e Acuidade Visual.
 2 – Da data, do horário e do local de AGENDAMENTO DOS EXAMES MÉDICOS ADMISSIONAIS e laboratoriais2.1. Os exames médicos admissionais serão realizados pela MedicSeg Medicina e Segurança do Trabalho, com instalações na Rua Moisés Lupion, n° 374, sala 02, Centro, Arapoti/PR (junto a Jurimed), conforme descrito abaixo:2.1.1. Agendamento dos Exames: Clínico, Acuidade Visual, Glicemia, VDLR, HBS-AG, Uranálise (E.A.S.), He-mograma, Audiometria, Eletrocardiograma, EEG, HCV e Raio X da coluna lombar.Data: 13/04/2015Início do agendamento: 8 hCandidatos: descritos nos anexos de I a XI.
 2.2. Não haverá segunda chamada para realização dos exames sob nenhuma hipótese.2.3. O candidato deverá comparecer ao local munido do original de um dos seguintes documentos de identi-fi cação: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira de Órgão ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) ou Certifi cado Militar ou Carteira Nacional de Habilitação ou Passaporte, dentro do prazo de validade. 2.4. No ato do exame, o candidato deverá assinar o Termo de Comparecimento.2.5. Os candidatos serão encaminhados pela MedicSeg para os locais de realização dos exames laboratoriais. 2.6. O descumprimento do descrito nos subitens anteriores poderá acarretar a eliminação do candidato deste certame.
 ANEXO I
 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ÁREA 1: HUMAITÁ
 Classifi cação Nome
 1 Vanessa Oliveira Lux
 ANEXO II
 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ÁREA 3: CALÓGERAS
 Classifi cação Nome
 1 Liliane Barros de Oliveira Dacal
 ANEXO III
 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ÁREA 4: VILA ROMANA
 Classifi cação Nome
 1 Mariana Aparecida Mendes de Camargo
 2 Raulliane Cristina de Lima Antonio
 3 Jéssica Juliana Gertruide de Schipper
 ANEXO IV
 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ÁREA 6: JARDIM CERES
 Classifi cação Nome
 1 Raissa Laiz Cordeiro
 2 Silvia Cristiane dos Santos Machado
 3 Rômulo Narlan Mascarenhas Benatto
 4 Angela Carneiro dos Santos
 ANEXO V
 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ÁREA 7: ALPHAVILLE
 Classifi cação Nome
 1 Lucas Terres Barbosa
 2 Ricardo da Silva
 ANEXO VI
 AGENTE DE ENDEMIAS
 Classifi cação Nome
 4 Michele de Oliveira
 ANEXO VII
 FONOAUDIÓLOGO
 Classifi cação Nome
 2 Valéria Vieira de Souza
 ANEXO VIII
 MEDICO II – PSF
 Classifi cação Nome
 1 Desabilitado(a) – falta documentação
 2 Desabilitado(a) – falta documentação
 3 Daniel de Barros Franco
 ANEXO IX
 MEDICO PLANTONISTA
 Classifi cação Nome
 1 Alexander Pinheiro Pierola
 ANEXO X
 MOTORISTA DE VEÍCULOS PESADOS
 Classifi cação Nome
 9 Juarez Ortiz
 ANEXO XI
 PSICÓLOGO
 Classifi cação Nome1 Maria Olívia Moraes de Souza
 PAÇO MUNICIPAL Vereador CLAUDIR DIAS NOVOCHADLO, em 09 de Abril de 2015.Braz RizziPrefeito Municipal
 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARAPOTI - PRRUA PLACÍDIO LEITE Nº 148 CENTRO CÍVICO CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000 CNPJ Nº 75.658.377/0001-31EXTRATOTERMO DE ADJUDICAÇÃODespacho do Prefeito MunicipalDe 20/03/2015.Adjudicando o objeto da licitação realizada na modalidade Convite, sob o n° 002/2015, a empresa:EmpresaValor (R$)SANDRO PAULO CARNEIRO – ME63.888,00Autorizando a despesa e a lavra-tura do respectivo empenho.Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de assessoria e consul-toria de Gestão Pública referente ao monitoramento das Ações de Gestão da Prefeitura Municipal de Arapoti, bem como suporte e assessoramento das ações de Controle Interno do Executivo.Braz RizziPrefeito
 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARAPOTI - PRRUA PLACÍDIO LEITE Nº 148 CENTRO CÍVICO CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000 CNPJ Nº 75.658.377/0001-31
 EXTRATOTERMO DE HOMOLOGAÇÃO
 Despacho do Prefeito Municipal
 De 20/03/2015
 Homologando o procedimento licitatório realizado na modalidade de Convite, sob o n° 002/2015.
 Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de assessoria e consul-toria de Gestão Pública referente ao monitoramento das Ações de Gestão da Prefeitura Municipal de Arapoti, bem como suporte e assessoramento das ações de Controle Interno do Executivo.
 Braz RizziPrefeito
 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARAPOTI - PRRUA PLACÍDIO LEITE Nº 148 CENTRO CÍVICO CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000 CNPJ Nº 75.658.377/0001-31
 TERMO DE SUSPENSÃO DE SESSÃOTOMADA DE PREÇOS Nº 001/2015
 A Comissão Permanente de Licitação, designada pelo Decreto nº 3.677, de 09 de janeiro de 2015, torna público a suspensão da sessão de apu-ração do resultado geral das propostas técnica.A nova data da sessão pública será informada através dos mesmos meios de divulgação utilizados anteriormente.Arapoti, 09 de Abril 2015.Idineu Antonio da Silva – Presidente da CPLLuana Lordelos Fernandes – Membro da CPLAdão Rodrigues da Silva - Membro da CPLFarley Gabriel da Silva - Membro da CPL
 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARAPOTI - PRRUA PLACÍDIO LEITE Nº 148 CENTRO CÍVICO CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000CNPJ Nº 75.658.377/0001-31
 EXTRATOTERMO DE HOMOLOGAÇÃO
 Despacho do Prefeito MunicipalDe 08/04/2015Homologando o procedimento licitatório realizado na modalidade de PRESENCIAL - REGISTRO DE PREÇOS, sob o n° 013/2015.
 Objeto: Contratação de empresa prestadora de serviços na locação de transporte de atletas das mais diversas modalidades no exercício de 2015, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARAPOTI - PRRUA PLACÍDIO LEITE Nº 148 CENTRO CÍVICO CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000CNPJ Nº 75.658.377/0001-31
 EXTRATOTERMO DE ADJUDICAÇÃO
 Despacho do PregoeiroDe 18/03/2015.Adjudicando o objeto da licitação realizada na modalidade PREGÃO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREÇOS, sob o n° 013/2015, a(s)empresa(s):
 Empresa ValorGONZALES E BRONOSKI LTDA - ME 44.000,00
 Autorizando a despesa e a lavratura do respectivo empenho.
 Objeto: Contratação de empresa prestadora de serviços na locação de transporte de atletas das mais diversas modalidades no exercício de 2015, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
 Luana Lordelos FernandesPregoeiro
 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI Rua Placídio Leite, 148 - Centro Cívico - Fone/fax: (43) 3512-3000
 CNPJ: 75.658.377/0001-31 EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
 Processo nº 012/2015 - Pregão nº 013/2015
 Fornecedor: 6871 - GONZALES E BRONOSKI LTDA - ME
 Item Descrição produto Unid. Quant. Valor unit. Valor total
 1 ONIBUS RODOVIARIO Km 5000 3,60 18.000,00 2 MICRO ONIBUS Km 5000 2,80 14.000,00 3 VAN 15 LUGARES Km 5000 2,40 12.000,00
 Total Geral: 44.000,00
 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTIRUA PLACIDIO LEITE, Nº 148, CENTRO CÍVICO,
 ARAPOTI – PARANÁ CEP 84.990-000FONE: (43) 3512-3000
 EXTRATO DE CONTRATO
 Contrato: 060/2015Pregão: 013/2015Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTIContratada: GONZALES E BRONOSKI LTDA - MEObjeto: Contratação de empresa prestadora de serviços na locação de transporte de atletas das mais diversas modalidades no exercício de 2015, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.Dotação Orçamentária: 0900127812000922743390390000Valor Contrato: R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais)Prazo Execução: Até 09/04/2016Data Assinatura: 09/04/2015
 ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADOADJUDICO E HOMOLOGO o resultado do Processo Administrativo nº 10/2015 – CONVITE N° 02/2015, Tipo Menor Preço – Global, cujo ob-jeto é “contratação de empresa especializada para locação de softwares de gestão pública, consistindo na instalação, manutenção, suporte e treinamento de pessoal para implantação integrada nos setores que compõem a Câmara Municipal de Arapoti”, conforme Ata de Audiência executada pela Comissão Permanente de Licitação.AMPARO LEGAL: Artigo 43, inciso VI da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.EMPRESA VENCEDORA: ALTERNATIVA SOLUÇÕES EM SISTEMAS PUBLICOS LTDA – EPP, sendo o valor total de R$ 44.700,00 (quarenta e quatro mil e setecentos reais).Arapoti, em 07 de Abril de 2015.WESLEY CARNEIRO ULRICHPresidente da Câmara
 EXTRATO DO CONTRATO N° 06 / 2015
 PROCESSO Nº 10 / 2015CONVITE Nº 02 / 2015OBJETO: Contratação de em-presa especializada para locação de softwares de gestão pública, consistindo na instalação, ma-nutenção, suporte e treinamento de pessoal para implantação inte-grada nos setores que compõem a Câmara Municipal de Arapoti.CONTRATANTE: CÂMARA MU-NICIPAL DE ARAPOTICONTRATADA: ALTERNATIVA SOLUÇÕES EM SISTEMAS PUBLICOS LTDA – EPPCNPJ: 08.833.630/0001-59VALOR TOTAL: R$ 44.700,00 (quarenta e quatro mil e setecen-tos reais).VIGÊNCIA: 08.04.2015 à 08.04.2016ELEMENTO DE DESPESA:01.001.01.031.0045.2.001.3.3.90.39.00.00 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA;ASSINAM:WESLEY CARNEIRO ULRICH – pela CONTRATANTEPAULO HENRIQUE FIGUEREI-DO – pela CONTRATADA
 CÂMARA DE ARAPOTI
 JABOTI
 JUNDIAÍ DO SUL
 IBAITI
 CÂMARA DE ARAPOTI
 ATO AVISO DE LICITAÇÃO TOMADA DE PREÇO N.04/2015A Prefeitura Municipal de Jaboti, Estado do Paraná, torna pública licitação, TOMADA DE PREÇO Nº 04/2015. Tipo MENOR PREÇO GLOBAL. 0BJETO: Execução da Obra de Construção de Portal Turístico e Revitalização do Calçadão Central do Município de Jaboti, Referente ao Con-trato 1011268-64/2013/Min.Turismo, SICONV 794880. Abertura dos Envelopes Dia 29/04/2015 às 09h00min na Prefeitura Municipal de Jaboti. O Edital Completo encontra-se disponível no site www.jaboti.pr.gov.br no link licitações. Jaboti, 09 de abril de 2015.Cleonilde S. Moreira SalesPresidente da Comissão de Licitação.
 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SULEstado do ParanáRATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 22/2015
 Ratifi co o ato da Comissão de Licitação nomeada pela Portaria nº 003/2015, que declarou Dispensável a Licita-ção, com fundamento no Art. 24, Inciso IV da Lei 8666/93, a favor da empresa: V.B. DROGARIA LTDA, CNPJ 14.203.460/0001-21, para aquisição de Leite em pó para recém-nascido por um período estimado de 06 (seis) meses, a serem retirados conforme a necessidade e mediante acom-
 panhamento médico neste exercício de 2015, conforme requisição nº 026/2015 do Departamento de Assistência Social – Benefícios Eventuais, no valor total de R$ 4.374,00 (quatro mil trezentos e setenta e quatro reais), face ao disposto no Art. 26 da Lei nº 8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruído.
 PUBLIQUE-SEJundiaí do Sul/PR, 09 de abril de 2015.
 Sebastião Egídio LeitePrefeito Municipal
 AVISO DE LICITAÇÃOPREGÃO PRESENCIAL
 EDITAL Nº 015/2015PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 088/2015
 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIAL-IZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PAVIMENTA-ÇÃO EM PEDRA IRREGULAR E ACESSIBILIDADE PARA
 PAVIMENTAR RUAS DOS LOTEAMENTOS SOPHIA E JOÃO EDMUNDO DE CARVALHO, conforme especifi ca-ções e denominações constantes na planilha de serviços.
 CRÍTERIO DE JULGAMENTO: Menor Preço Por loteVALOR MAXIMO DA PROPOSTA: R$ 61.365,74
 (Sessenta e Um Mil, Trezentos e Sessenta e Cinco Reais e Setenta e Quatro Centavos).
 PROTOCOLO DOS ENVELOPES PROPOSTA E HABILI-TAÇÃO: até as 14:00 (quatorze horas) do dia 24/04/2015
 (vinte e quatro dias de abril de 2015).CREDENCIAMENTO: até as 14:10 (quatorze horas e dez minu-
 tos) do dia 24/04/2015 (vinte e quatro dias de abril de 2015).ABERTURA DA LICITAÇÃO: as 14:10 (quatorze horas e dez
 minutos) do dia 24/04/2015 (vinte e quatro dias de abril de 2015).LOCAL DA REALIZAÇÃO DA LICITAÇÃO: Sala de Reuniões do Paço Municipal, Praça dos Três Poderes nº 23, CEP 84.900-000,
 Ibaiti, Estado do Paraná.RETIRADA DO EDITAL: Disponivel na integra no site do Mu-
 nicípio de Ibaiti no endereço eletrônico www.ibaiti.pr.gov.br, ou so-licitado via e-mail no endereço eletrônico [email protected], ou junto ao Departamento de Compras e Licitações da Prefeitura
 Municipal de Ibaiti/Pr.Ibaiti, 10 de Abril de 2015
 Roberto RegazzoPrefeito Municipal
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 EDUCAÇÃO
 As medidas de austeridade neste ano não impedem a continuidade das ações e atendimento nas principais áreas. Na educação, por exemplo, só em 2015 foram contratados 5.981 novos professores para a rede estadual de ensino. Com isso, chega agora a 17.672 o número de professores e pedagogos contratados nos últimos quatro anos. Foram repassados R$ 20,2 milhões do Fundo Rotativo para todas as escolas estaduais comprarem materiais de consumo do dia a dia e contratarem pequenos reparos.
 SAÚDE
 Na saúde, as ações nos primeiros três meses ampliam o atendimento à população. Por exemplo, foi entregue o prédio anexo do Hospital São Vicente de Paulo, em Guarapuava. A estrutura, no valor de R$ 3,1 milhões, foi totalmente custeada pelo governo estadual, e abriu espaço para mais 49 leitos.
 MUNICÍPIOS
 Só nos primeiros três meses de 2015, o governo já disponibilizou aos municípios paranaenses mais de R$ 100 milhões para obras de pavimentação, compra de veículos e construção de escolas, unidades de saúde, calçadas, ciclovias. Os recursos são do Sistema de Financia-mento dos Municípios (SFM).
 Dois Tempos
 Nos primeiros 100 dias do segundo governo Beto Richa (PSDB) o Paraná contratou 5.981 novos professores, re-passou R$ 20,2 milhões para manutenção das escolas, en-tregou obras em hospital, no-vos leitos de UTI, equipamen-tos para unidades de saúde. Além disso, disponibilizou R$ 100 milhões para os municí-pios e botou para funcionar novos equipamentos, no valor de R$ 59 milhões, que aumen-tam a produtividade no em-barque de grãos pelo Porto de Paranaguá. Nas rodovias, há hoje dez frente de trabalho de duplicação. “O Estado está ativo no aten-dimento à população e terá ainda mais capacidade de in-vestimentos com as medidas que adotamos para cortar gastos e aumentar as receitas públicas”, afi rmou Beto Richa nesta quinta-feira (9). “Garan-tir investimentos necessários à população é o objetivo das me-didas de austeridade. Saímos à frente. O Paraná foi o primeiro a tomar essas providências, agora também adotadas por outros estados e, inclusive, o governo federal”, disse. "Va-mos continuar com os ajustes que estamos fazendo desde o primeiro ano de mandato. O objetivo é economizar R$ 1 bi-lhão nos gastos de custeio ao longo de 2015”, completou.
 Desde o início do governo, Beto Richa reduziu e procu-rou o incremento de receitas. As medidas que se completam agora nos projetos em curso na Assembleia Legislativa fazem das já tomadas nos 18 decretos assinados em 1º de janeiro para melhoria da gestão e controle de gastos. Em um ano, o governo redu-ziu em mais 24% o número de servidores comissionados. Em março de 2014, o estado tinha 4.248 funcionários em cargos de confi ança, de livre nome-ação. Em 2015, esse número caiu para 3.223. A economia é de R$ 4,3 milhões mensais. O governo já extinguiu mil car-gos comissionados, cinco secre-tarias também foram extintas ou unifi cadas, cortou ainda 20% dos gastos de custeio e os car-ros de representação e fez este ano um contingenciamento de R$ 11 bilhões no orçamento.
 [email protected]
 Richa vistoria obra em Ponta Grossa
 DIVULGAÇÃO
 “Garantir investimentos necessários à população é o objetivo das medidas de austeridade. O Paraná foi o primeiro a tomar essas providências, agora também adotadas por outros estados e, inclusive, o governo federal”, afi rma o governador
 100 DIAS DE GESTÃO
 Richa corta gastos e mantém avanços em educação, saúde, segurança
 SEGURANÇA
 A secretaria da Segurança e Administração Penitenciária tornou-se nestes 100 dias, mais operacional, com a presença da polícia nas ruas. Só em sete operações policiais, quase 300 pessoas foram presas. Em 100 dias, foram apreendidas quase 10 toneladas de drogas. O Paraná criou uma força tarefa para o combate às quadrilhas que explodem caixas eletrônicos. Houve prisões em todo o estado. Em abril, a polícia prendeu uma das principais organizações criminosas. No interior, as ações contra o tráfi co de drogas foram intensifi cadas.
 DA [email protected]
 A vice-governadora Cida Bor-ghetti (PROS) e a bancada para-naense no Congresso Nacional se reuniram nesta quinta-feira (9), em Brasília, com o ministro
 dos Transportes, Antonio Carlos Rodrigues, para solicitar obras de infraestrutura e logística para o Paraná. Entre os pedidos estão a cons-trução da segunda ponte sobre o Rio Paraná; contornos de Ponta Grossa, Curitiba, Cascavel e Ma-ringá; pavimentação entre Cam-po Mourão e Palmital (BR-158) e de Porto Camargo a Campo
 Mourão; melhorias na BR-163 e no acesso rodoviário ao Porto de Paranaguá. Cida Borghetti estava acompa-nhada do coordenador da banca-da federal paranaense deputado João Arruda (PMDB), da senado-ra Gleisi Hoffman (PT) e de 10 deputados do Estado. O secretá-rio da Infraestrutura e Logística, Pepe Richa, também participou da audiência. “Viemos reforçar os pedidos jun-tos ao Ministério dos Transpor-tes o interesse do Governo do Estado de trabalhar em parceria com o Governo Federal e com a bancada paranaense. São obras e investimentos para aumentar a segurança nas estradas, reduzir os custos das viagens e aumentar a competitividade do Paraná”, afi rma Cida. A comitiva discutiu também as obras que devem entrar na ter-ceira fase do Programa de Ace-leração do Crescimento (PAC3) e na segunda fase do Programa de Investimentos em Logística (PIL2). E foram apresentadas as
 obras a serem contempladas no orçamento de 2015. Na avaliação do coordenador da bancada, deputado federal João Arruda, essa integração entre a bancada, o Governo do Estado e o Governo Federal é fundamen-tal para o sucesso dos pleitos. “Foi um encontro muito impor-tante, unindo a bancada em tor-no de obras que são essenciais para a economia do Paraná. A presença da vice-governadora reforça a disposição do Gover-no do Estado de trabalhar em sintonia”. A senadora Gleisi ex-plica que algumas ações e obras já estão encaminhadas, algumas inclusive contratadas, mas que precisam ser priorizadas pelo Ministério dos Transportes para que sejam iniciadas ainda neste ano. “As obras apresentadas ao ministro Rodrigues já são de co-nhecimento do ministério dos Transportes e do DNIT do Para-ná. São obras em várias regiões e que tem o apoio dos empresá-rios, da população e das prefei-turas de nosso Estado”.
 Cida Borghetti e a bancada pedem obras de infraestrutura e logística
 DIVULGAÇÃO
 POLÊMICA NA CPI
 Servidor que soltou ratos na Câmara é exonerado por deputado paranaenseFoi exonerado do cargo o servidor  Márcio Ma-tins de Oliveira  da Câmara Federal. Ele soltou ratos durante a sessão da CPI da Petrobrás que ouviu nesta quinta-feira (9) o depoimento do tesoureiro do PT, João Vaccari Neto. Márcio Matins de Oliveira, estava lotado na segunda-vice-presidência da casa, cargo que é do de-putado paranaense Fernando Giacobo (PR).Por telefone, a assessoria de Gioacobo informou à rádio CBN que o deputado não vai se pronun-ciar sobre o caso, mas que o parlamentaer repu-dia o ato. Márcio Martins de Oliveira foi detido pela Polícia Legislativa depois de soltar os cinco roedores no plenário da CPI.
 PARANAPREVIDÊNCIA
 Debate democrático é marca do novo projeto, diz líder do governoO deputado Luiz Claudio Romanelli (PMDB), líder do governo na Assembleia Legislativa, destacou durante a audiência pública que o novo projeto para a Paranaprevidência terá como marca o de-bate democrático e a participação de vários seto-res da sociedade civil organizada na sua discussão. No último mês, reuniões foram feitas entre o governo, representantes dos servidores e a Li-derança do Governo. Diversas sugestões dos trabalhadores foram adicionadas ao esbo-ço do projeto, como é o caso da paridade de representação nos conselhos e a discussão em separado de previdência complementar. O Fórum das Entidades Sindicais indicou ain-da, durante a audiência pública de quarta-feira, que deve apresentar mais emendas enquanto o projeto estiver sendo apreciado na Assembleia. “O novo projeto será fruto do entendimento que houve entre governo, Assembleia e fórum dos ser-vidores públicos. Um processo que durou várias semanas debatendo justamente para que haja um aprofundamento do tema”, disse Romanelli. “Na prática, o projeto que será apresentado é com-pletamente diferente daquele outro do início do ano”, ressalta o líder do governo. O novo projeto ser encaminhado nos próximos dias para o Legislativo. Romanelli explicou que a estrutura da Paranapre-vidência permanece como está. Ao mesmo tem-po, o Estado fará o aporte de R$ 1 bilhão a partir do reinício dos pagamentos dos royalties de Itaipu. “Este valor � cará vinculado ao fundo de pre-vidência e é feito um corte, agora, na mas-sa de servidores inativos do fundo � nancei-ro, que é altamente de� citário. Isso signi� cará R$ 125 milhões na redução do dé� cit mensal, que hoje é de R$ 290 milhões”, diz o deputado. O dé� cit, explica Romanelli, será reduzido por conta do aporte � nanceiro do Estado e da trans-ferência dos pagamentos de servidores com 73 anos ou mais para o fundo previdenciário. “Isto dará um alívio, até porque temos um proble-ma muito grave em relação aos próximos cinco anos, com o número de servidores que estão na ativa e com servidores já inativos”, completa. O desequilíbrio na Paranaprevidência é anti-go e já foi alvo de diversos questionamentos do Tribunal de Contas do Paraná e do Minis-tério da Previdência Social. Isto porque o fun-do � nanceiro, que paga os atuais inativos, é de� citário e funciona por repartição simples, sendo o valor das aposentadorias pago com contribuições dos ativos e aportes do Tesouro. Já o fundo previdenciário foi capitalizado em sua criação com a antecipação de royalties, contanto atualmente com mais de R$ 7 bilhões em caixa. Este valor ainda levará tempo para ser usado, já que pagará a aposentadoria apenas dos servido-res contratados depois de 31 de janeiro de 2003. O líder do governo lembra que a revisão do atu-al modelo se faz necessário, também, em virtu-de do cenário de crise econômica nacional e que Paraná é o ente da federação que possui o maior patrimônio previdenciário constituído. “Para se ter ideia, nem União ou o estado de São Paulo, o mais rico, possuem um patrimônio previdenciá-rio constituído”. 
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 PRESERVAÇÃO DA HISTÓRIA
 Colégio de Jacarezinho é tombado como patrimônio históricoO histórico colégio Cristo Rei, em Jacare-zinho, foi tombado nesta quarta-feira (8) como patrimônio histórico do Paraná. A proposta de tombar a escola foi solicitada por centenas de ex-alunos e apresentada pelo vice-presidente do Conselho Estadual do Patrimônio Histórico e Artístico do Para-ná, Marcos Venício Alves Meyer. O tombamento foi aprovado por unanimi-dade. A responsabilidade de preservar o prédio histórico é do proprietário do imó-vel, que atualmente pertence à Sociedade do Apostolado Católico (padres palotinos). Hoje, a estrutura é alugada para um grupo de escolas e funciona como colégio parti-cular. De acordo com Marcos Meyer, o tomba-mento vai garantir a preservação do pré-dio como ele era, um sonho de milhares de ex-alunos que por lá passaram. “O colégio marcou um período muito importante para meninos e meninas do Paraná”, a� rmou. A história do colégio Cristo Rei se mistura com a do próprio município de Jacarezinho e do Norte Pioneiro. Criado pela persistên-cia do bispo italiano Dom Fernando Taddei e do padre alemão Erasmo Raab, o educan-dário foi a casa de nomes importantes no Estado, como o ex-governador José Richa e seis membros da família imperial Orleans e Bragança, entre outros. A inauguração o� cial do Ginásio Cristo Rei foi realizada em 19 de março de 1935. Em 1945, já contava com 288 alunos de todo norte do Paraná e do sul de São Paulo.
 NEGÓCIOS
 Redesim chega a JaguariaívaAbertura, alteração e baixa de empre-sas serão feitas em breve em Jaguariaíva através do Projeto Rede Nacional para Simpli� cação do Registro e da Legaliza-ção de Empresas e Negócios (Redesim-Empresa Fácil) no Paraná. Técnicos do Sebrae estiveram no município na últi-ma semana para treinar representantes de áreas envolvidas no processo.O treinamento ocorreu no departamen-to municipal de Capacitação. Entre as secretarias municipais envolvidas esti-veram a de Finanças, Saúde, Recursos Humanos (Tecnologia da Informação) e Agropecuária e Meio Ambiente, com apoio da secretaria municipal de Indús-tria, Comércio e Turismo. Conforme o secretário municipal de Re-cursos Humanos, Hissashi Umezu, com a implantação do projeto e integração dos sistemas municipais à Redesim, os responsáveis pelas empresas devem ser bene� ciados com maior agilidade nos processos de abertura, fechamento e al-teração de empresas. Ele explica que, a partir deste projeto, órgãos envolvidos na abertura de uma empresa, como se-cretaria de � nanças, unidade de emissão de alvará, bombeiros, vigilância sanitá-ria, entre outros, passam a atuar de for-ma integrada no processo.
 DIVULGAÇÃO
 DA [email protected]
 Inaugura nesta sexta-feira (10) o primeiro bloco do prédio próprio do Instituto Federal do Paraná (IFPR), Câmpus Jaguariaí-va. A cerimônia marcará a con-clusão do bloco administrativo e reunirá autoridades, estudan-tes, professores e comunidade. Representando o reitor Irineu Mario Colombo estará o reitor substituto, Ezequiel Westhephal.
 O espaço a ser inaugurado e que inicialmente será utilizado para aulas, possui, no andar térreo, uma biblioteca, duas salas, dois banheiros e um elevador de aces-so para portadores de necessida-des especiais. No piso superior serão cinco salas, dois banheiros, uma cozinha, um almoxarifado, espaço de convivência para ser-vidores e alunos e uma sala com banheiro para direção geral. O investimento inicial é de aproxi-madamente R$ 3 milhões.Ao todo o Campus de Jaguariaí-va contará com quatro blocos, sendo um bloco administrativo,
 DIVULGAÇÃO
 EmResumo
 REPOVOAMENTO
 um bloco didático, um de labo-ratórios e o ginásio de esportes. O terreno para a instalação foi doado pela prefeitura municipal de Jaguariaíva, que também cer-cou todo o local como parte do incentivo dado à construção do IFPR no município.Enquanto o prédio esteve em construção o IFPR já estava em atividade, com a oferta de cursos em espaço cedido pela prefei-tura, primeiramente no depar-tamento municipal de Ensino Profi ssionalizante e depois no Complexo Matarazzo. O primei-ro deles foi o FIC - Técnico em
 Operador de Computador, com 60 alunos formados na comuni-dade. Já em 2014 ocorreu um processo seletivo para ingresso no curso técnico em Biotecnolo-gia integrado ao Ensino Médio. Dos 44 alunos inscritos nesse curso, 90% são oriundos de es-cola pública. A primeira turma deve se formar em 2018. Atual-mente são 20 os servidores do IFPR-Câmpus Jaguariaíva, sendo 11 os professores. A diretora-geral do câmpus é a professora Aline Renee Benigno dos Santos. A unidade fi ca na Rodovia PR-151, Km 23.
 Duke Energy solta 10 mil peixes em Andirá
 DA [email protected]
 A Duke Energy promove neste sábado (11) a soltura de 10 mil peixes no reservatório Canoas II. A ação será realizada às 10h, durante o 19º Campeonato de Pesca à Corvina de Andirá, que ocorre de sexta-feira a domingo. De acordo com o biólogo e co-ordenador de Meio Ambiente da Duke Energy, Norberto Castro Vianna, a parceria na promoção do torneio faz parte do proposta da companhia que visa estimular ações de preservação ambiental.Ainda neste mês de abril, a Duke Energy fará a soltura de mais 500 mil peixes jovens em pontos es-tratégicos dos reservatórios das hidrelétricas Rosana, Canoas I e II, Chavantes e Salto Grande, contribuindo para o repovoa-mento e a biodiversidade do Pa-ranapanema.Em Andirá serão soltos 10 mil pacus, no loteamento Recanto Feliz, no bairro Água da Pimen-teira. “Essa é uma iniciativa mui-to importante para conscientizar os pescadores e também a comu-nidade sobre a pesca consciente, contribuindo para a proteção do rio Paranapanema e também do meio ambiente”, detalha Vianna.A escolha dos pacus, conforme
 ele, considera o fato de ser uma espécie nativa do rio, com gran-de apelo na pesca esportiva e comercial.Segundoa chefe de gabinete da prefeitura de Andirá e secretária da comissão organizadora, Na-thalia Romano dos Santos, o tor-neio de pesca é tradicional e atrai participantes e visitantes de An-dirá e toda a região. No sábado, além das atividades pesqueiras, a programação reserva outras atrações de incentivo à proteção da fauna e fl ora. “Alunos da rede pública de ensino participam do plantio de árvores, da soltura de peixes junto com os técnicos da
 Duke Energy e de um passeio ecológico para recolher o lixo descartado irregularmente às margens do rio”, detalha.Ela complementa que a parceria com a companhia na soltura dos alevinos é de extrema importân-cia para o povoamento do rio, que é um grande atrativo turís-tico de Andirá. “Essa conscien-tização da comunidade reverte em benefícios para o turismo local”, afi rma. Além da soltura de peixes, o evento traz ainda show musical, torneio de truco e premiações aos pescadores que participarem da competição. A Duke Energy Brasil opera e ad-
 ministra oito usinas hidrelétricas instaladas ao longo do rio Para-napanema e duas pequenas cen-trais hidrelétricas no rio Sapucaí-Mirim, com um total de 2.274 megawatts (MW) de capacidade instalada. Anualmente, gera cerca de 12,5 milhões de MWh, energia sufi ciente para abastecer por um ano 6,5 milhões de famí-lias ou 26 milhões de habitantes. Com cerca de 325 empregados no país, a Duke Energy Brasil representa o maior investimento internacional da norte-america-na Duke Energy Corp., a maior companhia de serviços públicos dos Estados Unidos.
 Ao todo o Campus de Jaguariaíva contará com quatro blocos, sendo um bloco administrativo, um bloco didático, um de laboratórios e o ginásio de esportes
 Ação será realizada neste sábado, no reservatórioCanos II, durante o 19º Campeonato de Pesca
 ENSINO PROFISSIONALIZANTE
 IFPR inaugura bloco administrativo do Câmpus Jaguariaíva hoje
 Bloco administrativo foi o primeiro a ser construído e será inaugurado hoje
 Peixes serão soltos em pontos estratégicos
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 DA REDAÇÃ[email protected]
 Um homem de 34 anos foi pre-so no Jardim Matarazzo, em Ja-guariaíva, após ser fl agrado com um pé de maconha no jardim da sua casa. A prisão aconteceu na manhã desta quinta-feira (9).O caso, porém, começou em um bar, no mesmo bairro. O ho-mem bebia no estabelecimento quando por acidente deixou dois cigarros de maconha caí-rem do bolso. O proprietário do bar viu e pediu ao cliente que se retirasse.O pedido, porém, desagradou o indivíduo, que reagiu de forma agressiva, quebrando o copo que bebia e uma das mesas do bar, além de ameaçar o dono do bar dizendo que iria para casa buscar um revolver e na sequen-cia voltaria para um “acerto de
 contas”.Assustado, o comerciante ame-açado chamou a Polícia Militar que, com informação de mora-dores do bairro, encontrou a casa do autor dos danos e da ameaça. Logo na frente da casa os PMs notaram um arbusto que tinha grande semelhança com um pé de maconha.O agressor foi localizado e as-sumiu ser usuário de drogas, assim como ter plantado e cul-tivado o pé de maconha há al-guns meses. Desta forma, o homem e a planta foram encaminhados à Delegacia de Polícia Civil de Jaguariaíva, onde foi autuado em fl agrante e responderá por ameaça, dano e porte de entor-pecentes.Segundo os policiais, mesmo al-gemado com as mãos para trás dentro do camburão, o indiví-duo ainda mordia e mastigava as folhas da maconha.
 Homem é preso com pé de maconha plantado no jardim de casa
 DA REDAÇÃ[email protected]
 A Polícia Civil de Ibaiti prendeu na noite desta quarta-feira (8) mais um suspeito da morte da jovem Alice Oliveira de Mello, de 18 anos, ocorrida no dia 26 de fevereiro.Leonilto Aparecido Lopes, 44 anos, conhecido por Nitão, foi preso em um bar no bairro San-ta Luzia pelos agentes em cum-primento a um mandado de prisão expedido pelo Poder Ju-diciário. Segundo informações, Nitão participou em companhia de José Aguinaldo Correia Net-to, 34 anos e Fabiano Paulino da Silva, 24 anos, do estupro e morte da jovem. Os outros dois acusados já haviam sido presos pela Polícia Civil nas semanas anteriores.Nos próximos dias o delegado titular da 37ª Delegacia Regio-nal de Polícia de Ibaiti, Pedro
 Dini Neto, concluirá o inquéri-to policial que apura a morte da moça e o encaminhará para o Ministério Público. A partir daí o promotor público pode-rá oferecer denúncia contra os três acusados. Se isso acontecer os acusados passarão a ser réus no processo.
 O CRIMEAlice Oliveira de Melo, de 18 anos, havia saído de casa, no bairro João Edmundo de Car-valho, em Ibaiti, na noite do dia 26 de fevereiro para ir ao encontro da mãe que trabalha como servente no Espaço Cul-tural Dini de Moura Fadel, que estava carregando uma mala pesada e pediu ajuda à fi lha. A mãe da jovem, Valquíria Olivei-ra de Mello, porém, chegou em casa e não encontrou a fi lha, que não havia visto no trajeto como o combinado. Assim ela pediu auxilio dos amigos e pa-rentes para procurá-la. Como ninguém conseguia en-
 Alice foi estuprada e assassinada em 26 de fevereiro
 Polícia foi até sua casa após confusão em bar, no Jardim Matarazzo; indivíduo ainda comeu folhas do pé de maconha após prisão
 DIVULGAÇÃO
 ESTUPRADA E MORTA EM IBAITI
 JAGUARIAÍVA
 Preso terceiro suspeito da morte da jovem Alice
 PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS
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 SOBRESEXO
 Fale sobre um feticheQuase todo mundo tem um fetiche que gostaria de realizar na cama. Na hora da safadeza com seu par, é o momento perfeito para puxar esse assunto e � nal-mente realizá-lo. Se o fetiche do casal é o mesmo ou guarda alguma semelhança, você já está pronto para começar! Mas se vocês ainda não conversaram sobre isso, é preciso ter certeza de que você está confor-tável de dividir suas fantasias com ela, e se ela � cará confortável em ouví-la. Medo de rejeição é o princi-pal motivo por guardar fetiches e nunca usá-los com ninguém. Mas, se você está em um relacionamento amoroso e saudável, e está buscando apimentar as coisas, então os fetiches podem até tornar sua rela-ção ainda mais forte. Dividir uma intimidade dessas certamente aproximará vocês. Por isso, pergunte-se se estão prontos para isso. Se ainda não é a hora, exis-tem muitas outras safadezas que você pode fazer na cama para enlouquecer as mulheres. Mas dividir e re-alizar fetiches é a que tornará o casal mais íntimo, o que aumenta as chances de a ocasião ser intensa e pegar fogo!
 DA REDAÇÃ[email protected]
 Dois suspeitos de terem rouba-do uma residência e agredido violentamente o proprietário, no antigo viveiro da prefeitura
 de Japira, foram presos instan-tes após o crime, na noite de quarta-feira (8).Quando os PMs chegaram no local do crime encontraram a vítima do roubo caída no chão, toda machucada, com o rosto ensanguentado e os olhos in-chados.
 Homens são presos após roubo e agressão em Japira
 Tapas, mordidas e puxão de cabelo na medida certassas são atitudes que podem parecer comuns mas muitos ignoram na hora de transar. Por mais simples que pareçam, podem adicionar a dose de safadeza, intensidade e qualidade que está faltando no sexo entre vocês! A boa notícia é que não há segredos nem precisa ser expert no assunto para tentar. O ideal é se-guir o clima conforme for esquentando, e crescer es-sas atitudes enquanto se deixa levar pelas sensações. Isso não signi� ca aumentar o nível de dor ou criar uma cena intensa de pode machucar de verdade. Mas sim começar com mordidas misturadas nos beijos, e tes-tar tapas mais leves. Se a brincadeira pegar e ela gos-tar, seja mais erótico, aplique pressão e um pouco de força. Mas mantenha a paixão e os beijos, alternando entre os dois. Puxar o cabelo, por exemplo, signi� ca não deixar de ser gentil, porém mostrar uma pegada mais intensa e dura, o que torna a transa mais sensual, o que as mulheres adoram! Mas lembre-se: não puxe a ponta dos cabelos compridos nem o rabo de cavalo. Pegue os cabelos por punhados, próximo ao coro, e aproveite para massagear entre os puxões. Essas ati-tudes são ideias para iniciar uma noite de safadeza.
 contrar Alice, a Polícia Militar do município foi acionada para ajudar nas buscas, e, por volta das 2h da manhã, os PMs loca-lizaram a vítima, já sem vida nas imediações de um local onde
 casas populares são constru-ídas, bem próximo à casa de Alice.A jovem foi encontrada com perfurações a faca no pescoço e semi nua.
 Policial mostra pé de maconha apreendido
 PATRULHA 190
 A vítima precisou ser socorrida pelo Samu e foi encaminhada para o hospital de Ibaiti. Após atendimento médico o homem relatou que os criminosos arre-bentaram a porta da residência, o agrediram e levaram um apa-relho DVD. A vítima identifi cou os suspeitos
 do roubo e agressão, que foram localizados e presos pela Polícia Militar, sendo também encontra-do o aparelho de DVD roubado, próximo a residência dos sus-peitos.Os dois suspeitos foram presos e encaminhados para os proce-dimentos penais cabíveis.
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SULESTADO DO PARANA
 AVISO DE EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA Nº 001/2015 A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAÍ DO SUL, pessoa jurídica de direito público, com sede na Praça PIO X, Nº 260, centro inscrita no CNPJ: 76.408.061/0001-54, representada neste ato pelo Prefeito Municipal o Senhor Sebastião Egídio Leite, no uso de suas prerrogativas legais, e considerando o disposto no art. 21 da Lei 11.947/09 e na Resolução CD/FNDE N° 38/09, através do Município de Jundiaí do Sul, vem realizar Chamada Pública 001/2015, para aquisição de gêneros Alimentícios da Agricultura Familiar, destinado ao atendimento das seguintes Escolas: Escola Municipal Professora Vilma Vieira Pereira Marques (EF/EJA/AEE), Escola do Campo Maria Rute Conde (EF), Centro Municipal de Educação Infantil Nice Braga e Centro Municipal de Educação Infantil José Augusto de Andrade, para o ano letivo de 2015, durante o período de abril a dezembro de 2015. As despesas para execução do objeto da Chamada Publica em epígrafe correrão a conta dos recursos financeiros provenientes do orçamento do Município, conforme Lei/ Resolução nº 465 de 16 de dezembro de 2014. A documentação completa se encontra à disposição dos interessados, podendo ser retirado gratuitamente junto a Comissão de Licitação até o dia 27 (vinte e sete) de abril do corrente ano, mediante apresentação de requerimento na Prefeitura Municipal de Jundiaí do Sul. Contato pelo telefone: (43) 3626-1490 (Comissão de Licitação). Os envelopes: “DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO, PRO-POSTA E DOCUMENTAÇÃO PARA O CREDENCIAMENTO”, fica determinado até o dia 28 (vinte e oito) de abril de 2015, das 8h00min às 9h30min horas, os quais deverão ser entregues na seção de protocolo desta Prefeitura Municipal, iniciando-se o julgamento às 10h10min do mesmo dia. Jundiaí do Sul, 09 de abril de 2015.Sebastião Egidio LeitePrefeito Municipal
 JUNDIAÍ DO SUL PINHALÃO
 TERMO ADITIVO 01 ao CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 013/2015Dispensa nº 08/2015 - Processo nº 17/2015O MUNICÍPIO DE PINHALÃO, pessoa jurídica de Direito Público Interno, com sede à Rua Domingos Calixto, nº 483, Centro, nesta cidade de Pinhalão, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 76.167.717/0001-94, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Claudinei Benetti, brasileiro, casa-do, residente e domiciliado neste Município, portador da Cédula de Identidade RG nº 5.277.834-4, inscrito no CPF/MF sob n.º 766.797.489-68, doravante denominado CONTRATANTE e do outro lado, a empresa, SINDICI DO BRASIL METALURGICA E GRAFICA LTDA - ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF nº 02.869.926/0001-43, com sede à Rua Tavares Lima N°2790, Bairro Afonso Pena São José dos Pin-hais, CEP 83.065-180, Estado do Paraná, neste ato representada por Rafael Sindici Evangelista, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG nº 7.071.022-6/SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob o nº 024.857.859-61, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, de comum acordo aditam o que se segue:CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo de vigência do presente contrato, passando de 20 de março de 2015 para 20 de maio de 2015, ficando então alterada a cláusula segunda do referido contrato. E por estarem justas e aditadas, as partes assinam o presente instrumento, em 2 (duas) vias para todos os fins de direito.Pinhalão - PR, 20 de março de 2015.Claudinei Benetti – Prefeito Municipal - CONTRATANTESINDICI do Brasil Metalúrgica e Gráfica LTDA - ME - CONTRATADA Visto do Departamento Jurídico
 PREFEITURA DE PINHALÃOESTADO DO PARANÁR E V O G A Ç Ã O= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = O Prefeito Municipal de Pinhalão, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais:R E S O L V E:Revogar a licitação na modalidade Pregão Presencial nº 17/2015 de 07/04/2015, que tinha por objeto contratação de pessoa física para desempenhar serviços de assistente social (30 horas) visando atendimento ao CRAS (Centro de Referência de Assistência Social), tendo em vista que o pedido feito à administração para a futura contratação será enviado para a Câmara de Vereadores para aprovação de projeto de lei. Gabinete do Prefeito Municipal de PinhalãoEm 09 de abril de 2015.CLAUDINEI BENETTIPrefeito Municipal
 TERMO DE ADJUDICAÇÃOTendo em vista as manifestações e os autos, bem como todo o aten-dimento da Lei nº 8.666/93 e da Lei nº 10.520/02, ADJUDICO o objeto em favor da empresa, HOSPITAL E MATERNIDADE PAROLIN LTDA, como vencedora do Processo Licitatório – PREGÃO PRESENCIAL – 016/2015, em conformidade com o julgamento proferido pelo pregoeiro designado pelo Decreto Municipal nº 02/2015.Salto do Itararé, 6 de abril de 2015.FERNANDO MARQUES DE LIMAPREGOEIRO____________________________________________TERMO DE HOMOLOGAÇÃOTendo em vista as manifestações e atos precedentes, face aos autos do presente Processo Licitatório, referente ao Pregão Presencial 016/2015, HOMOLOGO o procedimento licitatório, com fundamento no Inciso VI, do art. 43, da Lei nº 8.666/93.Salto do Itararé, 7 abril de 2015.ISRAEL DOMINGOSPREFEITO MUNICIPAL
 SALTO DO ITARARÉ
 C O N V O C A Ç Ã O 001/2015 SUZANA APARECIDA DE SOUZA Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Wenceslau Braz, Paraná, no uso de suas atribuições legais, com base na Lei 8.069/90-Estatuto da Criança e do Adolescente, e ainda baseada, na Lei Federal nº 12.696/12, na Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015,
 CONVOCA: A todos os interessados deste município para o processo de escolha e eleição dos membros que irão compor o Conselho Tutelar de Wenceslau Braz, gestão 2015/2019, com o seguinte calendário:
 DATA/PERÍODO AÇÃO
 10/04/2015 Publicação do edital de abertura do processo seletivo para escolha dos Conselheiros Tutelares
 13/04 a 30/04/2015 Período para Inscrições dos candidatos (Artigo 40, caput, da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015)
 04/05 a 08/05/2015 Prazo para os candidatos sanarem eventuais irregularidades (Artigo 40, §1º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015)
 12/05/2015 Publicação do Edital das inscrições provisórias
 13/05 a 18/05 / 2015 Prazo para impugnação de inscrições pelo CMDCA
 19/05/a 22/05/2015 Prazo para Apresentação das inscrições ao Ministério Público
 25/05 a 29/05/2015 Prazo para análise das inscrições pelo Ministério Público
 01/06/2015 Recepção das inscrições definitivas do Ministério Público
 02/06/2015 Publicação de Edital com as inscrições homologadas dos candidatos habilitados para a realização das provas
 08/06/2015 Publicação do Edital do Calendário das Provas de Aferição de Conhecimento do Estatuto da Criança e do Adolescente, da Redação e da Prova Prática de Informática
 10/07/2015 Publicação do Edital com as inscrições definitivas homologadas
 14/07/2015 Reunião com os candidatos para sorteio dos números para a cédula eleitoral
 15/07/2015 Registro e Publicação do Edital das candidaturas e dos números dos candidatos na cédula eleitoral
 17/07/2015 Deflagração do período de propaganda eleitoral (Artigo 42 a 45 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015.
 02/10/2015 Encerramento da propaganda eleitoral
 04/10/2015 Eleição dos Conselheiros Tutelares das 08 às 16 horas
 04/10/2015 17h Apuração dos votos no Salão de Eventos do Colégio Estadual Dr. Sebastião Paraná – CESP – de Wenceslau Braz, Paraná.
 05/10/2015 Publicação Oficial do resultado da eleição de todos os eleitos e confirmação dos titulares e suplentes
 04/11/2015 Diplomação dos Conselheiros Titulares Eleitos
 10/01/2016 Posse dos Conselheiros Tutelares Eleitos e seus suplentes
 Publica, outrossim, como anexo da presente convocação, o Edital de nº001/2015 com o inteiro teor da natureza e das formalidades legais necessárias.
 Os interessados a registrar suas candidaturas, munidos dos documentos indicados no art. 10, incisos de I a VIII do Edital 001/2015,devem se dirigir ao CRAS da Avenida Avelino Vieira, nº 290, fundos com a Rodoviária, onde o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA - montará um local para esclarecimentos e para recepção das inscrições de candidaturas.
 Wenceslau Braz, 09 de abril de 2015.
 SUZANA APARECIDA DE SOUZA Presidente do CMDCA
 Wenceslau Braz, 06 de abril de 2015. EDITAL Nº 01/2015 – Eleições para conselheiros tutelares 2015-2019
 SUZANA APARECIDA DE SOUZA Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Wenceslau Braz, Paraná, no uso de suas atribuições legais, com base na Lei 8.069/90-Estatuto da Criança e do Adolescente, e ainda baseada, na Lei Federal nº 12.696/12, na Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015 e na Resolução nº 170/2014 de 10 de dezembro de 2014 do CONANDA (Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente), vem tornar público os
 procedimentos para o processo de escolha dos membros que irão compor o Conselho Tutelar de Wenceslau Braz, gestão 2015/2019.
 I DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES. Artigo 1º - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar será realizado de quatro em quatro anos, sempre no primeiro domingo de outubro, no ano subseqüente às eleições presidenciais, sendo que a respectiva posse deverá acontecer no dia 10 de janeiro do ano subseqüente às eleições do Conselho Tutelar , em todo o território nacional, de acordo com a resolução nº 170 de 10 de dezembro de 2014 do CONANDA.
 Artigo 2º - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar será composto das seguintes etapas: I. Convocação da Eleição pelo Presidente do CMDCA – artigo 35 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015; II. Inscrição provisória dos candidatos – 15 dias a partir da data de publicação deste Edital – artigo 40 – caput da Lei
 Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015; III. Prazo para os inscritos sanarem eventuais irregularidades – artigo 40, §1º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março
 de 2015; IV. Prazo para a Comissão Eleitoral analisar os pedidos de registro de candidatura e publicar, em Edital, no Órgão Oficial do
 Município, lista com os nomes inscritos; V. Prazo para possíveis impugnações de qualquer cidadão que não atenda aos requisitos exigidos para ser conselheiro tutelar –
 artigos 33, incisos I a XI e Parágrafo Único e artigo 40 §2º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015; VI. Envio das inscrições de candidaturas ao Ministério Público; VII. Homologação, Registro e Publicação das candidaturas no Órgão Oficial do município – artigo 42 da Lei Municipal nº
 2.695/2015 de 31 de março de 2015; VIII. Período para propaganda eleitoral – artigos 43 a 45 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015; IX. Data da eleição e apuração dos votos; X. Publicação do resultado das eleições; XI. Posse dos conselheiros eleitos.
 II DAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO Artigo 3º - São atribuições do Conselho Tutelar, de acordo com o art. 136 do Estatuto da Criança e do Adolescente-ECA e com a Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, artigo 32, incisos I a 10
 I – atender às crianças e adolescentes sempre que houver ameaça ou violação dos direitos reconhecidos no Estatuto da Criança e do Adolescente por ação ou omissão da Sociedade ou do Estado; por falta, omissão ou abuso dos pais e responsáveis em razão de sua conduta, aplicando as seguintes medidas:
 a)- encaminhamento aos pais ou responsáveis; b)- orientação, apoio e acompanhamento temporário; c)- matrícula e freqüência obrigatórias em estabelecimento oficial de ensino fundamental; d)- inclusão em programa comunitário oficial de auxílio à família, à criança e ao adolescente; e)- requisição de tratamento médico, psicológico ou psiquiátrico em regime hospitalar ou ambulatorial;f)- inclusão em programa oficial ou comunitário de auxílio, orientação e tratamento a alcoólatras e toxicômanos; g)- abrigo em entidade assistencial;
 II – atender e aconselhar os pais ou responsáveis e, se for o caso, aplicar-lhes as seguintes medidas:
 a)- encaminhamento a programa oficial ou comunitário de promoção à família; b)- inclusão em programa de tratamento a alcoólatras e toxicômanos; c)- encaminhamento a tratamento psicológico e psiquiátrico; d)- encaminhamento a cursos e programas de orientação; e)- obrigação de matricular o filho ou pupilo e a acompanhar a sua freqüência e
 aproveitamento escolar; f)- obrigação de encaminhar a criança ou adolescente a tratamento especializado; g)- advertência;
 III – promover a execução de suas decisões, podendo para tanto: a)- requisitar serviços públicos nas áreas de saúde, educação, serviço social,
 previdência, trabalho e segurança; b)- representar junto à Autoridade Judiciária, nos casos de descumprimento
 injustificado de suas deliberações; IV – encaminhar ao Ministério Público notícia de fato que constitua infração administrativa
 ou penal contra direito da criança ou adolescente; V – encaminhamento à autoridade judiciária os casos de sua competência VI – providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciária, dentre as previstas em
 lei, para o adolescente autor de ato infracional; VII – requisitar certidões de nascimento e de óbitos da criança ou adolescente quando
 necessário; VIII – expedir notificação; IX – representar, em nome da pessoa e da família, contra programa ou programação de
 rádio e televisão que desrespeite valores éticos e sociais, bem como propaganda de produtos, práticas e serviços que possam ser nocivos à saúde da criança e do adolescente;
 X – representar ao Ministério Público para efeitos das ações de perda ou suspensão do pátrio poder.
 III DAS VAGAS, DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERAÇÃO (Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, artigos: 30-42).
 Artigo 4º São oferecidas 05 (cinco) vagas para Conselheiros Tutelares Titulares e 05 (cinco) suplentes, os quais não farão jus à remuneração recebida pelos conselheiros titulares, salvo quando substituírem um conselheiro titular. Artigo 5º - 3.2- O Conselho Tutelar funcionará diariamente, durante o horário das 8 às 11:30 horas e das 13 às 17 horas, de segunda a sexta-feira, mantendo plantão após as 18 horas, com término no início do horário de expediente do dia seguinte, e ainda plantão 24 (vinte e quatro) horas obrigatórios e permanentes para atendimento em fins de semana e feriados (Artigo 53, §1º ao 3º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015). Artigo 6º - Na qualidade de membros eleitos, os Conselheiros não serão funcionários dos quadros da Administração Municipal, mas como a atividade do Conselho Tutelar é permanente, a remuneração atual é de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais) para os conselheiros.(Artigo 58, § 1º ao 4º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015). Artigo 7º - São assegurados aos conselheiros tutelares, os direitos dados pela Lei nº 12.696, de 2012 que altera o artigo 134 da Lei nº 8069/90 (Estatuto da Criança e do Adolescente).
 IV DO MANDATO:
 procedimentos para o processo de escolha dos membros que irão compor o Conselho Tutelar de Wenceslau Braz, gestão 2015/2019.
 I DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES. Artigo 1º - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar será realizado de quatro em quatro anos, sempre no primeiro domingo de outubro, no ano subseqüente às eleições presidenciais, sendo que a respectiva posse deverá acontecer no dia 10 de janeiro do ano subseqüente às eleições do Conselho Tutelar , em todo o território nacional, de acordo com a resolução nº 170 de 10 de dezembro de 2014 do CONANDA.
 Artigo 2º - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar será composto das seguintes etapas: I. Convocação da Eleição pelo Presidente do CMDCA – artigo 35 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015; II. Inscrição provisória dos candidatos – 15 dias a partir da data de publicação deste Edital – artigo 40 – caput da Lei
 Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015; III. Prazo para os inscritos sanarem eventuais irregularidades – artigo 40, §1º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março
 de 2015; IV. Prazo para a Comissão Eleitoral analisar os pedidos de registro de candidatura e publicar, em Edital, no Órgão Oficial do
 Município, lista com os nomes inscritos; V. Prazo para possíveis impugnações de qualquer cidadão que não atenda aos requisitos exigidos para ser conselheiro tutelar –
 artigos 33, incisos I a XI e Parágrafo Único e artigo 40 §2º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015; VI. Envio das inscrições de candidaturas ao Ministério Público; VII. Homologação, Registro e Publicação das candidaturas no Órgão Oficial do município – artigo 42 da Lei Municipal nº
 2.695/2015 de 31 de março de 2015; VIII. Período para propaganda eleitoral – artigos 43 a 45 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015; IX. Data da eleição e apuração dos votos; X. Publicação do resultado das eleições; XI. Posse dos conselheiros eleitos.
 II DAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO Artigo 3º - São atribuições do Conselho Tutelar, de acordo com o art. 136 do Estatuto da Criança e do Adolescente-ECA e com a Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, artigo 32, incisos I a 10
 I – atender às crianças e adolescentes sempre que houver ameaça ou violação dos direitos reconhecidos no Estatuto da Criança e do Adolescente por ação ou omissão da Sociedade ou do Estado; por falta, omissão ou abuso dos pais e responsáveis em razão de sua conduta, aplicando as seguintes medidas:
 a)- encaminhamento aos pais ou responsáveis; b)- orientação, apoio e acompanhamento temporário; c)- matrícula e freqüência obrigatórias em estabelecimento oficial de ensino fundamental; d)- inclusão em programa comunitário oficial de auxílio à família, à criança e ao adolescente; e)- requisição de tratamento médico, psicológico ou psiquiátrico em regime hospitalar ou ambulatorial;f)- inclusão em programa oficial ou comunitário de auxílio, orientação e tratamento a alcoólatras e toxicômanos; g)- abrigo em entidade assistencial;
 II – atender e aconselhar os pais ou responsáveis e, se for o caso, aplicar-lhes as seguintes medidas:
 a)- encaminhamento a programa oficial ou comunitário de promoção à família; b)- inclusão em programa de tratamento a alcoólatras e toxicômanos; c)- encaminhamento a tratamento psicológico e psiquiátrico; d)- encaminhamento a cursos e programas de orientação; e)- obrigação de matricular o filho ou pupilo e a acompanhar a sua freqüência e
 aproveitamento escolar; f)- obrigação de encaminhar a criança ou adolescente a tratamento especializado; g)- advertência;
 III – promover a execução de suas decisões, podendo para tanto: a)- requisitar serviços públicos nas áreas de saúde, educação, serviço social,
 previdência, trabalho e segurança; b)- representar junto à Autoridade Judiciária, nos casos de descumprimento
 injustificado de suas deliberações; IV – encaminhar ao Ministério Público notícia de fato que constitua infração administrativa
 ou penal contra direito da criança ou adolescente; V – encaminhamento à autoridade judiciária os casos de sua competência VI – providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciária, dentre as previstas em
 lei, para o adolescente autor de ato infracional; VII – requisitar certidões de nascimento e de óbitos da criança ou adolescente quando
 necessário; VIII – expedir notificação; IX – representar, em nome da pessoa e da família, contra programa ou programação de
 rádio e televisão que desrespeite valores éticos e sociais, bem como propaganda de produtos, práticas e serviços que possam ser nocivos à saúde da criança e do adolescente;
 X – representar ao Ministério Público para efeitos das ações de perda ou suspensão do pátrio poder.
 III DAS VAGAS, DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERAÇÃO (Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, artigos: 30-42).
 Artigo 4º São oferecidas 05 (cinco) vagas para Conselheiros Tutelares Titulares e 05 (cinco) suplentes, os quais não farão jus à remuneração recebida pelos conselheiros titulares, salvo quando substituírem um conselheiro titular. Artigo 5º - 3.2- O Conselho Tutelar funcionará diariamente, durante o horário das 8 às 11:30 horas e das 13 às 17 horas, de segunda a sexta-feira, mantendo plantão após as 18 horas, com término no início do horário de expediente do dia seguinte, e ainda plantão 24 (vinte e quatro) horas obrigatórios e permanentes para atendimento em fins de semana e feriados (Artigo 53, §1º ao 3º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015). Artigo 6º - Na qualidade de membros eleitos, os Conselheiros não serão funcionários dos quadros da Administração Municipal, mas como a atividade do Conselho Tutelar é permanente, a remuneração atual é de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais) para os conselheiros.(Artigo 58, § 1º ao 4º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015). Artigo 7º - São assegurados aos conselheiros tutelares, os direitos dados pela Lei nº 12.696, de 2012 que altera o artigo 134 da Lei nº 8069/90 (Estatuto da Criança e do Adolescente).
 IV DO MANDATO:
 Artigo 8º - A fim de dar cumprimento a Lei Federal nº 12.696, de 25 de julho de 2012 e a Resolução nº 170, de 10 de dezembro de 2014 do CONANDA, o mandato do cargo de conselheiro tutelar será de quatro anos, permitida uma recondução mediante novo processo de escolha ( Artigo 47, §6º Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015).
 5- DO REGISTRO E INSCRIÇÃO DOS CANDIDATOS (Artigo 33 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015)
 Artigo 9º - Para a candidatura a membro do Conselho Tutelar, serão exigidos os seguintes requisitos: I – ter reconhecida idoneidade moral: II – ter idade superior a 21 (vinte e um) anos; III – residir no município há, no mínimo, um ano; IV – ter, no mínimo, escolaridade equivalente ao ensino médio completo V – ser eleitor no município e estar quite com a justiça eleitoral; VI – não ocupar cargo público eletivo, comissionado e de confiança e não estar filiado a partido político; VII – comprovar, mediante certidão do cartório distribuidor da comarca, não ter contra si sentença criminal
 condenatória, transitada em julgado, bem como não responder a qualquer ação judicial junto ao Juízo da Infância e Juventude desta Comarca e/ou da Comarca onde o candidato residiu nos últimos cinco anos;
 VIII – participar de avaliação psicológica e apresentar o respectivo laudo; IX – participar de prova escrita sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente; X – participar de prova prática de informática; XI – ter carteira de motorista, no mínimo de Categoria “B”.
 Artigo 10 - A inscrição provisória dos candidatos será realizada de 13/04 a 30/04/2015, no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA), localizado no prédio da Secretaria Municipal de Assistência Social de Wenceslau Braz, Paraná, situado à Avenida Avelino Vieira, 290, Fundos com a Rodoviária, Centro, no horário de 08 as 11 e da 13 às 17 horas, observando tudo o que está disposto na Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, mediante apresentação de original e cópia dos seguintes documentos:
 I-.Cópia da Cédula de identidade com apresentação da original para conferência; II-. Cópia do Título de eleitor e comprovante de votação na última votação ou justificativa com apresentação das originais
 para conferência; III- Cópia do documento onde conste o número de inscrição do CPF com apresentação da original para conferência; IV- Cópia de comprovante de residência no município de Wenceslau Braz de, pelo menos um ano; V- Certidão de antecedentes criminais – Cartório Distribuidor da Comarca de Wenceslau Braz, Paraná, bem como daquela (s)
 na (s) qual (is) tenha o candidato residido nos últimos 05 (cinco) anos, firmada pelo candidato (Lei nº 2.695/2015, artigo 33, inciso VII);
 VI- Requerimento preenchido no ato da inscrição; VII- Cópia Certificado de conclusão do Ensino Médio, com apresentação da original para conferência; VIII- 01 (uma foto) 3x4.
 Artigo 11 - A candidatura é individual e sem vinculação a partido político (Artigos 33, inciso VI e Artigo 38, ambos da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015). PARÁGRAFO ÚNICO - O conselheiro tutelar que tiver exercido o cargo por período consecutivo superior a um mandato e meio não poderá participar do processo de escolha subseqüente – Artigo 47, §6º e 7º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015.
 VI DA IMPUGNAÇÃO DAS CANDIDATURAS Artigo 12 - Encerrado o prazo para as inscrições provisórias dos candidatos, isto é, 15(quinze) dias a contar da data da publicação do Edital de Convocação (Artigo 40 e seus parágrafos da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015) será iniciado o prazo de 05 (cinco) dias para impugnação junto ao CMDCA, fundada na ausência de documento ou de quaisquer requisitos legais para a função de Conselheiro Tutelar. Artigo 13 - A impugnação às inscrições provisórias poderá ser proposta por qualquer cidadão, pelo Ministério Público ou pelo próprio CMDCA. Artigo 14 - Havendo impugnação, o CMDCA, no prazo de 05(cinco) dias após encerrado o prazo final para eventuais impugnações, realizará reunião para decisão de impugnação. Artigo 15 – Findos os 05(dias) de prazo do CMDCA, tendo sido realizada a ciência e possibilitada a defesa do candidato, o CMDCA apresentará as inscrições ao Ministério Público que terá 05(dias) para aceitá-las ou impugná-las, no todo ou em parte, depois do que, as devolverá ao CMDCA para homologação e publicação (Artigo 40,§§ 4º e 5º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015); Artigo 16 - Não havendo impugnações, ou após a solução destas, será publicado edital com o nome dos candidatos que obtiverem o deferimento de suas inscrições definitivas, estando aptos, portanto, a participarem da prova de aferição.
 VII DA PROVA DE AFERIÇÃO Artigo 17 - Integrará o processo de escolha dos Conselheiros Tutelares avaliação psicológica com laudo, provas de aferição de
 conhecimentos específicos sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente e prática de informática no uso de computadores, de caráter eliminatório, a ser elaborada e realizada por Instituição independente, custeada pela Prefeitura Municipal de Wenceslau Braz, Paraná, conforme o art. 33 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, artigo 33, incisos VIII, IX e X e seu Parágrafo Único. Parágrafo Único – O laudo da avaliação psicológica de que trata o caput deste artigo deverá estar de acordo com o que determina o Decreto da Presidência da República nº 6.944/2009 de 21 de agosto de 2009, no seu artigo 14 e também as Resoluções nº 01/2002 e nº 02/2003 do Conselho Federal de Psicologia sobre avaliação psicológica em concursos públicos.1Artigo 18 - A prova de aferição de conhecimento versará sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente e conterá 15 questões objetivas com cinco alternativas sendo uma a correta, valendo 2,0 (dois vírgula zero) pontos cada, num total de 30 pontos e uma prova dissertativa (redação), também sobre assunto referente ao Estatuto da Criança e do Adolescente, valendo 10 pontos, totalizando 40 pontos. Artigo 19 – A prova prática de informática constará de 10(dez) exercícios elaborados, executados e corrigidos por profissional ou empresa de informática que já preste serviço à Prefeitura Municipal, valendo cada exercício 1,0 (um vírgula zero) ponto totalizando 10(dez) pontos. Artigo 20 - Considerar-se-á aprovado nas provas o candidato que obtiver, no mínimo, 50% (cinqüenta por cento) de acerto nas questões da prova objetiva, 50% (cinqüenta por cento) na prova dissertativa (redação) e 50% (cinqüenta por cento) na prova prática de informática). Se o candidato não obtiver a pontuação mínima exigida para aprovação em uma das provas, o candidato será eliminado do processo de escolha;
 1 Cfr SATEPSI. Cartilha Avaliação Psicológica. Conselho Federal de Psicologia. Novembro de 2013. Capítulo IV, p.27.
 Disponível em: www.satepsi.cfp.org.br . Acesso dia 07/04/2015; WALDMAN,Andrea Pires; VAZ,Johanna Petry. Avaliação Psicológica em Concursos Públicos. Artigo de 2013. Disponível em: www.andreawaldman.com.br/index-9.html . Acesso dia 07/04/2015.
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 Artigo 21 – Também não será homologada a inscrição de candidato que não obteve avaliação satisfatória no laudo da avaliação psicológica que deverá estar embasado nas determinações do Decreto da Presidência da República, Decreto nº 6.944/2009 de 21 de agosto de 2009, artigo 14 e pelas Resoluções nº 01/2002 e nº 02/2003 do Conselho Federal de Psicologia, conforme já disposto no Parágrafo Único do Artigo 17, deste Edital. Artigo 22 - O não comparecimento a alguma das provas de aferição excluirá o candidato do processo de escolha do Conselho Tutelar. Artigo 23 - Os candidatos deverão comparecer às provas com uma hora de antecedência, portando Carteira de Identidade e o documento comprobatório de sua inscrição no CMDCA. Artigo 24 - Só poderá fazer a prova de aferição o candidato que não tiver sido impugnado, esgotadas as possibilidades de recurso previstas na Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, artigo 40, §1º, §3º. Artigo 25 - O CMDCA, através da Comissão Eleitoral, divulgará gabarito das questões do ECA. Artigo 26 – Os resultados da prova objetiva, da redação e da prova prática de informática poderão ser consultados, individualmente pelo candidato interessado, na sede do CMDCA, sendo vedada a consulta aos resultados de outros candidatos. Artigo 27 - O prazo para recurso iniciará no dia seguinte à publicação dos resultados encerrando-se 05(cinco) dias após a data da sua divulgação e deverá ser entregue na sede do CMDCA. Artigo 28 - A resposta dos recursos impetrados pelos candidatos estará afixada no mural da sede do CMDCA 05(cinco) dias após o encerramento do prazo de recurso, a partir das 9 horas. Artigo 29 - Os candidatos aprovados nas provas de aferição e na avaliação psicológica, desde que não impugnados pelo CMDCA, estarão aptos a participar do processo de escolha. Parágrafo Único - A Comissão Eleitoral publicará no Diário Oficial do Município as inscrições definitivas homologadas e calendarizará reunião com os candidatos homologados para sorteio dos números para a cédula eleitoral.
 VIII DA ELEIÇÃO DOS CANDIDATOS Artigo 30 - O voto será direto, secreto e facultativo. Artigo 31- A votação será realizada no dia 04/10/2015, das 8 às 16 horas e o local será o das dependências da Escola Municipal Joaquim Maria Machado de Assis, anexa ao prédio do Colégio Estadual Doutor Sebastião Paraná - CESP. Artigo 32 - No local de votação, o CMDCA indicará a mesa receptora que será composta por um presidente, dois mesários e dois suplentes. Artigo 33 - A apuração dos votos será feita logo depois de encerrada a votação e será realizada no Salão de Eventos do Colégio Estadual Dr. Sebastião Paraná. Artigo 34 - No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, é vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor – Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, artigos 43 a 45.
 IX DA DESINCOMPATIBILIZAÇÃO Artigo 35 - A possibilidade de recondução de que trata o artigo 47, §6º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de
 2015, consistirá na possibilidade do Conselheiro Tutelar participar de um novo processo eletivo para concorrer de novo a uma vaga no Conselho Tutelar do qual já faz parte. Artigo 36 - O Conselheiro Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente que pretender se candidatar ao processo de escolha para Conselheiro Tutelar deverá se desincompatibilizar da respectiva função nos 15 (quinze) dias subseqüentes à publicação do resultado final da homologação do registro das inscrições e antes do sorteio dos números atribuídos a cada candidato para campanha eleitoral.
 X DOS ELEITORES
 Artigo 37 - Para exercer o direito de votar nos candidatos ao Conselho Tutelar, o eleitor deverá comparecer ao local de votação, a seguir, que contenha sua seção eleitoral, portando o Título de Eleitor.
 LOCAL NOME DO LOCAL SEÇÕES 01 Colégio Estadual Doutor Sebastião Paraná – CESP/ Escola Municipal
 Joaquim Maria Machado de Assis 01-02-03-04
 XI – DO LOCAL DE APURAÇÃO DOS VOTOS Artigo 38 – Às dezesseis horas sejam distribuídas senhas a eventuais eleitores que estejam na fila de votação e sejam fechadas todas as seções eleitorais impedindo a entrada de qualquer pessoa que porventura tenha intenção de votar. Artigo 39 – Terminada a votação do último eleitor, o presidente da mesa e o seu mesário farão o relatório de sua respectiva sessão, lacrarão a urna de votação e, acompanhados de dois fiscais e de eventual candidato interessado, se dirigirão até o recinto do Salão de Eventos do Colégio Estadual Dr. Sebastião Paraná – SESP - , onde ficarão sob custódia dos Policiais da Companhia do 2º Batalhão da Polícia Militar do Paraná, sediada em Wenceslau Braz, até às 17 horas quando então serão abertas e iniciado o processo de apuração dos votos. Artigo 40 – Os votos serão proclamados em voz alta indicando o número e o nome do candidato, voto este que será computado e arquivado em lugar visível e seguro para que fique à disposição para eventuais solicitações de recontagem de votos. Artigo 41 – Os candidatos podem fazer-se presentes no local da apuração por si ou por representação autorizada desde que apresente crachá de identificação. Artigo 42 – Os candidatos ou as pessoas por ele autorizadas deverão manter distância razoável das mesas apuradoras de tal forma a não dificultar o trabalho de apuração dos votos.
 XII DO RESULTADO DAS ELEIÇÕES Artigo 43 - Concluída a apuração dos votos, o presidente do CMDCA proclamará o resultado numérico da escolha sem, contudo, apresentar o resultado definitivo o qual terá sua publicação no Diário Oficial do município conforme calendário já preestabelecido pelo edital de convocação.. Artigo 44 - Os critérios de desempate obedecerão à seguinte ordem:
 I - o candidato mais idoso (artigo 47, §3º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015; II - o candidato que possuir nível superior completo na data da publicação das inscrições definitivas; III - o candidato que exercer suas atividades profissionais em escola de ensino fundamental e médio; IV - o candidato que tiver obtido maior média no total das provas de aferição.
 Artigo 45 - Os 05(cinco) primeiros mais votados serão considerados membros titulares do Conselho Tutelar, e os 05(cinco) seguintes serão considerados suplentes. Artigo 46 - Os eleitos serão nomeados pelo Chefe do Executivo Municipal de Wenceslau Braz, Paraná e tomarão posse no cargo de Conselheiro, no dia 10(dez) de janeiro do ano subseqüente ao processo de escolha. Artigo 47 - O processo de escolha seguirá o seguinte cronograma:
 DATA/PERÍODO AÇÃO
 10/04/2015 Publicação do edital de abertura do processo seletivo para escolha dos Conselheiros Tutelares
 13/04 a 30/04/2015 Período para Inscrições dos candidatos (Artigo 40, caput, da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015)
 04/05 a 08/05/2015 Prazo para os candidatos sanarem eventuais irregularidades (Artigo 40, §1º
 12/05/2015 Publicação do Edital das inscrições provisórias
 13/05 a 18/05 / 2015 Prazo para impugnação de inscrições pelo CMDCA
 19/05/a 22/05/2015 Prazo para Apresentação das inscrições ao Ministério Público
 25/05 a 29/05/2015 Prazo para análise das inscrições pelo Ministério Público 01/06/2015 Recepção das inscrições definitivas do Ministério Público
 02/06/2015 Publicação de Edital com as inscrições homologadas dos candidatos habilitados para a realização das provas
 08/06/2015 Publicação do Edital do Calendário das Provas de Aferição de Conhecimento do Estatuto da Criança e do Adolescente, da Redação e da Prova Prática de Informática
 10/07/2015 Publicação do Edital com as inscrições definitivas homologadas
 14/07/2015 Reunião com os candidatos para sorteio dos números para a cédula eleitoral
 15/07/2015 Registro e Publicação do Edital das candidaturas e dos números dos candidatos na cédula eleitoral
 17/07/2015 Deflagração do período de propaganda eleitoral (Artigo 42 a 45 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015.
 02/10/2015 Encerramento da propaganda eleitoral
 04/10/2015 Eleição dos Conselheiros Tutelares das 08 às 16 horas
 04/10/2015 17h Apuração dos votos no Salão de Eventos do Colégio Estadual Dr. Sebastião Paraná – CESP – de Wenceslau Braz, Paraná.
 05/10/2015 Publicação Oficial do resultado da eleição de todos os eleitos e confirmação dos titulares e suplentes
 04/11/2015 Diplomação dos Conselheiros Titulares Eleitos
 10/01/2016 Posse dos Conselheiros Tutelares Eleitos e seus suplentes
 XII DAS DISPOSIÇÕES FINAIS Artigo 48 - Os casos omissos serão resolvidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente do município com a supervisão do Ministério Público. Artigo 49 - Este Edital foi aprovado na Assembléia do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, do dia 06 de abril de dois mil e quinze, tendo sido registrado em ata. Wenceslau Braz, Paraná, 06 de abril de 2015.
 SUZANA APARECIDA DE SOUZA Presidente do CMDCA
 13/04 a 30/04/2015 Período para Inscrições dos candidatos (Artigo 40, caput, da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015)
 04/05 a 08/05/2015 Prazo para os candidatos sanarem eventuais irregularidades (Artigo 40, §1º
 12/05/2015 Publicação do Edital das inscrições provisórias
 13/05 a 18/05 / 2015 Prazo para impugnação de inscrições pelo CMDCA
 19/05/a 22/05/2015 Prazo para Apresentação das inscrições ao Ministério Público
 25/05 a 29/05/2015 Prazo para análise das inscrições pelo Ministério Público 01/06/2015 Recepção das inscrições definitivas do Ministério Público
 02/06/2015 Publicação de Edital com as inscrições homologadas dos candidatos habilitados para a realização das provas
 08/06/2015 Publicação do Edital do Calendário das Provas de Aferição de Conhecimento do Estatuto da Criança e do Adolescente, da Redação e da Prova Prática de Informática
 10/07/2015 Publicação do Edital com as inscrições definitivas homologadas
 14/07/2015 Reunião com os candidatos para sorteio dos números para a cédula eleitoral
 15/07/2015 Registro e Publicação do Edital das candidaturas e dos números dos candidatos na cédula eleitoral
 17/07/2015 Deflagração do período de propaganda eleitoral (Artigo 42 a 45 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015.
 02/10/2015 Encerramento da propaganda eleitoral
 04/10/2015 Eleição dos Conselheiros Tutelares das 08 às 16 horas
 04/10/2015 17h Apuração dos votos no Salão de Eventos do Colégio Estadual Dr. Sebastião Paraná – CESP – de Wenceslau Braz, Paraná.
 05/10/2015 Publicação Oficial do resultado da eleição de todos os eleitos e confirmação dos titulares e suplentes
 04/11/2015 Diplomação dos Conselheiros Titulares Eleitos
 10/01/2016 Posse dos Conselheiros Tutelares Eleitos e seus suplentes
 XII DAS DISPOSIÇÕES FINAIS Artigo 48 - Os casos omissos serão resolvidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente do município com a supervisão do Ministério Público. Artigo 49 - Este Edital foi aprovado na Assembléia do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, do dia 06 de abril de dois mil e quinze, tendo sido registrado em ata. Wenceslau Braz, Paraná, 06 de abril de 2015.
 SUZANA APARECIDA DE SOUZA Presidente do CMDCA
 EDITAL Nº. 6/2015 CONVOCAÇÃO
 TESTE SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS A Prefeitura Municipal de Wenceslau Braz – Paraná, no uso de suas atribuições legais e de acordo com o Edital nº. 1/2015 do Processo Seletivo para Estagiários, de 04 de Março de 2015, devidamente publicado, torna pública a convocação dos estudantes, respeitosamente classificados, conforme Anexo I deste edital. Os candidatos cujos nomes constam na relação do Anexo I, deverão seguir os itens abaixo especificados: I – Comparecer no dia 13 de Abril de 2015, Segunda-Feira, a partir das 08h30min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, junto ao CIEE – Centro de Integração Empresa – Escola, sito à Rua dos Expedicionários, nº. 172, Centro, para a realização dos Termos de Compromisso de Estágio. II – Apresentar os seguintes documentos:
 a) RG e CPF. b) Declaração original expedida pela Instituição de Ensino que esteja regularmente matriculado,
 informando o curso e o período em que está matriculado neste 1º Semestre de 2015, e a quantidade de créditos/carga horária a ser cumprida; para efeito da assinatura do Termo de Compromisso.
 c) Cópia do comprovante de residência próprio, dos pais ou cônjuge. d) 1 (uma) Foto 3x4 recente. e) Histórico escolar do curso, atualizado até 2014. f) Laudo médico, para os candidatos que concorrerem às vagas destinadas aos portadores de
 necessidades especiais. Os estudantes aprovados no Processo de Seleção de Estagiários serão convocados por meio de Edital
 publicado no Jornal Oficial do Município, segundo a ordem de classificação. Wenceslau Braz – PR, 07 de Abril de 2015.
 ATAHYDE FERREIRA DOS SANTOS JÚNIOR Prefeito Municipal de Wenceslau Braz
 ANEXO ICONVOCAÇÃO
 CURSO: PSICOLOGIA Nº. Nome: Nota: 01 ANA CAROLINA SILVA DA ROSA 13
 CURSO: FISIOTERAPIA Nº. Nome: Nota: 01 MAYARA CRISTINA MENDES 12
 CURSO: TÉCNICO EM INFORMÁTICA Nº. Nome: Nota: 01 MILÃINA APª. VILAS BOAS 11
 CURSO: PEDAGOGIA Nº. Nome: Nota: 01 ELAINE MARIA DE SOUZA 15 02 CINTHIA CRISTINA DA SILVA 15 03 MARIA SUELI DO PRADO AMARAL 15 04 HERCULES LUIZ PALMONARI 14 05 JESUANE TEIXEIRA 14 06 CAMILA DE LOURDES PERTILAK 14 07 DANIELE DE F. FREITAS EMILIANO 13 08 ANA PAULA MARTINS ROCHA 13
 CURSO: FORMAÇÃO DE DOCENTES Nº. Nome: Nota: 01 GEICY KELLI LEMES DA SILVA 15 02 THAIS INGRID FERRAZ ARAÚJO 15 03 MARINA MARINS TEIXEIRA 15 04 SAMILLY MARIA MARTINS FERRAZ 15 05 JENNIFFER NARA DE MORAIS 15 06 NICOLLY HARIANE OLIVEIRA BROCA 14 07 CAMILA FÁTIMA MARCOLINO DE MELO 14 08 DANIELA CRISTINA DE JESUS 14 09 JESSICA APARECIDA DA SILVA 13 10 LETICIA MARIA MORO 13 11 LUANA VICTÓRIA DE SOUZA MATOSO 13 12 JHENNIFER VALENTIM MACHADO 13 13 WESLEI EMANOEL DE SOUZA 13 14 HAYRA VALENTIN MACHADO 13 15 MEIRE CAROLINE GONÇALVES 13 16 KIMBERLY CAROLYNE SEIDEL 13 17 MIKAELLY NATALY DOS SANTOS 13 18 LETICIA MARTINS DOS SANTOS 13 19 GISLAINE APARECIDA AMARO DA SILVA 12 20 LETICIA CORREA FREITAS 12 21 ITALO ALEXSSANDER ALVES 12 22 DIENIFER MARTINS VIEIRA 12 23 ALINE PERTILAK 12 24 KLEBER HENRIQUE DA SILVA 12 25 BRENDA AMARAL 12 26 MARIA FERNANDA ROMANO PENA 12 27 THAMIRES GOMES MARIANO 11 28 ALEXIA MAKAELLA DOMINGOS DA SILVA 11 29 MARIA JULIANA CAMARGO 11 30 MARIANA RIBEIRO KOPP 10 31 ANA FLÁVIA SILVA DE CARVALHO 10 32 NICOLI FERNANDA RIBEIRO TOALDO 10 33 KETELLY ANELISSA CASSIA XAVIER 09 34 MÔNICA LAÍS MENELCHENKO 09 35 JHENIFER APª. FERNANDA F. DA COSTA 09
 Artigo 8º - A fim de dar cumprimento a Lei Federal nº 12.696, de 25 de julho de 2012 e a Resolução nº 170, de 10 de dezembro de 2014 do CONANDA, o mandato do cargo de conselheiro tutelar será de quatro anos, permitida uma recondução mediante novo processo de escolha ( Artigo 47, §6º Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015).
 5- DO REGISTRO E INSCRIÇÃO DOS CANDIDATOS (Artigo 33 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015)
 Artigo 9º - Para a candidatura a membro do Conselho Tutelar, serão exigidos os seguintes requisitos: I – ter reconhecida idoneidade moral: II – ter idade superior a 21 (vinte e um) anos; III – residir no município há, no mínimo, um ano; IV – ter, no mínimo, escolaridade equivalente ao ensino médio completo V – ser eleitor no município e estar quite com a justiça eleitoral; VI – não ocupar cargo público eletivo, comissionado e de confiança e não estar filiado a partido político; VII – comprovar, mediante certidão do cartório distribuidor da comarca, não ter contra si sentença criminal
 condenatória, transitada em julgado, bem como não responder a qualquer ação judicial junto ao Juízo da Infância e Juventude desta Comarca e/ou da Comarca onde o candidato residiu nos últimos cinco anos;
 VIII – participar de avaliação psicológica e apresentar o respectivo laudo; IX – participar de prova escrita sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente; X – participar de prova prática de informática; XI – ter carteira de motorista, no mínimo de Categoria “B”.
 Artigo 10 - A inscrição provisória dos candidatos será realizada de 13/04 a 30/04/2015, no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA), localizado no prédio da Secretaria Municipal de Assistência Social de Wenceslau Braz, Paraná, situado à Avenida Avelino Vieira, 290, Fundos com a Rodoviária, Centro, no horário de 08 as 11 e da 13 às 17 horas, observando tudo o que está disposto na Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, mediante apresentação de original e cópia dos seguintes documentos:
 I-.Cópia da Cédula de identidade com apresentação da original para conferência; II-. Cópia do Título de eleitor e comprovante de votação na última votação ou justificativa com apresentação das originais
 para conferência; III- Cópia do documento onde conste o número de inscrição do CPF com apresentação da original para conferência; IV- Cópia de comprovante de residência no município de Wenceslau Braz de, pelo menos um ano; V- Certidão de antecedentes criminais – Cartório Distribuidor da Comarca de Wenceslau Braz, Paraná, bem como daquela (s)
 na (s) qual (is) tenha o candidato residido nos últimos 05 (cinco) anos, firmada pelo candidato (Lei nº 2.695/2015, artigo 33, inciso VII);
 VI- Requerimento preenchido no ato da inscrição; VII- Cópia Certificado de conclusão do Ensino Médio, com apresentação da original para conferência; VIII- 01 (uma foto) 3x4.
 Artigo 11 - A candidatura é individual e sem vinculação a partido político (Artigos 33, inciso VI e Artigo 38, ambos da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015). PARÁGRAFO ÚNICO - O conselheiro tutelar que tiver exercido o cargo por período consecutivo superior a um mandato e meio não poderá participar do processo de escolha subseqüente – Artigo 47, §6º e 7º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015.
 VI DA IMPUGNAÇÃO DAS CANDIDATURAS Artigo 12 - Encerrado o prazo para as inscrições provisórias dos candidatos, isto é, 15(quinze) dias a contar da data da publicação do Edital de Convocação (Artigo 40 e seus parágrafos da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015) será iniciado o prazo de 05 (cinco) dias para impugnação junto ao CMDCA, fundada na ausência de documento ou de quaisquer requisitos legais para a função de Conselheiro Tutelar. Artigo 13 - A impugnação às inscrições provisórias poderá ser proposta por qualquer cidadão, pelo Ministério Público ou pelo próprio CMDCA. Artigo 14 - Havendo impugnação, o CMDCA, no prazo de 05(cinco) dias após encerrado o prazo final para eventuais impugnações, realizará reunião para decisão de impugnação. Artigo 15 – Findos os 05(dias) de prazo do CMDCA, tendo sido realizada a ciência e possibilitada a defesa do candidato, o CMDCA apresentará as inscrições ao Ministério Público que terá 05(dias) para aceitá-las ou impugná-las, no todo ou em parte, depois do que, as devolverá ao CMDCA para homologação e publicação (Artigo 40,§§ 4º e 5º da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015); Artigo 16 - Não havendo impugnações, ou após a solução destas, será publicado edital com o nome dos candidatos que obtiverem o deferimento de suas inscrições definitivas, estando aptos, portanto, a participarem da prova de aferição.
 VII DA PROVA DE AFERIÇÃO Artigo 17 - Integrará o processo de escolha dos Conselheiros Tutelares avaliação psicológica com laudo, provas de aferição de
 conhecimentos específicos sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente e prática de informática no uso de computadores, de caráter eliminatório, a ser elaborada e realizada por Instituição independente, custeada pela Prefeitura Municipal de Wenceslau Braz, Paraná, conforme o art. 33 da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015, artigo 33, incisos VIII, IX e X e seu Parágrafo Único. Parágrafo Único – O laudo da avaliação psicológica de que trata o caput deste artigo deverá estar de acordo com o que determina o Decreto da Presidência da República nº 6.944/2009 de 21 de agosto de 2009, no seu artigo 14 e também as Resoluções nº 01/2002 e nº 02/2003 do Conselho Federal de Psicologia sobre avaliação psicológica em concursos públicos.1Artigo 18 - A prova de aferição de conhecimento versará sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente e conterá 15 questões objetivas com cinco alternativas sendo uma a correta, valendo 2,0 (dois vírgula zero) pontos cada, num total de 30 pontos e uma prova dissertativa (redação), também sobre assunto referente ao Estatuto da Criança e do Adolescente, valendo 10 pontos, totalizando 40 pontos. Artigo 19 – A prova prática de informática constará de 10(dez) exercícios elaborados, executados e corrigidos por profissional ou empresa de informática que já preste serviço à Prefeitura Municipal, valendo cada exercício 1,0 (um vírgula zero) ponto totalizando 10(dez) pontos. Artigo 20 - Considerar-se-á aprovado nas provas o candidato que obtiver, no mínimo, 50% (cinqüenta por cento) de acerto nas questões da prova objetiva, 50% (cinqüenta por cento) na prova dissertativa (redação) e 50% (cinqüenta por cento) na prova prática de informática). Se o candidato não obtiver a pontuação mínima exigida para aprovação em uma das provas, o candidato será eliminado do processo de escolha;
 1 Cfr SATEPSI. Cartilha Avaliação Psicológica. Conselho Federal de Psicologia. Novembro de 2013. Capítulo IV, p.27.
 Disponível em: www.satepsi.cfp.org.br . Acesso dia 07/04/2015; WALDMAN,Andrea Pires; VAZ,Johanna Petry. Avaliação Psicológica em Concursos Públicos. Artigo de 2013. Disponível em: www.andreawaldman.com.br/index-9.html . Acesso dia 07/04/2015.
 ERRATA nº. 009/2015 A Portaria nº. 152/2015, publicada no dia 08 de Abril de 2015, Edição nº. 1310, no Jornal Folha Extra, página A7, onde se lê: JOSÉ DELCI DOS SANTOS; leia-se: JOSÉ NELCI DOS SANTOS. Por isso a mesma vem ser publicada na íntegra e de maneira correta:
 PORTARIA nº. 152/2015 SÚMULA: SUSPENDE TEMPORARIAMENTE O SERVIDOR JOSÉ NELCI DOS SANTOS.
 O PREFEITO MUNICIPAL DE WENCESLAU BRAZ, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei, e considerando o solicitado no ofício nº 141/2015 da Secretaria Municipal de Obras e a abertura de inquérito administrativo por meio da Portaria nº 138/2015,
 RESOLVE: Artigo 1º - Suspender preventivamente, pelo prazo de 60 dias ou até a finalização do inquérito administrativo – Denúncia 2/2015 - o servidor JOSÉ NELCI DOS SANTOS, portadora do RG nº 5.745.258-7 SSP/PR e inscrita no CPF sob o nº 942.845.719-15, servidor municipal ocupante do cargo de operário, nos termos do artigo 136, Lei Municipal nº 770/1993 (Estatuto do Servidor Público Municipal). Artigo 2º - Este Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 Wenceslau Braz, 07 de abril de 2015.
 ATAHYDE FERREIRA DOS SANTOS JÚNIOR Prefeito Municipal
 PORTARIA nº. 154/2015 O Sr. ATAHYDE FERREIRA DOS SANTOS JÚNIOR, Prefeito Municipal de Wenceslau
 Braz - Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei, RESOLVE:
 Artigo 1º - CONCEDER FÉRIAS, ao servidor MARIO CÉSAR VIEIRA DOS SANTOS, portador do RG: nº. 3.148.793-5/PR e CPF nº. 465.282.969-87, ocupante do cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ORÇAMENTO, PROJETOS E CONVÊNIOS, a gozar férias de direito de 06 de Abril de 2015 a 26 de Abril de 2015, conforme o art. 81 da Lei Municipal nº. 770/93, referente ao período aquisitivo de 2014/2015.
 Artigo 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
 Wenceslau Braz, 08 de Abril de 2015.
 ATAHYDE FERREIRA DOS SANTOS JÚNIORPREFEITO MUNICIPAL
 RESOLUÇÃO Nº 002/2015-CMDCA SÚMULA: Aprova o Edital nº 001/2015- CMDCAWB.
 O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA – de Wenceslau Braz, Paraná, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Federal nº 8.069/90, de 13 de julho de 1990, pela Resolução nº 170/2014, de 10 de dezembro de 2014, do Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente, da Lei Municipal nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015 e, por fim, a Ata nº 004/2015 da Sessão Ordinária do dia 06 de abril de 2015 do CMDCA,
 RESOLVE: Art.1º - Fica aprovado o Edital nº 001/2015 da Presidência do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA – de Wenceslau Braz, Estado do Paraná. Art.2º - Cabe à Presidente do CMDCA publicar o referido edital como instrumento de convocação do Processo Eleitoral de Escolha dos Conselheiros Tutelares conforme o que determina a Lei nº 2.695/2015 de 31 de março de 2015. Art. 3º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação.
 Wenceslau Braz, 06 de abril de 2015.
 SUZANA APARECIDA DE SOUZA Presidente do CMDCA
 EDITAIS
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 Mais de 40 casos já foram confirmados e foram 139 notificações de suspeitas da doença; quadro deve evoluir para epidemia nas próximas semanas caso não haja redução no número do mosquito transmissorLUCAS ALEIXOSiqueira [email protected]
 DA ASSESSORIAJaguariaí[email protected]
 Depois de Santo Antônio da Platina entrar esta semana em estado de epidemia de den-gue, Siqueira Campos pode viver o mesmo caminho caso o número de casos continue crescendo. Até o momento 40 casos foram confirmados, po-rém o número pode ser muito maior, já que muitos dos casos são assintomáticos e passam despercebidos, e a situação já é tratada como surto da doença. Um sério agravante é o fato de Siqueira Campos hoje estar in-festada do aedes aegypt, mos-
 A secretaria municipal de In-dústria, Comércio e Turismo de Jaguariaíva (Smict) tem ações em prol da capacitação de jovens para o mercado de trabalho, simultâneas ao traba-lho de qualificação e apoio ao empreendedorismo. Exemplo disso são os cursos para co-merciantes e empresários e as parcerias, como a do Programa Bom Negócio Paraná. A aula inaugural do curso de ca-pacitação do programa ocorreu na noite de terça-feira (7), no auditório do departamento de Ensino Profissionalizante, com a presença de alunos, secre-tário municipal de Indústria,
 quito transmissor da dengue, segundo informações de fun-cionários que atuam no comba-te à propagação tanto do mos-quito quanto da doença.“Hoje vivemos um surto de dengue. A prefeitura está con-tratando mais gente e fazendo bloqueios para tentar conter combater o mosquito”, afirma Lidiane de Abreu Melo, coorde-nadora de equipe da Vigilância Sanitária do município.Lidiane pede a ajuda da popu-lação nesta luta. “A colaboração da população é imprescindível para o combate. Temos que eli-minar os criadouros, senão fica impossível lutar contra o mos-quito”, continua.No entanto, apesar das ações, as projeções são pessimistas quanto à propagação da doen-
 Comércio e Turismo, Pedro Leocádio Delgado;diretora de Indústria e Comércio, Maria Lu-célia Bortoli; responsável pela Agência Fomento Paraná – Ban-co do Empreendedor, Luciano Cesário Pereira; coordenadora do projeto, Marilisa do Rocio Oliveira, da Universidade Esta-dual de Ponta Grossa (UEPG), e orientadora Marta Lucia Schae-dler, também da UEPG.Neste primeiro encontro mi-cros, pequenos, médios e infor-mais empreendedores tiveram informações sobre o programa, que inclui desde aulas de aber-tura de um negócio até a gestão empresarial e de pessoas. A co-ordenadora Marilisa informou que o Bom Negócio Paraná é um programa do Governo do Estado que difunde técnicas modernas de gestão, incluindo
 ça. “Infelizmente é bem prová-vel que Siqueira Campos atinja o quadro de epidemia”, com-pleta Lidiane.Aparecido Calderón é funcio-nário do Ministério da Saúde e atua em Siqueira Campos no controle de endemias. Segun-do o funcionário público, o quadro no município é muito preocupante. “Hoje Siqueira Campos está completamente infestada do aedes aegypt. Estamos toman-do ações junto com a prefeitu-ra e a Regional de Saúde para combater o mosquito adulto, mas não adianta a gente matar os que estão voando sendo que as larvas continuam se propa-gando em água parada nas ca-sas”, alerta. Para Aparecido, é fundamental a participação ma-
 planejamento, finanças, marke-ting, vendas, gestão de pessoas e gestão estratégica. O Bom Negócio Paraná foi trazi-do ao município pela Smict ano passado, já formou uma turma de mais de 50 participantes, e nesta segunda edição, está com 40 inscritos, informou a direto-ra Lucélia. O secretário Pedro Delgado deus boas-vindas à turma e destacou a importância de apoiar os empreendedores, que são os geradores de empre-gos no município. A orientado-ra Marta, logo em seguida, re-forçou a ideia, dizendo que em cerca de dois anos muitas em-presas fecham por falta de pre-paro dos gestores, daí a impor-tância da oferta da qualificação também neste segmento. Mais informações podem ser obtidas pelo telefone 3535-7935.
 ciça da população para evitar que o mosquito continue se re-produzindo. “É o que eu falei, não adianta fumacê, bloqueios e todo o resto se a população também não colaborar. O mosquito se desenvolve qua-se sempre nas casas, por isso as pessoas precisam entender a gravidade do problema e agir também”. O funcionário do Ministério da Saúde ainda revela que muni-cípios vizinhos também estão infestados pela presença do ae-des aegypt. “Não é só Siqueira Campos, Wenceslau Braz, Quatiguá e outras cidades também estão infestadas pelo mosquito trans-missor da dengue, então o risco de epidemias é cada vez maior em toda a região”, completa.
 Siqueira Campos em estado de alerta
 Empreendedores de Jaguariaíva participam de aula inaugural do Bom Negócio Paraná
 SURTO DA DENGUE
 SANTO ANTÔNIOSanto Antônio da Platina entrou nesta semana em estado epidêmico de dengue com 174 casos confirmados da doença segundo o último boletim da doença divulgado pela secretaria estadual de Saúde (Sesa). O município contabiliza mais de 760 notificações de dengue, que são casos enviados para o Laboratório Central do Estado (Lacen) como suspeitos, mas ainda sem confirmação da doença.A situação epidêmica da dengue é declarada quando o número de casos ultrapassa a proporção de 333 para cada 100 mil habitantes, num cálculo que é feito proporcionalmente em cidades de menor porte, como é o caso de Santo Antonio da Platina conforme preconi-za o Ministério da Saúde.O município responde por 59% de todos os casos registrados entre os pertencentes à 19ª Regional de Saúde.Jacarezinho, Cambará e Ribeirão Claro são outros municípios que apresentam números alarmantes da doença.
 Agentes da dengue tentam combater o mosquitocom o fumacê no centro e em bairros da cidade
 ANDRÉ LUIZ FARIA - FOLHA EXTRA
 DIVULGAÇÃO



					
LOAD MORE                                    

            


            
                
                

                

                
                
                                

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1169

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1455

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1398

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1410

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1396

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1174

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1459

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1423

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1434

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            
                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1415

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1417

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1428

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1407

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1461

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1402

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1167

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1387

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha extra 1168

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1172

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1394

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1458

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1406

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1470

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1412

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1447

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1379

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1462

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1476

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1395

                            Documents
                        

                    

                                    
                        
                            
                                                            

                                                        

                        
                        
                            Folha Extra 1487

                            Documents
                        

                    

                                            

        

    


















    
        
            	About us
	Contact us
	Term
	DMCA
	Privacy Policy


            	English
	Français
	Español
	Deutsch



            
                

				STARTUP - SHARE TO SUCCESS

				            

        

    












	



