


	
		×
		

	






    
        
            
                
                    
                        
                    
                

                
                    
                        
                    
                

                
                    
                        
                            
							
                        

                    

                

                
                    	
                            Log in
                        
	
                            Upload File
                        


                

            


            
                
                    	
                            Most Popular
                        
	
                            Art & Photos
                        
	
                            Automotive
                        
	
                            Business
                        
	
                            Career
                        
	
                            Design
                        
	
                            Education
                        
	
                            Hi-Tech
                        


                    + Browse for More
                

            

        

    



    
        
            
                
                

                
                	Home
	Documents

	LEI Nº. 1082, 1083, 1084, 1085, 1086, 1087, 1088, 1089 e 1090/2012



                




    
        
            
                
                    
                        

                        
                        
                    

                    
                        
						1

12
                        
                    

                    
                        
                        100%
Actual Size
Fit Width
Fit Height
Fit Page
Automatic


                        
                    

					
                

            

            
                
                    
                    
                    
                

                
                    

                    

                    
                        
                         Match case
                         Limit results 1 per page
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Jacobina-BA
 Imprensa EletrônicaVEÍCULO DE TRANSPARÊNCIA DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
 www.sitiosoficiais.org/ba/prefeitura/jacobina
 NESTE VEICULO PODEM SER LIDOS TODOS OS ATOS OFICIAIS DO PREFEITURA DE
 JACOBINA, BAHIASEGUNDA-FEIRA24 DE SETEMBRO DE 2012
 ANO VIEDIÇÃO EXTRAORDINÁRIA
 Caro usuário, no intuito de facilitar a informação e transparência do município, este diário oficial esta disponibilizando cadernos em formato digital, onde estão contidos todos os atos da administração pública do Poder Executivo.
 Abaixo, apresentamos um sumário analítico para facilitar a localização das publicações de cada ato de interesse a consulta.
 Caderno 01: ATOS OFICIAIS
 Atos de Pessoal: Lei do estatuto dos servidores municipais e do regime jurídico único, Lei que estabelece os casos de contratação por tempo determinado para atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, Outras disposições legais instituídas pelo município, Ato que criou os cargos ou empregos e sua vacância no quadro de pessoal,. Edital de concurso público, Homologação das inscrições, Resultado dos aprovados e sua classificação, Homologação do concurso após julgamento do último recurso, Outros atos de concurso, 0. Edital dirigido aos aprovados em concurso público convocando para passe, Nomeação de servidor efetivo, celetista, temporário ou comissionado, Promoção, Transferência, Reintegração, Aproveitamento, Reversão, Readaptação, Recondução, Exoneração, Demissão, Aposentadoria, Falecimento, Outros atos de pessoal, Ato de nomeação da comissão de sindicância.
 Atos Normativos: Circulares, Decretos,. Despachos, Leis, Portarias, Resoluções, Outros Atos Normativo.
 Atos Financeiros:: A Programação Financeira,.
 O Cronograma da Execução Orçamentária, O Quadro Trimestral das Despesas,. Prestação das Contas,. Créditos Adicionais,. Outros Atos Financeiros.
 Outros Atos Administrativos: Atas e Deliberações dos conselhos municipais,. Alvarás e demais atos administrativos, Outros atos administrativos.
 Caderno 02: CONTAS PÚBLICAS
 Lei 9.755/98: Balanço orçamentário,. Compras, Contratos e seus aditivos,. Demonstrativo de receitas e despesas, Execução dos orçamentos, Orçamentos anuais, Tributos arrecadados.
 Caderno 03: LICITAÇÕES E CONTRATAÇÕES
 Lei 8.666/93: Aviso da Adjudicação, Aviso da Anulação, Aviso da Cessão de uso, Aviso da Constituição de comissão de licitação, Aviso da Convocação para sorteio, Aviso da Dispensa, Aviso da Homologação, Aviso da Impugnação de edital /convite, Aviso da Inexigibilidade, Aviso da Notificação de penalidades a licitantes, Aviso da Permissão de uso, Aviso da Rescisão de contrato, Aviso da Revogação, Aviso de abertura de concorrência, tomada de preço, concurso e leilão, Aviso de Julgamento de Habilitação de licitantes, Aviso de modificação de edital de concorrência, tomada de preço, Concurso e Leilão, Aviso do Adiamento de licitação, Aviso do Contrato, Aviso do Julgamento e classificação de propostas, Aviso do Parecer e deliberações da comissão julgadora, Aviso
 do Recurso, Aviso do Registro de preço, Aviso do Termo Aditivo, Outros tipos de avisos de licitação, Portaria de nomeação de compradores e comissões de licitações, Relação de todas as compras feitas pela administração direta ou indireta, de maneira a clarificar a identificação do bem comprado, seu preço unitário, a quantidade adquirida, o nome do vendedor e o valor total da operação, podendo ser aglutinadas por itens as compras feitas com dispensa e inexigibilidade de licitação.
 Lei 10.520/02: Aviso Adjudicação, Aviso de Anulação,. Aviso de Homologação, Aviso de Impugnação de Edital, Aviso de Nomeação do Pregoeiro e sua Equipe de Apoio.. Aviso da Revogação, Aviso de Convocação dos Interessados,. Aviso de Julgamento e Habilitação dos Licitantes,. Aviso de Modificação do Edital do Pregão, Aviso do Cancelamento, Aviso do Extrato do Contrato, Aviso do Julgamento e Classificação de Propostas, Aviso do Parece de Deliberação do Pregoeiro,. Aviso do Recurso,. Edital do Pregão, Outros Tipos de Aviso de Licitação.
 Caderno 04: INSTRUMENTO DE GESTÃO FISCAL
 Lei 101/00: Leis de diretrizes orçamentárias, Orçamentos, Parecer prévio, Planos, Prestação de contas, Relatórios de gestão fiscal, Relatórios resumidos da execução orçamentária, Versões simplificadas desses documentos.
 DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE CONFORME MP NO- 2.200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A
 INFRAESTRUTURA DE CHAVES PÚBLICAS BRASILEIRA - ICP-BRASIL. PUBLICAR ASSESSORIA E PUBLICAÇÕES
 LEGAIS LTDA. TEL 71 3431-1091
 > Caderno 01: Atos Oficiais> Caderno 02: Contas Públicas> Caderno 03: Licitaões e Contratações> Caderno 04: Instr. de Gestão Fiscal
 Legislação Municipal.Lei 9.755/98Lei 8.666/93 e lei 10.520/02Lei 101/00
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PREFEITURA DE JACOBINA/BAwww.sitiosoficiais.org/ba/prefeitura/jacobina
 JACOBINA, BAHIASEGUNDA-FEIRA24 DE SETEMBRO DE 20122
 LEI Nº. 1082, DE 05 DE SETEMBRO DE 2012.
 “Autoriza o Poder Executivo Municipal de Jacobina – Bahia, a abrir Crédito Adicional Especial para os fins que se destina e dá outras providências”.
 A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, uso de suas atribuições legais.
 Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Jacobina, decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
 Artigo 1º - Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizada a abrir crédito adicional especial por excesso de arrecadação, com base no que prescreve os artigos 40, 41, Inciso II, 42, 43, § 1º, Inciso II, 45 e 46 da Lei nº. 4.320/64, para atender despesas não contempladas no Orçamento Municipal do exercício financeiro de 2012, no valor de R$ 237.116,63 (duzentos e trinta e sete mil, cento e dezesseis reais e sessenta e três centavos) às seguintes dotações orçamentárias:
 ÓRGÃO: 02.04.00 - SECRETARIA MUN. DA EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE
 UNIDADE: 02.04.01 - SEC. MUN. DA EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE.
 CLASSIFICAÇÃO PROGRAMÁTICACLASSIFICAÇÃO ECONÔMICA
 27.812.0025.1.289 – Construção de 1 (uma) cobertura de quadra esportiva escolar no Povoado de Lages do Batata.
 4.3.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 237.116,63 FONTE 22
 TOTAL 237.116,63
 TOTAL DO CREDITO..................................................................R$ 237.116,63 Artigo 2º - As despesas decorrentes da abertura do presente crédito adicional especial, serão cobertas com os recursos de que trata o artigo 43, § 1º, Inciso II, da Lei Federal nº. 4.320/64 – Excesso de Arrecadação, proveniente dos recursos transferidos pelo FNDE/MEC, relativos ao TERMO DE COMPROMISSO PAC 203277/2012, apurado nas rubricas 2.4.7.1.02.00.00.00 – Transferências de Convênios da União destinados a Programas de Educação; 2.4.7.1.02.04.00.00.00 – Construção de 1 (uma) cobertura de quadra esportiva escolar no Povoado de Lages do Batata,
 no valor de R$ 237.116,63 (duzentos e trinta e sete mil, cento e dezesseis reais e sessenta e três centavos).
 Art. 3º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
 Gabinete da Prefeita, em 24 de setembro de 2012. Valdice Castro Vieira da Silva Roberval Henrique Ferreira Prefeita Municipal Secretário da Administração Geral
 LEI Nº 1083, DE 05 DE SETEMBRO DE 2012.Cria a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e dá outras providências.
 A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais.
 Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Jacobina, decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
 Art. 1º. Fica criada com o respectivo cargo de Secretário Municipal, a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer – SEMEL, com finalidades, competências e atribuições para elaborar, fomentar, promover e acompanhar as políticas públicas de esporte e lazer, no âmbito do Município de Jacobina Bahia.
 § 1º. O subsídio do cargo comissionado de que trata este artigo, se dará em consonância e na forma prevista na Lei Municipal nº. 915, de 02 de outubro de 2008.
 Art. 2º - A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer – SEMEL, terá a seguinte estrutura Básica:
 I. Órgão Colegiado:a) Conselho Municipal de Esporte e Lazer.II. Órgão da Administração Direta:a) 01 Coordenador do Ginásio de Esporte e Estádio Municipal;b) 01 Subcoordenador de Esportes e Lazer para a Zona Rural;c) 01 Assessor Técnico I;
 § 1º. O Conselho Municipal de Esporte e Lazer terá a seguinte constituição: Secretário (a) Municipal Esporte e Lazer, Coordenador (a)
 DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE CONFORME MP NO- 2.200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PÚBLICAS BRASILEIRA - ICP-BRASIL. (PARA VERIFICAR ASSINATURA CLIQUE NA IMAGEM AO LADO)
 Atos Normativos
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DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE CONFORME MP NO- 2.200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PÚBLICAS BRASILEIRA - ICP-BRASIL. (PARA VERIFICAR ASSINATURA CLIQUE NA IMAGEM AO LADO)
 de Esportes e Representantes das principais modalidades esportivas desenvolvidas no âmbito do Município de Jacobina.
 § 2º. Os subsídios dos cargos comissionados, de que tratam este artigo, se dará em consonância e na forma prevista na Lei Municipal nº. 823, de 06 de junho de 2007.
 § 3º. Os membros do Conselho Municipal de Esporte e Lazer, não serão remunerados, sendo sua função considerada de relevantes serviços prestados ao Município.
 § 4º. São de livre nomeação e exoneração os cargos de: Secretário, Coordenador do Ginásio de Esporte e do Estádio Municipal, Subcoordenador de Esporte e Lazer para a Zona Rural, e Assessor Técnico I, serão feitas através de ato administrativo expedido pelo (a) Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os cidadãos de comprovada capacidade e conduta ilibada.
 § 5º. Em razão da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer – SEMEL, fica acrescido a Lei Municipal 177 de 1º de junho de 1993, em especial o quantitativo de cargos de provimento efetivo com a finalidade de atender as atividades da SEMEL, conforme descritos no anexo II e III.
 § 6º. Havendo a possibilidade de profissionais existentes no quadro da Secretaria Municipal de Educação e Cultura ocupar os cargos efetivos criados de Professores de Educação Física, Agentes Administrativos e Auxiliares de Serviço Gerais, ou mesmo de complementação de carga horária, não será necessária a contratação, caso contrário deverá ser instaurado o competente concurso público.
 Art. 3º - Fica criada, no âmbito da Administração Direta do Município de Jacobina, a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, extinguindo assim a Coordenação de Esportes, da Secretaria de Educação e Cultura, que terá a finalidade de:
 I. Programar, organizar, coordenar e executar as atividades de promoção e desenvolvimento do esporte e do lazer;
 II. Promover de forma permanente, o esporte e o lazer, em nível da administração municipal, permeando e institucionalizando as ações inerentes a sua área de atuação, conforme previstas na legislação federal, estadual e municipal;
 III. Assessorar as demais esferas da administração municipal na elaboração, revisão e execução do planejamento local, no que se refere aos aspectos do esporte,
 IV. Administrar o estádio municipal, o ginásio de esporte e os espaços esportivos e de Lazer que fazem parte do complexo esportivo e de lazer municipal.
 V. Fiscalizar e disciplinar a produção dos eventos esportivos e de lazer, evitando o emprego de técnicas e métodos que comportem risco
 PREFEITURA DE JACOBINA/BAwww.sitiosoficiais.org/ba/prefeitura/jacobina
 JACOBINA, BAHIASEGUNDA-FEIRA
 24 DE SETEMBRO DE 2012 3efetivo ou potencial à saúde pública, à integridade física, à qualidade de vida e aos bens públicos;
 VI. Incentivar o esporte e o lazer participativo como forma de promoção de lazer e bem-estar social;
 VII. Apoiar e estimular projetos de esportes e lazer que visem atender as necessidades das Pessoas Portadoras de Deficiência (PPD);
 VIII. Valorizar o resgate das múltiplas culturas existentes na comunidade, através de eventos que valorizem o patrimônio natural, histórico e artístico, em conjunto com outros órgãos municipais;
 IX. Promover a educação esportiva, em conjunto com as Secretarias Municipais de Educação, e Cultura, Secretaria de Município da Assistência Social e Secretaria de Município da Saúde;
 X. Promover a utilização adequada dos espaços públicos destinados a eventos culturais esportivos, através de uma criteriosa definição de uso e ocupação, especificações de normas e projetos;
 XI. Projetar, construir novas unidades esportivas e zelar pela manutenção das unidades existentes;
 XII. Incentivar e promover a capacitação e aperfeiçoamento dos gestores das políticas públicas para o esporte e o lazer;
 XIII. Comunicar e divulgar eventos esportivos e de lazer realizados no âmbito Municipal;
 XIV. Patrocinar e incentivar atletas e/ou clubes e entidades esportivas, com sede no Município de Jacobina, para participações em competições fora do Município, desde que representando a Cidade;
 XV. Incentivar a celebração de convênios com órgãos e instituições públicas ou privadas, a fim de arrecadar fundos com a finalidade de atender o esporte de forma geral.
 XVI. Estabelecer parcerias com instituições de Ensino Superior Público ou Privado, com vistas a fomentar a pesquisa e produção científica no âmbito esportivo e do lazer;
 XVII. Fixar, dentro dos limites da Constituição Federal, da Constituição Estadual e da Lei Orgânica do Município, a política de esportes e lazer no Município de Jacobina-Bahia.
 Art. 4º. Serão regulamentadas pelo (a) Chefe do Poder Executivo Municipal, através de Decreto, as atribuições e competências da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, de suas unidades administrativas e dos cargos descritos no artigo 2º desta Lei.
 Art. 5º. A nomeação do Secretário e demais servidores comissionados serão efetuadas pelo (a) Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo de livre nomeação e exoneração.
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DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE CONFORME MP NO- 2.200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PÚBLICAS BRASILEIRA - ICP-BRASIL. (PARA VERIFICAR ASSINATURA CLIQUE NA IMAGEM AO LADO)
 Art. 6º. Os cargos efetivos desta Secretaria serão preenchidos por servidores públicos efetivos municipais ou mediante concurso público autorizado pelo (a) Chefe do Poder Executivo Municipal.
 Art. 7º. Fica o (a) Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos de natureza especial ou crédito adicional de natureza suplementar no orçamento municipal e proceder com remanejamento de dotações orçamentárias existentes, até o montante necessário à execução desta Lei.
 Art. 8º. As dotações orçamentárias destinadas ao esporte e lazer, no orçamento do exercício de 2012 passarão para a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
 Art. 9º. Para constituição do patrimônio desta Secretaria fica o Poder Executivo autorizado a transferir-lhe todos os bens móveis e imóveis, bem como material permanente, atualmente utilizados pela Coordenadoria de Esportes.
 Art. 10. As receitas desta Secretaria serão constituídas por: I – recursos da União, do Estado e do Município de Jacobina, consignados em orçamento ou resultantes de Fundos ou Programas Especiais;
 II – receitas decorrentes de prestações de serviços de locação de espaços publicitários e espaços esportivos;
 III – receitas provenientes de taxas de gerenciamento e assessoramento técnico de eventos não oficiais;
 IV – auxílios ou subvenções de órgãos ou entidades públicas ou privadas, nacionais ou não;
 V – doações que venham ser feitas por entidades públicas ou particulares;
 VI - recursos provenientes de outras fontes.
 Parágrafo único. As receitas arrecadadas por esta Secretaria serão aplicadas, especialmente, em suas atividades próprias.
 Art. 11 -. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.
 Gabinete da Prefeita, em 24 de setembro de 2012.
 Valdice Castro Vieira da SilvaPrefeita
 Roberval Henrique FerreiraSecretário da Administração Geral.
 ANEXO I
 TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
 PREFEITURA DE JACOBINA/BAwww.sitiosoficiais.org/ba/prefeitura/jacobina
 JACOBINA, BAHIASEGUNDA-FEIRA24 DE SETEMBRO DE 20124
 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER – SEMEL
 CARGOS SIMBOLO QUANTIDADE
 SECRETÁRIO NE 01
 COORDENADOR DO GINÁSIO DE ESPORTE E DO ESTÁDIO MUNICIPAL
 CC-2 01
 SUBCOORDENADOR DE ESPORTES E LAZER PARA A ZONA RURAL
 CC-3 01
 ASSESSOR TÉCNICO I CC-4 01
 ANEXO II
 TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER – SEMEL
 CARGOS SIMBOLO QUANTIDADE
 PROFESSORES DE EDUCAÇÃO FÍSICA NU 04
 AGENTES ADMINISTRATIVOS NM3 02
 AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS ASG-1 04
 ANEXO III
 DESCRIÇÃO SINTÉTICA DAS ATRIBUIÇÕES E REQUISITOS DE INVESTIDURA
 Professores de Educação Física:1. Atribuições: Diagnosticar, planejar, organizar, supervisionar, coordenar, executar, dirigir, assessorar, dinamizar, programar, desenvolver, prescrever, orientar, avaliar, aplicar métodos e técnicas motoras diversas, aperfeiçoar, orientar e ministrar os exercícios físicos, objetivando promover, otimizar, reabilitar e aprimorar o funcionamento fisiológico orgânico, condicionamento e o desempenho fisiocorporal, orientar para: o bem-estar e o estilo de vida ativo, o lazer, a sociabilização, a educação, a expressão e estética do movimento, a prevenção de doenças, a compensação de distúrbios funcionais, o restabelecimento de capacidades fisiocorporais, a autoestima, a cidadania, a manutenção das boas condições de vida e da saúde da sociedade.2. Requisitos para provimento: - Cursos de Licenciatura Plena em Educação Física;- Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional;- Concurso Público.Agente Administrativo:1. Atribuições: - Receber, registrar e controlar a entrada e saída de processos em geral; selecionar, classificar, cadastrar e arquivar documentos em geral; elaborar e organizar fichários e arquivos necessários para o controle dos serviços; receber e entregar processos e correspondências nos diversos órgãos;
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 executar serviços de digitação; operar em terminais de computador, fax, microfilme, fotocopiadora e equipamentos semelhantes; cadastrar em terminais de computadores, processos judiciais e administrativos; providenciar os serviços de fotocópias de processos e documentos em geral; participar de comissões em geral, secretariando ou servindo como membro; emitir empenhos e efetuar os respectivos depósitos em rede bancária; lançar informações em expedientes administrativos, referentes a requerimentos de magistrados e servidores; redigir atos administrativos da unidade onde estiver lotado, como: ofícios, memorandos, comunicações internas, expedientes, e-mails, entre outros; solicitar material de consumo e permanente; fazer ou orientar levantamento de bens patrimoniais; autuar processos e informar sobre o andamento dos mesmos; atender ao público em geral; executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.2. Requisitos para provimento: - Nível médio;- Digitação;- Concurso Público.Auxiliar de Serviços Gerais:1. Atribuições: - Executar trabalhos de limpeza e conservação em geral nas dependências internas e externas da Unidade, bem como serviços de entrega, recebimento, confecção e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas; Efetuar a limpeza e conservação de utensílios, móveis e equipamentos em geral, para mantê-los em condições de uso; executar atividades de copa; auxiliar na remoção de móveis e equipamentos; operar os materiais recicláveis para descarte (vidraria, papéis, resíduos laboratoriais); atender ao telefone, anotar e transmitir informações e recados, bem como receber, separar e entregar correspondências, papéis, jornais e outros materiais; reabastecer os banheiros com papel higiênico, toalhas e sabonetes; controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua área de atuação; executar outras atividades de apoio operacional ou correlata; desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biossegurança e/ou segurança do trabalho; zelar pela guarda, conservação, manutenção e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar o tratamento e descarte dos resíduos de materiais provenientes do seu local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.2. Requisitos para provimento: - Ensino Fundamental;- Concurso Público.
 LEI Nº 1084, DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.Denomina de Alaide Alves de Jesus o Posto de Saúde de Olhos D’água de Caatinga do Moura Município de Jacobina.
 A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais.
 Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Jacobina, decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
 PREFEITURA DE JACOBINA/BAwww.sitiosoficiais.org/ba/prefeitura/jacobina
 JACOBINA, BAHIASEGUNDA-FEIRA
 24 DE SETEMBRO DE 2012 5 Art. 1º. Denomina de Alaíde Alves de Jesus o Posto de Saúde de Olhos D’água de Caatinga do Moura município de Jacobina
 Art. 2º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
 Gabinete da Prefeita, em 24 de setembro de 2012.
 Valdice Castro Vieira da SilvaPrefeita Municipal
 Roberval Henrique Ferreira
 Secretário da Administração Geral.
 LEI Nº 1085, DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.
 Altera a Lei n.º 867, de 28 de dezembro de 2007, que alterou o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano de Jacobina e dá outras providências.
 A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais. Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Jacobina, decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
 Art. 1º - Ficam alterados o artigo 12A, Inciso II e o Anexo I, da Lei nº 867, de 28 de dezembro de 2007, passando a vigorar os referidos com a seguinte redação:
 CAPITULO IIIDA ORGANIZAÇÃO ESPACIAL
 SEÇÃO IUso do solo
 Art. 12A .................................................................................................................. I- ............................................................................................................................... II - Fica vedado a construção de imóveis com mais de 10 (dez) pavimentos no centro tradicional e para as demais Zonas, edificações com mais de dois pavimentos deverão obedecer a uma taxa de ocupação máxima de 60% para edifícios com até 12 pavimentos com diminuição de 5% na taxa de ocupação para cada pavimento acrescentado a partir daí ao imóvel, respeitando também um afastamento frontal, lateral e de fundo de no mínimo 3,00m, com acréscimo de 0,25m para cada andar que ultrapasse os 5 pavimentos, área mínima de 1.000,00m2 para o terreno do empreendimento, testada mínima de 20m e índice de arborização de 1-50m2. O coeficiente de aproveitamento fica estabelecido de acordo à relação entre a área do terreno e sua taxa de ocupação.
 III...................................................................................................
 IV....................................................................................................
 Art. 2º – Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
 Gabinete da Prefeita, em 24 de setembro de 2012.
 Valdice Castro Vieira da Silva Roberval Henrique Ferreira Prefeita Municipal Secretário da Administração Geral
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 ANEXO I
 Os índices urbanísticos das diversas Zonas de uso de Jacobina e que apresentam em síntese os padrões de ocupação para cada área através de seus padrões de ocupação, utilização, permeabilidade, recuos etc., são apresentados na tabela a seguir.
 ÍNDICES URBANISTICOS POR ZONAS DE USO
 ZonasÁreas
 (Ha)
 Índice e
 cupação
 coeficiente de
 aproveitamento
 Índice e
 Permeabiliação gabarito
 Lote
 mínimo
 (m2)
 Í n d i c e
 arborização
 Recuos em metros Testada
 mínima
 (m2)
 Frente Fundo Lateral
 Esq. Dir.
 Centro
 tradicional102,62 0,90 1,80 0,30 10 - 1-50m2 - 1,50 - - -
 Centro Novo57,03 0,90 2,40 0,20 12 300,00 1-50m2 3,00 1,50
 1,5 1,5
 103,0 0
 ZR-2 757,19 0,60 1,20 0,25 6 150,00 1-50m2 1,50 1,50 1,5 0 6
 ZR-3
 339,41 0,55 1,10 0,35 2 300,00 1-50m2 3,00 1,50
 1,5 1,5
 103,0 0
 ZR-4 Alto do
 Peru 40,18 0,45 0,90 0,40 2 1.000,00 1-50m2 3,00 6,00
 3,0 3,0
 256,0 0
 ZR-1 Serrana 216,04 0,70 1,40 0,20 2 120,00 1-50m2 - 1,50 1,5 0 7
 ZCE Itapicuru589,15 0,40 0,80 0,40 2 500,00 1-50m2 3,00 6,00
 3,0 3,0
 156,0 0
 ZC-E Corre-
 dor/ BR324 128,90 0,40 0,80 0,50 2 1.000,00 1-50m2 3,00 6,00
 5,0 5,0
 20*10,0 0
 (*) 50M – RIO, NAS DECLIVIDADES 30%.
 LEI Nº 1086, DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.
 CRIA A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais.
 Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Jacobina, decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
 Art. 1º Fica criada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SEMMA, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como objetivos planejar, coordenar e executar as ações referentes às atividades de Meio Ambiente.
 Art. 2º A Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SEMMA, tem a seguinte estrutura básica:
 I – Órgão Colegiado:
 a)Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente – CONDEMA
 II – Fundo de Conservação Ambiental;
 III Órgãos da Administração Direta:
 a) Coordenação de Meio Ambiente;
 b) Subcoordenadoria de Fiscalização, Educação e Preservação;
 c) Subcoordenadoria de Licenciamento.
 § 1º. São de livre nomeação e exoneração os cargos em comissão de que trata o inciso III do presente artigo e serão feitas através de ato administrativo expedido pelo (a) Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os cidadãos de comprovada capacidade e conduta ilibada.
 § 2º. Em razão da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SEMMA, fica alterada a Lei Municipal 177 de 1º de junho de 1993, em especial o quantitativo de cargos de provimento efetivo, com a finalidade de atender as atividades da SEMMA, conforme descrito no anexo I e II.
 § 3° - O assessoramento jurídico a administração direta da SEMMA compete ao departamento Jurídico Municipal, na forma da legislação em vigor.
 Art. 3° A Secretaria de Meio Ambiente compete as seguintes atribuições:
 I - estabelecer diretrizes destinadas à melhoria das condições ambientais do Município;
 II – articular-se com instituições municipais, estaduais e federais para execução coordenada de programas relativos à preservação dos recursos naturais renováveis;
 III – articular-se com órgãos federais e estaduais com vistas à obtenção de financiamento para programas relacionados com o reflorestamento ou manejo de florestas do Município;
 IV – colaborar com órgãos federais e estaduais que atuam na proteção e melhoria da qualidade ambiental;
 V – planejar, orientar, fiscalizar e avaliar o meio ambiente do Município;
 VI – preservar e restaurar os processos ecológicos e essenciais e a integridade do patrimônio genético;
 VII – proteger a fauna e flora;
 VIII – promover, periodicamente, auditoria nos sistemas de controle de poluição e de preservação de riscos de acidentes das instalações e atividades de significado potencial poluidor incluindo a avaliação de seus efeitos sobre o meio ambiente, bem como da saúde dos trabalhadores e da população;
 IX – coordenar a fiscalização da produção, estocagem, do transporte e comercialização de matérias bem como da utilização de técnica, métodos e instalações que comportem risco efetivo ou potencial para a sadia qualidade de vida e do meio ambiente;
 PREFEITURA DE JACOBINA/BAwww.sitiosoficiais.org/ba/prefeitura/jacobina
 JACOBINA, BAHIASEGUNDA-FEIRA24 DE SETEMBRO DE 20126
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 X – exigir, na forma da Lei, para implantação de atividade de significativo potencial poluidor, estudo prévio de impacto ambiental a que se dará publicidade, assegurada a participação da sociedade civil em todas as fases de elaboração; XI – estabelecer e coordenar o atendimento às normas, critérios e padrões de qualidade ambientais;
 XII – promover medidas judiciais e administrativas no intuito de responsabilizar causadores de poluição e degradação ambiental;
 XIII – exigir, na forma da lei, através do órgão encarregado da execução da política municipal de proteção ambiental, prévia autorização para instalação, ampliação e operação de instalações ou atividades efetivas ou potencialmente poluidoras ou degradadoras do meio ambiente;
 XIV – estimular a utilização de alternativas energéticas, capazes de reduzir os níveis de poluição, em particular o gás natural e do biogás para fins automotivos;
 XV – implantar unidades de conservação representativas dos ecossistemas originais do espaço do Município;
 XVI – incentivar a integração das faculdades locais, universidades, instituições de pesquisa e associações civis nos esforços para garantir e aprimorar o controle de poluição, inclusive no ambiente de trabalho;
 XVII – orientar campanhas de educação comunitária, destinadas a sensibilização do público e as instituições de atuação no Município para os problemas de preservação do meio ambiente;
 XVIII – garantir o amplo acesso dos interessados às informações sobre as fontes e causas de poluição e degradação ambiental;
 XIX – promover a conscientização da população e adequação do ensino de forma a assegurar a difusão dos princípios e objetivos da proteção ambiental, e do desenvolvimento sustentável;
 XX – assessorar a Administração Municipal em todos os aspectos relativos à ecologia a preservação do meio ambiente e do desenvolvimento sustentável.
 Art. 4° A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente – SEMAM passa a denominar-se Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAG e dela será desmembrada para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SEMMA, a Coordenação de Meio Ambiente com as respectivas atribuições.
 Art. 5º Fica criado o cargo de Secretário Municipal de Meio Ambiente, com subsídio em consonância e na forma prevista na Lei Municipal nº. 915, de 02 de outubro de 2008.Parágrafo único. O Cargo de Secretário Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, passa a denominar-se Secretário Municipal de Agricultura, sem prejuízo de seus vencimentos.
 Art. 6° - Compete ao Secretário:
 I - Assessorar diretamente a (o) Prefeita (o) Municipal nos assuntos compreendido na área de competência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; II - Exercer a orientação, coordenação e supervisão dos órgãos da Secretaria e das entidades a ela vinculadas;
 III - Viabilizar a aprovação dos planos, programas, projetos, orçamentos, cronogramas de execução e de desembolso pertinentes a Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
 IV - Promover medidas destinadas à obtenção de recursos, com vistas à implantação de programas a cargo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
 V - Praticar atos pertinentes às atribuições que lhe forem delegadas pela (o) Prefeita (o) Municipal;
 VI - Celebrar convênios, contratos, acordos e protocolos, mediante delegação expressa da (o) Prefeita (o), bem como propor alterações dos seus termos ou sua denuncia;
 VII - Referendar os atos e decretos assinados pela (o) Prefeita (o) Municipal;
 VIII - Expedir instruções para execução das leis, decretos e regulamentos;
 IX - Constituir comissões consultivas de especialistas e grupo de trabalho;
 X - Promover a avaliação sistemática das atividades dos órgãos e entidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
 XI - Apresentar a (o) Prefeita (o) Municipal, anualmente ou quando por este solicitado, relatório de sua gestão;
 XII - Encaminhar a (o) Prefeita (o) Municipal anteprojetos de Leis e Decretos elaborados pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
 XIII - Presidir o órgão colegiado integrante da estrutura da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
 XIV - Representar ou fazer representar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente em colegiados dos órgãos e entidades da Administração Publica Municipal, de acordo com a legislação em vigor;
 XV - Executar e controlar seu orçamento em articulação coma a Secretaria Municipal de Finanças;
 XVI - Comparecer, quando convocado oficialmente pela Câmara de Municipal de Vereadores ou por uma Comissão sua, podendo fazê-lo por iniciativa própria, mediante ajuste com a Presidência, para expor assuntos relevantes de sua Pasta.
 PREFEITURA DE JACOBINA/BAwww.sitiosoficiais.org/ba/prefeitura/jacobina
 JACOBINA, BAHIASEGUNDA-FEIRA
 24 DE SETEMBRO DE 2012 7
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 Art. 7° - A Coordenação de Meio Ambiente, tem por finalidade planejar, executar e Coordenar a execução da Política Municipal de Meio Ambiente, sem prejuízo de outras atribuições disposta em Lei especifica. Art. 8° - Compete ao Coordenador de Meio Ambiente:
 I. Programar, orientar, dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar os trabalhos a cargo de respectiva unidade elaborando minutas, notas técnicas e outras informações;
 II. Cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos, administrativos e financeiros adotados pela SEMMA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
 III. Propor ao Secretário as medidas que julgar convenientes para maior eficiência e aperfeiçoamento dos programas, projetos e atividades sob sua responsabilidade;
 IV. Promover a integração e o desenvolvimento técnico e interpessoal da respectiva equipe de trabalho;
 V. Planejar, programar e disciplinar a utilização dos recursos matérias e financeiros necessários ao bom andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade;
 VI. Elaborar e encaminhar ao Secretário mensalmente relatórios periódicos ou quando solicitado, sobre a atividade da respectiva unidade.
 Art. 9º - Compete a Subcoordenadoria de Fiscalização, Educação e Preservação:
 I. Efetuar, como órgão competente, a fiscalização das infrações ambientais e promover as responsabilizações e as reparações dos danos;
 II. Fiscalizar, monitorar a implantação e funcionamento de empreendimentos com potencial de impacto ambiental;
 III. Promover, viabilizar a integração com a Secretaria Municipal de Educação e outras organizações de ensino formal, visando o desenvolvimento de campanhas e programas especiais de educação conservacionista, objetivando a mudança de comportamento da comunidade em relação aos recursos naturais;
 IV. Realizar atividades de educação, lazer e turismo, aliada a um trabalho educativo sobre preservação de recursos naturais;
 V. Organizar, orientar, executar e supervisionar o desenvolvimento de programas e projetos de conservação da natureza em todas as suas etapas;
 VI. Estimular, desenvolver e executar programas especiais de educação ambiental orientado para o público portador de deficiência física e mental;
 VII. Realizar levantamento e mapeamento da cobertura vegetal, identificando e mapeando os recursos florestais do Município;VIII. Realizar e desenvolver estudos com vistas à manutenção e renovação da flora e fauna do município; IX. Coordenar as atividades referentes à aquisição e empréstimos de material bibliográfico para fins educativos, técnico e cientifico, na área da conservação dos recursos naturais;
 X. Propor a criação das Unidades Municipais de Conservação e realizar estudos técnicos para o manejo;
 XI. Dar apoio técnico e administrativo ao Ministério Público, nas suas ações institucionais em defesa do meio ambiente;
 XII. Executar a política municipal das Unidades de Conservação sob-responsabilidade da SEMA com a sua implantação e gerenciamento;
 XIII. Promover o intercambio de pessoal com órgãos estaduais, federais e não governamentais;
 XIV Dar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente – CONDEMA;
 XV. Executar outras atividades correlatas com a Preservação e Defesa do Meio Ambiente;
 XVI. Viabilizar a implementação do Programa de Produção de Mudas, de Essências Florestais nativas e exóticas;
 XVII. Coordenar, orientar e fiscalizar exposições de plantas e divulgar trabalhos técnicos referentes à flora;
 XVIII. Implementar políticas de desenvolvimento florestal conservacionista, que permita o uso sustentado dos recursos naturais renováveis;
 XIX. Articular-se com os organismos estaduais, federais e municipais limítrofes, empresas e organizações não governamentais para a execução de programas relativos à preservação dos recursos ambientais;
 XX. Promover arborização dos logradouros públicos e reflorestamento de matas ciliares;
 XXI. Proteger ecossistemas, paisagens e a bio diversidade, através do manejo adequado de áreas ambientalmente significativas;
 XXII. Orientar e controlar, diretamente, as atividades de implantação, administração, manutenção e vigilância de Unidades de Recursos Naturais de responsabilidade do município e, indiretamente, através de outras instituições integrantes do sistema das Unidades de Conservação;
 XXIII. Orientar, coordenar e controlar, em colaboração com outros órgãos, a elaboração de programas de aproveitamento racional de zonas autorizadas nas Unidades de Conservação;
 PREFEITURA DE JACOBINA/BAwww.sitiosoficiais.org/ba/prefeitura/jacobina
 JACOBINA, BAHIASEGUNDA-FEIRA24 DE SETEMBRO DE 20128

Page 9
						

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE CONFORME MP NO- 2.200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PÚBLICAS BRASILEIRA - ICP-BRASIL. (PARA VERIFICAR ASSINATURA CLIQUE NA IMAGEM AO LADO)
 XXIV. Promover a recomposição florestal de ecossistemas de relevante interesse, objetivos a sua conservação, o uso direto e indireto de forma sustentável; XXV. Promover a manutenção e melhoria dos níveis de qualidade ambiental nos ecossistemas ribeirinhos, através de recomposição das matas ciliares nas bacias e trechos sob ação de maiores impactos;
 XXVI. Promover, organizar, orientar e supervisionar programas de treinamento para proprietários e trabalhadores rurais em atividades florestais;
 XXVII. Organizar, orientar e supervisionar os serviços de prevenção, controle e combate a incêndios florestais;
 Art. 10 - Compete a Subcoordenadoria de Licenciamento
 I - Solicitar, elaborar, quando necessário parecer técnicos, estudos prévios de impacto ambiental e de vizinhança, na forma da Lei;
 II - Cadastrar, licenciar, monitorar a implantação e funcionamento de empreendimentos com potencial de impacto ambiental;
 III - Definir normas para a coleta transportem tratamento e disposição de resíduos sólidos urbanos e industriais em especial processos que envolvam a reciclagem;
 IV - Deter o acelerado processo de degradação ambiental, devido à erosão e ao assoreamento dos corpos d’ água, ou mesmo limitar as atividades produtivas, configurando também um fator de risco para o abastecimento humano;
 V - Realizar, orientar e supervisionar a execução de contratos, acordos e convênios de cooperação técnica com outras entidades para a proteção ambiental;
 VI - Organizar, orientar e supervisionar a execução da fiscalização e controle das atividades florestais;
 VII - Organizar, orientar e supervisionar a realização de vistoriais técnicas e expedição de laudos para a exploração florestal;
 VIII - Articular-se com o policiamento de proteção ambiental, órgãos ou entidades municipais, estaduais e federais para a atuação nas atividades de controle, proteção e conservação dos recursos naturais;
 IX - Estudar e propor a celebração de acordos e convênios com órgãos federais, estaduais e municipais, voltados para a fiscalização e preservação da flora e fauna;
 XI - Organizar, orientar e supervisionar o serviço de cadastramento de pessoas físicas e jurídicas, cuja atividade principal ou subsidiaria seja a produção, beneficiamento, comercialização e transporte, ou extração de produtos e subprodutos florestais;
 XII - Inspecionar agroindústrias, siderúrgicas e demais empresas dos setor florestal;
 XIII - Propor a pauta de valores para efeito de cobrança das taxas de licenciamento e infrações de ordem ambiental.
 Art. 11 – Na ausência do Secretário, quem responderá será o Coordenador.Parágrafo Único: Haverá sempre um servidor, previamente designado pelo Secretário, para os casos de substituição de que trata este artigo.
 Art. 12 - O Conselho Municipal de Meio Ambiente tem as suas atribuições definidas pela Lei Municipal nº 804, de 21 de março de 2007.
 Art. 13 - O Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, constituído de servidores estatutários provenientes de outros órgãos da Administração Municipal ou de concurso público específico de provas ou de provas e títulos, é o constante do Anexo I.
 Art. 14 - O Chefe do Poder Executivo Municipal poderá baixar ato administrativo, por meio de Decreto, dando outras atribuições à Secretaria, Coordenadoria e as Subcoordenadorias, criados por esta Lei no interesse da Administração Pública.
 Art. 15 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a prover a Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SEMMA com os cargos de provimento efetivo e provimento em comissão, bem como, de bens e serviços necessários ao regular desempenho das atribuições da citada Secretaria Municipal.
 Art. 16 - O Fundo Municipal de Conservação Ambiental, previsto no Art.179 da Lei Orgânica do Município, será gerido e terá sua aplicação conforme determina o Código Municipal de Meio Ambiente.
 Art. 17 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e seus órgãos vinculados darão apoio administrativo e técnico ao funcionamento do Conselho Municipal de Meio Ambiente, quando necessário.
 Art. 18 - As alterações orçamentárias necessárias à aplicação da presente Lei serão previstas em Lei posterior.
 Art. 19 - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
 Gabinete da Prefeita, 24 de setembro de 2012.
 Valdice Castro Vieira da SilvaPrefeita Municipal de Jacobina
 Roberval Henrique FerreiraSecretário Administração Geral.
 ANEXO I
 QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
 MEIO AMBIENTE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR
 DENOMINAÇÃO SIMBOLOGIA QUANTITATIVO
 BIÓLOGO NU-1 01
 ENGENHEIRO AMBIENTAL NU-1 01
 PREFEITURA DE JACOBINA/BAwww.sitiosoficiais.org/ba/prefeitura/jacobina
 JACOBINA, BAHIASEGUNDA-FEIRA
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 ENGENHEIRO AGRÔNOMO NU-1 01
 GEÓGRAFO NU-1 01
 GÉOLOGO NU-1 01
 TOTAL NU-1 01
 PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO ESPECIALIZADO
 DENOMINAÇÃO SIMBOLOGIA QUANTITATIVO
 AGENTE ADMINISTRATIVO NM-3 02
 TÉCNICO AMBIENTAL NM-3 04
 TOTAL 06
 PESSOAL DE NÍVEL FUNDAMENTAL
 DENOMINAÇÃO SIMBOLOGIA QUANTITATIVO
 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS ASG-1 02
 TOTAL 02
 ANEXO II
 DESCRIÇÃO SINTÉTICA DAS ATRIBUIÇÕES E REQUISITOS DE INVESTIDURA
 Biólogo: 1. Atribuições: - Formular e elaborar estudo, projeto ou pesquisa científica básica e aplicada, nos vários setores das Ciências Biológicas ou a elas ligados, bem como os que se relacionem à preservação, saneamento e melhoramento do meio ambiente, executando direta ou indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos no âmbito de sua especialidade; bem como realizar perícias e emitir e assinar laudos técnicos e pareceres de acordo com o currículo efetivamente realizado.2. Requisitos para provimento:- Nível Superior;- Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional; - Concurso PúblicoEngenheiro Ambiental: 1. Atribuições:- Supervisão, coordenação e orientação técnica; Estudo, planejamento, projeto e especificação; Estudo de viabilidade técnico-econômica; Direção de obra e serviço técnico; Vistoria, perícia, avaliação, arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenho de cargo e função técnica; Ensino, pesquisa, análise, experimentação, ensaio e divulgação técnica; extensão; Elaboração de orçamento; Padronização, mensuração e controle de qualidade; Execução de obra e serviço técnico; Fiscalização de obra e serviço técnico; Produção técnica e especializada; Condução de trabalho técnico e Execução de desenho técnico.2. Requisitos para provimento:- Nível Superior; - Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional- Concurso Público.Engenheiro Agrônomo:1. Atribuições:
 - Supervisão, coordenação e orientação técnica; estudo, planejamento, projeto e especificação; estudo de viabilidade técnico-econômica; assistência, assessoria e consultoria; direção de obra e serviço técnico; vistoria, perícia, avaliação, arbitramento, laudo e parecer técnico; desempenho de cargo e função técnica; ensino, pesquisa, análise, experimentação, ensaio e divulgação técnica; extensão; elaboração de orçamento; padronização, mensuração e controle de qualidade; execução de obra e serviço técnico; fiscalização de obra e serviço técnico; produção técnica e especializada; condução de trabalho técnico; condução de equipe de instalação, montagem, operação, reparo ou manutenção; execução de instalação, montagem e reparo; operação e manutenção de equipamento e instalação; execução de desenho técnico.2. Requisitos para provimento:- Nível Superior; - Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional - CREA- Concurso Público.Geógrafo:1. Atribuições:- Reconhecimentos, levantamentos, estudos e pesquisas de caráter físico-geográfico, biogeográfico, antropogeográfico e geoeconômico e as realizadas nos campos gerais e especiais da Geografia, que se fizerem necessárias:a) na delimitação e caracterização de regiões e sub-regiões geográficas naturais e zonas geoeconômicas, para fins de planejamento e organização físico-espacial;b) no equacionamento e solução, em escala nacional, regional ou local, de problemas atinentes aos recursos naturais do País;c) na interpretação das condições hidrológicas das bacias fluviais;d) no zoneamento geo-humano, com vistas aos planejamentos geral e regional;e) na pesquisa de mercado e intercâmbio comercial em escala regional e inter-regional;f) na caracterização ecológica e etológica da paisagem geográfica e problemas conexos;g) na política de povoamento, migração interna, imigração e colonização de regiões novas ou de revalorização de regiões de velho povoamento;h) no estudo físico-cultural dos setores geoeconômicos destinados ao planejamento da produção;i) na estruturação ou reestruturação dos sistemas de circulação;j) no estudo e planejamento das bases físicas e geoeconômicas dos núcleos urbanos e rurais;l) no aproveitamento, desenvolvimento e preservação dos recursos naturais;m) no levantamento e mapeamento destinados à solução dos problemas regionais;n) na divisão administrativa da União, dos Estados, dos Territórios e dos Municípios.o) a organização de congressos, comissões, seminários, simpósios.2. Requisitos para provimento:- Nível Superior; - Concurso Público.- Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional-CREAGeólogo:1. Atribuições:a) trabalhos topográficos e geodésicos;b) levantamentos geológicos, geoquímicos e geofísicos;c) estudos relativos às ciências da terra;d) trabalhos de prospecção e pesquisa para cubação de jazidas e determinação de seu valor econômico;
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 e) ensino das ciências geológicas nos estabelecimentos de ensino secundário e superior;f) assuntos legais relacionados com suas especialidades;g) perícias e arbitramentos referentes às matérias das alíneas anteriores.Parágrafo único - É também da competência do geólogo ou engenheiro-geólogo o disposto no item IX, artigo 16, do Decreto-Lei nº 1.985, de 29 JAN 1940 (Código de Minas).(*).2. Requisitos para provimento:- Nível Superior; - Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional - CREA- Concurso Público.Agente Administrativo:1. Atribuições: - Receber, registrar e controlar a entrada e saída de processos em geral; selecionar, classificar, cadastrar e arquivar documentos em geral; elaborar e organizar fichários e arquivos necessários para o controle dos serviços; receber e entregar processos e correspondências nos diversos órgãos; executar serviços de digitação; operar em terminais de computador, fax, microfilme, fotocopiadora e equipamentos semelhantes; cadastrar em terminais de computadores, processos judiciais e administrativos; providenciar os serviços de fotocópias de processos e documentos em geral; participar de comissões em geral, secretariando ou servindo como membro; emitir empenhos e efetuar os respectivos depósitos em rede bancária; lançar informações em expedientes administrativos, referentes a requerimentos de magistrados e servidores; redigir atos administrativos da unidade onde estiver lotado, como: ofícios, memorandos, comunicações internas, expedientes, e-mails, entre outros; solicitar material de consumo e permanente; fazer ou orientar levantamento de bens patrimoniais; autuar processos e informar sobre o andamento dos mesmos; atender ao público em geral; executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.2. Requisitos para provimento: - Nível médio;- Digitação;- Concurso Público.Técnico Ambiental:1. Atribuições: - Prestação de suporte e apoio técnico especializado às atividades dos Gestores e Analistas Ambientais; execução de atividades de coleta, seleção e tratamento de dados e informações especializadas voltadas para as atividades finalísticas; orientação e controle de processos voltados às áreas de conservação, pesquisa, proteção e defesa ambiental, fiscalização em empreendimento e áreas naturais.2. Requisitos para provimento:- diploma de conclusão de segundo grau, ou de curso técnico equivalente, para o cargo de Técnico Ambiental;- Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional;- Concurso Público.Auxiliar de Serviços Gerais:1. Atribuições: - Executar trabalhos de limpeza e conservação em geral nas dependências internas e externas da Unidade, bem como serviços de entrega, recebimento, confecção e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas; Efetuar a limpeza e conservação de utensílios, móveis e equipamentos em geral,
 para mantê-los em condições de uso; executar atividades de copa; auxiliar na remoção de móveis e equipamentos; operar os materiais recicláveis para descarte (vidraria, papéis, resíduos laboratoriais); atender ao telefone, anotar e transmitir informações e recados, bem como receber, separar e entregar correspondências, papéis, jornais e outros materiais; reabastecer os banheiros com papel higiênico, toalhas e sabonetes; controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua área de atuação; executar outras atividades de apoio operacional ou correlata; desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biossegurança e/ou segurança do trabalho; zelar pela guarda, conservação, manutenção e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar o tratamento e descarte dos resíduos de materiais provenientes do seu local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.2. Requisitos para provimento: - Ensino Fundamental;- Concurso Público.
 LEI N.º 1087, DE 19 DE SETEMBRO DE 2012DENOMINA DE ROSA MARIA DA CONCEIÇÃO A CRECHE MUNICIPAL CONHECIDA FICTICIAMENTE COMO MÃE ROSA EM CACHOEIRA GRANDE MUNICIPIO DE JACOBINA.
 A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais.
 Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Jacobina, decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
 Artigo 1º - Denomina de Maria da Conceição a Creche Municipal conhecida ficticiamente como Mãe Rosa, no Povoado de Cachoeira Grande, neste município de Jacobina.
 Artigo 2º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
 Gabinete da Prefeita, em 24 de setembro de 2012.
 Valdice Castro Vieira da SilvaPrefeita Municipal
 Roberval Henrique FerreiraSecretário de Administração Geral
 LEI N.º 1088, DE 19 DE SETEMBRO DE 2012.DENOMINA DE OTACILIO BENICIO DE SOUZA A QUADRA POLIESPORTIVA MUNICIPAL EM OLHOS D’ÁGUA NO DISTRITO DE CAATINGA DO MOURA MUNICIPIO DE JACOBINA.
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 A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais. Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Jacobina, decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
 Art. 1.º - Denomina de Otacílio Benicio de Souza a quadra Poliesportiva Municipal de olhos D’água no distrito de Caatinga do Moura município de Jacobina.
 Art. 2.º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias.
 Gabinete da Prefeita, em 24 de setembro de 2012.
 Valdice Castro Vieira da SilvaPrefeita Municipal
 Roberval Henrique FerreiraSecretário de Administração Geral
 LEI N.º 1089, DE 19 DE SETEMBRO DE 2012
 DENOMINA DE VICENTE MARQUES DA SILVA O ESTÁDIO MUNICIPAL DO DISTRITO DE CAATINGA DO MOURA MUNICIPIO DE JACOBINA.
 A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais.
 Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Jacobina, decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
 Art. 1.º - Denomina de Vicente Marques da Silva o Estádio Municipal do Distrito de Caatinga do Moura município de Jacobina
 Art. 2.º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
 Gabinete da Prefeita, em 24 de setembro de 2012.
 Valdice Castro Vieira da SilvaPrefeita Municipal
 Roberval Henrique FerreiraSecretário de Administração Geral
 LEI Nº 1090, DE 19 DE SETEMBRO DE 2012.
 “Autoriza o Poder Executivo Municipal de Jacobina – Bahia, a abrir Crédito Adicional Especial para os fins que se destina e dá outras providências”.
 A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais.
 Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Jacobina, decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
 Art. 1.º - Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizada a abrir crédito adicional especial, com base no que prescreve os artigos 40, 41 Incisos II, 42, 43,§ 1º, Inciso II, 45 e 46 da Lei nº. 4.320/64, para atender despesas não computadas no orçamento Municipal do exercício financeiro de 2012, no valor de R$ 311.100,00 (Trezentos e onze mil e cem reais), às seguintes dotações orçamentárias:
 ÓRGÃO: 02.08.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL UNIDADE: 02.08.02 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
 CLASSIFICAÇÃO PROGRAMÁTICA CLASSIFICAÇÃO ECONÔMICA
 08.244.0007.2.129 – PROGRAMA NACIONAL DE PROMOÇÃO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO – ACESSUAS/TRABALHO.
 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 164.700,00 FONTE 29
 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – P. FÍSICA 48.800,00 FONTE 29
 3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS – P. JURÍDICA 97.600,00 FONTE 29
 TOTAL 311.100,00
 TOTAL DO CREDITO..................................................................................R$ 311.100,00
 Artigo 2º - As despesas decorrentes da abertura do presente crédito adicional especial, serão cobertas com os recursos de que trata o artigo 43, parágrafo 1º, inciso II, da Lei Federal nº. 4.320/64, – Excesso de arrecadação – apurado na rubrica 1.7.2.1.34.01.07 – PROG. NACIONAL DE PROMOÇÃO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO – ACESSUAS/TRABALHO, proveniente de recursos a serem transferidos pelo FNAS.
 Art. 3º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. Gabinete da Prefeita, em 24 de setembro de 2012.
 Valdice Castro Vieira da Silva Roberval Henrique Ferreira Prefeita Municipal Secretário da Administração Geral
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